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РАЗДЕЛ ПЕРВЫЙ:

нормативно – правовые акты Совета 

муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
РЕШЕНИЕ 

Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

О назначении выборов депутатов Совета муниципального образования муниципального

района «Сыктывдинский» шестого созыва

Принято Советом муниципального образования                                                                     от 23 июня 2015 года

муниципального района «Сыктывдинский»                                                                             № 41/6-1

В соответствии со статьей 9, пунктами 1, 3, 7 статьи 10 Федерального закона от 12 июня 2002 года № 67-ФЗ «Об основных гарантиях избирательных прав и права на участие в референдуме граждан Российской Федерации», частью 3 статьи 6 Закона Республики Коми от 27 сентября 2010 года № 88-РЗ «О выборах и референдумах в Республике Коми», частью 2 статьи 12 Устава муниципального района «Сыктывдинский»,  

Совет муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  решил: 

1. Назначить выборы депутатов Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  шестого созыва на воскресенье 13 сентября 2015 года.

2. Настоящее решение вступает в силу со дня его принятия.

3. Настоящее решение подлежит официальному опубликованию в районной газете «Наша жизнь»  не позднее, чем через пять дней со дня его принятия. 

Глава муниципального района –

председатель Совета муниципального района                                                          А.М.Шкодник                                        

23 июня 2015 года

РЕШЕНИЕ 

Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

О внесении изменений и дополнений в решение Совета МО МР  «Сыктывдинский» от 23 декабря 2014 года № 37/12-4 «О бюджете муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский»

на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов»

Принято Советом муниципального образования                                                                     от 23 июня 2015 года

муниципального района «Сыктывдинский»                                                                             № 41/6-2

Руководствуясь частью 1 статьи 9, частями 1,2,3 статьи 184.1 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 2 частью 10 статьи 35  Федерального закона от 6 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», пунктом 2 части 1 статьи 27 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», пунктом 1 статьи 39 решения Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 10 апреля 2008 года            № 11/4-27, 

Совет муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский»    решил:

1. Внести в решение Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 23 декабря 2014 года № 37/12-4 «О бюджете муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов»  следующие изменения и дополнения:

1.1 пункт 29 дополнить пунктом 29-1 следующего содержания:

«Суммы авансовых платежей, предусматриваемых получателями средств бюджета муниципального образования  муниципального района «Сыктывдинский»  при заключении муниципальных контрактов (договоров) по строительству жилья для переселения граждан из ветхого и аварийного жилья в пределах доведенных им в установленном порядке лимитов бюджетных обязательств, перечисляются в сроки определенные соответствующим муниципальным контрактом (договором) на счет, открытый управлению финансов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в учреждении Центрального банка Российской Федерации.

Операции по зачислению и списанию средств на счете, указанном в абзаце первом настоящей статьи, отражаются на лицевых счетах, открытых исполнителям по муниципальным контрактам (договорам) в управлении финансов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в порядке, установленном управлением финансов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

Операции по перечислению средств, отраженных на лицевых счетах, указанных в абзаце втором настоящей статьи, осуществляются в пределах суммы, необходимой для оплаты обязательств по расходам исполнителей по муниципальным контрактам (договорам), источником финансового обеспечения которых являются указанные средства, после предоставления документов, подтверждающих возникновение указанных обязательств в порядке, установленном постановлением (решением) администрации муниципального образования «Сыктывдинский».

2. Внести в приложение 11 к решению Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 23 декабря 2014 года № 37/12-4 «О бюджете муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на 2015 год и плановый период 2016 и 2017 годов» следующие изменения и дополнения:

2.1 приложение 11 изложить в редакции согласно приложению.

3. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и экономическому развитию Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» и управление финансов администрации МО МР «Сыктывдинский».

4.  Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района –

председатель Совета муниципального района                                                           А.М.Шкодник                                        

23 июня 2015 года

                                Приложение 

                                к  решению Совета

МО МР  «Сыктывдинский» 

                                от 23.06.2015  № 41/6-2

«Приложение 11 к решению 

Совета МО МР «Сыктывдинский» 

от 23.12.2014 № 37/12-4

Перечень главных администраторов доходов бюджета

муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Код главы
	Код дохода
	                Наименование  

	905
	
	Контрольно-счетная палата муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

	
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в  части бюджетов муниципальных районов) 

	
	1 16 90050 05 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	2 02 04014 05 0000 151


	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями 

	
	2 19 05000 05 0000 151
	Возврат остатков  субсидий,  субвенций  и  иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	923
	
	Администрация муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский»

	
	1 08 07150 01 1000 110
	Государственная пошлина за выдачу разрешения на   установку рекламной конструкции

	
	1 08 07150 01 4000 110
	Государственная пошлина за выдачу разрешения на   установку рекламной конструкции (прочие поступления)

	
	1 11 05013 10 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных участков

	
	108  07 17401 1000 110
	Государственная пошлина за выдачу органом местного самоуправления муниципального района специального разрешения на движение по автомобильным дорогам транспортных средств, осуществляющих перевозки опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, зачисляемая в бюджеты муниципальных районов

	
	108  07 17401 4000 110
	Государственная пошлина за выдачу органом местного самоуправления муниципального района специального разрешения на движение по автомобильным дорогам транспортных средств, осуществляющих перевозки опасных, тяжеловесных и (или) крупногабаритных грузов, зачисляемая в бюджеты муниципальных районов (прочие поступления)

	
	1 11 05025 05 0000 120
	Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	
	1 11 05035 05 0000 120
	Доходы от сдачи в аренду имущества, находящегося в оперативном управлении органов  управления муниципальных районов   и созданных ими учреждений (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	
	1 11 07015 05 0000120
	Доходы от перечисления  части прибыли, остающейся  после уплаты налогов и иных обязательных платежей муниципальных унитарных  предприятий, созданных муниципальными районами

	
	1 11 09045 05 0000 120
	Прочие поступления от использования имущества, находящегося в  собственности муниципальных районов (за исключением  имущества  муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

	
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 

	
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов

	
	1 14 01050 05 0000 410
	Доходы  от продажи квартир, находящихся в собственности муниципальных районов

	
	1 14 02052 05 0000 410
	Доходы  от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений), в части реализации основных средств по указанному имуществу

	
	1 14 02053 05 0000 410
	Доходы от реализации  иного  имущества, находящегося в  собственности  муниципальных районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) в части реализации  основных средств по указанному имуществу

	
	1 14 02052 05 0000 440
	Доходы  от реализации имущества, находящегося в оперативном управлении  учреждений, находящихся в ведении органов управления муниципальных районов  (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений)  в  части реализации материальных запасов по указанному имуществу

	
	1 14 02053 05 0000 440
	Доходы от реализации иного имущества, находящегося в  собственности муниципальных районов  (за исключением имущества муниципальных бюджетных и  автономных учреждений, а также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) в части  реализации  материальных запасов по указанному имуществу

	
	1 14 03050 05 0000 410
	Средства от распоряжения и реализации конфискованного и  иного имущества, обращенного в доходы муниципальных районов (в части реализации основных средств по указанному  имуществу)

	
	1 14 03050 05 0000 440
	Средства от распоряжения и реализации конфискованного и  иного имущества, обращенного в доходы муниципальных районов (в части реализации материальных запасов по указанному  имуществу)

	
	1 14 06013 10 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах поселений

	
	1 14 06025 05 0000 430
	Доходы от продажи земельных участков, находящихся в собственности муниципальных районов (за исключением земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

	
	1 15 02050 05 0000 140
	Платежи, взимаемые органами местного самоуправления (организациями)  муниципальных районов за выполнение определенных функций

	
	1 16 23051 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении страховых случаев по обязательному страхованию гражданской ответственности, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 23052 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении иных страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	
	1 16 90050 05 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	2 02 02008 05 0000 151
	Субсидия бюджетам муниципальных районов на обеспечение жильем молодых семей
	

	
	2 02 02009 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных  районов  на государственную  поддержку  малого  и среднего  предпринимательства,   включая                              крестьянские (фермерские) хозяйства
	

	
	2 02 02051 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ
	

	
	2 02 02077 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальным районам на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований
	

	
	2 02 02088 05 0001 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов  на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств, поступивших от государственной корпорации - Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	

	
	2 02 02088 05 0004 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного  фонда с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за счет средств, поступивших от государственной корпорации -Фонда содействия реформированию жилищно-коммунального хозяйства
	

	
	2 02 02089 05 0001 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов  на обеспечение мероприятий по капитальному ремонту многоквартирных домов за счет средств бюджетов
	

	
	2 02 02089 05 0004 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение мероприятий по переселению граждан из аварийного жилищного  фонда  с учетом необходимости развития малоэтажного жилищного строительства за счет средств бюджетов
	

	
	2 0202204 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов  на модернизацию региональных систем дошкольного образования

	
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов

	
	2 02 03007 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на составление (изменение и дополнение) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации

	
	2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации

	
	2 02 03070 05 0000 151
	Субвенции на обеспечение жильем отдельных категорий граждан, установленных Федеральными законами от 12.01.1995 № 5-ФЗ «О ветеранах» и от 24.11.1995 №181-ФЗ «О социальной защите инвалидов в Российской Федерации», за счет средств, поступающих из федерального бюджета

	
	2 02 03119 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на обеспечение предоставления жилых помещений детям-сиротам, детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых помещений

	
	2 02 04014 05 0000 151


	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями 

	
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов  

	
	2 07 05010 05 0000 180
	Безвозмездные поступления от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольных пожертвований, в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципальных районов

	
	2 07 05020 05 0000 180
	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами получателями средств бюджетов  муниципальных районов 

	
	2 07 05030 05 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов

	
	2 18 05030 05 0000 180


	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата иными организациями остатков субсидий прошлых лет

	
	2 19 05000 05 0000 151
	Возврат остатков  субсидий,  субвенций  и  иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	956


	
	Управление культуры администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»»

	
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 

	
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 23051 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении страховых случаев по обязательному страхованию гражданской ответственности, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 23052 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении иных страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов.

	
	2 02 02009 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на государственную поддержку малого и среднего предпринимательства, включая крестьянские (фермерские) хозяйства

	
	2 02 02051 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ

	
	2 02 02077 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальным районам на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований

	
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 

	
	2 02 04025 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты передаваемые бюджетам муниципальных районов на комплектование книжных фондов библиотек муниципальных образований 

	
	2 02 04041 05 0000 151
	Иные межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов, на подключение общедоступных библиотек Российской Федерации к сети Интернет и развитие системы библиотечного дела с учетом задачи расширения информационных технологий и оцифровки

	
	2 02 04052 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на государственную поддержку муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений

	
	2 02 04053 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на государственную поддержку лучших работников муниципальных учреждений культуры, находящихся на территории сельских поселений

	
	2 02 04070 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов на государственную поддержку(грант) комплексного развития региональных и муниципальных учреждений культуры

	
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов

	
	2 07 05030 05 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов

	
	2 18 05010 05 0000 180
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	
	2 18 05020 05 0000 180
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	
	2 19 05000 05 0000 151
	Возврат остатков  субсидий,  субвенций  и  иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	975
	
	Управление образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»»

	
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 

	
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 23051 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении страховых случаев по обязательному страхованию гражданской ответственности, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 23052 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении иных страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов.

	
	2 02 02051 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ

	
	2 07 05030 05 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты муниципальных районов

	
	2 02 02077 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальным районам на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований

	
	2 0202204 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов  на модернизацию региональных систем дошкольного образования

	
	2 02 02215 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальных районов на создание в общеобразовательных организациях, расположенных в сельской местности, условий для занятий физической культуры и спортом

	
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 

	
	2 02 03029 05 0000 151
	Субвенция бюджетам муниципальных районов на компенсацию части родительской платы за содержание ребенка в  муниципальных образовательных учреждениях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования

	
	2 02 03999 05 0000 151
	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов

	
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов

	
	2 18 05010 05 0000 180 
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата бюджетными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	
	2 18 05020 05 0000 180
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата автономными учреждениями остатков субсидий прошлых лет

	
	2 19 05000 05 0000 151
	Возврат остатков  субсидий,  субвенций  и  иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов

	992
	
	Управление финансов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

	
	1 11 03050 05 0000 120
	Проценты, полученные от предоставления  бюджетных кредитов внутри страны за счет средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 13 01995 05 0000 130
	Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципальных районов 

	
	1 13 02995 05 0000 130
	Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов

	
	1 15 02050 05 0000 140
	Платежи, взимаемые органами управления (организациями) муниципальных районов за выполнение определенных функций

	
	1 16 18050 05 0000 140
	Денежные взыскания (штрафы)  за нарушение бюджетного законодательства (в части   бюджетов муниципальных районов)

	
	1 16 23051 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении страховых случаев по обязательному страхованию гражданской ответственности, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 23052 05 0000 140
	Доходы от возмещения  ущерба при возникновении иных страховых случаев, когда выгодоприобретателями выступают получатели средств бюджетов муниципальных районов

	
	1 16 90050 05 0000 140
	Прочие поступления от денежных взысканий (штрафов) и иных сумм в возмещение ущерба, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов

	
	1 16 32000 05 0000 140
	Денежные взыскания, налагаемые в возмещение ущерба, причиненного в результате незаконного или нецелевого использования бюджетных средств (в части бюджетов муниципальных районов)

	
	1 17 01050 05 0000 180
	Невыясненные поступления, зачисляемые в бюджеты муниципальных районов.

	
	1 17 05050 05 0000 180
	Прочие неналоговые доходы бюджетов муниципальных районов

	
	1 18 05000 05 0000 180
	Поступления в бюджеты муниципальных районов (перечисления из бюджетов муниципальных районов) по урегулированию расчетов между бюджетами бюджетной системы Российской Федерации по распределенным доходам

	
	2 02 01001 05 0000 151 
	 Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание  бюджетной обеспеченности

	
	2 02 01003 05 0000 151 


	Дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов

	
	2 02 02051 05 0000 151


	Субсидии бюджетам муниципальных районов на реализацию федеральных целевых программ

	
	2 02 02077 05 0000 151
	Субсидии бюджетам муниципальным районам на бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства собственности муниципальных образований

	
	2 02 02999 05 0000 151
	Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов  

	
	2 02 03003 05 0000 151
	Субвенции  бюджетам муниципальных районов  на государственную регистрацию актов гражданского состояния

	
	2 02 03015 05 0000 151
	Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление  первичного воинского  учета на территориях, где отсутствуют  военные комиссариаты

	
	2 02 03024 05 0000 151
	Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федерации

	
	2 02 03999 05 0000 151
	Прочие субвенции бюджетам муниципальных районов

	
	2 02 04012 05 0000 151
	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов для компенсации дополнительных расходов, возникших в результате решений, принятых органами власти другого уровня

	
	2 02 04014 05 0000 151


	Межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов из бюджетов поселений на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии с заключенными соглашениями 

	
	2 02 04999 05 0000 151
	Прочие межбюджетные трансферты, передаваемые бюджетам муниципальных районов

	
	2 07 05010 05 0000 180
	Безвозмездные поступления от физических и юридических лиц на финансовое обеспечение дорожной деятельности, в том числе добровольных пожертвований, в отношении автомобильных дорог общего пользования местного значения муниципальных районов

	
	2 07 05020 05 0000 180
	Поступления от денежных пожертвований, предоставляемых физическими лицами получателями средств бюджетов  муниципальных районов 

	
	2 07 05030 05 0000 180
	Прочие безвозмездные поступления в бюджеты  муниципальных районов

	
	2 08 05000 05 0000 180
	Перечисления из бюджетов муниципальных районов  (в бюджеты муниципальных районов   для осуществления возврата (зачета) излишне  уплаченных или излишне взысканных сумм налогов, сборов и иных платежей, а также сумм процентов за  несвоевременное осуществление такого возврата и процентов, начисленных на  излишне взысканные суммы;

	
	2 18 05010 05 0000 151
	Доходы бюджетов муниципальных районов от возврата остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов поселений

	
	2 19 05000 05 0000 151
	Возврат остатков  субсидий,  субвенций  и  иных межбюджетных трансфертов, имеющих целевое назначение, прошлых лет из бюджетов муниципальных районов


»


РЕШЕНИЕ 

Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

О  передаче к осуществлению части полномочий администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на 2015 год администрациям сельских поселений

Принято Советом муниципального образования                                                                     от 23 июня 2015 года

муниципального района «Сыктывдинский»                                                                             № 41/6-3

   Руководствуясь частью 4 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления  в Российской Федерации», частью 3 статьи 8 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», 

Совет  муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  решил:

           1. Поручить администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» передать администрациям сельских поселений осуществление части своих полномочий согласно приложению 1.

           2. Утвердить Правила предоставления из бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» иных межбюджетных трансфертов на обеспечение осуществления утверждения генеральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждения подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории за счет средств муниципального бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» согласно приложению 2.

            3. Администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» заключить соглашения с администрациями сельских поселений о принятии к осуществлению части полномочий на 2015 год согласно пункту 1 настоящего решения.

   4.  Контроль за исполнением  настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и экономическому развитию Совета МО МР «Сыктывдинский» и заместителя руководителя администрации муниципального района Долингер Н.В.
   5.    Настоящее решение вступает в силу со дня его официального  опубликования.

Глава муниципального района –

председатель Совета муниципального района                                                           А.М.Шкодник                                        

23 июня 2015 года

Приложение 1 к решению 

Совета МО МР «Сыктывдинский»

от 23.06.2015 № 41/6-3    
Полномочия, 

передаваемые администрацией муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский» на 2015 год

	№

п/п
	Вопросы местного значения 

муниципального района «Сыктывдинский»
	Полномочия, передаваемые администрациям сельских поселений 

	1.
	Утверждение генеральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждение подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории, выдача разрешений на строительство (за исключением случаев, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, иными федеральными законами), разрешений на ввод объектов в эксплуатацию при осуществлении строительства, реконструкции объектов капитального строительства, расположенных на территории поселения, утверждение местных нормативов градостроительного проектирования поселений, резервирование земель и изъятие земельных участков в границах поселения для муниципальных нужд, осуществление муниципального земельного контроля в границах поселения, осуществление в случаях, предусмотренных Градостроительным кодексом Российской Федерации, осмотров зданий, сооружений и выдача рекомендаций об устранении выявленных в ходе таких осмотров нарушений
	Утверждение генерального плана поселения, правил землепользования и застройки, утверждения подготовленной на основе генерального плана поселения документации по планировке территории, внесение изменений в указанные документы

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


Приложение 2 к решению 

Совета МО МР «Сыктывдинский»

от 23.06.2015 № 41/6-3    

Правила

предоставления из бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» иных межбюджетных трансфертов на обеспечение осуществления утверждения генеральных планов поселения, правил землепользования и застройки, утверждения подготовленной на основе генеральных планов поселения документации по планировке территории за счет средств муниципального бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

1. Настоящие Правила определяют порядок предоставления из бюджета муниципального района «Сыктывдинский» иных межбюджетных трансфертов на финансовое обеспечение передаваемых полномочий сельским поселениям в части утверждения генерального плана поселения, правил землепользования и застройки, утверждения подготовленной на основе генерального плана поселения документации по планировке территории, внесения изменений в указанные документы за счет средств муниципального бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – иные межбюджетные трансферты).

2. Иные межбюджетные трансферты предоставляются местным бюджетам поселений для использования в целях финансового обеспечения утверждения генерального плана поселения, правил землепользования и застройки, утверждения подготовленной на основе генерального плана поселения документации по планировке территории, внесения изменений в указанные документы за счет средств муниципального бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в  пределах сумм, установленных решением Совета муниципального района «Сыктывдинский» о бюджете муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на соответствующий финансовый год и плановый период.

3. Иные межбюджетные трансферты предоставляются администрацией муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в пределах установленных лимитов бюджетных обязательств на основании соглашений о предоставлении иных межбюджетных трансфертов, заключенных между администрацией муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» и администрациями муниципальных образований сельских поселений.

4. Методика расчета размера иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных образований сельских поселений на очередной финансовый год и плановый период производится по формуле:

                                         Vi = V x N – 100%,

где:

Vi - размер иных межбюджетных трансфертов, представляемых i-му муниципальному образованию;

V – стоимость муниципального контракта на внесение изменений в генеральный план сельского поселения и правила землепользования и застройки сельского поселения  = 700000,00 рублей на сельское поселение с установлением пяти территориальных зон. 

N -  коэффициент увеличения количества территориальных зон.

	Коэффициент увеличения количества территориальных зон (N)
	Количество, возможных к установлению, территориальных зон сельского поселения 

	1
	5

	1,2
	6

	1,3
	7

	1,4
	8

	1,5
	9


исходя из размера полученного финансирования вводится понижающий коэффициент 100% (в отношении сельских поселений, где на дату утверждения данных Правил не разработаны генеральный план сельского поселения и Правила землепользования и застройки, указанный коэффициент не применяется).
РЕШЕНИЕ 

Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

О согласовании перечня государственного имущества, предлагаемого к передаче из  государственной собственности Республики Коми в муниципальную собственность муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (оборудование и сооружения лыжной базы с. Выльгорт)
Принято Советом муниципального образования                                                                     от 23 июня 2015 года

муниципального района «Сыктывдинский»                                                                             № 41/6-4

Руководствуясь пунктами 11 части 1 статьи 15, пунктами 7  части 3 статьи 50, частью 1 статьи 51 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Республики Коми от 7 декабря 2005 года № 134-РЗ «О порядке передачи государственного имущества Республики Коми в собственность муниципальных образований», пунктом 1 части 2 статьи 48 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», пунктом 1.9 части 1 статьи 4 Положения о порядке владения, пользования и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», утвержденного решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 28 октября 2008 года № 17/10-4 и на основании ходатайства Агентства Республики Коми по физической культуре и спорту от 14 апреля 2015 года  № 01-48/1102,

Совет муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» решил:

1. Согласовать перечень государственного имущества, предлагаемого к передаче из  государственной собственности Республики Коми в муниципальную собственность муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и экономическому развитию Совета МО МР «Сыктывдинский» и заместителя руководителя администрации муниципального района Долингер Н.В.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района –

председатель Совета муниципального района                                                         А.М.Шкодник                                        

23 июня 2015 года

Приложение к решению 

Совета МО МР «Сыктывдинский»

от 23.06.2015 № 41/6-4    

Перечень имущества, 

передаваемого из  государственной собственности Республики Коми в муниципальную собственность муниципального образования  муниципального района «Сыктывдинский»

Раздел 1. Объекты недвижимости и капитального строительства

	№ п/п
	Наименование объекта
	Адрес местоположения объекта
	Показатели
	Год выпуска
	Первона-чальная стоимость, руб.
	Оста-точная стоимость, руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1
	Баня, 1998г.в. 
	Сыктывдинский район, 

с. Выльгорт,

ул. Рабочая,

д. 20а
	18,8 кв.м.
	2007
	108 828,23
	0,00



Раздел 2. Транспортные средства

	№ п/п
	Наименование объекта
	Номер двигателя 
	Год выпуска
	Первоначальная стоимость, руб.
	Остаточная стоимость, руб.

	1
	2
	3
	4
	5
	6

	1
	Снегоход «Буран» СБ-640А 
	107.3.6871
	2007
	108 000,00
	16 710,00

	2
	Мотонарты
	-
	1992
	1 057,03
	0,00


Раздел 3. Некапитальные сооружения

	№ п/п
	Наименование объекта
	Год выпуска
	Первоначальная стоимость, руб.
	Остаточная стоимость, руб.

	1
	2
	3
	4
	5

	1
	Гараж металлический (ящик для хранения снегохода) 
	1980
	72 222,88
	0,00


РЕШЕНИЕ 

Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

О внесении дополнений в приложение к решению Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 23 декабря 2014 года № 37/12-3 «Об утверждении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2015 год»

Принято Советом муниципального образования                                                                     от 23 июня 2015 года

муниципального района «Сыктывдинский»                                                                             № 41/6-5

Руководствуясь частью 1 статьи 10 Федерального закона от 21 декабря 2001 года  № 178-ФЗ «О приватизации государственного и муниципального имущества», частью 1 статьи 49 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», Положением о порядке и условиях планирования приватизации муниципального имущества муниципального района «Сыктывдинский», утвержденного решением Совета муниципального района «Сыктывдинский» от 10 апреля 2008 года № 11/4-19,

Совет муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» решил:

1. Внести в приложение к решению Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 23 декабря 2014 года № 37/12-3 «Об утверждении прогнозного плана приватизации муниципального имущества на 2015 год» дополнения согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по бюджету, налогам и экономическому развитию Совета МО МР «Сыктывдинский» и заместителя руководителя администрации муниципального района Долингер Н.В.

3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района –

председатель Совета муниципального района                                                           А.М.Шкодник                                        

23 июня 2015 года

Приложение к решению 

Совета МО МР «Сыктывдинский»

от 23.06.2015 № 41/6-5
Прогнозный план приватизации

муниципального имущества на 2015 год

	№ п/п


	Перечень муниципального имущества
	Адрес объекта
	Характеристика имущества,

его адрес
	Предпола-гаемый срок 
	Способ продажи
	Ориенти-ровочная цена продажи, тыс.руб. 

	5
	Нежилое помещение 
	Сыктывдинский район, с.Выльгорт, Школьный переулок, д.11, номер на поэтажном плане А-III (№10)
	Помещение в цокольном этаже многоквартирно-го жилого дома, 2009 года постройки; площадь 42,3 кв.м.
	III  квартал
	аукцион
	500,00

	6
	Газообменный пункт (11:04:5001002:151) с земельным участком (11:04:5001002:56)
	Сыктывдинский район, с. Шошка, м. Шурганово, д.31
	Здание кирпичное, одноэтажное, 1990 г.в., площадью 40,4 кв.м, 

не используется, земельный участок площадью 138 кв.м, в категории: земли населенных пунктов
	III  квартал
	аукцион
	200,00

	7
	Гараж (11:04:1001001:77)

с земельным участком

(11:04:1001001:8)
	Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Рабочая, д. 11-а, блок 1, бокс 4
	В гаражном комплексе, кирпичное, одноэтажное, 1980 г.в., площадью 18,4кв.м, 

не используется, земельный участок площадью 21 кв.м, в категории: земли населенных пунктов
	III  квартал
	аукцион
	100,00


РАЗДЕЛ ВТОРОЙ:

tc «РАЗДЕЛ ПЕРВЫЙ:нормативно-правовые акты администрации

муниципального tc «нормативно-правовые акты главы муниципального района – руководителя администрации района муниципального «образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 1 июня 2015 года                                                                                                         № 6/888

	О плане мероприятий по улучшению условий и охраны труда на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»


Руководствуясь статьей 210 Трудового кодекса Российской Федерации, в целях реализации на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» координации действий организаций, предприятий и учреждений различных организационно-правовых форм собственности, государственных контрольных и надзорных органов, общественных и иных организаций по улучшению условий и охраны труда, предупреждению и сокращению производственного травматизма и профессиональной заболеваемости, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить план мероприятий по улучшению условий и охраны труда на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на 2015 - 2017 годы, разработанный межведомственной комиссией по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», согласно приложению.

2. Рекомендовать главам сельских поселений разработать план мероприятий по улучшению условий и охраны труда на территориях сельских поселений на 2015 - 2017 годы.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                          О.А. Лажанев                                                                                                     

Приложение к постановлению

администрации МО МР «Сыктывдинский»

 от 1 июня 2015 года № 6/888

ПЛАН

МЕРОПРИЯТИЙ ПО УЛУЧШЕНИЮ УСЛОВИЙ И ОХРАНЫ ТРУДА

НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СЫКТЫВДИНСКИЙ» НА 2015 - 2017 ГОДЫ

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Срок исполнения (годы)
	Источник  финансирования
	Ответственные исполнители

	1. Нормативное правовое обеспечение в области охраны труда

	1.1.
	Разработка нормативных правовых актов по улучшению условий и охраны труда на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	по мере необходимости
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»                       

	1.2.
	Разработка Положения о проведении смотра-конкурса  состояния условий и охраны труда в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	1 октября 2015 года
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский» 

	2. Информационное обеспечение в области охраны труда, организации

	2.1.
	Проведение семинаров, обучения
	2 раза в год
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»

	2.2. 
	Информирование работодателей и населения по вопросам охраны труда в СМИ
	Ежеквартально, не позднее 
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»

	2.3.
	Проведение мониторинга условий и охраны труда в организациях, учреждениях и на предприятиях, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	1 квартал 2016 года, 

1 квартал 2017 года
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»

	2.4.
	Формирование и актуализация информационной базы по результатам проведенного мониторинга за соблюдением действующего законодательства в области охраны труда
	постоянно
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»

	3. Организационное обеспечение в области охраны труда

	3.1. 
	Проведение смотра-конкурса состояния условий и охраны труда в организациях, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	2 квартал 2016 года
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»

	3.2.
	Распространение положительного опыта работы предприятий- победителей посредством СМИ
	ежемесячно
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»,

межведомственная комиссия по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         

	3.3.
	Проведение мероприятия по вопросам охраны труда, посвященного Международному Дню охраны труда
	апрель 2016 года, апрель 2017 года
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»,

межведомственная комиссия по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         

	3.4.
	Проведение «Дней охраны труда»
	1 раз в год
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»,

межведомственная комиссия по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         

	3.5.
	Проведение заседаний межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         
	2 раза в год
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»,

межведомственная комиссия по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         

	3.6.
	Заслушивание информации глав администраций сельских поселений на заседаниях межведомственной комиссии по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         по вопросам реализации государственной политики в области охраны труда
	2 раза в год
	без финансирования
	администрация МО МР «Сыктывдинский»,

межведомственная комиссия по охране труда муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»                         


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»
от 1июня 2015 года    




                                              № 6 /889

Об утверждении Перечня товаров,

работ и услуг, при поставке, выполнении

и оказании которых для муниципальных 

нужд в 2015 году допускаются изменения 

по соглашению сторон срока исполнения 

контракта, и (или) цены контракта, и (или)

цены единицы товара, работы, услуги, и 

(или) количества товаров, объема работ, 

услуг, предусмотренных контрактами (вклю-

чая муниципальные контракты, гражданско-

правовые договоры бюджетных учреждений

на поставки товаров для нужд заказчиков 

(муниципальных заказчиков) МО МР

«Сыктывдинский», заключенные до дня

вступления  в силу Закона о контрактной 

системе, срок исполнения которых 

завершается в 2015 году

Руководствуясь частью 1.1 статьи 95, частью 2.1 статьи 96 Федерального закона «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее - Закон о контрактной системе) и в соответствии с постановлением Правительства Республики Коми от 8 мая 2015 года № 210 «О мерах по реализации постановлений правительства Российской Федерации от 6 марта 2015 года № 198 «Об утверждении правил изменения по соглашению сторон срока исполнения контракта, и (или) цены единицы товара, работы, услуги, и (или) количества товаров, объема работ, услуг, предусмотренных контрактами, срок исполнения которых завершается в 2015 году» и № 199 «О случаях и условиях, при которых заказчик вправе не устанавливать требование обеспечения исполнения  контракта в извещении об осуществлении закупки  и (или)  проекте контракта», администрация  муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень товаров, работ и услуг, при поставке, выполнении и оказании которых для муниципальных нужд  в 2015 году допускаются изменения по соглашению сторон срока исполнения контракта, и (или) цены контракта, и (или) цены единицы товара, работы, услуги, и (или) количества товаров, объема работ, услуг, предусмотренных контрактами (включая муниципальные контракты, гражданско-правовые договоры бюджетных учреждений на поставки товаров для нужд заказчиков (муниципальных заказчиков) муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», заключенные до дня вступления в силу Закона о контрактной системе, срок исполнения которых завершается в 2015 году, согласно приложению. 

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                        О.А. Лажанев

Приложение 

к постановлению администрации 

                                                                                                 МО МР «Сыктывдинский»

     от 1июня 2015 года  № 6 /889
ПЕРЕЧЕНЬ
ТОВАРОВ, РАБОТ И УСЛУГ, ПРИ ПОСТАВКЕ, ВЫПОЛНЕНИИ И ОКАЗАНИИ

КОТОРЫХ ДЛЯ МУНИЦИПАЛЬНЫХ НУЖД В 2015 ГОДУ ДОПУСКАЮТСЯ ИЗМЕНЕНИЯ ПО СОГЛАШЕНИЮ СТОРОН СРОКА ИСПОЛНЕНИЯ КОНТРАКТА, И (ИЛИ) ЦЕНЫ КОНТРАКТА, И (ИЛИ) ЦЕНЫ ЕДИНИЦЫ ТОВАРА, РАБОТЫ, УСЛУГИ, И (ИЛИ) КОЛИЧЕСТВА ТОВАРОВ, ОБЪЕМА РАБОТ,

УСЛУГ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ КОНТРАКТАМИ (ВКЛЮЧАЯ МУНИЦИПАЛЬНЫЕ КОНТРАКТЫ, ГРАЖДАНСКО-ПРАВОВЫЕ ДОГОВОРЫ БЮДЖЕТНЫХ УЧРЕЖДЕНИЙ НА ПОСТАВКИ ТОВАРОВ ДЛЯ НУЖД ЗАКАЗЧИКОВ  (МУНИЦИПАЛЬНЫХ ЗАКАЗЧИКОВ) МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА „СЫКТЫВДИНСКИЙ”, ЗАКЛЮЧЕННЫЕ ДО ДНЯ ВСТУПЛЕНИЯ В СИЛУ ЗАКОНА О КОНТРАКТНОЙ СИСТЕМЕ, СРОК ИСПОЛНЕНИЯ КОТОРЫХ ЗАВЕРШАЕТСЯ В 2015 ГОДУ
1. Говядина.

2. Свинина.

3. Баранина.

4. Куры.

5. Сосиски, сардельки.

6. Колбаса полукопченая.

7. Колбаса вареная.

8. Рыба мороженая неразделанная.

9. Масло сливочное.

10. Масло подсолнечное.

11. Маргарин.

12. Сметана.

13. Творог жирный.

14. Молоко питьевое цельное пастеризованное 2,5 - 3,2% жирности.

15. Молоко питьевое цельное стерилизованное 2,5 - 3,2% жирности.

16. Сыры сычужные твердые и мягкие.

17. Яйца куриные.

18. Сахар-песок.

19. Чай черный байховый.

20. Соль поваренная пищевая.

21. Мука пшеничная.

22. Хлеб ржано-пшеничный.

23. Хлеб пшеничный.

24. Рис.

25. Пшено.

26. Крупа гречневая - ядрица.

27. Вермишель.

28. Макаронные изделия из пшеничной муки высшего сорта.

29. Картофель.

30. Капуста свежая.

31. Лук репчатый.

32. Морковь.

33. Огурцы свежие.

34. Помидоры свежие.

35. Яблоки.

36. Дизельное топливо.

37. Бензин автомобильный.

38. Лекарственные средства (медикаменты).

39. Расходные материалы для оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи в экстренной или неотложной форме.

40. Услуги школьных столовых и кухонь.

41. Услуги столовых для студентов учебных заведений.

42. Услуги в области начального профессионального образования и среднего профессионального образования.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 1июня 2015 года    
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Об утверждении Правил изменения по 

соглашению сторон срока исполнения

контракта, и (или) цены контракта, и (или)

цены единицы товара, работы, услуги, и (или) 

количества товаров, объема работ, услуг, 

предусмотренных контрактами, срок исполнения

которых завершается в 2015 году

Руководствуясь  частью 1.1 статьи 95 Федерального закона  от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд", в соответствии с Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 марта 2015 года № 198 «Об утверждении правил изменения по соглашению сторон  срока исполнения контракта, и (или) цены контракта, и (или) цены единицы товара, работы, услуги, и (или) количества товаров, объема работ, услуг, предусмотренных контрактами, срок исполнения которых завершается в 2015году», администрация  муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Правила изменения по соглашению сторон срока исполнения контракта, и (или) цены контракта, и (или) цены единицы товара, работы, услуги, и (или) количества товаров, объема работ, услуг, предусмотренных контрактами, срок исполнения которых завершается в 2015 году, согласно приложению.

2. Контроль за исполнение настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                          О.А.Лажанев

          Приложение

к постановлению администрации 

                                                                                                 МО МР «Сыктывдинский»

     от 1июня 2015 года  № 6/890
ПРАВИЛА

ИЗМЕНЕНИЯ ПО СОГЛАШЕНИЮ СТОРОН СРОКА ИСПОЛНЕНИЯ КОНТРАКТА,

И (ИЛИ) ЦЕНЫ КОНТРАКТА, И (ИЛИ) ЦЕНЫ ЕДИНИЦЫ ТОВАРА,

РАБОТЫ, УСЛУГИ, И (ИЛИ) КОЛИЧЕСТВА ТОВАРОВ, ОБЪЕМА

РАБОТ, УСЛУГ, ПРЕДУСМОТРЕННЫХ КОНТРАКТАМИ, СРОК

ИСПОЛНЕНИЯ КОТОРЫХ ЗАВЕРШАЕТСЯ В 2015 ГОДУ
1. Настоящие Правила определяют порядок изменения в 2015 году по соглашению сторон срока исполнения контракта, и (или) цены контракта, и (или) цены единицы товара, работы, услуги, и (или) количества товаров, объема работ, услуг, предусмотренных контрактами (включая муниципальные контракты, гражданско-правовые договоры бюджетных учреждений на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг для нужд заказчиков (муниципальных заказчиков), заключенные до дня вступления в силу Федерального закона от 05.04.2013г. № 44-ФЗ "О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд"), срок исполнения которых завершается в 2015 году (далее - контракты).

2. Изменение условий контрактов, предусмотренных пунктом 1 настоящих Правил, допускается в пределах доведенных заказчикам (муниципальным заказчикам) объемов финансового обеспечения на принятие и (или) исполнение в 2015 году обязательств по контрактам.

3. Настоящие Правила применяются к контрактам со сроком исполнения свыше 6 месяцев, исполнение которых по независящим от сторон обстоятельствам без изменения их условий невозможно и предметом которых являются:

а) поставка товара, выполнение работы, оказание услуги, включенные в перечни, утверждаемые местными администрациями в отношении закупок для обеспечения  муниципальных нужд, за исключением работ, указанных в подпункте "б" настоящего пункта.

При этом цена контракта  должна превышать 100 тыс. рублей при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд, размер, установленный администрацией МО МР «Сыктывдинский» и при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд, и составлять не более чем 5 млн. рублей в случае, если контракт заключен для обеспечения муниципальных нужд по результатам проведения конкурсов, электронных аукционов, запросов предложений, в которых участниками закупок могли быть только субъекты малого предпринимательства, социально ориентированные некоммерческие организации;

б) строительство, реконструкция, техническое перевооружение объектов капитального строительства, включая приобретение оборудования, входящего в смету строительства, реконструкции, технического перевооружения, и (или) проведение работ по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, за исключением научно-методического руководства.

4. Настоящие Правила применяются в отношении контрактов, валютой которых является российский рубль.

5. Изменение условий контракта, предусмотренных пунктом 1 настоящих Правил, оформляется дополнительным соглашением к контракту, основанием для подготовки которого является направленное в адрес заказчика (муниципального заказчика) в письменной форме обращение поставщика (подрядчика, исполнителя) с обоснованием невозможности исполнения контракта без изменения его условий в связи с существенным изменением обстоятельств в соответствии со статьей 451 Гражданского Кодекса Российской Федерации.

Заказчик (муниципальный заказчик) принимает решение о внесении изменений в контракт в соответствии с пунктом 6 настоящих Правил. Заказчик (муниципальный заказчик) не вправе принимать решение об увеличении цены контракта, цены единицы товара, выполняемой работы, оказываемой услуги без обращения поставщика (подрядчика, исполнителя), указанного в абзаце первом настоящего пункта.

6. Заказчик (муниципальный заказчик) принимает решение о внесении изменений в контракт, исходя:

а) из необходимости исполнения в первоочередном порядке контрактов, предметом которых является поставка товаров, необходимых для нормального жизнеобеспечения граждан (продовольствие, средства для оказания скорой, в том числе скорой специализированной, медицинской помощи в экстренной или неотложной форме, лекарственные средства);

б) из необходимости достижения результатов мероприятий государственных (муниципальных) программ, федеральных целевых программ либо непрограммных направлений деятельности (функций, полномочий) органов местного самоуправления, а также принятых в установленном порядке решений о предоставлении средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации на осуществление капитальных вложений;

в) из объема фактически исполненных обязательств, предусмотренных контрактом, на дату принятия решения о внесении в него изменений;

г) из утвержденного и доведенного до заказчика (муниципального заказчика) объема финансового обеспечения на принятие и (или) исполнение в 2015 году обязательств по контрактам.

7. Заказчик (муниципальный заказчик) принимает решение о внесении изменений в контракт в срок не более чем 20 дней со дня поступления документов и информации, указанных в абзаце первом пункта 5 настоящих Правил, и направляет поставщику (подрядчику, исполнителю) уведомление о принятом решении.

8. При подготовке дополнительного соглашения к контракту заказчик (муниципальный заказчик) обеспечивает согласование с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) новых условий контракта.

9. Расчет и обоснование изменений условий контракта, указанных в пункте 1 настоящих Правил, оформляется приложением к дополнительному соглашению к контракту, которое является его неотъемлемой частью.

10. В дополнительном соглашении к контракту, заключенном в соответствии с настоящими Правилами, не может предусматриваться увеличение количества поставляемого товара, объема выполняемых работ или оказываемых услуг.

11. Изменение срока исполнения контракта осуществляется по соглашению сторон в пределах 2015 года.

12. Цена контракта (за исключением контрактов, предметом которых являются строительство, реконструкция и техническое перевооружение объектов капитального строительства государственной и муниципальной собственности) по соглашению сторон может быть увеличена в пределах значения, рассчитанного по формуле:
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где:

Ц - первоначальная цена контракта, руб.;
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С

 - сумма перечисленных заказчиком (муниципальным заказчиком)средств по контракту, руб.;

ИКЦ - индекс корректировки цен, установленный в соответствии с пунктом 13 настоящих Правил.

13. Для целей настоящих Правил высшими исполнительными органами государственной власти субъектов Российской Федерации, местными администрациями либо уполномоченными ими органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, органами местного самоуправления соответственно ежемесячно утверждаются индексы корректировки цен по каждому наименованию товаров, работ, услуг (наименованию групп товаров, работ, услуг), включенных в перечни, предусмотренные подпунктом "а" пункта 3 настоящих Правил. Решением местной администрации для изменения цен контрактов могут применяться индексы, утверждаемые высшими исполнительными органами государственной власти субъектов Российской Федерации либо уполномоченными ими органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации, на территории которых находятся соответствующие муниципальные образования.

14. Решение заказчика (муниципального заказчика) об уменьшении количества товара, объема выполняемой работы, оказываемой услуги может быть принято в соответствии с пунктом 6 настоящих Правил. При этом может быть увеличена цена единицы товара, работы, услуги в соответствии с пунктом 15 настоящих Правил.

15. Цена единицы товара, работы, услуги в случае, указанном в пункте 14 настоящих Правил, определяется в пределах значения, рассчитанного по формуле:
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где:

К - количество товара, объем выполняемой работы, оказываемой услуги, предусмотренные контрактом, в фактически действующих ценах, руб.;
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 - сумма перечисленных заказчиком (муниципальным заказчиком) средств по контракту, руб.;
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 - первоначальная цена единицы товара, работы, услуги, предусмотренная контрактом, руб.;

ИКЦ - индекс корректировки цен, установленный в соответствии с пунктом 13 настоящих Правил.

16. Цена контракта в случае, указанном в пункте 14 настоящих Правил, по соглашению сторон может быть изменена в пределах значения, рассчитанного по формуле:
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Ц

 - предельное значение новой цены единицы товара, объема выполняемой работы, оказываемой услуги, определенной в соответствии с пунктом 15 настоящих Правил, руб.;
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 - уменьшенные количество товара, объем выполняемой работы, оказываемые услуги.

17. Изменение цены контракта, предметом которого являются строительство, реконструкция и техническое перевооружение объектов капитального строительства, проведение работ по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, за исключением научно-методического руководства, осуществляется в пределах значения, рассчитанного по формуле:
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Ц - первоначальная цена контракта, руб.;
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Ц

 - объем платежей в соответствии с условиями контракта в 2015 году, руб.;
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ИД

 - прогнозный индекс-дефлятор "Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования" 2015 года в процентах к 2014 году, одобренный Правительством Российской Федерации в составе прогноза социально-экономического развития Российской Федерации, действующий на дату изменения контракта;
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ИД

 - прогнозный индекс-дефлятор "Инвестиции в основной капитал за счет всех источников финансирования" 2015 года в процентах к 2014 году, одобренный Правительством Российской Федерации в составе прогноза социально-экономического развития Российской Федерации, действующий на дату принятия нормативного правового акта о предоставлении бюджетных средств из бюджета бюджетной системы Российской Федерации на реализацию инвестиционного проекта по строительству, реконструкции и техническому перевооружению объектов капитального строительства, проведение работ по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, за исключением научно-методического руководства.

18. При изменении цены контракта, предметом которого являются строительство, реконструкция и техническое перевооружение объектов капитального строительства, проведение работ по сохранению объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской Федерации, за исключением научно-методического руководства, согласованные заказчиком (муниципальным заказчиком) и подрядчиком размеры затрат, подлежащие включению в сводный сметный расчет стоимости строительства, не должны превышать действующие сметные нормативы на отдельные виды затрат, утвержденные в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 1 июня 2015 года    




                                               № 6/891

О случаях и условиях, при которых в 2015 году 

заказчик (муниципальный заказчик) вправе

не устанавливать требование обеспечения

исполнения контракта (муниципального контракта)

в извещении об осуществлении закупки и (или) проекте контракта

Руководствуясь  частью 2.1 статьи 96 Федерального закона от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд», в соответствии с  Постановлением Правительства Российской Федерации от 6 марта 2015 года № 199 «О случаях и условиях, при которых в 2015 году заказчик в праве не устанавливать  требование обеспечения исполнения контракта  в извещении об осуществлении закупки и(или) проекте контракта», администрация  муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Определить следующие случаи и условия, при которых в 2015 году заказчик (муниципальный заказчик) вправе не устанавливать требование обеспечения исполнения контракта (муниципального контракта) на поставку товаров, выполнение работ, оказание услуг для обеспечения муниципальных нужд (далее - контракт) в извещении об осуществлении закупки и (или) проекте контракта:

- проведение конкурсов, электронных аукционов, запросов предложений, в которых участниками закупок являются только субъекты малого предпринимательства, социально ориентированные некоммерческие организации;

- проект контракта содержит условие о банковском сопровождении контракта;

- проект контракта содержит условие о перечислении поставщику (подрядчику, исполнителю) авансовых платежей на счет, открытый территориальному органу Федерального казначейства либо финансовому органу субъекта Российской Федерации, муниципального образования в учреждениях Центрального банка Российской Федерации;

- проект контракта предусматривает выплату авансовых платежей в размере не более 10 процентов цены контракта при осуществлении закупки для обеспечения муниципальных нужд, а также проведение заказчиком (муниципальным заказчиком) расчета с поставщиком (подрядчиком, исполнителем) с оплатой в размере не более 50 процентов цены каждой поставки товара (этапа выполнения работ, оказания услуг) при осуществлении закупок для обеспечения муниципальных нужд и проведение полного расчета только после приемки заказчиком (муниципальным заказчиком)  всех предусмотренных контрактом поставленных товаров, выполненных работ, оказанных услуг и полного исполнения поставщиком (подрядчиком, исполнителем) иных обязательств, предусмотренных контрактом (за исключением гарантийных обязательств);

- участник закупки является бюджетным учреждением или автономным учреждением и им предложена цена контракта, сниженная не более чем на 25 процентов начальной (максимальной) цены контракта.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                          О.А. Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 1 июня 2015 года    




                                           № 6/892
О внесении изменений и дополнений в административный

регламент предоставления муниципальной услуги по предоставлению

информации об образовательных программах и учебных планах, 

рабочих программах учебных курсов, предметов, 

дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках
Руководствуясь частью 15 статьи 13 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 27 сентября 2010 года № 9/2739 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг, экспертным заключением Государственного бюджетного учреждения Республики Коми «Центр правового обеспечения» от 21 мая 2015 года № 03-07/5826/1348, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в административный регламент по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках, утвержденный постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 28 ноября 2013 года № 11/2984 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках», следующие изменения и дополнения:

1.1. В пункте 2.2. слова «Учреждения, предоставляющие муниципальную услугу (далее по тексту – Учреждения)» заменить словами: «Муниципальная услуга оказывается администрацией МО МР «Сыктывдинский» через».

1.2.  Пункт 2.3. после слова «графиках» дополнить словами «, либо отказ в предоставлении муниципальной услуги».

1.3.  Пункт 2.6. изложить в следующей редакции: «2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

В целях получения муниципальной услуги заявитель предъявляет документ, удостоверяющий его личность.

Если от имени заявителя выступает лицо, имеющее право в соответствии с законодательством РФ, либо в силу наделения его полномочиями заявителя (получателя) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, предъявляется документ, удостоверяющий личность указанного лица, доверенность, оформленная надлежащим образом, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя).

2.6.1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги:

запрос о предоставлении муниципальной услуги по предоставлению информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках учреждения.

Запрос составляется заявителем в произвольной форме.

Рекомендуемая форма приведена в приложении 2 к настоящему Регламенту.

Заявитель в своем письменном запросе в обязательном порядке указывает:

1) наименование учреждения, в которое направляется запрос либо фамилию, имя, отчество руководителя учреждения, либо должность соответствующего должностного лица;

2) свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии);

3) почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, уведомление о переадресации запроса;

4) суть запроса;

5) ставит личную подпись и дату.

Заявитель в своем запросе, направляемом в форме электронного документа, в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), суть запроса, адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа, и почтовый адрес, если ответ должен быть направлен в письменной форме.

2.6.2. Документы, необходимые в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые подлежат получению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, отсутствуют.».

1.4. В абзаце 2 пункта 3.2.6 после слова «дней» добавить слова «со дня обращения заявителя с запросом о предоставлении муниципальной услуги по предоставлению информации об образовательных программах и учебных планах, рабочих программах учебных курсов, предметов, дисциплин (модулей), годовых календарных учебных графиках образовательного учреждения».

1.5. В абзаце 2 пункта 3.3.6. после слова «дня» добавить слова «со дня получения руководителем Учреждения (исполняющим обязанности руководителя Учреждения) зарегистрированного письменного запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги.».

1.6. В абзаце 2 пункта 3.4.3. после слова «день» добавить слова «со дня получение работником Учреждения, ответственным за учет поступающей (входящей) в Учреждение корреспонденции, ответа на запрос за подписью руководителя (исполняющего обязанности руководителя) Учреждения.».

1.7. В пункте 5.2. слова «Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.» заменить словами «Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего государственную услугу, либо органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего государственную услугу, либо органа, предоставляющего муниципальную услугу.».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).

3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Руководитель администрации  

муниципального района
                     
                                                      О.А. Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 1 июня 2015 года    




                                           № 6/893

О выделении субсидии субъектам малого

 предпринимательства на финансирование

 части расходов за счет средств бюджета

 муниципального образования муниципального

 района «Сыктывдинский»

Руководствуясь частью 2 статьи 179 Бюджетного кодекса Российский Федерации в целях реализации муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» «Развитие экономики» на период до 2020 года», утвержденной постановлением администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 25 июня 2014 года № 6/1155 и в соответствии с протоколом заседания комиссии по рассмотрению заявок субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на получение финансовой поддержки за счет средств бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 26 мая 2015 года, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Выделить субсидию в рамках муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» «Развитие экономики» на период до 2020 года» следующим субъектам:
1) ИП Ладанову Петру Васильевичу на реализацию проекта «Открытие агентства репортажной фотографии и видеографии «Репортажка» за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 200,0 тыс. рублей, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 200,0 тыс. рублей;

2) ИП Саросек Александру Викторовичу на реализацию проекта «Открытие службы такси» в с. Выльгорт за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 200,0 тыс. рублей, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 200,0 тыс. рублей;

3) ИП Главе КФХ Юрковскому Николаю Юрьевичу на реализацию проекта «Расширение производства крестьянско-фермерского хозяйства в области выращивания картофеля» в с. Выльгорт за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 200,0 тыс. рублей, в том числе за счет:  бюджета МО МР «Сыктывдинский» - 114,5 тыс. рублей,  спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 85,5 тыс. рублей;

4) ИП Турбылеву Вадиму Александровичу на реализацию проекта «открытие производства строительных блоков из газобетона» в с. Пажга за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 200,0 тыс. рублей, в том числе за счет:  бюджета МО МР «Сыктывдинский» - 114,5 тыс. рублей,  спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 85,5 тыс. рублей;

5) ООО «Сельхозпредприятию «Коми му» на финансирование части расходов субъектов малого предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных кооперативов, реализующих проекты, связанных с приобретением и обновление основных средств на реализацию  проекта «Приобретение навозоуборочных скребковых транспортеров» в с.Зеленец» за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 300,0 тыс. рублей, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 300,0 тыс. рублей;

6) ООО «Фортуна М» на финансирование части расходов субъектов малого предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных кооперативов, реализующих проекты, связанных с приобретением и обновление основных средств на реализацию  проекта «Организация деятельности предприятия по переработке необрезных пиломатериалов» за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 300,0 тыс. рублей, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 300,0 тыс. рублей;

7) ОАО «Выльгортской сапоговаляльной фабрике»  на финансирование части расходов субъектов малого предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных кооперативов, реализующих проекты, связанных с приобретением и обновление основных средств на реализацию  проекта «Техническое перевооружение котельной, для перевода на использование природного газа» за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 300,0 тыс. рублей, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 300,0 тыс. рублей;

8) Потребительскому обществу «Сыктывдин» на финансирование части расходов субъектов малого предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных кооперативов, реализующих проекты, связанных с приобретением и обновление основных средств на реализацию проекта «газоснабжение в магазине № 6 «Продукты» с. Шошка за счет средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» в размере 300,0 тыс. рублей, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 300,0 тыс. рублей;

9) ИП ГКФХ Буранкову Александру Евдокимовичу на финансирование части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) на приобретение трактора «Беларус – 82.1» для развития крестьянского (фермерского) хозяйства в с. Пажга в размере 124618 рублей 65 копеек, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 124618 рублей 65 копеек;

10) Главе КФХ Лыткиной Елене Ивановне на финансирование части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга) на приобретение трактора МТЗ – 82 для развития крестьянского (фермерского) хозяйства в с. Озёл в размере 61029 рублей 72 копейки, в том числе за счет спонсорских средств по Соглашению о социально-экономическом партнёрстве с АО «Монди Сыктывкарский ЛПК» - 61029  рублей 72 копейки.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района  (Н.В. Долингер).
3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации  

муниципального района
                             
                                              О. А. Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 1 июня 2015 года    




                                           № 6/894

О внесении изменений и дополнений в административный

регламент предоставления муниципальной услуги по 

предоставлению информации об организации общедоступного 

и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, 

среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях
Руководствуясь частью 15 статьи 13 Федерального закона от 27 июля 2010 года № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 27 сентября 2010 года № 9/2739 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг, экспертным заключением Государственного бюджетного учреждения Республики Коми «Центр правового обеспечения» от 21 мая 2015 года № 03-07/5834/1349, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в административный регламент по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях, утвержденный постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 28 ноября 2013 года № 11/2985 «Об утверждении Административного регламента по предоставлению муниципальной услуги по предоставлению информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях», следующие изменения и дополнения:

1.4. В пункте 2.2. слова «Учреждения, предоставляющие муниципальную услугу (далее по тексту – Учреждения)» заменить словами: «Муниципальная услуга оказывается администрацией МО МР «Сыктывдинский» через».

1.5.  Пункт 2.3. после слов «в образовательных учреждениях» дополнить словами «, либо отказ в предоставлении муниципальной услуги».

1.6.  Пункт 2.6. изложить в следующей редакции: «2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

В целях получения муниципальной услуги заявитель предъявляет документ, удостоверяющий его личность.

Если от имени заявителя выступает лицо, имеющее право в соответствии с законодательством РФ, либо в силу наделения его полномочиями заявителя (получателя) в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, предъявляется документ, удостоверяющий личность указанного лица, доверенность, оформленная надлежащим образом, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя).

2.6.1. Исчерпывающий перечень документов, необходимых для получения муниципальной услуги:

запрос о предоставлении информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях.

Запрос составляется заявителем в произвольной форме.

Рекомендуемая форма приведена в приложении 2 к настоящему Регламенту.

Заявитель в своем письменном запросе в обязательном порядке указывает:

6) наименование учреждения, в которое направляется запрос либо фамилию, имя, отчество руководителя учреждения, либо должность соответствующего должностного лица;

7) свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии);

8) почтовый адрес, по которому должен быть направлен ответ, уведомление о переадресации запроса;

9) суть запроса;

10) ставит личную подпись и дату.

Заявитель в своем запросе, направляемом в форме электронного документа, в обязательном порядке указывает свои фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), суть запроса, адрес электронной почты, если ответ должен быть направлен в форме электронного документа, и почтовый адрес, если ответ должен быть направлен в письменной форме.

2.6.2. Документы, необходимые в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые подлежат получению в рамках межведомственного информационного взаимодействия, отсутствуют.».

1.4. В пункте 3.2.8 после слова «дней» добавить слова «со дня обращения заявителя с запросом о предоставлении муниципальной услуги по предоставлению информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях».

1.5. В пункте 3.3.8. после слова «дня» добавить слова «со дня получения руководителем Учреждения (исполняющим обязанности руководителя Учреждения) зарегистрированного письменного запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги».

1.6. В пункте 3.4.5. после слова «день» добавить слова «со дня получения работником Учреждения, ответственным за учет поступающей (входящей) в Учреждение корреспонденции, ответа на запрос за подписью руководителя (исполняющего обязанности руководителя) Учреждения.».

1.7. В пункте 5.2. слова «Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.» заменить словами «Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего государственную услугу, либо органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего государственную услугу, либо органа, предоставляющего муниципальную услугу.»;

1.8. Гриф утверждения приложения 1 изложить в следующей редакции: «Приложение 1 к Административному регламенту предоставления муниципальной услуги по предоставлению информации об организации общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного образования в общеобразовательных учреждениях».

4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).

5.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Руководитель администрации  

муниципального района
                     
                                                             О.А. Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 3 июня  2015  года                                      
                                           №  6/908

 О проведении праздничной ярмарки «Завалинка» 

 Руководствуясь пунктом 18 части 1  статьи  15 Федерального закона  от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», постановлением Правительства Республики Коми от 11 октября 2011 года № 456 "Об утверждении Порядка организации ярмарок и продажи товаров на ярмарках на территории Республики Коми» и в целях проведения 12-го Всероссийского фестиваля исполнителей народной песни «Завалинка» администрация муниципального образования муниципального  района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Провести праздничную ярмарку 4 июля 2015 года в центре села Выльгорт по ул. Д. Каликовой с 9.00 до 23.00 часов.

2. Определить:

1)  администрацию муниципального района «Сыктывдинский» организатором праздничной ярмарки «Завалинка»;

2) отдел экономического развития администрации муниципального района «Сыктывдинский» уполномоченным органом на приём заявок для участия в праздничной ярмарке «Завалинка» от предприятий и индивидуальных предпринимателей и выдачу  им разрешений на торговлю, с талоном на проезд автотранспортного средства.

3. Утвердить:

1) План мероприятий по организации праздничной ярмарки  «Завалинка» и продажи товаров на ней согласно приложению 1;

2) Схему размещения торговых мест на время проведения праздничной ярмарки «Завалинка» согласно приложению 2;

3) Порядок предоставления мест для продажи товаров на праздничной ярмарке «Завалинка» согласно приложению 3;

4) ассортимент реализуемых на праздничной ярмарке «»Завалинка» товаров и услуг согласно приложению 4;

5) форму Разрешения на участие в праздничной ярмарке «Завалинка» согласно приложению 5.

4. Отделу экономического развития администрации муниципального района «Сыктывдинский» уведомить МО МВД России «Сыктывдинский» о проведении праздничной ярмарки «Завалинка».
5. Контроль за выполнением данного постановления возложить на отдел экономического развития администрации муниципального района «Сыктывдинский» (Малахова М.Л.).

6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                          О.А. Лажанев 

Приложение 1 к постановлению

 администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 3 июня 2015 года № 6/908

План мероприятий по организации праздничной ярмарки «Завалинка» 

и продажи товаров на ней
	№ п/п
	Мероприятие
	Срок исполнения
	Исполнитель 

	1.
	Подготовка проекта Постановления администрации муниципального района 
	до 03.06.2015 г
	отдел экономического развития 

	2.
	Размещение на официальном сайте администрации (www.syktyvdin.ru):  
1. Постановление о проведении праздничной ярмарки;

2. Объявления о месте и сроках проведения ярмарки;

3. Информацию о сроках подачи заявки и порядке предоставления мест на ярмарке;

4. План мероприятий по организации праздничной ярмарки.
	до 05.06.2015 г


	отдел экономического развития 



	3.
	Прием заявок на участие в праздничной ярмарке «Завалинка» 
	с 05 июня по 29 июня 2015 г
	отдел экономического развития

	4. 
	Распределение торговых мест в соответствии со схемой размещения
	 30 июня 2015 г
	отдел экономического развития

	5.
	Выдача разрешений на участие в праздничной ярмарки и талонов на проезд транспортного средства 
	1-2 июля 2015 г
	отдел экономического развития

 

	
	Разметка схемы расположения торговых мест (мелом) на месте проведения ярмарки
	04 июля 2015 г 
	отдел экономического развития

	6.
	Заезд участников праздничной ярмарки «Завалинка»
	04 июля 2015 г 9-11 ч.
	участники праздничной ярмарки

	7.
	Размещение участников праздничной ярмарки в соответствии со схемой размещения объектов торговли, утвержденной организатором  
	04 июля 2015 г
	отдел экономического развития

	8.
	Реализация товаров (согласно ассортименту) и товаров народного творчества на праздничной ярмарке «Завалинка» 
	во время проведения праздничной ярмарки
	участники праздничной ярмарки

	9.
	Уборка территории по окончании праздничной ярмарки «Завалинка»
	
	администрация СП «Выльгорт» 

(Бараксанова В.В.)

(по согласованию)

ООО «Расчетный центр»

 (Филиппова Т.Н.)

(по согласованию) 


Приложение 2 к постановлению

 администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 3 июня 2015 года № 6/908

Схема размещения торговых мест на время проведения 

праздничной ярмарки «Завалинка»
Сектор Б

	Магазин «Восход»
	Четная сторона
	Сыктывкар
	Нечетная сторона
	Магнит

	
	24
	ул. Д. Каликовой
	20
	

	
	23
	
	19
	

	
	22
	
	18
	

	проход
	21
	
	17
	

	
	20
	
	16
	

	почта
	
	
	15
	

	
	18
	
	14
	дорожка

	
	17
	
	13
	

	
	16
	
	12
	

	
	15
	
	11
	фонтан

	
	14
	
	10
	

	
	13
	
	9
	

	
	12
	
	8
	

	парк
	11
	
	7
	

	
	10
	
	6
	

	
	9
	
	5
	

	
	8
	
	4
	

	
	7
	
	3
	

	
	6
	
	2
	

	
	5
	
	1
	


	музей
	1
	2
	3
	4
	Пешеходный переход
	ПЛОЩАДЬ


Сектор А

	
	
	
	1
	Ул. Д. Каликовой
	1
	парк

	
	
	
	2
	
	2
	

	
	  
	
	3
	
	3
	

	
	
	
	4
	
	4
	

	
	
	
	5
	
	5
	

	
	
	
	6
	
	6
	

	Музыкальная школа/редакция
	1А
	
	7
	
	7
	

	
	
	
	8
	
	8
	

	
	
	
	9
	
	9
	

	
	
	
	10
	
	10
	

	
	
	
	11
	
	11
	

	
	2А
	
	12
	
	12
	

	
	
	
	13
	
	13
	

	
	
	
	14
	
	14
	

	
	
	
	15
	
	15
	

	
	
	
	16
	
	16
	

	автостоянка
	3А
	
	17
	
	17
	Жилой дом

	
	
	
	18
	
	18
	

	
	
	
	19
	
	19
	

	
	
	
	20
	
	20
	

	
	
	
	21
	
	21
	

	
	
	
	22
	
	22
	

	
	4А
	
	23
	
	23
	

	
	
	
	24
	
	24
	

	
	
	
	25
	
	25
	

	
	
	
	26
	
	26
	

	
	
	
	27
	
	27
	

	
	
	
	28
	
	28
	


Приложение 3 к постановлению

 администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 3 июня 2015 года № 6/908
Порядок 

предоставления мест для продажи товаров 

на праздничной ярмарке «Завалинка»
1. Порядок предоставления торговых мест на праздничной ярмарке «Завалинка»  разработан в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации» и постановлением Правительства Республики Коми от 11 октября 2011 года № 456 "Об утверждении Порядка организации ярмарок и продажи товаров (выполнения работ, оказания услуг) на них на территории Республики Коми» и регулирует вопросы организации праздничной ярмарки фестиваля «Завалинка» (далее – ярмарка). 

2. Организатором ярмарки является администрация муниципального района «Сыктывдинский» (далее – организатор ярмарки), уполномоченным органом на приём заявок и выдачу разрешений на участие в праздничной ярмарке «Завалинка» - отдел экономического развития администрацией муниципального района «Сыктывдинский» (далее – отдел).

3. Торговые места на ярмарке предоставляются юридическим лицам, индивидуальным предпринимателям, крестьянским (фермерским) хозяйствам, а также гражданам (в том числе гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством и животноводством) (далее – участники ярмарки).

4. Торговые места предоставляются участникам в соответствии со Схемой размещения торговых мест на время проведения ярмарки «Завалинка» (далее - Схема) (Приложение 2) в сроки, определенные в Плане мероприятий по организации праздничной ярмарки фестиваля «Завалинка» (Приложение 1) на основании выданного Разрешения на участие организатором ярмарки (Приложение 5), обеспечивающих удобство торговли и свободный проход для покупателей.

5. Заявки от участников подаются в отдел экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский» в письменном виде по  форме. Заявки регистрируются специалистом отдела, ответственным за торговлю, в журнале регистрации заявок в день поступления заявки. Заявки от участников принимаются в срок до 29 июня  2015 года (включительно). Сведения, указанные в заявке, должны быть подтверждены документально. К заявке прилагаются документы об оплате торгового места или финансовый документ о перечислении спонсорской помощи (безвозмездные пожертвования). (Место нахождения  отдела экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский» - 168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Д. Каликовой д. 62, каб. 3, тел. 8(82130) 7-14-82, факс 8(82130) 7-16-65, режим работы 9-00 до 17-00, обед с 13-00 до 14-00, ответственный  специалист по торговле – Беляева Ирина Александровна). 

6. Распределение  мест для продажи товаров на праздничной ярмарке «Завалинка» осуществляется с начальных номеров согласно Схеме по мере поступления заявок с учетом пожелания участков торговли, Результаты распределения мест торговли доводятся до заявителей после 1 июля 2015 года. Каждому участнику выдается под личную роспись в журнале регистрации «Разрешение на участие в праздничной ярмарке «Завалинка», где указывается место торговли под определенным номером.

7. Участники ярмарки, осуществляющие заезд на территорию ярмарки на транспортном средстве, получают одновременно с Разрешением на торговлю пропуск на данное транспортное средство. В пропуске указывается  номер транспортного средства. Транспортное средство участник ярмарки  обязан оставить вне территории торговли, в  местах специально отведенных для транспорта.

8. Торговые места на ярмарке предоставляются на договорной основе.

9. Площадь одного торгового места составляет 3 × 3 м2.

10. Размер платы, за предоставление торгового места, с учетом  компенсации затрат на организацию ярмарки, за 1 торговое место составляет:

 - для участников, по реализации продовольственных и непродовольственных товаров, в том числе НХП  - 3000,0 рублей без подключения к электроэнергии;

 - для участников, по реализации продовольственных товаров – 4000,0 рублей с подключением к электроэнергии,

- для участников, осуществляющих продажу шашлыков -9000,0 руб. 

11. Торговое место предоставляется бесплатно:

-  предпринимателям, оказавшим спонсорскую помощь фестивалю «Завалинка»;

- гражданам, ведущим личные подсобные хозяйства или занимающимся садоводством, огородничеством и животноводством, а также, занимающимся изготовлением ремесленных изделий и  изделий народных художественных промыслов, не состоящих на учете в налоговом органе как предприниматели;

- государственным и муниципальным учреждениям и организациям.

12. Один участник имеет право занимать одно или несколько торговых мест.
13.  В выдаче разрешения на участие в ярмарке может быть отказано в случае:

- отсутствия свободного места, предназначенного для осуществления деятельности по продаже товаров на праздничной ярмарке;

- несоответствия товаров и вида деятельности лица, подавшего заявку, виду праздничной ярмарки.

- несвоевременной подачи заявки на участие в ярмарке.

14. Лицо, получившее разрешение на участие в праздничной ярмарке, не может передавать предоставленное ему торговое место в пользование третьим лицам, а также использовать не по целевому назначению.

15. Общее количество торговых мест на ярмарке -100 мест.
Приложение 4

к постановлению администрации  муниципального образования

 муниципального района «Сыктывдинский»

от 3 июня 2015 года № 6/908
Ассортимент товаров и услуг, реализуемых на праздничной ярмарке  «Завалинка» 
1. Кулинарные изделия;  

2. Кондитерские изделия и хлебобулочные изделия;

3. Напитки безалкогольные, соки, квас, газированная и  минеральная вода; 

4. Чай, кофе на разлив;

5. Мясные и колбасные изделия, полуфабрикаты, яйцо;

6. Шашлыки;

7. Рыба холодного и горячего копчения, пресервы;

8. Овощи, фрукты;

9. Мороженое, сахарная вата;

10. Детские игрушки;

11. Пазлы, мыльные пузыри, воздушные шары;

12. Дезодоранты, спреи, косметическая продукция;

13. Продукция пчеловодства;

14. Аттракционы, батуты, машинки;

15. Картины и изделия народно-художественных промысел и ремесел;

16. Вязанные и кованые  изделия;

17. Продажа животных. 
В соответствии с федеральным законодательством на праздничной ярмарке «Завалинка» запрещена реализация:

1. Алкогольной и спиртосодержащей продукции

2. Консервированных продуктов домашнего приготовления;

3. Кулинарных изделий из мяса, рыбы, кондитерских изделий, приготовленных в домашних условиях;

4. Мясных и рыбных полуфабрикатов непромышленного производства;

5. Детского питания;

6. Продовольственного сырья и пищевых продуктов без предоставления покупателю упаковочных материалов (бумага, пакеты и др.);

7. Продовольственного сырья и пищевых продуктов, требующих особых условий хранения, без соответствующего торгового оборудования;

8. Аудио-, видеопродукции, компьютерных информационных носителей, технически сложных товаров бытового назначения;

9. Лекарственных препаратов и изделий медицинского назначения;

10. Катание на лошадях и других животных;

11. Других товаров, реализации которых запрещена или ограничена законодательством Российской Федерации.

Приложение 5

к постановлению администрации  муниципального образования

 муниципального района «Сыктывдинский»

от 3 июня 2015 года № 6/908
РАЗРЕШЕНИЕ

 на участие в праздничной ярмарке «Завалинка»

(4 июля 2015 года)
от ___________ 2015 г                                                                                    №_____

Ф.И.О.____________________________________________________________________

Ассортиментный перечень (продовольственные, непродовольственные товары)_____________________________________________________________________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________(указывается группа товаров)

Место № ________________________________________________________________

Размер палатки______________________________________________________________

Подключение к электричеству (требуется, не требуется)_________________________

Количество машин (гос. номер)_______________________________________________

                                                     ________________________________________________

                                                     ________________________________________________

Условия участия: 

1. В соответствии с Порядком предоставления мест на участие в ярмарке  утвержденным постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от _____ №_____.

2. Реализация продукции и товаров (выполнение работ, оказания услуг) осуществляется строго с Федеральным законом от 28 декабря 2009 года № 381-ФЗ «Об основах государственного регулирования торговой деятельности в Российской Федерации» и Постановлением Правительства Республики Коми от 11 октября 2011 года № 456 "Об утверждении Порядка организации ярмарок и продажи товаров (выполнения работ, оказания услуг) на них на территории Республики Коми»  

С  условиями ознакомлен (а)______________________________________________

                        согласен (а) ___________________________________________________

Заведующий отделом 

экономического развития                                                                                    М.Л. Малахова
МП
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 3 июня 2015 года                                                                                                         № 6/909                                                       

О внесении изменений и дополнений

в приложение к постановлению

администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 10 декабря 2014 года №12/2476

«Об утверждении муниципальной программы 

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

«Развитие культуры, физической культуры 

и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020 гг.)»

          Руководствуясь статьёй 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, распоряжением Правительства Республики Коми от 27 мая 2013 года №194-р «Внедрение унифицированной процедуры стратегического управления развитием муниципальных образований в Республике Коми», постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 23 декабря 2013 года №12/3176 «О муниципальных программах муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», администрация муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
      1. Внести в приложение к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 10 декабря 2014 года №12/2476 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» «Развитие культуры, физической культуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020 гг.)»

изменения согласно приложению.

     2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).
    3.Настоящее постановление  вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                       О.А.Лажанев

Приложение к постановлению

                                                                              администрации МО МР «Сыктывдинский»

                                                                             от 3 июня 2015 года № 6/909

Изменения

в приложение к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 10 декабря 2014 года №12/2476 «Об утверждении муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

«Развитие культуры, физической культуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020 гг.)
        1.В паспорте муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие культуры, физической культуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020гг.)» в графе «Объёмы финансирования программы» и разделе 8 «Ресурсное обеспечение программы»:

-в строке «Прогнозный объём финансирования Программы на 2015-2017 годы» число «322 369 000,0» заменить число  «323 134 700,0»;

- в строке «за счёт средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» число «306 998 600,0» заменить числом «307 048 600,0»;

- в строке «за счёт средств республиканского бюджета» число «15 370 400,0» заменить числом «15 828 200,0»;

- в строке «за счёт средств федерального бюджета» число «0» заменить числом «257 900,0»;

- в строке «за счёт средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» 2015 год» число «111 654 400,0» заменить числом  «111 704 400,0»;

- в строке «за счёт средств республиканского бюджета РК 2015 год» число «283 200,0» заменить числом «741 000,0»;

- в строке «за счёт средств федерального бюджета 2015 год» число «0» заменить числом «257 900,0».

       2. В паспорте подпрограммы «Развитие культуры в МО МР «Сыктывдинский» 

в графе «Объёмы финансирования программы», раздел 7 «Ресурсное обеспечение Подпрограммы»:

-в строке «Прогнозный объём финансирования Подпрограммы на 2015-2017 годы» число «299 988 263,0» заменить числом «300 753 963,0»;

- в строке «за счёт средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» число «294 592 863,0» заменить числом «294 642 863,0»;

- в строке «за счёт средств республиканского бюджета» число «5 395 400,0» заменить числом «5 853 200,0»;

- в строке «за счёт средств федерального бюджета» число «0» заменить числом «257 900,0»;

- в строке «Объём финансирования по годам составляет»: 

«за счёт средств бюджета МО МР «Сыктывдинский» 2015 год» число «107 587 486,0» заменить числом  «108 353 186,0»;

«за счёт средств республиканского бюджета РК 2015 год» число «283 200,0» заменить числом  «741 000,0»;

«за счёт средств федерального бюджета 2015 год» число «0» заменить числом «257 900,0».

        3.В таблице 1 «Сведения о показателях (индикаторах) муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие культуры, физкультуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020 гг.)» и их значениях»:

-в строке 5 «количество учреждений сферы культуры, получивших обновление материально-технического оснащения в рамках Программы от общего количества учреждений сферы культуры» графа 6 «2015г.» число «10» заменить числом  «6»;

-в строке 16 «соотношение средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры МО МР «Сыктывдинский» и средней заработной платы в Республике Коми» графа 6 «2015г.» число «62,1» заменить числом «54,7».

        4. В таблице 4 «Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание муниципальных услуг (работ) муниципальными учреждениями по муниципальной программе «Развитие культуры, физкультуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020гг.)»:

            -раздел 1.06 «Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) библиотеками» графа 6 «2015г.» число «16 587 469,» заменить числом «16 487 496,0»;

- раздел 2.01 в строке «Организация досуга жителей на базе культурно-досуговых учреждений» (МБУК «СЦКС») графа 6 «2015г.» число «33 170 349,0» заменить числом «32 989 349,0»; в строке «Предоставление организационных, информационных, методических и иных услуг культурно-досуговым учреждениям» (МБУК «СЦСР») число «5 976 147,0» заменить  числом «5 776 147,0»; в строке «Развитие местного народного художественного творчества и прикладных народных промыслов» (МБУК «СДНР «Зарань»)  число «10 053 455,0» заменить числом «9 753 455,0»;

- раздел 2.03 в строке «Организация предоставления дополнительного образования детей» (МБОУДОД «ДШИ с.Выльгорт) число «8 500 453,0» заменить числом «8 431 453,0».

                5. В таблице 5 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счёт средств муниципального бюджета муниципального образования «Сыктывдинский» (с учётом средств межбюджетных трансфертов)» графы «расходы 2015г.»:

- в строке 1  число «11 654 400,0» заменить числом «111 704 400,0»:

- в строке 2  число «107 304 286,0» заменить на «107 354 286,0»;

- в строке 5  число «300 000,0» заменить числом «600 000,0»;

             - в строке 6 число «100 000,0» заменить числом «241 600,0»;

- в строке 7 число «195 600,0» заменить числом «97 800,0»;

- в строке 10 число «87 600,0» заменить числом «43 800,0»;

- в строке 12 число «80 682 785,0» заменить числом «80 182 785,0»;

- в строке 13 число «58 214 523,0» заменить числом «57 533 523,0»;

- в строке 14 число «22 148 262,0» заменить числом «22 079 262,0»

- задачу 2 «Формирование благоприятных условий реализации, воспроизводства и развития творческого потенциала населения МО МР «Сыктывдинский»  дополнить Основным мероприятием 2.5 «Государственная поддержка муниципальных учреждений культуры» в графе расходы 2015г. включить число «0».

                  6. Таблицу 6 изложить  в  редакции согласно приложению.

	Приложение к изменениям в приложение к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский» от 10 декабря 2014 года №12/2476 

«Об утверждении муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский»

«Развитие культуры, физической культуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский»

(2015-2020 гг.)»

	
	Таблица 6

	Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов местного бюджета, республиканского бюджета Республики Коми (с учетом средств федерального бюджета), бюджетов государственных внебюджетных фондов Республики Коми и юридических лиц на реализацию целей муниципальной программы муниципального образования МО МР «Сыктывдинский» «Развитие культуры, физкультуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020г.г.) "

	
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, основного мероприятия
	Источник финансирования 
	Оценка расходов 
(руб.), годы

	
	
	
	
	2015
	2016
	2017

	1
	Программа
	«Развитие культуры, физкультуры и спорта   в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020г.г.) »
	всего
	112 703 300,0
	108 660 900,0
	101 770 500,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	111 704 400,0
	107 104 800,0
	88 239 400,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми,
	741 000,0
	1 556 100,0
	13 531 100,0

	
	
	
	из них за счет средств:

федерального бюджета
	257 900,00
	0,0
	0,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	2
	Подпрограмма
	«Развитие культуры  в МО МР «Сыктывдинский» (2015-2020г.г.) »
	всего
	108 353 186,0
	104 510 369,0
	87 890 408,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	107 354 286,0
	102 954 269,0
	84 334 308,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	741 000,0
	1 556 100,0
	3 556 100,0

	
	
	
	из них за счет средств

федерального бюджета
	257 900,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	 
	 
	 

	
	
	
	юридические лица**
	 
	 
	 

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	 
	 
	 

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	3
	Задача 1
	Обеспечение доступности объектов сферы культуры, сохранение и актуализация культурного наследия
	всего
	23 396 381,0
	22 653 113,0
	21 440 697,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	22 647 481,0
	21 097 013,0
	17 884 597,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	741 000,0
	1 556 100,0
	3 556 100,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	7 900,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	4
	Основное 

мероприятие 1.1
	Строительство и реконструкция  муниципальных объектов сферы культуры
	всего
	600 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	600 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	- из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	5


	Основное 

мероприятие 1.2
	Ремонт, капитальный ремонт, оснащение специальным оборудованием и материалами зданий муниципальных учреждений  сферы культуры (в. т.ч. реализация малых проектов)
	всего
	1 199 400,0
	1 111 100,0
	3 333 300,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	600 000,0
	111 100,0
	333 300,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми, в том числе:
	599 400,0
	1 000 000,0
	3 000 000,0

	
	
	
	- из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	6
	Основное 

мероприятие 1.3
	Обеспечение  первичных мер пожарной безопасности муниципальных учреждений сферы культуры
	всего
	241 600,0
	341 100,0
	341 100,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	241 600,0
	68 200,0
	68 200,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми, в том числе:
	0,0
	272 900,0
	272 900,0

	
	
	
	- из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	7
	Основное 

мероприятие 1.4 
	Обновление  материально- технической базы, приобретение  специального оборудования, музыкальных инструментов для оснащения муниципальных учреждений сферы культуры, в том числе для сельских учреждений культуры и муниципальных организаций дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства
	всего
	195 600,0
	391 200,0
	391 200,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	97 800,0
	195 600,0
	195 600,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	97 800,0
	195 600,0
	195 600,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	8
	Основное 

мероприятие 1.5 
	Сохранение и развитие государственных языков Республики Коми
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканского бюджета Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	9
	Основное 

мероприятие 1.6 
	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  библиотеками
	всего
	16 487 496,0
	16 376 734,0
	13 923 490,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	16 487 496,0
	16 376 734,0
	13 923 490,0

	
	
	
	- из них за счет средств:
	
	
	

	
	
	
	Республиканский  бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	10

11


	Основное 

мероприятие 1.7

Основное мероприятие 1.8
	 Комплектование книжных (документных)   фондов библиотек 

МО  МР «Сыктывдинский»

Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) музеями
	всего
	95 500,0
	175 200,0
	175 200,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	43 800,0
	87 600,0
	87 600,0

	
	
	
	Республиканский  бюджет Республики Коми
	43 800,0
	87 600,0
	87 600,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	7 900,00
	0,00
	0,00

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	всего
	4 576 785,0
	4 257 779,0
	3 276 407,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	4 576 785,0
	4 257 779,0
	3 276 407,0

	
	
	
	Республиканский  бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	12
	Задача 2
	Формирование благоприятных условий реализации, воспроизводства и развития творческого потенциала населения МО МР "Сыктывдинский"
	всего
	80 182 785,0
	77 083 236,0
	61 885 813,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	79 932 785,0
	 77 083 236,0
	61 885 813,0

	
	
	
	республиканского бюджета Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	250 000,0
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	13
	Основное 

мероприятие 2.1
	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  учреждениями культурно – досугового типа 
	всего
	57 533 523,0
	54 905 297,0
	43 003 957,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	57 533 523,0
	54 905 297,0
	43 003 957,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми, в том числе:
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	- из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	14
	Основное 

мероприятие 2.2 
	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ)  муниципальными образовательными организациями дополнительного образования детей в сфере культуры и искусства
	всего
	22 079 262,0
	21 857 939,0
	18 561 856,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	22 079 262,0
	21 857 939,0
	18 561 856,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	15
	Основное 

мероприятие 2.3 
	Организация и проведение районных мероприятий для  населения 
	всего
	200 000,0
	200 000,0
	200 000,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	200 000,0
	200 000,0
	200 000,0

	
	
	
	республиканского бюджета Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	    16
	Основное 

мероприятие 2.4
	Повышение квалификации и профессиональной компетентности специалистов муниципальных учреждений сферы культуры
	всего
	120 000,0
	120 000,0
	120 000,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	120 000,0
	120 000,0
	120 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	  17
	Основное 

мероприятие 2.5
	Государственная поддержка муниципальных учреждений культуры
	всего
	250 000,0
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	250 000,0
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	18
	Основное 

мероприятие 3.1
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления (в т.ч. содержание централизованной  бухгалтерии управления культуры)
	всего
	4 774 020,0
	4 774 020,0
	4 563 898,0

	
	
	
	местные бюджеты*
	4 774 020,0
	4 774 020,0
	4 563 898,0

	
	
	
	- из них за счет средств:
	
	
	

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	Внебюджетные средства
	
	
	

	    19


	Основное 

мероприятие 3.2
	Организация взаимодействия с органами местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский» и органами исполнительной власти МР по реализации муниципальной программы


	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	местные бюджеты
	
	
	

	
	
	
	Республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	из них за счёт средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности

внебюджетные средства
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	20
	Подпрограмма
	«Развитие физической культуры и спорта в МО МР «Сыктывдинский»  (2015-2020 гг.)»
	всего
	4 350 114,0
	4 150 531,0
	13 880 092,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	9 975 000,0

	
	
	
	 из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	4 350 114,0
	4 150 531,0
	3 905 092,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	21
	Задача 1
	«Развитие инфраструктуры физической культуры и спорта»
	всего
	0,0
	40 000,0
	10 540 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	9 975 000.0

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	0,0
	40 000,0
	565 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	22


	Основные 
мероприятия 1.1.


	Строительство и реконструкция муниципальных спортивных объектов
	всего
	        0,0
	0,0
	10 500 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	0,0
	0,0
	9 975 000,0

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	0,0
	0,0
	525 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	23
	Основное 

мероприятие 1.2
	Модернизация действующих муниципальных спортивных сооружений
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	0,0
	0,0
	0,0

	24
	Основное 

мероприятие 1.3
	Обеспечение муниципальных учреждений спортивной направленности спортивным оборудованием и транспортом

	всего
	
	
	

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	25
	Основное 

мероприятие 1.4
	Реализации малых проектов в сфере физической культуре и спорта
	всего
	0,0
	40 000,0
	40 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	0,0
	40 000,0
	40 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства


	
	
	

	26
	Задача 2
	Обеспечение деятельности учреждений, осуществляющих физкультурно-спортивную работу с населением
	всего
	4 050 114,0
	3 850 531,0
	3 080 092,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	4 050 114,0
	3 850 531,0
	3 080 092,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства


	
	
	

	27


	Основные 

мероприятия 2.1.


	Оказание муниципальных услуг (выполнение работ) учреждениями физкультурно-спортивной направленности
	всего
	1 643 422,0
	1 409 628,0
	1 115 423,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	1 643 422,0
	1 409 628,0
	1 115 423,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	28
	Основное 

мероприятие 2.2.
	 Укрепление материально-технической базы учреждений физкультурно-спортивной направленности (ДЮСШ в т.ч.)
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	29


	Основное 

мероприятие 2.3.
	Оказание муниципальных  услуг (выполнение работ) учреждениями дополнительного образования детей физкультурно-спортивной направленности
	всего
	2 406 692,0
	2 440 903,0
	1 964 669,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	2 406 692,0
	2 440 903,0
	1 964 669,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	30
	Задача 3
	Развитие кадрового потенциала и обеспечение квалифицированного кадрового потенциала учреждений физической культуры и массового спорта
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	   31


	Основное 

мероприятия 3.1.


	Организация подготовки и переподготовки специалистов в сфере физической культуры и спорта  
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	32


	Основное

 мероприятия 3.2.


	Подготовка высококвалифицированных тренерских кадров для системы подготовки спортивного резерва
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	     33


	Основное

мероприятия 3.3.


	Создание эффективных материальных и моральных стимулов для притока наиболее квалифицированных специалистов, стимулирование спортсменов на достижение высоких спортивных результатов (премии, конкурсы, стипендии, иные подъемные выплаты и меры соц. поддержки)
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	34
	Задача 4
	Популяризация здорового образа жизни, физической культуры и спорта среди населения муниципального образования
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	35
	Основное 

мероприятия 4.1
	Пропаганда и популяризация физической культуры и спорта среди жителей муниципального образования
	всего
	
	
	

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	36
	Задача 5
	Вовлечение всех категорий населения МО МР "Сыктывдинский" в массовые физкультурные и спортивные мероприятия
	всего
	300 000,0
	260 000,0
	260 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	300 000,0
	260 000,0
	260 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	37
	Основное 

мероприятия 5.1
	Организация, проведение официальных физкультурно-оздоровительных и спортивных мероприятий для населения, в том числе для лиц с ограниченными возможностями здоровья
	всего
	60 000,0
	60 000,0
	60 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	60 000,0
	60 000,0
	60 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	38
	Основное 

мероприятия 5.2
	Организация, проведение официальных муниципальных соревнований для выявления перспективных и талантливых спортсменов
	всего
	60 000,0
	60 000,0
	60 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	60 000,0
	60 000,0
	60 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	39


	Основное 

мероприятия 5.3
	Участие сборных команд района в республиканских соревнованиях
	всего
	140 000,0
	140 000,0
	140 000,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	140 000,0
	140 000,00
	140 000,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	40


	Основное 

мероприятия 5.4
	Организация и проведение учебно-тренировочных сборов для сборных команд района
	всего
	40 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	40 000,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	41
	Задача 6
	Обеспечение реализации муниципальной программы
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	42
	Основное 

мероприятия 6.1
	Руководство и управление в сфере установленных функций органов местного самоуправления  (содержание аппарата управления, Отдела администрации)
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	

	43
	Основное 

мероприятия 6.2
	Выполнение других обязательств органом местного самоуправления 
	всего
	0,0
	0,0
	0,0

	
	
	
	республиканский бюджет Республики Коми
	
	
	

	
	
	
	 - из них за счет средств федерального бюджета
	
	
	

	
	
	
	местные бюджеты*
	
	
	

	
	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	
	
	

	
	
	
	юридические лица**
	
	
	

	
	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	
	
	

	
	
	
	внебюджетные средства
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 4 июня 2015 года                                                                                                    № 6/910

О награждении

         Руководствуясь пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 7 статьи 5 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Почетной грамотой муниципального района «Сыктывдинский»:

- Максимову Александру Егоровну, социального работника отделения социального обслуживания на дому граждан пожилого возраста и инвалидов № 1 ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Сыктывдинского района», за многолетний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня социального работника;

- Шкодника Георгия Александровича, начальника отдела сбыта продукции и снабжения ООО «Выльгортская сапоговаляльная фабрика», за многолетний добросовестный труд и в честь профессионального праздника – Дня работников текстильной и легкой промышленности. 

2. Наградить благодарственным письмом администрации муниципального района «Сыктывдинский» за добросовестный труд и в связи с празднованием Дня социального работника Баранникову Ирину Рафиловну, специалиста по социальной работе отдела социальных гарантий и жилищных субсидий ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Сыктывдинского района».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                     О.А. Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 4 июня 2015 года                                                                                                           № 6/919

	Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»


Руководствуясь частью 15 статьи 13 Федерального  закона от 27 июля 2010 года              № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 27 сентября 2010 года № 9/2739 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить административный регламент по предоставления муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального  района                                                                                         О.А. Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

 от 04.06.2015г. № 6/919

Административный регламент

по предоставлению муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»
I. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента.

Административный регламент предоставления муниципальной услуги (далее - административный регламент) «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» (далее - муниципальная услуга) определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) администрации МО МР «Сыктывдинский» (далее - администрация), многофункционального центра, формы контроля за исполнением административного регламента, ответственность должностных лиц администрации, предоставляющих муниципальную услугу, за несоблюдение ими требований административного регламента при выполнении административных процедур (действий), порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих.

Настоящий административный регламент разработан в целях упорядочения административных процедур и административных действий, повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги, устранения избыточных действий и избыточных административных процедур, сокращения количества документов, представляемых заявителями для получения муниципальной услуги, применения новых оптимизированных форм документов, снижения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами, сокращения срока предоставления муниципальной услуги, а также сроков исполнения отдельных административных процедур и административных действий в рамках предоставления муниципальной услуги, если это не противоречит действующему законодательству.

1.2. Круг заявителей.

Заявителями являются физические лица - граждане Российской Федерации.

От имени заявителя для получения муниципальной услуги может выступать лицо, имеющее такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо в силу наделения его заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, соответствующими полномочиями.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги.

1.4. Информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещается:

- на информационных стендах, расположенных в Администрации;

- на официальном сайте Администрации;

 - Портал государственных и муниципальных услуг (функций) (gosuslugi.ru) и Портал государственных услуг (функций) Республики Коми (pgu.rkomi.ru), едином общероссийском сайте www.torgi.gov.ru.
1.5.
Требования к размещению и оформлению информации.
Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места подчеркиваются.
На информационном стенде и в сети Интернет размещается информация,  о местонахождении и графике работы Администрации МО МР «Сыктывдинский» (Приложение 1), а также следующая информация:
а)
 Текст административного регламента;
б)
 Блок-схема (Приложение 2) и краткое описание порядка предоставления муниципальной услуги;

в)
 Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
г) Заявление (рекомендуемая форма) (Приложение 3);

д) Заявление о предоставлении подуслуги муниципальной услуги «Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность» (рекомендуемая форма) (Приложение 4);

е) Заявление о предоставлении подуслуги муниципальной услуги «Внесение изменений в договор передачи жилого помещения в собственность» (рекомендуемая форма) (Приложение 5);

ж) Форма письменного отказа от участия в приватизации жилого помещения лиц, имеющих право пользования жилым помещением и не претендующих на приватизацию (рекомендуемая) (Приложение 6);

3) Форма Решения о предоставлении муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» (Приложение 8);

и) Форма Решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» (Приложение 9).

1.6. Специалист, осуществляющий консультирование (посредством телефона или лично) по вопросам предоставления муниципальной услуги, должен корректно и внимательно относится к заявителям, не унижая их чести и достоинства. Консультирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов и эмоций.
При консультировании по телефону специалист  должен назвать свою фамилию, имя, отчество, должность, а затем в вежливой форме четко и подробно проинформировать обратившегося по интересующим его вопросам.
Если специалист, к которому обратилось заинтересованное лицо, не может ответить на вопрос самостоятельно, либо подготовка ответа требует продолжительного времени, то он может предложить заинтересованному лицу обратиться письменно,  либо назначить другое удобное для заинтересованного лица время для получения информации. Продолжительность устного информирования каждого заинтересованного лица составляет не более 15 минут. 
1.7. Информирование заявителей в письменной форме о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется при письменном обращении заинтересованных лиц. При письменном обращении ответ направляется заинтересованному лицу в течение 30 календарных дней со дня поступления запроса.
При консультировании по письменным обращениям заинтересованному лицу дается исчерпывающий ответ на поставленные вопросы, указываются фамилия, имя, отчество, должность и номер телефона исполнителя. 
II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги.

«Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан».

Наименование подуслуги муниципальной услуги.

1. «Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность».

2. «Внесение изменений в договор передачи жилого помещения в собственность».

2.2. Наименование Органа, предоставляющего муниципальную услугу – Администрация МО МР «Сыктывдинский».

Ответственным структурным подразделением за предоставление муниципальной услуги является Отдел землепользования и управления имуществом администрации МО МР «Сыктывдинский» (далее - Отдел).
Наименования органов и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги.

1. МФЦ участвует в части приема, регистрации заявления и прилагаемых к нему документов заявителя, необходимых для предоставления муниципальной услуги, запроса и получения в рамках межведомственного информационного взаимодействия недостающих документов и информации, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента, выдачи заявителю результата муниципальной услуги.

2. Филиал федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии» по Республике Коми, Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Коми  участвует в части предоставления документов, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 2.7 настоящего административного регламента, в рамках межведомственного информационного взаимодействия.

4. Организации различных форм собственности, в которые заявителю необходимо обратиться за получением необходимых и обязательных услуг, указанных в пункте 2.11 настоящего административного регламента.

При предоставлении муниципальной услуги Отдел, МФЦ, органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, не вправе требовать от заявителей осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг, включенных в Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг.

2.3. Описание результата предоставления муниципальной услуги.

Результатом предоставления муниципальной услуги является:

1. Заключение договора передачи жилого помещения в собственность.

2. Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность.

3. Выдача соглашения о внесении изменений в договор передачи жилого помещения в собственность.

4. Выдача уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги.

Срок предоставления муниципальной услуги составляет 60 календарных дней, исчисляемых со дня регистрации заявления с документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

Срок предоставления подуслуги «Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность» составляет 20 рабочих дней, исчисляемых со дня регистрации заявления с документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

Срок предоставления подуслуги «Внесение изменений в договор передачи жилого помещения в собственность» составляет 20 рабочих дней, исчисляемых со дня регистрации заявления с документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

Срок выдачи заявителю принятого решения о предоставлении муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги составляет 2 рабочих дня со дня его принятия (подписания руководителем, или его заместителем).

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги.

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Конституция Российской Федерации (Российская газета, N 7, 21.01.2009);

- Конституция Республики Коми (Красное знамя, N 45, 10.03.1994, Ведомости Верховного Совета Республики Коми, 1994, N 2, ст. 21);

- Жилищный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 N 188-ФЗ (Российская газета, N 1, 12.01.2005);

- Федеральный закон от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (Российская газета, N 168, 30.07.2010);

- Федеральный закон от 06.10.2003 N 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (Российская газета, N 202, 08.10.2003);

- Федеральный закон Российской Федерации «О введении в действие Жилищного кодекса Российской Федерации» от 29.12.2004 N 189-ФЗ («Российская газета», N 1, 12.01.2005);

- Закон Российской Федерации «О приватизации жилищного фонда в Российской Федерации» от 04.07.1991 N 1541-1 (Бюллетень нормативных актов, N 1, 1992);

- Устав муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», утвержденный решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 17.02.2006г. № 29/2-2 «О принятии устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (Наша жизнь, N 11, 18.03.2006);

- Положение о порядке владения, пользования и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», утвержденное решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 28.10.2008г. № 17/10-4 (Информационный вестник Совета и администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», N 6, декабрь, 2008).

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления.

Для получения муниципальной услуги заявитель подает в Отдел или МФЦ заявление о предоставлении муниципальной услуги по рекомендуемой форме, приведенной в Приложении № 3 к настоящему административному регламенту (подпись заявителя заверяется специалистами Отдела, МФЦ или нотариусом), а также следующие документы:

1. Доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя) (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется в случае, если заявление подписывается представителем заявителя (законным представителем).

2. Паспорт гражданина Российской Федерации (1 экз., копия всех страниц (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит):

- заявителя;

- представителя (законного представителя);

- всех граждан, указанных в ордере или договоре социального найма;

- всех граждан, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении.

3. Свидетельство о рождении (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется в отношении несовершеннолетних детей младше 14 лет):

- указанных в ордере или договоре социального найма;

- зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении;

- родитель (родители) которых зарегистрированы в приватизируемом жилом помещении;

- снятых с регистрации из приватизируемого жилого помещения.

4. Документ, подтверждающий право гражданина Российской Федерации на пользование жилым помещением (договор социального найма или ордер на жилое помещение) (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

5. Справка о составе лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении, в т.ч. с указанием временно отсутствующих лиц (выданная для приватизации не ранее чем за 10 дней до подачи заявления) (1 экз., оригинал, возврату не подлежит).

6. Документы, подтверждающие, что ранее право на приватизацию не было использовано:

- архивная справка о прописке в период с 04.07.1991 по момент регистрации в приватизируемом помещении (содержит данные об адресе и периоде предыдущей регистрации гражданина) (1 экз., оригинал, возврату не подлежит).

- справки со всех мест предыдущего проживания, подтверждающие, что ранее право на бесплатную приватизацию жилого помещения не было использовано (в том числе и несовершеннолетними детьми) (1 экз., оригинал, возврату не подлежит).

7. Вступившие в законную силу судебные решения, постановления, приказы, имеющие отношение к приватизации (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляются при наличии).

8. Справка о составе семьи по месту регистрации несовершеннолетних детей (1 экз., оригинал, возврату не подлежит) (представляется в случае если несовершеннолетние дети зарегистрированы не в приватизируемом жилом помещении).

9. Согласие органов опеки и попечительства (1 экз., оригинал, возврату не подлежит) (представляется в случае, если несовершеннолетние дети не включаются в число участников общей собственности на приватизируемое жилье).

10. Письменный отказ от участия в приватизации жилого помещения лиц, имеющих право пользования жилым помещением (в том числе в соответствии с ордером или договором социального найма) и не претендующих на приватизацию (пишется в присутствии специалиста Отдела, МФЦ или заверяется нотариально, рекомендуемая форма приведена в Приложении N 6 к настоящему административному регламенту) (2 экз., оригинал, 1 экз. после подписания гражданином, отказывающимся от приватизации, и удостоверения его подписи специалистом Отдела или МФЦ передается Заявителю. Второй экземпляр отказа возврату не подлежит).

11. Свидетельство о смерти гражданина (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется в случае, если кто-то из членов семьи, указанный в ордере или договоре социального найма, умер).

12. Документ, подтверждающий наличие у участника приватизации гражданства Российской Федерации (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

Для получения подуслуги «Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность» заявитель подает в Отдел, МФЦ, заявление о предоставлении муниципальной услуги по рекомендуемой форме, приведенной в Приложении № 4 к настоящему административному регламенту, а также следующие документы:

1. Доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя) (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется в случае, если заявление подписывается представителем заявителя (законным представителем)).

2. Документ, удостоверяющий личность заявителя, представителя заявителя (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

3. Запрос нотариуса о выдаче дубликата договора передачи жилого помещения в собственность (1 экз., оригинал, возврату не подлежит).

Для получения подуслуги «Внесение изменений в договор передачи жилого помещения в собственность» заявитель подает в Отдел, МФЦ, заявление о предоставлении муниципальной услуги по рекомендуемой форме, приведенной в Приложении N 5 к настоящему административному регламенту, а также следующие документы:

1. Доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя) (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется в случае, если заявление подписывается представителем заявителя (законным представителем).

2. Документ, удостоверяющий личность заявителя, представителя заявителя (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

3. Документ-основание для внесения изменений в договор передачи жилого помещения в собственность (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

Перечень документов, необходимых для предоставления необходимых и обязательных услуг, определяется организациями, предоставляющими необходимые и обязательные услуги, в соответствии с действующим законодательством.

2.6.1. Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, указанные в пунктах 2.6, 2.7 настоящего административного регламента, могут быть представлены заявителем следующими способами:

- посредством почтового отправления;

- через Отдел, МФЦ.

2.6.2. Варианты представления документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, указанных в пунктах 2.6, 2.7 настоящего административного регламента:

- при направлении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, через отделение почтовой связи, удостоверение верности копий документов и свидетельствование подлинности подписи заявителя на заявлении осуществляется в порядке, установленном федеральным законодательством;

- при обращении за муниципальной услугой через Отдел или МФЦ представляются оригиналы и (или) копии документов, согласно требованиям, указанным в пунктах 2.6 и 2.7 настоящего административного регламента.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе.

1. Кадастровый паспорт на жилое помещение (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

2. Выписка из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о зарегистрированных правах на объект недвижимости, содержащая общедоступные сведения (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

В целях предоставления подуслуг «Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность» и «Внесение изменений в договор передачи жилого помещения в собственность» муниципальной услуги документов, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе, не имеются.

имеется.

Непредставление заявителем документов, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента, не является основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.8. Указание на запрет требовать от заявителя.

Отдел, МФЦ не может требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных и муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, указанных в пункте 2.6 настоящего административного регламента, не предусмотрены.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.10.1. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не предусмотрены.

2.10.2. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

1. Жилое помещение не подлежит приватизации в соответствии с Законом Российской Федерации «О приватизации жилищного фонда в Российской Федерации».

2. Подача заявления лицом, не уполномоченным на осуществление таких действий.

3. Документы, представленные гражданами, по форме или содержанию не соответствуют требованиям действующего законодательства.

4. Жилое помещение не относится к жилищному фонду МО МР «Сыктывдинский».

5. Заявитель ранее использовал право на однократную приватизацию.

6. Отсутствие согласия лица (лиц), имеющего (имеющих) право на приватизацию жилого помещения

7. Наличие сомнений в подлинности документов, наличие ошибок в документах, предоставление заявителем недостоверных сведений.

8. От заявителя поступило письменное заявление об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

9. Наличие запрета (ареста) на жилое помещение.

10. Отсутствие согласия органов опеки и попечительства, если такое согласие необходимо в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Отказ в предоставлении муниципальной услуги не препятствует заявителю повторно обратиться за ее предоставлением после устранения причин, послуживших основанием для отказа.

2.11. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги.

1. Выдача доверенности, оформленной надлежащим образом, и (или) иного документа, подтверждающего полномочия представителя (законного представителя) (Доверенность, оформленная надлежащим образом, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя).

2. Выдача документа, подтверждающего право гражданина Российской Федерации на пользование жилым помещением (Документ, подтверждающий право гражданина Российской Федерации на пользование жилым помещением (договор социального найма или ордер на жилое помещение).

3. Выдача справки о составе лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении (Справка о составе лиц, зарегистрированных в приватизируемом жилом помещении).

4. Выдача справки со всех мест предыдущего проживания, подтверждающей, что ранее право на бесплатную приватизацию жилого помещения не было использовано (Справка со всех мест предыдущего проживания, подтверждающая, что ранее право на бесплатную приватизацию жилого помещения не было использовано).

5. Выдача справки о составе семьи по месту регистрации несовершеннолетних детей (Справка о составе семьи по месту регистрации несовершеннолетних детей).

6. Выдача запроса нотариуса о выдаче дубликата договора передачи жилого помещения в собственность (Запрос нотариуса о выдаче дубликата договора передачи жилого помещения в собственность).

7. Выдача документа - основания для внесения изменений в договор передачи жилого помещения в собственность (Документ - основание для внесения изменений в договор передачи жилого помещения в собственность).

Услуги, указанные в настоящем пункте, предоставляются организациями по самостоятельным обращениям заявителей.

2.12. Предоставление муниципальной услуги, в т.ч. предоставление подуслуг осуществляется на бесплатной основе..

2.13. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, оплачиваются заявителем в порядке и размере, которые установлены нормативными правовыми актами.

2.14. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги составляет не более 15 минут.

2.15. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме.

Заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, регистрируются в день их поступления.

2.16. Требования к месту предоставления муниципальной услуги:

Здание (помещение) Отдела, МФЦ оборудуется информационной табличкой (вывеской) с указанием полного наименования.

Прием заявителей осуществляется непосредственно в помещениях, предназначенных для предоставления муниципальной услуги, которые должны быть оборудованы сидячими местами и обеспечены канцелярскими принадлежностями.

Места ожидания должны быть оборудованы сидячими местами для посетителей. Количество  мест  ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании, но не менее 3-х мест. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов) и хранения верхней одежды посетителей.

Места для заполнения заявлений о предоставлении муниципальной услуги оснащаются столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, располагаются в непосредственной близости от информационного стенда с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 

Информационные стенды должны содержать:

18. сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике (режиме) работы органа (учреждения), осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

19. контактную информацию (телефон, адрес электронной почты, номер кабинета) специалистов, ответственных за прием документов;

20. контактную информацию (телефон, адрес электронной почты) специалистов, ответственных за информирование;

- информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги (по перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по времени приема и выдачи документов, по порядку обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги).

Рабочие места уполномоченных должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, оборудуются компьютерами и оргтехникой, позволяющей организовать исполнение муниципальной услуги в полном объеме. 

2.16. Показатели доступности и качества муниципальной услуги.

	                    Показатели                     
	 Единица 
измерения
	Нормативное
 значение  
показателя 

	                         Показатели доступности                          

	Наличие возможности получения муниципальной  услуги в  электронном  виде  (в  соответствии  с   этапами перевода муниципальных услуг  на  предоставление  в электронном виде)                                  
	да/нет
	нет

	Наличие возможности получения муниципальной услуги через МФЦ
	да/нет
	да

	                           Показатели качества                           

	Удельный вес  рассмотренных  в  установленный  срок запросов на предоставление муниципальной услуги, в общем  количестве   запросов   на   предоставление муниципальной услуги                               
	%
	100

	Удельный вес рассмотренных в  установленный срок запросов на предоставление муниципальной услуги в общем количестве запросов на предоставление муниципальной услуги через МФЦ
	%
	100

	Удельный вес количества обоснованных жалоб в  общем количестве     запросов     на      предоставление муниципальной услуги                               
	%
	0

	Удельный вес количества обоснованных жалоб в общем количестве запросов на предоставление муниципальной услуги через МФЦ
	%
	0


2.17. Иные требования, учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме. 

Предоставление муниципальной услуги посредством порталов государственных и муниципальных услуг (функций) осуществляется путем заполнения интерактивных форм заявлений о предоставлении услуги и документов, необходимых для получения услуги.

Требования к электронным документам и электронным копиям документов, предоставляемым через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций):

1) Допустимыми расширениями прикрепляемых электронных образов являются: файлы архивов (*.zip); файлы текстовых документов (*.doc, *docx, *.txt, *.rtf); файлы электронных таблиц (*.xls, *.xlsx); файлы графических изображений (*.jpg, *.pdf, *.tiff); файлы передачи геоинформационных данных (*.mid, *.mif).

2) документы в формате Adobe PDF должны быть отсканированы в черно-белом либо сером цвете, обеспечивающем сохранение всех аутентичных признаков подлинности (качество - не менее 150 точек на дюйм);

3) каждый отдельный документ должен быть отсканирован и загружен в систему подачи документов в виде отдельного файла. Количество файлов должно соответствовать количеству документов, представляемых через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций), а наименование файлов должно позволять идентифицировать документ и количество страниц в документе;

4) файлы, предоставляемые через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций), не должны содержать вирусов и вредоносных программ.

Предоставление муниципальной услуги через МФЦ осуществляется по принципу «одного окна», в соответствии с которым предоставление муниципальной услуги осуществляется после однократного обращения заявителя с соответствующим запросом, а взаимодействие МФЦ с Администрацией  осуществляется без участия заявителя в соответствии с нормативными правовыми актами, порядком и сроками, установленными соглашением о взаимодействии между МФЦ и Администрацией.

Запрос о предоставлении муниципальной услуги подается Заявителем через МФЦ лично.

В МФЦ обеспечиваются:

а) функционирование автоматизированной информационной системы МФЦ;

б) бесплатный доступ заявителей к порталам государственных и муниципальных услуг (функций).

Заявитель имеет возможность получения сведений о ходе рассмотрения запроса, поданного в электронной форме с использованием порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также возможность получения результатов предоставления услуги в электронной форме.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур, требования к порядку их

выполнения, в том числе особенности выполнения

административных процедур в электронной форме

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

- прием и регистрация заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в Отделе, МФЦ;

- направление межведомственных запросов;

- принятие Отделом решения о предоставлении муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги;

- выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги.

Основанием для начала предоставления муниципальной услуги служат поступившие в Отдел или МФЦ заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги.

Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в Приложении N 2 к настоящему административному регламенту.

3.1. Прием и регистрация заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в Отделе или МФЦ.

Основанием для начала исполнения административной процедуры является обращение заявителя в Отделе или МФЦ с заявлением (Приложение  и прилагаемыми к нему документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

При обращении заявителя в Отделе или МФЦ за предоставлением муниципальной услуги, заявителю разъясняется информация:

- о сроках предоставления муниципальной услуги;

- о требованиях, предъявляемых к форме и перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

По желанию заявителя информация о требованиях к форме и перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, также может быть представлена ему сотрудником Отделе или МФЦ, ответственным за информирование, на бумажном носителе, отправлена факсимильной связью или посредством электронного сообщения.

Специалист Отдела или МФЦ, ответственный за прием документов, осуществляет следующие действия в ходе приема от заявителя заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

- устанавливает предмет обращения, проверяет документ, удостоверяющий личность;

- проверяет полномочия заявителя;

- проверяет наличие всех документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, которые заявитель обязан предоставить самостоятельно в соответствии с пунктом 2.6 настоящего административного регламента;

- в случае подачи заявления через МФЦ: при соответствии заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, требованиям настоящего административного регламента, специалист оформляет расписку о приеме заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по установленной форме в 3-х экземплярах.

В расписке указывается:

- регистрационный номер;

- дата представления документов;

- Ф.И.О. заявителя;

- адрес регистрации;

- адрес для почтовой корреспонденции;

- адрес электронной почты;

- номер телефона;

- наименование муниципальной услуги;

- перечень документов с указанием их наименования, реквизитов;

- количество экземпляров и страниц каждого из представленных документов (оригиналов и их копий);

- дата выдачи результата муниципальной услуги;

- фамилия и инициалы специалиста, принявшего документы, а также его подпись;

- подпись и расшифровка подписи заявителя.

Первый экземпляр расписки передается заявителю, второй прикладывается к заявлению и прилагаемым к нему документам, необходимым для предоставления муниципальной услуги, передаваемым в Отдел, третий - в МФЦ.

Результатом выполнения административной процедуры являются зарегистрированные заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги.

Срок выполнения административной процедуры - не позднее следующего рабочего дня со дня подачи заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Фиксацией результата выполненной административной процедуры Отделом или МФЦ является создание записи о полученном заявлении и приложений к нему в системе электронного документооборота администрации или журнале регистрации заявлений в МФЦ.

Передача МФЦ заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги в Отдел осуществляется не позднее следующего рабочего дня со дня получения заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, на основании реестра.

3.2. Направление специалистом Отдела или МФЦ межведомственных запросов.

Для Отдела - основанием для начала осуществления административной процедуры является отсутствии одного или нескольких документов, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента.

Для МФЦ - основанием для начала осуществления административной процедуры является получение запроса от специалиста Отдела или Заявителя о предоставлении отсутствующих документов, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента.

Специалист Отдела или МФЦ направляет запросы в рамках межведомственного взаимодействия в государственные органы субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, территориальные государственные внебюджетные фонды либо подведомственные государственным органам субъектов Российской Федерации или органам местного самоуправления организации, участвующие в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона Российской Федерации от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» государственных или муниципальных услуг, не позднее 2 рабочих дней со дня приема заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Межведомственный запрос оформляется и направляется в соответствии с порядком межведомственного информационного взаимодействия, предусмотренным действующим законодательством.

Направление межведомственного запроса осуществляется одним из следующих способов:

- курьером, по реестру;

- через систему межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ);

- иными способами, не противоречащими действующему законодательству.

Использование СМЭВ для подготовки и направления межведомственного запроса, а также получения ответа на межведомственный запрос осуществляется в установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Коми порядке.

Межведомственный запрос, направляемый с использованием СМЭВ, подписывается электронной подписью специалиста, ответственного за межведомственное взаимодействие.

Срок выполнения административной процедуры составляет 5 рабочих дней.

Результатом выполнения административной процедуры является направленный межведомственный запрос.

Фиксацией результата выполненной административной процедуры Отдела или МФЦ является регистрационная запись в системе электронного документооборота администрации или журнале регистрации заявлений в МФЦ.

Контроль за направлением межведомственного запроса, получением ответа на межведомственный запрос и своевременной передачей указанного ответа в Отдел осуществляет специалист Отдела или специалист МФЦ, ответственный за направление запроса.

В случае нарушения органами (организациями), в адрес которых направлялся межведомственный запрос, установленного срока направления ответа на межведомственный запрос специалист Отдела или МФЦ направляет в адрес органов (организаций), в адрес которых направлялся межведомственный запрос, реестр направленных межведомственных запросов с нарушенным сроком исполнения.

После получения ответа на межведомственный запрос специалист МФЦ передает их в Отдел не позднее следующего дня.

3.3. Принятие Отделом решения о предоставлении муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги.

Основанием для начала исполнения административной процедуры является получение Отделом пакета документов (заявление + приложения к нему).

Специалист Отдела, ответственный за приватизацию жилья, рассматривает поступившие заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги.

3.3.1. В случае отсутствия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в п. 2.10.2 настоящего административного регламента, специалист Отдела готовит проект договора передачи жилого помещения в собственность (далее - договор) в 3 (трех) экз. (или проект дубликата договора передачи жилого помещения в собственность (далее - дубликат договора) в 1 (одном) экз., или проект соглашения о внесении изменений в договор передачи жилого помещения в собственность (далее - соглашение) в 3 (трех) экз.). Проект договора передачи жилого помещения в собственность (далее - договор) в 3 (трех) экз. (или проект дубликата договора передачи жилого помещения в собственность (далее - дубликат договора) в 1 (одном) экз., или проект соглашения о внесении изменений в договор передачи жилого помещения в собственность (далее - соглашение) в 3 (трех) экз.) специалистом, ответственным за приватизацию жилья, передается на бумажных носителях на согласование заведующему отделом.

Заведующий отделом согласует проект решения и передает его на подписание руководителю администрации муниципального района или его заместителю (при возложении полномочий в период отсутствия руководителя). После подписания договоров (дубликата договора, соглашений) руководителем администрации муниципального района или его заместителем документ заверяется печатью администрации МО МР «Сыктывдинский».

Подписанный договор (или дубликат договора, или соглашение) регистрируется специалистом Отдела в установленном порядке.

При подаче заявления через МФЦ – подписанные договоры (3 экз.) (дубликат договора (1 экз.), соглашения (3 экз.) не позднее следующего дня передаются в МФЦ для выдачи Заявителю.

Заявитель подписывает договор (или соглашение) при получении результата предоставления муниципальной услуги, после подписания 2 (два) экз. договора (или соглашения) выдается заявителю и 1 (один) экземпляр договора (или соглашения) возвращается специалисту Отдела или МФЦ. Последние в свою очередь возвращают договор (1 экз.) или соглашение (1 экз.) в Отдел не позднее следующего дня после его подписания Заявителем. 

Передача жилого помещения в собственность подлежит государственной регистрации в порядке, предусмотренном действующим законодательством.

3.3.2. В случае наличия оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги, указанных в п. 2.10.2 настоящего административного регламента, специалист Отдела готовит уведомление об отказе в предоставлении муниципальной услуги в виде письма на бланке администрации за подписью заместителя руководителя администрации муниципального района, курирующего вопросы распоряжения муниципальной собственностью муниципального района «Сыктывдинский», с указанием оснований отказа в предоставлении муниципальной услуги.

После завершения подготовки результата предоставления муниципальной услуги специалист Отдела готовит реестр о передаче результата предоставления муниципальной услуги в МФЦ.

Срок выполнения административной процедуры составляет не более 55 календарных дней (при заключении договора передачи жилого помещения в собственность или выдаче уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги).

Срок выполнения административной процедуры составляет не более 15 календарных дней (при выдаче дубликата договора передачи жилого помещения в собственность или соглашения о внесении изменений в договор передачи жилого помещения в собственность).

Результатом выполнения административной процедуры является принятие решения о предоставлении муниципальной услуги (Приложение № 8) или отказе в предоставлении муниципальной услуги (Приложение № 9).

Фиксацией результата выполненной административной процедуры является подписанный документ, подтверждающий решение о предоставлении муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги.

3.4. Выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги.

Основанием для начала исполнения административной процедуры является поступление подписанного документа, подтверждающего решение о предоставлении муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги (результат муниципальной услуги) в Отдел или МФЦ.

При подаче заявления через МФЦ :

- Результат муниципальной услуги передается Отделом в МФЦ, не менее чем за 2 рабочих дня до дня истечения срока предоставления муниципальной услуги, указанного в пункте 2.4 настоящего административного регламента, на основании реестра о передаче результата муниципальной услуги, с внесением данных сведений в системе электронного документооборота администрации. Специалист МФЦ, получивший результат предоставления муниципальной услуги, проверяет его наличие в реестре и делает отметку о принятии.

Специалист Отдела или МФЦ информирует заявителя о готовности результата предоставления муниципальной услуги по телефону или посредством отправления электронного сообщения на указанный заявителем адрес электронной почты.

Выдачу документа, являющегося результатом предоставления муниципальной услуги, осуществляет специалист Отдела или МФЦ (в зависимости от способа подачи заявления).

При выдаче результата предоставления муниципальной услуги специалист Отдела или МФЦ:

- проверяет документ, удостоверяющий личность заявителя, наличие соответствующих полномочий на получение результата муниципальной услуги;

- выдает результат муниципальной услуги при предоставлении заявителем расписки (в случае подачи заявления через МФЦ);

- в случае утери заявителем расписки специалист МФЦ распечатывает новый экземпляр расписки, на которой заявитель делает надпись «оригинал расписки утерян», ставит дату и подпись;

- в случае если за получением результата муниципальной услуги обращается представитель заявителя, специалист, ответственный за выдачу результата муниципальной услуги, указывает на расписке номер и дату документа, подтверждающего его полномочия, или если представлять интересы заявителя, уполномочено новое лицо, не указанное в расписке, делает копию документа, подтверждающего его полномочия;

- получение результата муниципальной услуги заявитель подтверждает личной подписью с расшифровкой в соответствующей графе на экземплярах расписки, которые передаются в Отдел.

Если заявитель обратился за предоставлением муниципальной услуги, через отделение почтовой связи, то результат муниципальной услуги направляется заявителю заказным письмом с уведомлением.

Срок выполнения административной процедуры составляет 2 рабочих дня.

Результатом исполнения административной процедуры является выдача заявителю результата муниципальной услуги.

Фиксацией результата выполненной административной процедуры Отделом или МФЦ является внесение записи в системе электронного документооборота администрации информации или журнале регистрации заявлений в МФЦ о фактической дате выдачи результата муниципальной услуги.

Невостребованный результат муниципальной услуги хранится в МФЦ, в течение 7 рабочих дней от контрольной даты выдачи результата муниципальной услуги (контрольной датой считается день, следующий за днем истечения срока предоставления муниципальной услуги, указанный в пункте 2.4 настоящего административного регламента). По истечении вышеуказанного срока хранения, невостребованный результат муниципальной услуги передается МФЦ в Отдел.

Невостребованный результат муниципальной услуги выдается заявителю:

- при обращении в Отдел – непосредственно в день обращения;

- при обращении в МФЦ -  не позднее 3 рабочих дней с момента обращения Заявителя о выдаче невостребованного результата муниципальной услуги (Приложение № 7). При этом выдачи документов, осуществляется исключительно Заявителю, имеющему соответствующие полномочия.

Заявитель вправе отозвать свое заявление на получение муниципальной услуги в любой момент рассмотрения, согласования или подготовки результата муниципальной услуги, обратившись с соответствующим заявлением в Отделе или МФЦ. В этом случае заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, принятые от заявителя, подлежат возврату заявителю в полном объеме, о чем в расписке делается соответствующая отметка.

Техническая ошибка (описка, опечатка, грамматическая или арифметическая ошибка либо подобная ошибка), содержащаяся в документе, подтверждающем результат муниципальной услуги, подлежит исправлению в случае поступления в администрацию от заявителя на получение муниципальной услуги или лица, действующего на основании доверенности, оформленной надлежащим образом и (или) иного документа, подтверждающего полномочия представителя (законного представителя), заявления о такой ошибке в произвольной форме. Заявление направляется в администрацию по почте, электронной почте или лично. Техническая ошибка в документе, подтверждающем результат муниципальной услуги, подлежит исправлению в срок не более чем 30 календарных дней со дня регистрации в администрации вышеуказанного заявления. Отдел обязан проверить содержащуюся в заявлении информацию и устранить соответствующую ошибку путем внесения изменений в документ или принять решение об отклонении такого заявления с обоснованием причин отклонения. Документ с внесенными исправлениями или решение об отклонении заявления выдается заявителю лично или направляется посредством почтового отправления по указанному в заявлении почтовому адресу.

IV. Формы контроля за исполнением

административного регламента
4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется руководителем Администрации.

Контроль за деятельностью Администрации по предоставлению муниципальной услуги осуществляется заместителем, курирующему вопросы распоряжения муниципальной собственностью муниципального района «Сыктывдинский».

4.2. Проверка полноты и качества предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений порядка и сроков предоставления муниципальной услуги, рассмотрение обращений заявителей в ходе предоставления муниципальной услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц, осуществляющих предоставление муниципальной услуги.

Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Администрации, но не реже 1 раза в 3 года.

 Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в Администрацию, Службу одного окна, МФЦ обращений физических и юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги, или вопросы, связанные с исполнением отдельных административных процедур.

По результатам проверок должностное лицо, осуществляющее текущий контроль, дает указания по устранению выявленных отклонений и нарушений и контролирует их исполнение.
4.3. Граждане, юридические лица, их объединения и организации в случае выявления фактов нарушения порядка предоставления муниципальной услуги или ненадлежащего исполнения настоящего административного регламента вправе обратиться с жалобой в Администрацию, правоохранительные и органы государственной власти.

Общественный контроль за предоставлением муниципальной услуги включает в себя организацию и проведение совместных мероприятий (семинаров, проблемных дискуссий, «горячих линий», конференций, «круглых» столов). Рекомендации и предложения по вопросам предоставления муниципальной услуги, выработанные в ходе проведения таких мероприятий учитываются Администрацией, органами исполнительной власти Республики Коми, подведомственными данным органам организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, МФЦ в дальнейшей работе по предоставлению муниципальной услуги.
4.4. Специалисты Администрации несут персональную ответственность за соблюдение сроков и последовательности действий (административных процедур) при предоставлении услуги.

Служба одного окна, МФЦ и их работники, несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации:

1) за полноту передаваемых Администрации запросов, иных документов, принятых от заявителя в Службу одного окна, МФЦ;

2) за своевременную передачу Администрации запросов, иных документов, принятых от заявителя, а также за своевременную выдачу заявителю документов, переданных в этих целях Службе одного окна и МФЦ Администрацией;

3) за соблюдение прав субъектов персональных данных, за соблюдение законодательства Российской Федерации, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к которой ограничен федеральным законом.
4.5. Персональная ответственность должностных лиц закрепляется в их должностных инструкциях.
5. Досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего
5.1. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия должностных лиц Администрации в досудебном порядке.

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой (Приложение № 7) в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами; 

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3. Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием официального сайта Администрации, предоставляющего муниципальную услугу, порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также может быть принята при личном приеме заявителя.

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.

В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации. При подаче жалобы в электронном виде документы могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.

Жалоба, поступившая в Администрацию, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации, должностного лица Администрации в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Правительство Российской Федерации вправе установить случаи, при которых срок рассмотрения жалобы может быть сокращен.

5.4. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.5. Заявитель вправе запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы.

5.6. В случае если жалоба подается через представителя, им также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление соответствующие действий. В качестве документа, подтверждающего полномочия представителя, может быть представлена:

а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);

б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.

5.7. При поступлении жалобы через МФЦ, обеспечивается ее передача по защищенной информационной системе или курьерской доставкой в уполномоченный на ее рассмотрение орган в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между МФЦ и Администрацией, но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

При поступлении жалобы через МФЦ, специалист МФЦ регистрирует жалобу в информационной системе МФЦ с присвоением жалобе регистрационного номера и выдает заявителю расписку в получении жалобы, в которой указывается:

- место, дата и время приема жалобы заявителя;

- фамилия, имя, отчество заявителя;

- перечень принятых документов от заявителя;

- фамилия, имя, отчество специалиста, принявшего жалобу;

- способ информирования заявителя о готовности результата рассмотрения жалобы, выбранный заявителем (смс оповещения, по электронной почте, через личный кабинет, по телефону);

- срок рассмотрения жалобы в соответствии с настоящим Регламентом.

5.8. По результатам рассмотрения жалобы Администрацией может быть принято одно из следующих решений:

1) удовлетворить жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

2) отказать в удовлетворении жалобы.

5.9. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:

а) наличие вступившего в законную силу решения суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего административного регламента в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

5.10. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:

а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;

б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.

5.11. В случае если жалоба (или заявление о прекращении рассмотрения жалобы) подана заявителем в Администрацию, в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе (или заявлению о прекращении рассмотрения жалобы), в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации уполномоченное должностное лицо указанного органа направляет жалобу (или заявление о прекращении рассмотрения жалобы) в орган, предоставляющий муниципальную услугу и уполномоченный в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение, и в письменной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы). При этом срок рассмотрения жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы) исчисляется со дня регистрации жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы) в органе, предоставляющем муниципальную услугу и уполномоченном в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение.

5.12. Основания для приостановления рассмотрения жалобы не предусмотрены.

5.13. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб  незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.14. Не позднее дня, следующего за днем принятия указанного решения, заявителю через МФЦ в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.15. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии с установленным действующим законодательством порядком.

5.16. Информация (Приложение 1) о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается:

1. на информационных стендах, расположенных в Администрации, МФЦ;

2. на официальном сайте Администрации;

3. портале государственных и муниципальных услуг (функций) (gosuslugi.ru) и Портал государственных услуг (функций) Республики Коми (pgu.rkomi.ru), едином общероссийском сайте www.torgi.gov.ru.

5.17. Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить:

· посредством телефонной связи по номеру Администрации, МФЦ;

· посредством факсимильного сообщения;

· при личном обращении в Администрацию, МФЦ, в том числе по электронной почте;

· при письменном обращении в Администрацию, МФЦ;

· путем публичного информирования.
Приложение 1
к административному регламенту по предоставлению 
муниципальной услуги «Передача жилых помещений,
 находящихся в муниципальной собственности, 
в собственность граждан»

СВЕДЕНИЯ 
О МЕСТЕ НАХОЖДЕНИЯ, КОНТАКТНЫХ ТЕЛЕФОНАХ,

ИНТЕРНЕТ-АДРЕСЕ

Отдел землепользования и управления имуществом 

администрации МО МР «Сыктывдинский»

Место нахождения: Сыктывдинский район, с. Выльгорт,

ул. Д. Каликовой, д. 62, каб. 17.

График работы: 
Понедельник-четверг – с 8-45 до 17-15

Пятница – с 8-45 до 15-45

Обеденный перерыв – с 13-00 до 14-00.

Справочные телефоны структурного подразделения, участвующего в предоставлении муниципальной услуги:

секретарь – (8212) 24-23-17, (82130) 7-18-41,

Отдел землепользования и управления имуществом – (82130) 7-17-85,

Адрес официального сайта Администрации МО МР «Сыктывдинский»- www.syktyvdin.ru
E-mail Администрации МО МР «Сыктывдинский»- admsd@syktyvdin.rkomi.ru 
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Блок-схема предоставления муниципальной услуги








                           

Приложение 3
к административному регламенту по предоставлению 
муниципальной услуги «Передача жилых помещений, 
находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

                                             Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

ЗАЯВЛЕНИЕ

(рекомендуемая форма)

    На  основании  Закона  Российской  Федерации  «О приватизации жилищного фонда  Российской  Федерации»  прошу  заключить  договор  передачи  жилого помещения в собственность,  расположенного  по  адресу: Республика Коми, Сыктывдинский район, с. ____________, ул.                    , д.  __, кв ___ , общей площадью ______, занимаемого на основании договора социального найма (ордера) ________________________________.

	Ф.И.О. граждан,      
участвующих в приватизации
	Данные паспорта     
(свидетельства о     
рождении)        
	Дата   
рождения 
	Подпись 

	
	
	
	

	
	
	
	


    Бронированных жилых помещений в России не имею (не имеем).

    Ранее в приватизации не участвовал  (-а,- ли).

    _______________________________________________________________________

                (подписи всех лиц, участвующих в приватизации)

	Не участвуют в приватизации:                                             

	Ф.И.О. граждан        
	Данные паспорта       
	Подпись   

	
	
	

	
	
	


   Телефон: _______________________"___" ___________ 201___ г.

   Заявление подписано в моем присутствии ________________________/_________/

                                                                                (подпись специалиста)

     Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 4
к административному регламенту по предоставлению 
муниципальной услуги «Передача жилых помещений,
 находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

Форма заявления о предоставлении подуслуги муниципальной услуги «Выдача дубликата договора передачи жилого помещения в собственность»

(рекомендуемая)

                                             Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

    Прошу выдать Дубликат договора приватизации квартиры по адресу: _____________

___________________________________________________________________________

в связи с утерей оригинала.

Результат муниципальной услуги прошу направить почтовым отправлением по адресу: _____________. (указывается Заявителем по его желанию)
Результат муниципальной услуги буду получать лично в Администрации, МФЦ (нужное подчеркнуть) по адресу _____________. (указывается Заявителем по его желанию)
    "___" ____________ 201_ г.                                          ___________________ (подпись)

    Заявление подписано в моем присутствии.            _______________________________

   "___" _____________ 201_ г. 

                                                                                                              (подпись специалиста)

     Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 5
к административному регламенту по предоставлению
 муниципальной услуги «Передача жилых помещений, 
находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

Форма заявления о предоставлении подуслуги муниципальной услуги «Внесение изменений в договор передачи жилого помещения в собственность»

(рекомендуемая)

                                             Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

    Прошу  внести  изменения   в   договор   передачи  жилого  помещения  в

собственность от "___" ___________ _____ года N _______ в отношении квартиры

по адресу:

___________________________________________________________________________

    в связи с _____________________________________________________________

___________________________________________________________________________

    "___" ____________ 201_ г.                                          ___________________ (подпись)

    Заявление подписано в моем присутствии.            _______________________________

   "___" _____________ 201_ г. 

                                                                                                              (подпись специалиста)

     Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 6
к административному регламенту по предоставлению 
муниципальной услуги «Передача жилых помещений, 
находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» 

Форма письменного отказа от участия в приватизации жилого

помещения лиц, имеющих право пользования жилым помещением

и не претендующих на приватизацию

(рекомендуемая)

                                             Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

        Я, ___________________________________________________________________,

                           (фамилия, имя, отчество)

даю согласие на приватизацию квартиры, расположенной по адресу:

г. Сыктывкар, ул. _____________________, дом ___________, квартира ________

на имя ____________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________.

    В договор приватизации указанной квартиры прошу меня не включать.

    Правовые последствия отказа от права на приватизацию мне известны.

    Имею несовершеннолетних детей: ________________________________________

___________________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

                                               Подпись ____________________

                                               "___" ______________ 201_ г.

    Заявление подписано в моем присутствии.            _______________________________

   "___" _____________ 201_ г. 

                                                                                                              (подпись специалиста)

     Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 7
к административному регламенту по предоставлению 
муниципальной услуги «Передача жилых помещений, 
находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» 

Руководителю администрации муниципального района

_______________________________ 

заявление (жалоба)

(Изложение по сути обращения)

Результат рассмотрения жалобы прошу направить почтовым отправлением по адресу: _____________. (указывается Заявителем по его желанию)
Результат рассмотрения жалобы буду получать лично в Администрации, МФЦ (нужное подчеркнуть) по адресу _____________. (указывается Заявителем по его желанию)
____________________   ___________________   ________________________

дата


                          Ф.И.О. 

 
                подпись

Приложение 8
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

	Штамп Администрации
	Физическому лицу




РЕШЕНИЕ

о предоставлении муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

Администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» сообщает об удовлетворении вашего заявления в части передачи жилого помещения расположенного по адресу: ___________, в Вашу собственность.

Подпись                                  Расшифровка подписи

Приложение 9
к административному регламенту по 
предоставлению муниципальной услуги «Передача 
жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

	Штамп Администрации
	Физическому лицу




РЕШЕНИЕ

об отказе в предоставлении муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан»

Администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» отказывает в предоставлении муниципальной услуги «Передача жилых помещений, находящихся в муниципальной собственности, в собственность граждан» по следующим причинам:_______________________________________.
Вы имеете право устранить причины, повлекшие отказ в предоставлении муниципальной услуги, обратиться повторно по аналогичному вопросу. Также вы имеете право на обжалование принятого решения.

Подпись                                  Расшифровка подписи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 8 июня 2015 года                                                                                                           № 6/952

Об образовании  комиссии по соблюдению 

требований к служебному поведению 

муниципальных служащих  администрации 

муниципального района «Сыктывдинский» 

и урегулированию конфликта интересов

       Руководствуясь пунктом 8 Указа  Президента Российской Федерации от 1 июля      2010 года № 821 «О комиссиях по соблюдению требований к служебному поведению федеральных государственных служащих и урегулированию конфликта интересов», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Образовать комиссию по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов.

2. Утвердить состав комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов согласно приложению 1.

3. Утвердить Положение о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих  администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов согласно приложению 2.

4. Признать утратившими силу постановления администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от:

- 10 декабря 2012 года № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- 6 мая 2013 года № 5/1099 «О внесении изменений в приложения к постановлению администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 10.12.2012 № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- 6 июня 2013 года № 6/1426 «О внесении изменений в приложение 2 к постановлению администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 10.12.2012 № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- 3 сентября 2013 года № 9/2207 «О внесении изменений в приложение 1 к постановлению администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 10.12.2012 № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- 17января 2014 года № 1/96 «О внесении изменений в приложения к постановлению администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 10.12.2012 № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- 3 марта 2014 года № 3/370 «О внесении изменений в приложение 1 к постановлению администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 10.12.2012 № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов»;

- 2 апреля 2014 года № 4/627 «О внесении изменений в приложение 2 к постановлению администрации муниципального района «Сыктывдинский» от 10.12.2012 № 12/3040 «Об образовании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов».

        5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                          О.А.Лажанев

Приложение 1

 к постановлению администрации

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

от 8 июня 2015 года  № 6/952

Состав

комиссии по соблюдению требований к служебному

поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов

Лажанев О.А. – руководитель администрации муниципального района, председатель 

                            комиссии

Баранов К.М.     -  первый заместитель руководителя администрации муниципального 

                               района, заместитель председателя комиссии

Ковалёва И.А. – главный специалист отдела общего обеспечения администрации 

                             муниципального образования муниципального района 

                            «Сыктывдинский», секретарь комиссии;                              

Члены комиссии:

Носов В.Ю. -      руководитель аппарата администрации муниципального образования 

                            муниципального района «Сыктывдинский»;

Соколова С.И. - заведующий отделом общего обеспечения администрации 

                             муниципального образования муниципального района 

                            «Сыктывдинский»;

          Представитель Совета муниципального образования муниципального   района                                                                          

         «Сыктывдинский» (по  согласованию);

Представитель  Сыктывдинского районного Совета ветеранов (по согласованию);

Представители Совета общественности муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (по согласованию)

Приложение 2

к постановлению администрации

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

                                                                                       от 8 июня 2015 года  № 6/952

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов
1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия).

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, Конституцией Республики Коми, законами Республики Коми, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением. 

3. Основной задачей комиссии является содействие администрации муниципального района «Сыктывдинский» (далее – администрация):

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от        25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в администрации мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы (далее - должности муниципальной службы) в администрации.  
5. Комиссия образуется постановлением администрации, которым утверждается состав комиссии и порядок ее работы.

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:

а) руководитель администрации муниципального района (председатель комиссии), первый заместитель руководителя администрации муниципального района (заместитель председателя комиссии), главный специалист отдела общего обеспечения (секретарь комиссии), муниципальные служащие, определяемые  руководителем администрации муниципального района;

б) представитель Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»;

в) представитель общественной организации ветеранов;

г) представитель профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в администрации;

д) представители Совета общественности муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

7. Лица, указанные в подпунктах  «б», «в», «г», «д» пункта 6 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию на основании запроса руководителя администрации муниципального района. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

8. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

9. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

10. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации, недопустимо.

12. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

13. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление руководителем администрации муниципального района в соответствии с пунктом 18 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых  гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению (далее – Положение о проверке), утвержденного постановлением администрации от 1 декабря 2014 года  № 12/2410, материалов проверки, свидетельствующих:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1  Положения о проверке;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в отдел общего обеспечения администрации в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации:

- обращение гражданина, замещавшего в администрации должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом администрации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

в) представление руководителя администрации муниципального района или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации мер по предупреждению коррупции;

г) представление руководителем  администрации муниципального района материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от          3 декабря 2012 г. № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»);

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

15. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в  администрации,  в отдел общего обеспечения администрации. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с  муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности  муниципальной службы, функции по муниципальному  управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).  В отделе общего обеспечения администрации осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».  Обращение, заключение и другие материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю комиссии.

16. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

17. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается отделом общего обеспечения администрации, который осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  в  администрации, требований статьи 12 Федерального закона от    25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Уведомление, заключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии.

18. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном нормативным правовым актом администрации, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 19 и 20 настоящего Положения;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в отдел общего обеспечения администрации и с результатами ее проверки;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта 10 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

19. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

20. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

21. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации. При наличии письменной просьбы муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки на заседание комиссии муниципального служащего (его представителя) и при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае повторной неявки муниципального служащего без уважительной причины комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие муниципального служащего. В случае неявки на заседание комиссии гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации (его представителя), при условии, что указанный гражданин сменил место жительства и были предприняты все меры по информированию его о дате проведения заседания комиссии, комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие указанного гражданина.

22. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.     

23. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 Положения о проверке, утвержденного постановлением администрации от 1 декабря 2014 года  № 12/2410,  являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 Положения о проверке,  являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю администрации муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует  руководителю администрации муниципального района указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

27. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует  руководителю администрации муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

28. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю администрации муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

29. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б", "г" и "д" пункта 13 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 24 - 28 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.     30. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует руководителю  администрации муниципального района  проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

31. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

32. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов  администрации, решений или поручений руководителя  администрации муниципального района, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение руководителя  администрации муниципального района.     

33. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

34. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, для руководителя  администрации муниципального района носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, носит обязательный характер.

35. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в администрацию;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

36. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный  служащий.

37. Копии протокола заседания комиссии в 3-дневный срок со дня заседания направляются руководителю администрации муниципального  района, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

38. Руководитель администрации  муниципального района обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении  руководитель администрации муниципального района в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение  руководителя администрации  муниципального района оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

39. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется руководителю администрации муниципального района для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

40. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

41. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

42. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью администрации, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в  администрации, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

43. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются отделом общего обеспечения администрации.
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 8 июня  2015 года                                                                                                         № 6/955

Об организации торгов по продаже

земельных участков и продаже права 

на заключение договора аренды 

земельных участков в Сыктывдинском районе

В соответствии со статьей 11, статьей 29, статьей 38, статьей 38.1 Земельного кодекса Российской Федерации, в целях проведения аукциона по продаже земельных участков и права на заключение договора аренды земельным участком для сельскохозяйственного использования в Сыктывдинском районе, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести торги по продаже земельных участков и продаже права на заключение договора аренды земельным участком в форме открытого аукциона.

2. Выставить на аукцион по продаже права на заключение договора аренды следующие земельные участки:

- земельный участок, площадью 63638 кв.м, расположенный по адресу: Республика Коми, Сыктывдинский район,  категория земель – земли населенных пунктов, разрешенный вид использования – для сельскохозяйственного использования (сенокошение, пашни), кадастровый номер 11:04:4801011:41;

- земельный участок, площадью 194146 кв.м, расположенный по адресу: Республика Коми, Сыктывдинский район,  категория земель – земли населенных пунктов, разрешенный вид использования – для сельскохозяйственного использования (сенокошение, пашни), кадастровый номер 11:04:0801001:193;

- земельный участок, площадью 108789 кв.м, расположенный по адресу: Республика Коми, Сыктывдинский район,  категория земель – земли населенных пунктов, разрешенный вид использования – для сельскохозяйственного использования (сенокошение, пашни), кадастровый номер 11:04:0801001:192;

- земельный участок, площадью 62736 кв.м, расположенный по адресу: Республика Коми, Сыктывдинский район,  категория земель – земли населенных пунктов, разрешенный вид использования – для сельскохозяйственного использования (сенокошение, пашни), кадастровый номер 11:04:4801011:40.

3. Отделу землепользования и управления имуществом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» подготовить аукционную документацию и соответствующее информационное сообщение в средства массовой информации, на официальный сайт Российской Федерации.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района  (Долингер Н.В.).

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Руководитель администрации муниципального района
	О.А. Лажанев


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 8 июня 2015 года    




                                           № 6/956

О внесении изменений в приложение к постановлению

администрации МО МР «Сыктывдинский» 

от 12 сентября 2014 года № 9/1798 
Руководствуясь пунктом 7 части 1 статьи 9  Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пунктом 3.1 Протокола селекторного совещания по вопросам подготовки образовательных организаций Республики Коми к началу нового 2014-2015 учебного года и организации оздоровления и отдыха детей от 18 июля 2014 года, экспертным заключением ГБУ РК «Центр правового обеспечения» от 21 мая 2015 года № 03-07/5830/1350, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.  Внести в приложение к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский» от 12 сентября 2014 года № 9/1798 «Об утверждении алгоритма выделения путевок для детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, в т.ч. детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов и в приемных семьях» следующие изменения: пункт 2 после слов «в трудной жизненной ситуации» дополнить словами «, в т.ч. детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, воспитывающихся в семьях опекунов и в приемных семьях».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Руководитель администрации  

муниципального района
                            
                                     О.А. Лажанев
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от  10 июня  2015 года                                                                                               № 6/971

О внесении изменений в 

постановление  администрации муниципального 

образования муниципального района «Сыктывдинский» 

от 26 февраля 2015 года № 2/356 «О внесении изменений в 

постановление  администрации муниципального 

образования муниципального района «Сыктывдинский» 

от 4 августа 2014 года  № 8/1544 «Об утверждении Порядка 

отлова, учета, содержания и иного обращения с безнадзорными 

домашними животными на территории муниципального 

образования муниципального района «Сыктывдинский»

Руководствуясь Законом Республики Коми от 8 мая 2014 года № 54-РЗ «О наделении органов местного самоуправления муниципальных образований муниципальных районов (городских округов) в Республике Коми государственным полномочием Республики Коми по отлову и содержанию безнадзорных животных», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложения к постановлению администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 26 февраля 2015 года № 2/356 «О внесении изменений в постановление  администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 4 августа 2014 года  № 8/1544 «Об утверждении Порядка отлова, учета, содержания и иного обращения с безнадзорными домашними животными на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» следующие изменения: приложение изложить в следующей редакции согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Козлов А.М.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                               О.А. Лажанев
Приложение 

к постановлению  администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

от 10 июня 2015 № 6/971

Порядок 

отлова, учета, содержания и иного обращения с безнадзорными домашними животными на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

1. Порядок отлова, учета, содержания и иного обращения                                 с безнадзорными домашними животными на территории Муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – Порядок) разработан в целях предупреждения и ликвидации болезней животных,  защиты населения от болезней, общих для человека и животных, 
и устанавливает правила отлова, учета, содержания и иного обращения 
с безнадзорными домашними животными на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» .

2. В целях настоящего Порядка под безнадзорными домашними животными понимаются домашние животные (собака, кошка), находящиеся на улицах и в иных общественных местах без сопровождающего лица.

3. Отлов, учет, содержание и уничтожение безнадзорных домашних животных осуществляется юридическими лицами, индивидуальными предпринимателями, имеющими необходимое оборудование (пневматическое оружие), транспорт для перевозки животных, пункты временного содержания безнадзорных домашних животных, специально подготовленных, прошедших иммунизацию против бешенства работников  (далее – организации по отлову безнадзорных животных), на основании муниципальных контрактов (гражданско-правовых договоров), заключенных с администрацией муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – органы местного самоуправления) в соответствии с законодательством Российской Федерации «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» от 05.04.2013 года №44-ФЗ.

4. Отлов безнадзорных домашних животных проводится организациями по отлову безнадзорных животных на основании письменных заявок на отлов безнадзорных домашних животных юридических и физических лиц, а также 
в соответствии с плановыми мероприятиями по отлову безнадзорных домашних животных в соответствии с условиями муниципальных контрактов (гражданско-правовых договоров), заключенных с органами местного самоуправления.

Заявка на отлов безнадзорных домашних животных должна содержать характеристику безнадзорного домашнего животного, сведения                             о его местонахождении, для юридических лиц – наименование, адрес юридического лица, контактный телефон, фамилию, имя, отчество, подпись руководителя юридического лица или иного уполномоченного представителя юридического лица, для физических лиц – фамилию, имя, отчество, домашний адрес, контактный телефон, подпись физического лица.

5. Отлов безнадзорных домашних животных должен проводиться                   с соблюдением общественного порядка и обеспечения спокойствия населения.

О начале и периоде действия мероприятий по отлову безнадзорных домашних животных население должно быть информировано через средства  массовой информации не менее чем за три дня до их проведения.

6. Основным способом отлова безнадзорного домашнего животного является метод иммобилизации (временной парализации), который осуществляется путем выстрела из пневматического оружия  с применением специальных средств. Для отлова безнадзорного домашнего животного возможно  применение сети ловчей, захватки с самозатягивающейся петлей, сачка летающего.

7. Организациям по отлову безнадзорных животных запрещается:

1) при отлове и транспортировке безнадзорных домашних животных  применять способы, препараты и технические приспособления, влекущие          за собой увечье, травму безнадзорных домашних животных либо опасные для их жизни и здоровья;

2) жестоко обращаться с безнадзорными домашними животными при их отлове;

3) проводить отлов безнадзорных домашних животных в присутствии несовершеннолетних, за исключением случаев, когда поведение безнадзорных домашних животных угрожает жизни и здоровью человека.

8. Организации по отлову безнадзорных животных доставляют отловленных безнадзорных домашних животных в находящиеся у них или на основании заключенных договоров) в пункты временного содержания безнадзорных домашних животных, где животные подлежат клиническому осмотру специалистом ветеринарии Службы Республики Коми по ветеринарному надзору, либо специалистом в области ветеринарии, занимающимся предпринимательской деятельностью на территории Республики Коми (далее – ветеринарный специалист), в день отлова с целью выявления заразных и иных заболеваний.

9. Ветеринарный специалист непосредственно после клинического осмотра каждого безнадзорного домашнего животного составляет заключение 
о клиническом состоянии безнадзорного домашнего животного по форме согласно приложению № 1 к Порядку.

10. Организации по отлову безнадзорных животных при содержании отловленных безнадзорных домашних животных в пунктах временного содержания обязаны:

1) обеспечивать надлежащие условия содержания безнадзорных домашних животных в соответствии с нормативными правовыми актами, регулирующими  отношения в области обращения с животными;

2) принимать меры по недопущению размножения безнадзорных домашних животных;

3) обеспечивать оказание безнадзорным домашним животным ветеринарной помощи в соответствии с ветеринарным законодательством Российской Федерации.

11. Отловленные безнадзорные домашние животные содержатся                     в пункте временного содержания в течение 7 календарных дней после их клинического осмотра. При наличии возможности идентификации безнадзорного домашнего животного по регистрационному знаку                           и информации о местонахождении собственника безнадзорного домашнего животного организация по отлову безнадзорных животных уведомляет доступными способами (посредством почтовой либо телефонной связи) собственника безнадзорного домашнего животного об отлове безнадзорного домашнего животного. Безнадзорные домашние животные, имеющие регистрационный знак, содержатся в пункте временного содержания также           в течение 7 календарных дней после их клинического осмотра, но не менее 3 рабочих дней со дня сообщения об отлове безнадзорного домашнего животного и месте нахождения безнадзорного домашнего животного их собственникам.

12. В случае возврата безнадзорного домашнего животного его собственник возмещает организации по отлову безнадзорных животных расходы, связанные с отловом, содержанием и ветеринарной обработкой 
не лечебного характера безнадзорного домашнего животного (далее – расходы).

Выдача собственнику отловленного безнадзорного домашнего животного производится организацией по отлову безнадзорных животных при наличии документов, подтверждающих право собственности на безнадзорное домашнее животное, квитанции об уплате стоимости расходов, и оформляется актом передачи безнадзорного домашнего животного.

Возврат безнадзорного домашнего животного его собственнику 
не осуществляется в случае, если безнадзорное домашнее животное является носителем возбудителей особо опасных болезней животных, включенных 
в приказ Министерства сельского хозяйства Российской Федерации 
от 19.12.2011 № 476 «Об утверждении перечня заразных, в том числе особо опасных, болезней животных, по которым могут устанавливаться ограничительные мероприятия (карантин)». Указанные безнадзорные домашние животные подлежат отчуждению в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.

13. В случае если в течение срока, указанного в пункте 11 Порядка, безнадзорные домашние животные не востребованы их собственниками, организация по отлову безнадзорных животных в день, следующий за днем истечения срока, указанного в пункте 11 Порядка, безвозмездно передает их по акту передачи физическим или юридическим лицам, желающим их принять, либо в приют для животных, имеющий возможность их принять.

В случае отсутствия волеизъявления физических или юридических лиц 
о принятии безнадзорных домашних животных либо о принятии их в приют для животных в день, следующий за днем истечения срока, указанного в пункте 11 Порядка, организация по отлову безнадзорных животных выпускает безнадзорных домашних животных после проведения необходимых лечебно-профилактических мероприятий (вакцинации против бешенства, стерилизации, кастрации) в среду обитания в месте отлова, вне границ детских и спортивных площадок, территорий образовательных организаций, организаций здравоохранения и общественного питания, за исключением случаев, установленных пунктом 14 Порядка.

14. Эвтаназия безнадзорных домашних животных проводится специалистом ветеринарии Службы Республики Коми по ветеринарному надзору, либо специалистом в области ветеринарии, занимающимся предпринимательской деятельностью на территории Республики Коми (далее – ветеринарный специалист).

Эвтаназия безнадзорных домашних животных допускается:

1) при наличии у безнадзорного домашнего животного признаков зооантропонозных заболеваний, общих для человека и животных, в порядке 
и по основаниям, установленным санитарными (ветеринарными) правилами           и нормами;

2) для прекращения страданий безнадзорного домашнего животного, если они не могут быть прекращены иным способом;

3) в состоянии необходимой обороны либо в состоянии крайней необходимости при защите жизни, здоровья, прав обороняющегося или другого лица, интересов общества и государства.

15. Эвтаназия безнадзорных домашних животных в случаях, установленных подпунктами 1 и 2 пункта 14 Порядка, производится ветеринарным специалистом с применением зарегистрированных                             в Российской Федерации обезболивающих ветеринарных препаратов (в том числе наркотических).

Эвтаназия безнадзорных домашних животных в случае, установленном подпунктом 3 пункта 14 Порядка, осуществляется лицами, защищающими жизнь, здоровье, права и законные интересы обороняющегося или другого лица, интересы общества и государства, либо самим обороняющимся способом, обеспечивающим безопасность иных лиц.

16. Уничтожение умерших безнадзорных домашних животных или их останков проводится организацией по отлову безнадзорных животных,               в соответствии с требованиями Ветеринарно-санитарных правил сбора, утилизации и уничтожения биологических отходов, утвержденных Главным государственным ветеринарным инспектором Российской Федерации                  от 04.12.1995 № 13-7-2/469.

17. Организация по отлову безнадзорных животных ведет реестр учета безнадзорных домашних животных в виде прошитого и пронумерованного журнала по форме согласно приложению № 2 к Порядку.

Внесение в реестр учета безнадзорных домашних животных записей          о безнадзорных домашних животных осуществляется организацией                        по отлову безнадзорных животных в день проведения соответствующих мероприятий, предусмотренных настоящим Порядком.

18. Документы, оформляемые в соответствии с пунктами 9, 12, 13, 17 Порядка, подлежат хранению в организации по отлову безнадзорных животных  в течение одного года.

19. Информация об отловленных безнадзорных домашних животных является доступной и открытой. Физические и юридические лица могут обратиться в организацию по отлову безнадзорных животных за получением необходимой достоверной информации об отловленных безнадзорных домашних  животных.

.

Приложение № 1 

к Порядку отлова, учета,

содержания и иного 

обращения с безнадзорными

домашними животными на

территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

Заключение 

о клиническом состоянии безнадзорного домашнего животного

Мною, ______________________________________________________________________

(должность специалиста краевого государственного бюджетного или казенного учреждения ветеринарии, подведомственного службе по ветеринарному надзору муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» , фамилия, имя, отчество)

в присутствии работников организации по отлову безнадзорных животных _____________________________   ________________________________

                (наименование организации)                                          (фамилия, имя, отчество)

проведен клинический осмотр безнадзорного домашнего животного.

В результате осмотра установлено*:

________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

«____» _________ 20__ г.                 __________________






            (подпись)

__________________

* В результатах осмотра отражается характеристика безнадзорного домашнего животного (вид, порода, особенности экстерьера), информация о состоянии здоровья животного, о наличии у животного признаков заразных и иных заболеваний, о необходимости его эвтаназии и уничтожения.

Приложение № 2 

к Порядку отлова, учета,

содержания и иного обращения 

с безнадзорными домашними 

животными на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

Форма реестра 

по учету безнадзорных домашних животных

	№

п\п
	Дата

отлова
	Место

отлова
	Вид животного
	Порода, особенности экстерьера
	Проведенные  лечебно-профилактичес-кие мероприятия
	Дата передачи  животного собственнику (иному  лицу, пожелавшему принять, в приют),  данные о  собственнике, лице принявшем  животное,  приюте
	Дата и место выпуска животного в среду обитания
	Дата 
эвтаназии

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от  15 июня  2015 года    




                                             № 6/980
О подготовке и проведении Всероссийской

сельскохозяйственной переписи 2016 года

на территории муниципального района

«Сыктывдинский»

       Руководствуясь Федеральным законом «О Всероссийской сельскохозяйственной переписи», постановлением Правительства Российской Федерации от 10 апреля 2013 года № 316 «Об организации Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года», постановлением Правительства Республики Коми от 20 мая 2015 года № 227 «О подготовке и проведении Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Республики Коми», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ: 

1. Образовать комиссию по подготовке и проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский» (далее - Комиссия) согласно приложению 1.

2. Утвердить Положение о комиссии по подготовке и проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский» согласно приложению 2. 

3. Не вносить в период подготовки и проведения Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года предложения в Совет муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по вопросам изменения административно-территориального и муниципального устройства, а также переименования географических объектов.

4. Администрациям сельских поселений муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (по согласованию) оказывать содействие Комиссии по подготовке и проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский» в организации привлечения переписчиков для сбора сведений об объектах сельскохозяйственной переписи.

5. Государственному автономному учреждению  Республики Коми «Редакция газеты «Наша жизнь» (по согласованию) оказывать содействие Комиссии в проведении работы по разъяснению целей и задач Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года, а также размещения материалов о сельскохозяйственной переписи.  

6. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

7. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации                                                                             О.А. Лажанев

муниципального района                                                        

                                             

Приложение  1 к постановлению 

администрации МО МР

 «Сыктывдинский»

от 15 июня 2015 года № 6/980

СОСТАВ

комиссии по проведению Всероссийской сельскохозяйственной 

переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский»

	Долингер Н.В.
	-
	заместитель руководителя администрации муниципального района «Сыктывдинский», председатель комиссии

	Носов В.Ю.
	-
	руководитель аппарата администрации МО МР «Сыктывдинский», заместитель председателя комиссии

	Костина Л.А.
	-
	уполномоченный по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи на территории муниципального района «Сыктывдинский», ответственный секретарь комиссии (по согласованию)

	Боброва Е.Б.
	-
	заведующий отделом по работе с Советом и сельскими поселениями администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Маришин И.В.
	-
	начальник Сыктывдинского межрайонного отдела сельского хозяйства (по согласованию)

	Михайлова Л.С.
	-
	главный редактор ГАУ РК «Редакция газеты «Наша жизнь» (по согласованию)

	Крапивина Н.А.
	-
	начальник ГБУ РК «Сыктывдинская станция по борьбе с болезнями животных» (по согласованию)

	Потапов М.А. 
	-
	заместитель начальника полиции (по охране общественного порядка) ОМВД России по Сыктывдинскому району (по согласованию)

	Турова Н.Л.
	-
	заместитель директора по производственному обучению ГАОУ СПО «Коми республиканский агропромышленный техникум» (по согласованию)

	Бутырев А.Л.
	-
	заместитель начальника Межрайонной инспекции ФНС № 1 по Республике Коми (по согласованию)

	Гитева О.А.
	-
	специалист по общим и хозяйственным вопросам администрации СП «Пажга» (по согласованию)

	Кучаева Ю.Н.
	-
	ведущий специалист администрации СП «Лэзым» (по согласованию)

	Попова Ю.Н.
	-
	специалист администрации СП «Зеленец» (по согласованию)

	Гитева О.Л.
	-
	ведущий специалист администрации СП «Ыб» (по согласованию)

	Урсюзева О.С.
	-
	ведущий специалист администрации СП «Озел» (по согласованию)

	Друзина В.В.
	-
	глава СП «Яснэг» (по согласованию)

	Холопова Г.Н.

Горинова Г.Р.
	-

-
	ведущий специалист администрации СП «Выльгорт» (по согласованию)

ведущий специалист администрации СП «Выльгорт» (по согласованию)



	Журавлева Т.А.
	-
	ведущий специалист администрации СП «Слудка» (по согласованию)

	Огнева Л.А.
	-
	глава СП «Шошка» (по согласованию)

	Торлопова Н.И.
	-
	специалист администрации СП «Палевицы» (по согласованию)

	Китаева Л.М.
	-
	специалист администрации СП «Мандач» (по согласованию)

	Плоскова Е.А.
	-
	глава СП «Часово» (по согласованию)

	Недорезова О.П.
	-
	ведущий специалист администрации СП «Нювчим» (по согласованию)


Приложение 2 к постановлению

администрации МО МР

«Сыктывдинский»

от  15  июня 2015 года № 6/980  

ПОЛОЖЕНИЕ
о  комиссии по проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский»
1.  Комиссия по проведению Всероссийской сельско​хозяйственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский» (далее - Комиссия) создана в целях координации взаимодействия  органов местного самоуправления муниципального района «Сыктывдинский» с территориальными органами федеральных и региональных органов исполнительной власти, государственными учреждениями, расположенными на территории муниципального района «Сыктывдинский»  по подготовке и проведению Всероссийской сельскохозяй​ственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский» (далее - пере​пись 2016 года).
2.  Основными задачами Комиссии являются:
1)  обеспечение согласованных действий органов местного  самоуправления муниципального района «Сыктывдинский», территориальных органов федеральных и региональных органов ис​полнительной власти, государственных учреждений, расположенных на территории муниципального района «Сыктывдинский» по подготовке и проведению переписи 2016 года;
2)  оперативное решение вопросов, связанных с содействием подготовке и проведению переписи 2016 года.
3.  Для решения возложенных на нее задач Комиссия:
1)  рассматривает вопросы взаимодействия органов местного самоуправления муниципального района «Сыктывдинский» с территориальными органами федеральных и региональных органов исполнительной власти, государственными учреждениями, расположенными на территории муниципального района «Сыктывдинский»  по подготовке и проведению Всероссийской сельскохозяй​ственной переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский»;
2) проводит рабочие совещания с участием заинтересованных предста​вителей органов исполнительной власти Республики Коми, территориальных органов федеральных органов исполнительной власти  по вопросам подготовки и проведения переписи 2016 года;
3)  заслушивает вопросы о ходе подготовки, проведения переписи 2016 года на территории муниципального района «Сыктывдинский», о ходе выполнения Календарного плана мероприятий по подготовке и проведению Всероссийской сельскохозяйственной переписи 2016 года на территории Республики Коми, утвержденного приказом Федеральной службы государ​ственной статистики от 21 октября 2013 г. № 418 (далее - Календарный план).
4.  Комиссия состоит из председателя Комиссии, заместителя председа​теля, членов Комиссии, ответственного секретаря.
Председатель Комиссии руководит ее деятельностью, определяет поря​док рассмотрения вопросов, утверждает план работы Комиссии и повестку очередного заседания Комиссии, вносит в установленном порядке предложе​ния по изменению состава Комиссии, ведет заседание Комиссии.

В случае отсутствия председателя Комиссии (болезнь, отпуск, коман​дировка) по его поручению заместитель председателя Комиссии исполняет обязанности председателя Комиссии.

5.  Члены Комиссии лично участвуют в заседаниях Комиссии. Член Ко​миссии в случае невозможности его присутствия на заседании Комиссии имеет право до проведения соответствующего заседания Комиссии предста​вить свое мнение по рассматриваемым вопросам в письменной форме.

6.  Организационное обеспечение деятельности Комиссии осуществляет ответственный секретарь.

Ответственный секретарь извещает членов Комиссии и приглашенных лиц о месте и времени проведения заседания Комиссии и его повестке, обес​печивает участников необходимыми материалами не позднее, чем за 3 рабо​чих дня до дня заседания Комиссии, ведет протоколы, обобщает и анализи​рует информацию по рассматриваемым вопросам, готовит проекты решений, доводит решения Комиссии до всех его членов.

7.  На заседания Комиссии могут приглашаться представители заинте​ресованных органов исполнительной власти Республики Коми, территори​альных органов федеральных органов исполнительной власти,  представители научных и обще​ственных организаций, средств массовой информации.

Члены Комиссии и приглашенные участники могут выступать с докла​дом и содокладами, участвовать в прениях, вносить предложения, давать справки по существу обсуждаемых вопросов.

8.  Заседание Комиссии является правомочным, если на нем присут​ствует не менее половины ее членов.

9.  Рассмотрение вопросов на заседаниях Комиссии планируется на по​лугодовой период. План заседаний Комиссии на очередной период включает в себя перечень основных вопросов, подлежащих рассмотрению на заседани​ях Комиссии, с указанием по каждому вопросу срока его рассмотрения и лиц, ответственных за подготовку материалов к заседаниям Комиссии.

Проект плана заседаний Комиссии формируется в соответствии с Ка​лендарным планом на основе поручений председателя Комиссии, предложе​ний членов Комиссии и рассматривается на заседании Комиссии.

План утверждается председателем Комиссии, а в случае его отсутствия (болезнь, отпуск, командировка) заместителем председателя Комиссии.

10.  Лица, ответственные за подготовку материалов к заседаниям Ко​миссии, подготавливают их в соответствии с планом заседаний Комиссии и представляют их ответственному секретарю не позднее чем за 5 рабочих дней до дня заседания Комиссии.

Лица, приглашенные на заседание Комиссии в соответствии с пунктом 7 настоящего Положения и участвующие в подготовке рассматриваемых во​просов, представляют материалы ответственному секретарю не позднее чем за 5 рабочих дней до дня заседания Комиссии.
Материалы к заседаниям Комиссии должны содержать информацию по проблемам обсуждаемого вопроса и проект решения Комиссии.
11.  Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосова​ния с учетом представленного письменного мнения отсутствующего члена Комиссии. В случае равенства голосов решающим является голос председа​тельствующего на заседании Комиссии.
Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председательствующим на заседании Комиссии в течение двух рабочих дней со дня его проведения.
12.  В течение двух рабочих дней со дня подписания протокола заседа​ния Комиссии его копии рассылаются членам Комиссии, а также при необ​ходимости органам исполнительной власти Республики Коми, территориаль​ным органам федеральных органов исполнительной власти, органам местно​го самоуправления в Республике Коми, участвующим в подготовке и прове​дении переписи 2016 года.
Оригиналы протоколов заседаний Комиссии, а также материалы к ним формируются в дела, которые хранятся у ответственного секретаря.
13.  Планы работы Комиссии и протоколы заседаний Комиссии разме​щаются на официальном сайте Территориального органа Федеральной служ​бы государственной статистики по Республике Коми в информационно​ - телекоммуникационной сети «Интернет».
-

14.  Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии, координацию межведомственного взаимодействия и информационного об​мена между членами Комиссии осуществляет Территориальный орган Феде​ральной службы государственной статистики по Республике Коми.
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от  15 июня  2015 года                                                                                                      № 6/981

О  внесении изменений  в приложение

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский» от 17 ноября 2014 года 

№ 11/2284 «Об утверждении Плана по реализации  

муниципальной программы  «Создание условий  

для развития социальной сферы  МО МР 

«Сыктывдинский»   на 2015-2020 годы»

Руководствуясь  частью 1 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 9 части 1 статьи 17  Федерального закона от 6 октября 2003 года  № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и в  целях реализации и выполнения показателей (индикаторов) муниципальной программы «Создание условий  для развития социальной сферы  МО МР «Сыктывдинский»   на 2015-2020 гг.», администрация муниципального  образования муниципального района «Сыктывдинский» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести изменения в приложение  к постановлению администрации  МО МР «Сыктывдинский»  от  17 ноября 2014 года  № 11/2284 «Об утверждении  Плана мероприятий по реализации муниципальной программы «Создание условий  для развития социальной сферы  МО МР «Сыктывдинский»   на 2015-2020 годы» согласно приложению.

2.  Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района   Н.В.Долингер. 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                    О.А.Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации муниципального образования 

муниципального  района «Сыктывдинский» 

от  15 июня   2015 года №  6/981

Изменения

в приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

от  17 ноября 2014 года № 11/2284  «Об утверждении Плана по реализации муниципальной программы 

«Создание условий для развития социальной сферы  МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020 гг.»                                           

1. Строку 1.1.1. подпрограммы 1 «Содействие занятости  населения  МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020 гг.» муниципальной программы «Создание условий для развития социальной сферы  МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020 гг.»    изложить в следующей редакции:

	
	Наименование ВЦП,   основного

мероприятия,

контрольного события программы
	Ста-

тус

конт-роль-

ного

собы-тия

<*>
	Ответ.

руко-водитель, ОМСУ

(Ф.И.О.,

должность)
	Ответ.

струк-

турное подразд.    ОМСУ
	Ожидаемый  резуль-тат

реалии-зации

меро-прия-тия
	Срок

начала

реали-зации
	Срок  окон

чания    (дата

конт соб.)
	Объем ресурсного обеспечения, тыс. руб.
	График реализации (месяц/квартал)

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Очеред.финанс.

год (N, квартал)
	N + 1,

квартал
	N + 2,

Квартал

	
	
	
	
	
	
	
	
	Источ-ник финан-сиро-вания
	в том числе
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	2015
	2016
	2017
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4
	1
	2
	3
	4

	Муниципальная программа «Создание условий  для развития социальной сферы  МО МР «Сыктывдинский»   на 2015-2020 гг.»

	
Подпрограмма 1 «Содействие занятости населения МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020 гг.


	1.1.1
	Предоставление межбюджетных трансфертов бюд-жетам сельских поселений на реализацию мероприятий по содействию занятости населения, а также на реализацию малых проектов по  данному направлению
	
	Долингер Н.В., замес-титель руководи-теля адми-нистрации муниципаль-ного района
	Отдел по работе с Советом и сельскими поселе-ниями
	Сниже-ние уровня безработицы и напряженности рынка труда
	2015
	2020
	Бюджет муници-пального района
	610,0
	600,0
	600,0
	100,0
	210,0
	200,0
	100,0
	100,0
	200,0
	200,0
	100,0
	100,0
	200,0
	200,0
	100,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	Республиканский бюджет Республики Коми
	619,85
	0
	0
	0
	619,85
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 15 июня 2015 года                                                                                     № 6/982

О внесении изменений в приложение к  постановлению администрации 

МО МР  «Сыктывдинский» от 25 июня 2014 года № 6/1155 

«Об утверждении муниципальной программы  

МО МР «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года»
Руководствуясь частью 1 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального закона от 06 октября 2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  администрация муниципального образования муниципального района "Сыктывдинский"       

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципального района "Сыктывдинский" от 25 июня 2014 года № 6/1155 «Об утверждении муниципальной программы   МО МР «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года» изменения согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района Долингер Н.В..

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания.

Руководитель администрации

муниципальногорайона                                                                                            О.А.Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 15 июня 2015 года № 6/982

Изменения

 в приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципального района "Сыктывдинский"  от 25 июня 2014 года № 6/1155 «Об утверждении муниципальной программы   МО МР «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года»

1. Позицию «Объемы финансирования программы» Паспорта муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года изложить в следующей редакции: «Общий объём финансирования Программы на 2015 - 2020 годы предусматривается в размере 2717,32 тыс. рублей, в том числе:».

2. Строку «за счет местного бюджета: 2015 год – 600,0 тыс. рублей» в графе «Объемы финансирования программы» Паспорта муниципальной программы муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» «Развитие экономики» на период до 2020 года» и в разделе 8. «Ресурсное обеспечение муниципальной программы» изложить в следующей редакции: «за счет местного бюджета: 2015 год – 800,0 тыс. рублей».
3.  Строку «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 3   «Въездной и внутренний туризм в муниципальном районе «Сыктывдинский (2015-2020годы)» «На реализацию подпрограммы составляет 600,0 тыс. рублей, в том числе: за счет средств местного бюджета 600,0 тыс. рублей;»  изложить в следующей редакции: «На реализацию подпрограммы составляет 800,0 тыс. рублей, в том числе: за счет средств местного бюджета 800,0 тыс. рублей;».

4.  В графе «Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы» Подпрограммы 3   «Въездной и внутренний туризм в муниципальном районе «Сыктывдинский (2015-2020годы)»  и в разделе 6. «Ресурсное обеспечение подпрограммы» изложить в следующей редакции: «2015 год – 400,0 тыс. рублей».
5. В таблице №3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального района «Сыктывдинский»:

- строку «Муниципальная программа» изложить в следующей редакции:

«

	Муниципальная программа
	Развитие экономики
	Всего
	
	
	
	
	1900,00
	800,0
	550,0
	550,0

	
	
	Администрация 

МО МР «Сыктывдинский»

/Отдел экономического развития
	
	
	
	
	
	
	
	


»;

- основное мероприятие 3.1.1. изложить в следующей редакции:

«

	Мероприятие

3.1.1.
	Разработка и реализация приоритетных проектов в сфере туризма
	Управление культуры администрации МО МР «Сыктывдинский»
	
	
	
	
	500,0
	300,0
	100,0
	100,0


»;

– мероприятие 3.1.1.1.дополнить  и изложить в следующей редакции:

«

	Мероприятие 3.1.1.1.
	Реализация на территории МО МР «Сыктывдинский»  мероприятий по развитию событийного туризма:

- фестивалей народной песни «Завалинка»;

 - иных мероприятий. 
	Управление культуры администрации МО МР «Сыктывдинский»
	
	
	
	
	500,0
	300,0
	100,0
	100,0


»;

6. В  таблице 4  «Ресурсное обеспечение и прогнозная (справочная) оценка расходов местного бюджета, республиканского бюджета Республики Коми (с учетом средств федерального бюджета), бюджетов государственных внебюджетных фондов Республики Коми и юридических лиц на реализацию целей муниципальной программы:

- строку «Всего: местные бюджеты» муниципальной программы изложить в следующей редакции:

«

	Муниципальная программа
	Развитие экономики
	Всего:
	800,0
	550,0
	550,0
	0
	0
	0

	
	
	местные бюджеты
	0
	0
	0
	0
	0
	0


»;

- строку «Всего: местные бюджеты» Подпрограммы 3 изложить в следующей редакции:

«

	Под-

программа 3 


	Развитие въездного и внутреннего туризма в МО МР «Сыктывдинский»


	Всего:
	400,0
	200,0
	200,0
	0
	0
	0

	
	
	местные бюджеты
	0
	0
	0
	0
	0
	0


»;

- строку «Основное мероприятие 3.1.1  изложить в следующей редакции:

«

	Основное мероприятие 

3.1.1
	Разработка и реализация приоритетных проектов в сфере туризма
	Всего:
	300,0
	100,0
	100,0
	0
	0
	0

	
	
	местные бюджеты
	0
	0
	0
	0
	0
	0


».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 15 июня 2015 года    




                                           № 6/990

О переименовании муниципального бюджетного 

образовательного учреждения дополнительного образования 

детей «Детско-юношеский центр с. Зеленец»

Руководствуясьпунктом 4 статьи 51 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 1 статьи25Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пунктом 2 статьи 50 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Переименовать муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр с. Зеленец» в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр» с. Зеленец.

2. Утвердить новую редакцию Устава муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский центр» с. Зеленец согласно приложению.

3. Признать утратившим силу постановления администрации МО МР «Сыктывдинский» от:

– 12 августа 2013 года № 8/1989 «Об утверждении Устава муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр с. Зеленец»;

– 27 марта 2015 г. № 3/518 «О переименовании муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр с. Зеленец».

4. Возложить полномочия по государственной регистрации новой редакции Устава в Межрайонной ИФНС России №1 по Республике Коми на директора муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детско-юношеский центр» с. зеленец. 

5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).

6.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.
Руководитель администрации  

муниципального района

                                                      О.А. Лажанев

	Приложение к

постановлению администрации

МО МР «Сыктывдинский»

от 15 июня 2015 года № 6/990


УСТАВ

МУНИЦИПАЛЬНОГО БЮДЖЕТНОГО

УЧРЕЖДЕНИЯ
ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

«ДЕТСКО-ЮНОШЕСКИЙ ЦЕНТР» с. ЗЕЛЕНЕЦ
(новая редакция)
1.Общие положения

1.1. В соответствии с постановлением администрации Сыктывдинского района № 12/330 от 16 декабря 1992 года учрежден как центр детского и юношеского творчества. Согласно приказа районного отдела образования Сыктывдинского района № 128 от 26.04.1999 г., переименован в детско-юношеский центр. Постановлением Главы администрации муниципального образования «Сыктывдинский район» № 4/239 от 08.04.2002 г. муниципальное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр с. Зеленец» зарегистрировано как юридическое лицо. 

1.2. Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр» с. Зеленец, в дальнейшем именуемое «Центр», является правопреемником муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детско-юношеский центр с. Зеленец».

1.3. Официальное наименование Центра:

– полное: муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детско-юношеский центр» с. Зеленец;

– сокращенное: МБУДО «ДЮЦ» с. Зеленец;

– на коми языке: «Томуловлöн шöрин» содтöд тöдöмлун сетан Зеленеч сиктса муниципальнöй сьöмкуд учреждение.

1.4. Организационно-правовая форма – некоммерческая организация – муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования.

1.5.  Юридический адрес Центра: 
168200, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Зеленец, II квартал, д. 11 а. Телефон 8(82130)76-5-82.

Фактические адреса Центра:

168200, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Зеленец, II квартал, д. 11 а. Телефон 8(82130)76-5-82.

168200, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Зеленец, II квартал, д. 17 а. Телефон 8(82130)76-5-82.

1.6. Учредителем Центра является администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – Учредитель). 

Юридический и фактический адрес Учредителя: 168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Д. Каликовой, д. 62. тел. № 7-18-41, факс 7-15-76.

1.7. Центр подведомственен управлению образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» осуществляющему организационно-методическую функцию, координацию и контроль за деятельностью Центра.
1.8.  В Центре создаются условия для реализации права граждан на образование.
1.9. Отношения между Центром и Учредителем определяются договором, заключенным между ними в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми.
1.10. Центр является юридическим лицом, некоммерческой организацией, за которым закреплено обособленное имущество, находящееся в муниципальной собственности на праве оперативного управления.  

Центр от своего имени приобретает и осуществляет имущественные и личные неимущественные права, несёт обязанности, выступает истцом и ответчиком в суде в соответствии с законодательством Российской Федерации. 

1.11. Центр является муниципальным учреждением бюджетного типа, он создан муниципальным образованием для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации, полномочий органов местного самоуправления в сфере образования.

Муниципальные задания для Центра в соответствии с предусмотренными  настоящим Уставом, основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. Центр как бюджетное учреждение не вправе отказаться от муниципального задания.

1.12. Центр имеет лицевой счет и отвечает по своим обязательствам, находящимся в его распоряжении денежными средствами. 

Центр имеет штамп, бланки, вывеску и печать с изображением герба муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» со своим наименованием.

1.13. Права юридического лица у Центра в части ведения уставной финансово-хозяйственной деятельности, направленной на подготовку образовательного процесса, возникают с момента его регистрации.
1.14. Центр в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации,  Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации», а также другими федеральными законами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, законами и иными нормативными правовыми актами Республики Коми, содержащими нормы, регулирующие отношения в сфере образования (далее – законодательство об образовании), нормативными правовыми актами Учредителя, управления образования, настоящим Уставом и локальными актами Центра.

1.15. Центр приобретает право на ведение образовательной деятельности и льготы, предоставляемые законодательством Российской Федерации и Республики Коми, с момента выдачи ему лицензии. 
1.16. Центр проходит лицензирование образовательной деятельности в порядке, установленном законодательством об образовании. Лицензия на образовательную деятельность действует бессрочно.

1.17. Лицензированию подлежит образовательная деятельность по реализации дополнительных общеобразовательных программ – дополнительных общеразвивающих программ (далее – дополнительные общеразвивающие программы). 

1.18. Документ, подтверждающий наличие лицензии, имеет приложение, являющееся его неотъемлемой частью. В приложении к документу, подтверждающему наличие лицензии, указываются адреса мест осуществления образовательной деятельности, сведения о дополнительных общеразвивающих программах.

1.19. В Центре не допускается создание и деятельность организационных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений и организаций.
1.20. В Центре в летний период могут организовываться детские оздоровительные лагеря с дневным пребыванием с назначением руководителя и воспитателей из числа педагогических работников Центра.

2. Цель, предмет и виды деятельности
2.1. Целями деятельности, для которых создан Центр, являются:

- обеспечение необходимых условий для личностного развития, укрепления здоровья, профессионального самоопределения и творческого труда детей и учащейся молодежи в возрасте,  преимущественно от 5 до 18 лет, их адаптация к жизни в обществе, организация содержательного досуга, воспитание  гражданственности, трудолюбия,  уважения к правам  и  свободам  человека,  любви  к  окружающей  природе,  Родине, семье, формирование  здорового образа жизни;

   - всестороннее удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества, государства.

2.2. Предметом деятельности Центра является реализация дополнительных общеобразовательных программ - дополнительных общеразвивающих программ.

Основные виды деятельности: реализация дополнительных общеобразовательных программ - дополнительных общеразвивающих программ в соответствии с муниципальным заданием, установленным Учредителем по направленностям: техническая, физкультурно-спортивная, художественная, туристско-краеведческая, социально-педагогическая.

2.3. Центр осуществляет иные (неосновные) виды деятельности: 
- оказание платных образовательных услуг населению, не связанных с реализацией дополнительных общеразвивающих программ;

- осуществление деятельности, приносящей доход, регламентированной соответствующим Положением.

2.4. Платные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансовое обеспечение которой осуществляется за счет бюджетных ассигнований, выделяемых Центру. Организация платных образовательных услуг, финансовое обеспечение и отношения между Центром и потребителем услуг, регламентируется Положением об оказании платных образовательных услуг.

2.5. Использование сетевой формы реализации образовательной программы осуществляется на основании договора между учреждениями.
3. Организация образовательного процесса

3.1. Обучение в Центре осуществляется в очной форме. Организация образовательного процесса в Центре осуществляется в соответствии с дополнительными общеразвивающими программами и расписанием занятий.

3.2. Содержание образования в Центре определяется дополнительными общеразвивающими программами, утверждаемыми  и реализуемыми Центром самостоятельно с учетом запросов детей, потребностей семьи, образовательных учреждений.

При реализации дополнительных общеразвивающих программ Центр вправе использовать различные образовательные технологии, в том числе дистанционные образовательные технологии, электронное обучение.

3.3. Центр самостоятельно формирует контингент учащихся.

3.4. Организация учебно-воспитательного процесса и содержание образования определяется дополнительной образовательной программой, в т.ч. учебным планом, календарным учебным графиком, муниципальным заданием. Органы местного самоуправления, осуществляющие управление в сфере образования, не вправе изменять учебный план и календарный учебный график Центра.

3.5. Образовательный процесс в Центре ведется на русском языке.

3.6. Центр может реализовывать дополнительные общеразвивающие программы: модифицированные на основе примерных, авторские программы, адаптированные программы. 

3.7.В работе объединений при наличии условий и согласия руководителя объединения могут участвовать совместно с несовершеннолетними учащимися их родители (законные представители) без включения их в основной состав.

3.8. Образование учащихся с ограниченными возможностями здоровья в Центре организовано, как правило, совместно с другими учащимися.

3.9. Деятельность учащихся в Центре осуществляется в одновозрастных и разновозрастных объединениях.

Занятия в объединениях проводятся по группам, индивидуально или всем составом объединения по дополнительным общеразвивающим программам различной направленности (технической, физкультурно-спортивной, художественной, туристско-краеведческой, социально-педагогической) преимущественно в возрасте от 5 до 18 лет. Каждый ребенок имеет право заниматься в нескольких объединениях, менять их.

Режим занятий объединений устанавливается расписанием.

3.10. Центр может реализовывать дополнительные общеразвивающие программы на базе других образовательных учреждений в соответствии с договорами между ними и лицензией.

3.11. Учебный год начинается 1 сентября и заканчивается 31 мая текущего года. Комплектование групп первого года обучения проводится до 10 сентября. Продолжительность учебного года – 36 учебных недель. С 1 июня по 31 августа приказом директора Центр переходит на летний режим работы.

3.12. Центр обеспечивает безопасные условия в целях сохранения и укрепления здоровья учащихся.

3.13. Освоение дополнительных общеразвивающих программ сопровождается промежуточной аттестацией учащихся, проводимой в порядке, установленном Центром. 

3.14. Уровень освоения учащимися дополнительных общеразвивающих программ оценивается в ходе итоговой аттестации и проводится в порядке и форме, регламентированной соответствующим положением.

Лицам, успешно прошедшим итоговую аттестацию, выдаются документы об образовании, образцы которых устанавливаются Центром самостоятельно.

Лицам, прошедшим полный курс обучения по дополнительным общеразвивающим программам, выдается свидетельство.

Лицам, прошедшим неполный курс обучения по дополнительным общеразвивающим программам, выдается сертификат. 
4. Управление Центром
4.1. Компетенция, права, обязанности и ответственность Центра:

4.1.1. Центр обладает автономией, под которой понимается самостоятельность в осуществлении образовательной, административной, финансово-экономической деятельности, разработке и принятии локальных нормативных актов в соответствии с законодательством об образовании, нормативными правовыми актами Российской Федерации и настоящим Уставом.

4.1.2. Центр свободен в определении содержания образования, выборе учебно-методического обеспечения, образовательных технологий по реализуемым дополнительным общеразвивающим программам.

4.1.3. Компетенция Центра определяется действующим  законодательством Российской Федерации в сфере образования, настоящим Уставом.
4.1.4. Центр вправе вести консультационную, просветительскую деятельность в сфере охраны здоровья граждан и иную деятельность, не противоречащую целям создания Центра, в том числе осуществлять организацию отдыха и оздоровления учащихся в летний период (с дневным пребыванием).

4.1.5. Центр обязан осуществлять свою деятельность в соответствии с законодательством об образовании, в том числе:

1) обеспечивать реализацию в полном объеме дополнительных общеразвивающих программ, соответствие качества подготовки учащихся установленным требованиям, соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям учащихся;

2) создавать безопасные условия обучения, воспитания учащихся, работников Центра;

3) соблюдать права и свободы учащихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних учащихся, работников Центра.

4.2. Непосредственное управление деятельностью Центра осуществляет директор.

Директор назначается и освобождается от должности начальником управления образования.

Директору не разрешается совмещение его должности с другой оплачиваемой руководящей должностью (кроме научного и научно-методического руководства) внутри и вне Центра.

На период отсутствия директора Центра обязанности по исполнению его функций возлагаются на заместителя директора Центра, либо на лицо, назначаемое приказом директора Центра.

4.2.1. К компетенции директора относятся:

1) привлечение для осуществления деятельности, предусмотренной Уставом Центра, дополнительных источников финансовых и материальных средств;

2) распоряжение имуществом и материальными средствами Центра;

3) совершение сделок от имени Центра;

4) формирование и утверждение структуры управления деятельностью Центра;

5) издание приказов и инструкций, обязательных для выполнения всеми работниками и учащимися Центра;

6) распределение совместно с тарификационной комиссией учебной нагрузки, установление заработной платы работникам Центра, в т.ч. доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах имеющихся средств;

7) иные полномочия, предусмотренные настоящим Уставом и нормативными локальными актами Центра, а также установленные законодательством Российской Федерации и Республики Коми об образовании.

4.2.2. Директор Центра несет полную ответственность:

1) за обеспечение осуществления образовательного процесса в соответствии с настоящим Уставом, лицензией;

2) за соответствие применяемых форм, средств, методов обучения и воспитания возрастным, психофизическим особенностям, склонностям, способностям, интересам и потребностям учащихся;

3) за деятельность Центра перед Учредителем, государственными органами и общественностью;

4) за нецелевое использование бюджетных средств.

4.3. К функциям и компетенциям Учредителя Центра относится решение вопросов в порядке, определяемом законодательством Российской Федерации:

1) утверждение Устава Центра, изменений и дополнений к нему; 

2) создание, реорганизация и ликвидация Центра;

3) передача Центру на праве оперативного управления имущества, находящегося в муниципальной собственности;

4) осуществление контроля за использованием по назначению и сохранностью закрепленного за Центром имущества;

5) изымание неиспользуемого имущества;

6) согласование и контроль условий аренды зданий, помещений и иного имущества Центра, подготовка документов для выдачи уполномоченным органом актов экспертной оценки в соответствии с п. 2 ст. 13 Федерального закона «Об основных гарантиях прав ребенка в Российской Федерации»;

7) заключение договора о взаимоотношениях с Центром;

8) оказание помощи Центру по защите интересов в административных, надзорных и судебных органах в установленном законом порядке;

9) обеспечение содержания зданий и сооружений Центра, обустройство прилегающих к нему территорий;

10) финансовое обеспечение Центра в соответствии с нормативами и законодательством Российской Федерации;

11) осуществление реконструкции и капитального ремонта зданий и сооружений Центра, оплата оказываемых Центру коммунальных услуг и приобретаемого для Центра оборудования длительного пользования (инженерного оборудования, электрощитовые, распределительные шкафы, водяные счетчики и др.), необходимого для обслуживания здания Центра;

12) выделение средств на выполнение санитарных норм и правил, норм и правил пожарной безопасности капитального характера;

13) содействие Центру в решении вопросов его материально-технического обеспечения.

4.4. Компетенция управления образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»:

1) заключение и расторжение трудового договора с директором; проведение аттестации директора при приеме на работу;
2) осуществление методической помощи педагогам;
3) контроль организации учебно-воспитательного процесса;

4) согласование программы развития Центра;

5) подготовка предложений по внесению изменений и дополнений в Устав Центра, а также новой редакции Устава;

6) осуществление контроля за финансовой деятельностью;

7) согласование проектной документации на строительство, реконструкцию и капитальный ремонт зданий и сооружений Центра, участие в приемке вводимых в эксплуатацию объектов;

8) контроль за соблюдением действующего законодательства об образовании;

9) формирование муниципального задания для Центра;

10) утверждение плана финансово-хозяйственной деятельности Центра, рассмотрение отчета о деятельности Центра и об использовании его имущества;

11) принятие решений, направленных на улучшение финансово-экономического состояния Центра;

12) применение к директору Центра мер дисциплинарного воздействия в соответствии с законодательством.


4.5. Управление Центром осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми и настоящим Уставом на принципах демократии, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободы развития личности на основе сочетания принципов единоначалия и коллегиальности.

4.6. В Центре формируются коллегиальные органы управления, к которым относятся общее собрание работников Центра, совет Центра, педагогический совет.

4.7. В общее собрание работников Центра входят все работники Центра. Компетенция общего собрания работников Центра:

1) обсуждение, принятие изменений и дополнений в Устав Центра, коллективный договор, правила внутреннего трудового распорядка, Положение об оплате труда работников Центра  (в части их касающейся),  должностные инструкции;

2) определение численности комиссии по трудовым спорам Центра и сроки ее полномочий, избрание ее членов;

3) выдвижение коллективных требований работников Центра и избрание полномочных представителей для участия в решении коллективного трудового спора;

4) обсуждение вопросов улучшения условий труда работников. 

По инициативе директора Центра на рассмотрение могут быть вынесены и иные вопросы.

Руководство общим  собранием работников осуществляет председатель. Ведение протоколов общего собрания работников осуществляется секретарем, который избирается на первом заседании сроком на один календарный год. 

Общее собрание работников проводится не реже 2 раз в год или по мере необходимости. О повестке дня, времени и месте его проведения должно быть объявлено не менее чем за 5 дней. Общее собрание созывается по инициативе работников или по требованию директора Центра. Срок функционирования полномочий общего собрания работников Центра - постоянно.

Общее собрание работников считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей списочного состава работников Центра. Решение принимается открытым голосованием большинством голосов и является обязательным для всех работников Центра.  Заседания оформляются протоколами, которые при необходимости утверждаются приказом директора Центра.

4.8. В целях развития Центра, взаимодействия Центра с семьей для развития учащихся, привлечения родителей (законных представителей) к управленческой деятельности Центра, обеспечения полной информированности и учета мнения общественности, родителей (законных представителей) и учащихся о деятельности Центра создан коллегиальный орган управления – совет Центра.

Компетенция совета Центра:

1) определяет перспективные направления функционирования и развития Центра;

2) привлекает общественность к решению вопросов развития Центра;

3) оказывает помощь по целесообразному использованию денежных средств и материальных ценностей;

4) оказывает помощь в организации и проведении оздоровительных, культурно-массовых и спортивных мероприятий Центра;

5) содействует в укреплении материально-технической базы Центра, благоустройстве его помещений и территории;

6) организует работу с родителями учащихся по разъяснению их прав и обязанностей, значения всестороннего воспитания ребенка в семье;

7) предоставляет общественности информацию о деятельности Центра и перспективах его развития через СМИ;

8) обсуждение, внесение предложений в программу развития Центра, если иное не установлено законодательством в области образования;

9) обсуждение и внесение изменений и дополнений в Устав Центра;

10) обсуждение Правил внутреннего распорядка учащихся, родителей (законных представителей) учащихся, Правил приема в Центр. 

В состав совета Центра входят директор и заместитель директора, три работника Центра, а также не менее трех представителей родителей и трех учащихся, возрастом не менее 14 лет. Заседание собирается по мере необходимости, но не менее 1 раза в год.
Выборы совета Центра проходят открытым или закрытым голосованием на  педагогическом совете, на первом занятии объединений Центра. Руководство деятельностью совета Центра осуществляет избранный на первом заседании председатель. С правом совещательного голоса в состав совета Центра могут входить представители Учредителя, общественности. Сроки полномочий совета Центра – 1 год.

Решения совета Центра принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 состава совета Центра и за его принятие проголосовало большинство присутствующих членов совета Центра. Заседания оформляются протоколами, которые при необходимости утверждаются приказом директора Центра.

4.9. Для обеспечения коллегиальности в решении вопросов учебно-методической и воспитательной работы создается педагогический совет. 

Полномочия педагогического совета Центра:

1) принимает годовой план работы, учебный план, календарный учебный график;

2) избирает членов аттестационной комиссии, совета Центра;

3) рассматривает вопросы аттестации педагогических работников Центра в установленном порядке;

4) отвечает за организацию и совершенствование методического обеспечения образовательного процесса;

5) принимает дополнительную образовательную программу;

6) принимает локальные акты, регламентирующие образовательный процесс в Центре;

7) принимает решение о переводе, отчислении учащихся, формах и сроках проведения промежуточной и итоговой аттестации, выдаче документов об образовании;

8) заслушивает отчеты по темам самообразования педагогических кадров Центра;

9) рассматривает вопросы организации образовательной деятельности Центра;

10) установление форм, периодичности и порядка проведения промежуточной аттестации, принятие решений о переводе;

11)  обсуждение внесения изменений и дополнений в Устав Центра;

12) решение вопросов, связанных с дальнейшим пребыванием учащихся в Центре, в случаях нарушения Устава Центра; 

13) рассмотрение и обсуждение вопросов материально-технического обеспечения и информационно-ресурсного оснащения образовательного процесса; 

14) другие вопросы деятельности Центра в рамках установленного законодательством Российской Федерации и Республики Коми об образовании.

Педагогический совет является постоянно действующим органом Центра, который формируется в составе директора (председатель), заместителя директора, всех педагогов дополнительного образования, педагога-организатора. 

Повестка, место и время дня заседания педагогического совета сообщается не позднее, чем за две недели до его проведения.

На заседание педагогического совета могут приглашаться представители управления образования, других образовательных организаций, общественных организаций, трудовых коллективов, родители (законные представители) учащихся и другие лица.

Решения педагогического совета принимаются открытым голосованием и являются правомочными, если на его заседании присутствовало не менее 2/3 состава и за его принятие проголосовало большинство присутствующих членов педагогического совета Центра. При рассмотрении вопросов, связанных с учащимися, присутствие представителей родителей (законных представителей) учащихся Центра на педагогическом совете обязательно. Решения педагогического совета реализуются приказом директора Центра. 

5. Имущество и финансы Центра

5.1. Имущество Центра является собственностью администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Имущество Центра закрепляется за ним на праве оперативного управления в порядке, установленном действующим законодательством. 

5.2. Центр владеет и пользуется закреплённым за ним на праве оперативного управления имуществом в соответствии с назначением имущества, уставными целями деятельности.

5.3. Земельные участки, закрепленные за Центром, находятся в его постоянном (бессрочном) пользовании в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Изъятие (или) и отчуждение имущества, закрепленного за Центром, осуществляются в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.5. Источником финансового обеспечения деятельности Центра является:

1) имущество, закрепленное за Центром на праве оперативного управления; 

2) бюджет муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в виде субсидий в соответствии с бюджетным законодательством;

3) средства от оказания платных услуг; 

4) средства спонсоров и добровольные пожертвования граждан; 

5) иные источники, не запрещенные действующим законодательством. 

5.6. Учредитель осуществляет финансовое обеспечение выполнения задания, установленного в соответствии с предусмотренной Уставом основной деятельностью, с учетом расходов на содержание недвижимого и особо ценного имущества, расходов на уплату налогов.

5.7. Центр имеет право открывать счета в порядке, установленном действующим законодательством.

5.8. Центр без согласия Учредителя не вправе распоряжаться недвижимым имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за Центром Учредителем или приобретенным Центром за счет средств, выделенных Центру Учредителем на приобретение этого имущества. 
5.9. Имущество и средства Центра отражаются на его балансе и используются для достижения целей, определенных настоящим Уставом. Недвижимое имущество, закрепленное за Центром или приобретенные за счет средств, выделенных ему Учредителем на приобретение этого имущества, а также находящееся у Центра особо ценное движимое имущество подлежит обособленному учету в установленном порядке.

5.10. Средства от деятельности, приносящей доход, а также средства, полученные в результате пожертвований российских и иностранных юридических и физических лиц, и приобретенное за счет этих средств имущество поступает в самостоятельное распоряжение Центра.

5.11. Финансовые и материальные средства, полученные за счет своих доходов, а также имущество, приобретенное за счет своих доходов и средства, переданные в форме дара физическими и юридическими лицами, поступают в самостоятельное распоряжение Центра.

5.12. Материальные и финансовые средства Центра, приобретенные за счет внебюджетных источников, изъятию не подлежат.

6. Реорганизация и ликвидация
6.1. Центр реорганизуется или ликвидируется в порядке, установленном гражданским законодательством, с учетом особенностей, предусмотренных законодательством об образовании. 

6.2. Реорганизация и ликвидация может осуществляться:

1) Учредителем на основании положительного заключения комиссии по проведению оценки последствий принятия решения о реорганизации или ликвидации в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми;

2) по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии либо деятельности, запрещенной законом, не соответствующей уставным целям.

Принятие решения о реорганизации или ликвидации Центра не допускается без учета мнения жителей сельского поселения «Зеленец».

6.3. Порядок реорганизации, ликвидации Центра определяется Учредителем в соответствии с муниципальным нормативным правовым актом.

6.4. При ликвидации Центра, при прекращении его деятельности в результате реорганизации действие свидетельства о государственной аккредитации, Устава, лицензии прекращается со дня внесения в Единый государственный реестр юридических лиц записи соответственно о ликвидации Центра, о прекращении его деятельности в результате реорганизации.

6.5. Реорганизация Центра может быть осуществлена в форме слияния, присоединения, разделения, выделения и преобразования.

6.6. Ликвидация влечет за собой прекращение деятельности Центра как юридического лица без перехода его прав и обязанностей в порядке правопреемства к другим лицам. 

6.7. В случае реорганизации Центра денежные средства и имущество Центра передаются правопреемнику Центра.

6.8. В случае ликвидации Центра требования кредиторов удовлетворяются за счет имущества, на которое в соответствии с федеральными законами может быть обращено взыскание.

6.9. В случае ликвидации Центра имущество и денежные средства, оставшиеся после удовлетворения требований кредиторов, а также имущество, на которое в соответствии с законодательством Российской Федерации не может быть обращено взыскание по обязательствам Центра, передается ликвидационной комиссией (ликвидатором) в состав имущества казны муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

6.10. В случае ликвидации или реорганизации учреждения Центр обеспечивает сохранность документов по личному составу и сдает документы в архив управления образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

6.11. Изменение типа Центра осуществляется в порядке, установленном Учредителем, и не является его реорганизацией. При изменении типа Центра в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

7. Заключительные положения
7.1. Изменения и дополнения к настоящему Уставу вносятся коллегиальными органами управления Центром, принимаются общим собранием работников Центра, утверждаются Учредителем и регистрируются в установленном законодательством порядке.

Изменения и дополнения в Устав вступают в силу, а предыдущая редакция утрачивает силу с момента их государственной регистрации в установленном законом порядке. 

7.2. Центр формирует открытые и общедоступные информационные ресурсы, содержащие информацию о его деятельности, и обеспечивает доступ к ресурсам посредством размещения их в информационно-телекоммуникационных сетях, в том числе на официальном сайте Центра   в сети «Интернет». 

7.3. Информация и документы подлежат размещению на официальном сайте Центра в сети «Интернет», обновлению в течение десяти рабочих дней со дня их создания, получения или внесения в них соответствующих изменений. Порядок размещения на официальном сайте Центра в сети «Интернет» и обновления информации регламентируется соответствующим локальным актом.

7.4. Информация о системе образования в Центре включает в себя данные официального статистического учета, касающиеся системы образования, данные мониторинга системы образования и иные данные, получаемые при осуществлении своих функций Центром. Порядок сбора и обновления информации о системе образования  регламентируется соответствующим локальным актом Центра и входит в общую систему федеральных органов госстатистики, Министерства образования Республики Коми и управления образования.

7.5. Для организации гражданской обороны и воинской обязанности Центр обязан выполнять мероприятия по защите работников и учащихся от чрезвычайных ситуаций, обучать способам защиты и действиям в этих ситуациях; систематически проводить работу по военно-патриотическому воспитанию граждан.

7.6. Центр осуществляет бухгалтерский учет своей деятельности в соответствии с договором на обслуживание с централизованной бухгалтерией управления образования, ведет статистическую отчетность. Центр обязан представлять отчетность в порядке, установленном управлением финансов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Должностные лица Центра за искажение бухгалтерской отчетности и несоблюдение сроков ее представления несут ответственность согласно законодательству Российской Федерации. 

7.7. Контроль деятельности Центра осуществляется управлением образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Контроль распоряжения имуществом, закрепленным за Центром, осуществляется органом управления муниципальным имуществом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», а также иными органами в случаях, предусмотренных законодательством в области образования. 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»
от 15 июня 2015 года                                                                        № 6/991
О проведении Крестного хода 16-18 июня 2015 года
В связи с обращением Сыктывкарской и Воркутинской епархии, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Согласовать  Сыктывкарской и  Воркутинской епархии проведение Крестного хода   16-18 июня 2015 года по маршруту: Свято-Стефановский Кафедральный Собор г.Сыктывкара-ул.Свободы-ул.Интернациональная-ул.Тентюковская–храм Покрова Божьей Матери (ул.Тентюковская, 327) –  Октябрьский проспект – ул.Магистральная до источника, до храм Рождества Христова п.Нижний Чов,ул.Магистральная,д.35,проспект Бумажников до поклонного креста (за мостом р.Човью, пр-кт Бумажников, ул.Маяковского до Свято-Преображенский храма по ул.Мира, 60/1, ул.Мира, ул.Космонавтов до с.Зеленец – с.Малая Слуда- с.Часово.-с.Студенец-с.Вогваздино-с.Усть-Вымь-Михайло-Архангельский  мужской монастырь.

2. Рекомендовать начальнику  отдела МВД России по Сыктывдинскому району (Оловян А.В.) обеспечить охрану общественного порядка.

3. Ответственность за соблюдением законодательства, безопасности и порядка при проведении мероприятия возложить  на протоиерея Георгия Феодорив, тел.89042251639. 

4.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя  руководителя  администрации муниципального района Баранова К.М.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                              О.А.Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года                                                                                                   № 6/992

О награждении

         Руководствуясь пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального Закона от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 7 статьи 5 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Наградить Почетной грамотой муниципального района «Сыктывдинский» за многолетний добросовестный труд и в связи с празднованием Дня медицинского работника:

- Черкасову Анжелу Павловну, зубного врача ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Прокушеву Людмилу Пантелеймоновну, фельдшера-лаборанта ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Муравьеву Анну Алексеевну, медицинская сестра процедурной Яснэгской врачебной амбулатории ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Лиховидову Валентину Михайловну, заведующую-акушерку фельдшерско-акушерского пункта д.М.Слуда ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Терентьеву Татьяну Анатольевну, санитарку терапевтического отделения ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница».

2. Наградить благодарственным письмом администрации муниципального района «Сыктывдинский» за добросовестный труд и в связи с празднованием Дня медицинского работника:

- Юдину Зинаиду Владимировну, врача терапевта участкового ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Торопову Ольгу Алексеевну, зубного врача ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Батухтину Елену Александровну, фельдшера отделения скорой медицинской помощи ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Игушеву Валентину Николаевну, заведующую-медицинскую сестру фельдшерско-акушерского пункта с.Слудка ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница»;

- Артеева Данила Вячеславовича, инженера ГБУЗ РК «Сыктывдинская центральная районная больница».

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                     О.А. Лажанев
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня  2015 года                                                                                                          № 6/993

О внесении изменений в постановление  администрации 

МО МР «Сыктывдинский» от 26 марта 2015 года № 3/510 

«О создании межведомственной комиссии по подготовке 

объектов жилищно-коммунального хозяйства к работе в 

осенне-зимних условиях на территории муниципального 

образования муниципального района «Сыктывдинский»

В соответствии с пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах органов местного самоуправления в РФ», в целях контроля за ходом подготовки к отопительному сезону, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 26 марта 2015 года № 3/510 «О создании межведомственной комиссии по подготовке объектов жилищно коммунального хозяйства к работе в осенне-зимних условиях на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» следующие изменения: 
- пункт 2 изложить в следующей редакции: «2. Создать межведомственную комиссию по рассмотрению вопросов по подготовке объектов жилищно-коммунального хозяйства к работе в осенне-зимних условиях на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» и утвердить её в составе:

Козлов А.М. - заместитель  руководителя администрации муниципального района -   председатель;

Черная Е.Н. - специалист управления жилищно-коммунального хозяйства администрации МО МР «Сыктывдинский» - секретарь комиссии.
Члены комиссии:

Попов О.В. - начальник управления жилищно-коммунального хозяйства администрации МО МР «Сыктывдинский»;

Коншин А.В. - заведующий отделом по мобилизационной  подготовке и делам ГО и ЧС администрации  МО МР «Сыктывдинский»;

Андреев А.В.- начальник управления культуры администрации МО МР «Сыктывдинский»;

Панюкова Н.Н.- начальник управления  образования администрации  МО МР «Сыктывдинский»;

 Адамчук В.Н. – начальник Государственной жилищной инспекции РК по Сыктывдинскому району (по согласованию);

Потолицин Е.В. - депутат Совета МО МР «Сыктывдинский» (по согласованию);

            представитель ГБУ РК  «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Сыктывдинского района»                                                                                          (по согласованию);

            представитель ГУ РК «Сыктывдинская ЦРБ» (по согласованию);

представитель  ООО «Сыктывдинская тепловая компания» (по согласованию);

представитель  ОНД Сыктывдинского района (по согласованию);

представитель  отдела по энергетическому надзору Печорского управления Ростехнадзора (по согласованию);
представитель ООО «Расчетный центр» (по согласованию);

представитель ООО «Теплоком» (по согласованию);

представитель МУП «Энергия» (по согласованию).».

            2.      Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на, заместителя  руководителя администрации муниципального района (Козлов А.М.).

             3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации

муниципального района                                                                                         О.А. Лажанев

Приложение  1 к

постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

       от 26 марта 2014 года    № 3/510                   

Положение 
о межведомственной комиссии

по подготовке объектов жилищно-коммунального

хозяйства  к работе в осенне- зимних условиях 

на территории муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

           1. Межведомственная комиссия по подготовке объектов жилищно-коммунального

хозяйства к работе в осенне-зимних условиях на территории муниципального района «Сыктывдинский» (далее – Комиссия) является совещательным органом, созданным для обеспечения согласованности действий заинтересованных органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», по вопросам контроля за ходом подготовки жилищно-коммунального хозяйства к работе в осенне-зимний период.

            2. В срок до 30 апреля создаётся Комиссия численностью не менее 5 человек. Состав Комиссии определяется Постановлением администрации муниципального образования муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

            3. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями и распоряжениями Правительства Российской Федерации, правовыми актами Республики Коми и муниципального района «Сыктывдинский», а также настоящим Положением.

           4. Основными задачами Комиссии являются:

1) обеспечение взаимодействия деятельности органов  местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», муниципальных образований сельских поселений и заинтересованными организациями по жилищно-коммунальному хозяйству муниципального района «Сыктывдинский» к работе в осенне-зимний период;

2) внесение в установленном порядке предложений по обеспечению выполнения планов подготовки жилищно-коммунального хозяйства муниципального района «Сыктывдинский» к работе в осенне-зимний период, а также проведение мероприятий направленных на усиление антитеррористической защищенности объектов.

              5. Комиссия в соответствии с действующим законодательством осуществляет следующие функции:

1) анализирует и оценивает ход подготовки объектов жизнеобеспечения жилищно-коммунального хозяйства муниципального района «Сыктывдинский» к работе в осенне-зимний период;

2) осуществляет контроль за ходом подготовки к работе в осенне-зимний период объектов жизнеобеспечения, жилищно-коммунального хозяйства муниципального района «Сыктывдинский», в том числе с выездами на места;

3) принимает участие в разработке мер по решению проблем, возникающих при подготовке жилищно-коммунального хозяйства муниципального района «Сыктывдинский»  к работе в осенне-зимний период, их финансовому обеспечению, а также по обеспечению эффективности использования привлекаемых средств;

4) рассматривает вопросы создания запасов топлива и аварийных запасов материально-технических ресурсов в организациях коммунального хозяйства на территории муниципального района «Сыктывдинский»;

5) осуществлять приемку готовности объектов жилищно-коммунального хозяйства, учреждений культуры, образования и здравоохранения муниципального района «Сыктывдинский» к осенне-зимнему периоду.  

             6. Комиссия для осуществления возложенных на нее задач имеет право 

в установленном порядке:

1) запрашивать у органов местного самоуправления, муниципальных образований сельских поселений и организаций информацию по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;

2) заслушивать на своих заседаниях представителей органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», муниципальных образований сельских поселений и соответствующих организаций по вопросам, относящимся к компетенции Комиссии;

3) привлекать для участия в работе Комиссии представителей органов  местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», муниципальных образований сельских поселений и заинтересованных организаций, в том числе создавать с их участием рабочие группы по направлениям деятельности Комиссии;

4) выдавать паспорта готовности организациям жилищно-коммунального хозяйства, учреждениям культуры, образования и здравоохранения муниципального района «Сыктывдинский» при условии выполнения требований действующего законодательства.  

          7. Председатель Комиссии:

1) несет персональную ответственность за выполнение задач, возложенных на Комиссию;

2) утверждает план работы Комиссии, определяет порядок рассмотрения вопросов.

          8. Комиссия осуществляет свою деятельность в соответствии с планом работы, утверждаемым председателем Комиссии.

         9. Заседания Комиссии проводит председатель Комиссии, а в его 

отсутствие – заместитель председателя комиссии.

        10. Заседания Комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в месяц.

          11. Решения Комиссии принимаются простым большинством голосов присутствующих на заседании членов Комиссии путем открытого голосования.

В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании.

          12. Решения Комиссии оформляются протоколом, который подписывается председателем Комиссии или его заместителем, председательствующим  на заседании. Решения, принимаемые Комиссией, носят рекомендательный характер.

          13. Организационно-техническое обеспечение деятельности Комиссии осуществляет отдел районного хозяйства администрации муниципального района «Сыктывдинский».

         14. Заседание комиссии правомочно, если на нем присутствуют не менее половины ее членов.

Приложение  2 к

постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 26 марта 2014 года  №3/510

ПРАВИЛА ОЦЕНКИ ГОТОВНОСТИ К ОТОПИТЕЛЬНОМУ ПЕРИОДУ

I. Общие положения

1. Настоящие Правила определяют порядок оценки готовности к отопительному периоду теплоснабжающих организаций, потребителей тепловой энергии, которых подключены к системе теплоснабжения (далее - проверка).

2. Проверка теплоснабжающих организаций, потребителей тепловой энергии к отопительному периоду осуществляется администрацией муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», (далее - уполномоченный орган).

3. К потребителям тепловой энергии объекты которых подлежат проверке, относятся лица, приобретающие тепловую энергию (мощность), теплоноситель для использования на принадлежащих им на праве собственности или ином законном основании теплопотребляющих установках либо для оказания коммунальных услуг в части горячего водоснабжения и отопления, теплопотребляющие установки которых подключены к системе теплоснабжения (далее - потребители энергии).

4. В отношении многоквартирных домов проверка осуществляется путем определения соответствия требованиям настоящих Правил:

лиц, осуществляющих в соответствии с жилищным законодательством управление многоквартирным домом и приобретающих тепловую энергию (мощность) и (или) теплоноситель для оказания коммунальных услуг в части отопления и горячего водоснабжения. В отношении указанных лиц также осуществляется проверка проводимых ими мероприятий по подготовке к отопительному периоду;

лиц, являющихся собственниками жилых и нежилых помещений в многоквартирном доме, заключивших в соответствии с жилищным законодательством договоры на теплоснабжение с  теплоснабжающей организацией.

II. Порядок проведения проверки

5. Проверка осуществляется комиссией образованная в администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее - комиссия).

Работа комиссии осуществляется в соответствии с программой проведения проверки готовности к отопительному периоду (далее - программа), утверждаемой руководителем (заместителем руководителя) администрации муниципального района, в которой указываются:

объекты, подлежащие проверке;

сроки проведения проверки;

документы, проверяемые в ходе проведения проверки.

В состав комиссии включаются представители администрации муниципального района «Сыктывдинский», образовавшего комиссию.

В целях проведения проверки потребителей энергии в состав комиссии включены  по согласованию представители Государственной жилищной инспекции РК по Сыктывдинскому району (по согласованию), директор ГБУ РК  «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Сыктывдинского района»                                                                                          (по согласованию); представитель - ОНД Сыктывдинского района (по согласованию)

Представитель – отдела по энергетическому надзору Печорского управления Ростехнадзора (по согласованию);

6. При проверке комиссиями проверяется выполнение требований, установленных главами III - V настоящих Правил (далее - требования по готовности). Проверка выполнения теплоснабжающими организациями требований, установленных настоящими Правилами, осуществляется комиссиями на предмет соблюдения соответствующих обязательных требований, установленных техническими регламентами и иными нормативными правовыми актами в сфере теплоснабжения. В случае отсутствия обязательных требований технических регламентов или иных нормативных правовых актов установленных настоящими Правилами, комиссия осуществляет проверку соблюдения локальных актов организаций, подлежащих проверке, регулирующих порядок подготовки к отопительному периоду.

В целях проведения проверки комиссия рассматривает документы, подтверждающие выполнение требований по готовности, а при необходимости - проводят осмотр объектов проверки.

7. Результаты проверки оформляются актом проверки готовности к отопительному периоду (далее - акт), который составляется не позднее одного дня с даты завершения проверки, по рекомендуемому образцу согласно приложению N 1 к настоящим Правилам.

В акте содержатся следующие выводы комиссии по итогам проверки:

объект проверки готов к отопительному периоду;

объект проверки будет готов к отопительному периоду при условии устранения в установленный срок замечаний к требованиям по готовности, выданных комиссией;

объект проверки не готов к отопительному периоду.

8. При наличии у комиссии замечаний к выполнению требований по готовности или при невыполнении требований по готовности к акту прилагается перечень замечаний (далее - Перечень) с указанием сроков их устранения.

9. Паспорт готовности к отопительному периоду (далее - паспорт) составляется по рекомендуемому образцу согласно приложению N 2 к настоящим Правилам и выдается уполномоченным органом, образовавшим комиссию, по каждому объекту проверки в течение 15 дней с даты подписания акта в случае, если объект проверки готов к отопительному периоду, а также в случае, если замечания к требованиям по готовности, выданные комиссией, устранены в срок, установленный Перечнем.

10. Сроки выдачи паспортов определяются руководителем (заместителем руководителя) уполномоченного органа в зависимости от особенностей климатических условий, но не позднее 15 сентября - для потребителей энергии, не позднее 1 ноября - для теплоснабжающих организаций, не позднее 15 ноября - для муниципальных образований.

11. В случае устранения указанных в Перечне замечаний к выполнению (невыполнению) требований по готовности в сроки, установленные в пункте 10 настоящих Правил, комиссией проводится повторная проверка, по результатам которой составляется новый акт.

12. Организация, не получившая по объектам проверки паспорт готовности до даты, установленной пунктом 10 настоящих Правил, обязана продолжить подготовку к отопительному периоду и устранение указанных в Перечне к акту замечаний к выполнению (невыполнению) требований по готовности. После уведомления комиссии об устранении замечаний к выполнению (невыполнению) требований по готовности осуществляется повторная проверка. При положительном заключении комиссии оформляется повторный акт с выводом о готовности к отопительному периоду, но без выдачи паспорта в текущий отопительный период.

III. Требования по готовности к отопительному периоду

для теплоснабжающих организаций

13. В целях оценки готовности  теплоснабжающих организаций к отопительному периоду уполномоченным органом должны быть проверены в отношении данных организаций:

1) наличие соглашения об управлении системой теплоснабжения, заключенного в порядке, установленном действующего законодательства;

2) готовность к выполнению графика тепловых нагрузок, поддержанию температурного графика, утвержденного схемой теплоснабжения;

3) соблюдение критериев надежности теплоснабжения, установленных техническими регламентами;

4) наличие нормативных запасов топлива на источниках тепловой энергии;

5) функционирование эксплуатационной, диспетчерской и аварийной служб, а именно:

укомплектованность указанных служб персоналом;

обеспеченность персонала средствами индивидуальной и коллективной защиты, спецодеждой, инструментами и необходимой для производства работ оснасткой, нормативно-технической и оперативной документацией, инструкциями, схемами, первичными средствами пожаротушения;

6) проведение наладки принадлежащих им сетей;

7) организация контроля режимов потребления тепловой энергии;

8) обеспечение качества теплоносителей;

9) организация коммерческого учета приобретаемой и реализуемой тепловой энергии;

10) обеспечение проверки качества строительства принадлежащих им сетей, в том числе предоставление гарантий на работы и материалы, применяемые при строительстве, в соответствии с действующим законодательством;

11) обеспечение безаварийной работы объектов теплоснабжения и надежного теплоснабжения потребителей тепловой энергии, а именно:

готовность систем приема и разгрузки топлива, топливоприготовления и топливоподачи;

соблюдение водно-химического режима;

отсутствие фактов эксплуатации теплоэнергетического оборудования сверх ресурса без проведения соответствующих организационно-технических мероприятий по продлению срока его эксплуатации;

наличие утвержденных графиков ограничения теплоснабжения при дефиците тепловой мощности тепловых источников и пропускной способности тепловых сетей;

наличие расчетов допустимого времени устранения аварийных нарушений теплоснабжения жилых домов;

наличие порядка ликвидации аварийных ситуаций в системах теплоснабжения с учетом взаимодействия с тепловой организацией, потребителей тепловой энергии, ремонтно-строительных и транспортных организаций, а также органов местного самоуправления;

проведение гидравлических и тепловых испытаний тепловых сетей;

выполнение утвержденного плана подготовки к работе в отопительный период, в который включено проведение необходимого технического освидетельствования и диагностики оборудования, участвующего в обеспечении теплоснабжения;

выполнение планового графика ремонта тепловых сетей;
наличие договоров поставку топлива, не допускающих перебоев поставки и снижения установленных нормативов запасов топлива;

12) наличие документов, определяющих разграничение эксплуатационной ответственности между потребителями энергии, теплоснабжающими и теплосетевыми организациями;

13) отсутствие не выполненных в установленные сроки предписаний, влияющих на надежность работы в отопительный период, выданных уполномоченными на осуществление государственного контроля (надзора) органами государственной власти и уполномоченными на осуществление муниципального контроля органами местного самоуправления;

14)  работоспособность автоматических регуляторов при их наличии;

15) соблюдение требований по усилению антитеррористической защищенности объектов.

14. В отношении объектов по производству тепловой и электрической энергии в режиме комбинированной выработки проверяется только наличие документа о готовности к отопительному сезону, полученного в соответствии с законодательством об электроэнергетике.

15. К обстоятельствам, при несоблюдении которых в отношении теплоснабжающих и теплосетевых организаций составляется акт с приложением Перечня с указанием сроков устранения замечаний, относится несоблюдение требований, указанных в подпунктах 1, 7, 9 и 10 пункта 13 настоящих Правил.

IV. Требования по готовности к отопительному периоду

для потребителей тепловой энергии

16. В целях оценки готовности потребителей тепловой энергии к отопительному периоду уполномоченным органом должны быть проверены:

1) устранение выявленных в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, нарушений в тепловых и гидравлических режимах работы тепловых энергоустановок;

2) проведение промывки оборудования и коммуникаций теплопотребляющих установок;

3) разработка эксплуатационных режимов, а также мероприятий по их внедрению;

4) выполнение плана ремонтных работ и качество их выполнения;

5) состояние тепловых сетей, принадлежащих потребителю тепловой энергии;

6) состояние утепления зданий (чердаки, лестничные клетки, подвалы, двери) и центральных тепловых пунктов, а также индивидуальных тепловых пунктов;

7) состояние трубопроводов, арматуры и тепловой изоляции в пределах тепловых пунктов;

8) наличие и работоспособность приборов учета, работоспособность автоматических регуляторов при их наличии;

9) работоспособность защиты систем теплопотребления;

10) наличие паспортов теплопотребляющих установок, принципиальных схем и инструкций для обслуживающего персонала и соответствие их действительности;

11) отсутствие прямых соединений оборудования тепловых пунктов с водопроводом и канализацией;

12) плотность оборудования тепловых пунктов;

13) наличие пломб на расчетных шайбах и соплах элеваторов;

14) отсутствие задолженности за поставленные тепловую энергию (мощность), теплоноситель;

15) наличие собственных и (или) привлеченных ремонтных бригад и обеспеченность их материально-техническими ресурсами для осуществления надлежащей эксплуатации теплопотребляющих установок;

16) проведение испытания оборудования теплопотребляющих установок на плотность и прочность;

17) надежность теплоснабжения потребителей тепловой энергии с учетом климатических условий в соответствии с критериями, приведенными в приложении N 3 к настоящим Правилам.

17. К обстоятельствам, при несоблюдении которых в отношении потребителей тепловой энергии составляется акт с приложением Перечня с указанием сроков устранения замечаний, относятся несоблюдение требований, указанных в подпунктах 8, 13, 14 и 17 пункта 16 настоящих Правил.

V. Требования по готовности к отопительному периоду

для муниципальных образований

18. В целях оценки готовности муниципальных образований к отопительному периоду уполномоченным органом должны быть проверены:

1) наличие плана действий по ликвидации последствий аварийных ситуаций с применением электронного моделирования аварийных ситуаций;

2) наличие системы мониторинга состояния системы электро-, тепло-, газо-, водоснабжения;

3) наличие механизма оперативно-диспетчерского управления в системе  теплоснабжения;

4) выполнение требований настоящих Правил по оценке готовности к отопительному периоду теплоснабжающих организаций, а также потребителей тепловой энергии.

19. К обстоятельствам, при несоблюдении которых в отношении муниципальных образований составляется акт с приложением Перечня с указанием сроков устранения замечаний, относится несоблюдение требования по применению электронного моделирования аварийных ситуаций, указанного в подпункте 1 пункта 18 настоящих Правил.

Приложение N 1

к Правилам оценки готовности

к отопительному периоду

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ОБРАЗЕЦ

АКТ

проверки готовности к отопительному периоду ____/____ гг.

    __________________________                                         "__" _________________ 20__ г.

     (место составления акта)                   (дата составления акта)

Комиссия, образованная ___________________________________________________,

                            (форма документа и его реквизиты, которым

                                      образована комиссия)

в   соответствии   с   программой    проведения   проверки   готовности   к

отопительному   периоду   от "__" _________________ 20__ г.,   утвержденной

__________________________________________________________________________,

      (ФИО руководителя (его заместителя) органа, проводящего проверку

                    готовности к отопительному периоду)

с  "__" _____________ 20__ г. по "__" ____________ 20__ г. в соответствии с

Федеральным  законом   от   27  июля  2010 г. N 190-ФЗ  "О  теплоснабжении"

провела проверку готовности к отопительному периоду _______________________

___________________________________________________________________________

     (полное наименование муниципального образования, теплоснабжающей

  организации, теплосетевой организации, потребителя тепловой энергии, в

отношении которого проводилась проверка готовности к отопительному периоду)

Проверка  готовности   к  отопительному  периоду  проводилась  в  отношении

следующих объектов:

1. ________________________;

2. ________________________;

3. ________________________;

........

В ходе проведения проверки  готовности  к  отопительному  периоду  комиссия

установила: ______________________________________________________________.

              (готовность/неготовность к работе в отопительном периоде)

Вывод комиссии по итогам проведения  проверки  готовности  к  отопительному

периоду: __________________________________________________________________

___________________________________________________________________________

______________________________________________________________.

Приложение к акту проверки готовности к отопительному периоду ____/____ гг.

<*>
Председатель комиссии:    _________________________________________________

                                    (подпись, расшифровка подписи)

Заместитель председателя

комиссии:                 _________________________________________________

                                    (подпись, расшифровка подписи)

Члены комиссии:           _________________________________________________

                                    (подпись, расшифровка подписи)

С актом проверки готовности ознакомлен, один экземпляр акта получил:

"__" _____________ 20__ г.  _______________________________________________

                               (подпись, расшифровка подписи руководителя

                                   (его уполномоченного представителя)

                               муниципального образования, теплоснабжающей

                                 организации, теплосетевой организации,

                                потребителя тепловой энергии, в отношении

                                которого проводилась проверка готовности

                                        к отопительному периоду)

--------------------------------

<*> При наличии у комиссии замечаний к выполнению требований по готовности или при невыполнении требований по готовности к акту прилагается перечень замечаний с указанием сроков их устранения.

Приложение N 2

к Правилам оценки готовности

к отопительному периоду

РЕКОМЕНДУЕМЫЙ ОБРАЗЕЦ

ПАСПОРТ

готовности к отопительному периоду ____/____ гг.

Выдан ____________________________________________________________________,

        (полное наименование муниципального образования, теплоснабжающей

      организации, теплосетевой организации, потребителя тепловой энергии,

                    в отношении которого проводилась проверка

                       готовности к отопительному периоду)

В отношении следующих объектов, по которым проводилась проверка  готовности

к отопительному периоду:

1. ________________________;

2. ________________________;

3. ________________________;

........

Основание выдачи паспорта готовности к отопительному периоду:

Акт проверки готовности к отопительному периоду от _____________ N _______.

                                     ______________________________________

                                     (подпись, расшифровка подписи и печать

                                      уполномоченного органа, образовавшего

                                         комиссию по проведению проверки

                                       готовности к отопительному периоду)

Приложение N 3

к Правилам оценки готовности

к отопительному периоду

КРИТЕРИИ

НАДЕЖНОСТИ ТЕПЛОСНАБЖЕНИЯ ПОТРЕБИТЕЛЕЙ ТЕПЛОВОЙ ЭНЕРГИИ

С УЧЕТОМ КЛИМАТИЧЕСКИХ УСЛОВИЙ

1. Потребители тепловой энергии по надежности теплоснабжения делятся на три категории:

первая категория - потребители, в отношении которых не допускается перерывов в подаче тепловой энергии и снижения температуры воздуха в помещениях ниже значений, предусмотренных техническими регламентами и иными обязательными требованиями;

вторая категория - потребители, в отношении которых допускается снижение температуры в отапливаемых помещениях на период ликвидации аварии, но не более 54 ч:

жилых и общественных зданий до 12 °C;

промышленных зданий до 8 °C;

третья категория - остальные потребители.

2. При аварийных ситуациях на источнике тепловой энергии или в тепловых сетях в течение всего ремонтно-восстановительного периода должны обеспечиваться (если иные режимы не предусмотрены договором теплоснабжения):

подача тепловой энергии (теплоносителя) в полном объеме потребителям первой категории;

подача тепловой энергии (теплоносителя) на отопление и вентиляцию жилищно-коммунальным и промышленным потребителям второй и третьей категорий в размерах, указанных в таблице N 1;

согласованный сторонами договора теплоснабжения аварийный режим расхода пара и технологической горячей воды;

согласованный сторонами договора теплоснабжения аварийный тепловой режим работы неотключаемых вентиляционных систем;

среднесуточный расход теплоты за отопительный период на горячее водоснабжение (при невозможности его отключения).

Таблица N 1

	   Наименование    
    показателя     
	     Расчетная температура наружного воздуха для     
    проектирования отопления t °C (соответствует     
   температуре наружного воздуха наиболее холодной   
          пятидневки обеспеченностью 0,92)           

	
	минус 10 
	 минус 20 
	 минус 30 
	 минус 40 
	 минус 50 

	Допустимое         
снижение     подачи
тепловой   энергии,
%, до              
	   78    
	    84    
	    87    
	    89    
	    91    


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года                                                                                                           № 6/994

Об утверждении перечня 

коррупционно-опасных функций 

в сфере деятельности администрации 

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»
            В соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции в Российской Федерации», Указа Президента Российской Федерации от 11 апреля 2014 года № 226 «О Национальном плане противодействия коррупции на 2014-2015 годы», протоколом заседания комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих и урегулированию конфликта интересов от 8 июня 2015 года администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить перечень коррупционно-опасных функций в сфере деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктыдинский» согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                          О.А.Лажанев

Приложение 

 к постановлению администрации

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года  № 6/994

Перечень 

коррупционно-опасных функций в сфере деятельности 

администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
1. Формирование, утверждение, исполнение бюджета администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», контроль за его исполнением.


2. Осуществление организационно-распорядительных и административно-хозяйственных функций.


3. Управление муниципальным жилищным фондом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»: владение, пользование и распоряжение имуществом, находящимся в муниципальной собственности. 


4. Учет и обеспечение жилыми помещениями граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий.

5. Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения в границах администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

6. Осуществление строительного контроля и технического надзора.

7. Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях, организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях, создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях, а также организация отдыха детей в каникулярное время.

8. Осуществление внутреннего муниципального финансового контроля.
9. Осуществление муниципального земельного контроля, предоставление права на заключение договоров аренды земельных участков, других объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности.

10. Размещение заказов на поставки товаров, выполнение работ и оказание услуг для муниципальных нужд. 

11.  Регулирование развития предпринимательской деятельности.

12. Прием граждан на муниципальную службу, формирование кадрового резерва на замещение вакантных должностей муниципальной службы.

13. Предоставление муниципальных услуг гражданам и юридическим лицам.

Приложение 2

к постановлению администрации

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

                                                                                       от 8 июня 2015 года  № 6/952

ПОЛОЖЕНИЕ

о комиссии по соблюдению требований к служебному поведению
муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов
1. Настоящим Положением определяется порядок формирования и деятельности комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов (далее - комиссия), образуемой в администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – администрация), в соответствии с Федеральным законом от 25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, Республики Коми, федеральными конституционными законами, федеральными законами, актами Президента Российской Федерации и Правительства Российской Федерации, законами Республики Коми, муниципальными правовыми актами и настоящим Положением. 

3. Основной задачей комиссии является содействие администрации:

а) в обеспечении соблюдения муниципальными служащими  ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, а также в обеспечении исполнения ими обязанностей, установленных Федеральным законом от        25 декабря 2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами (далее - требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов);

б) в осуществлении в администрации мер по предупреждению коррупции.

4. Комиссия рассматривает вопросы, связанные с соблюдением требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, в отношении муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы (далее - должности муниципальной службы) в администрации.  
5. Комиссия образуется постановлением администрации, которым утверждается состав комиссии и порядок ее работы.

В состав комиссии входят председатель комиссии, его заместитель, секретарь и члены комиссии. Все члены комиссии при принятии решений обладают равными правами. В отсутствие председателя комиссии его обязанности исполняет заместитель председателя комиссии.

6. В состав комиссии входят:

а) руководитель администрации муниципального района (председатель комиссии), первый заместитель руководителя администрации муниципального района (заместитель председателя комиссии), главный специалист отдела общего обеспечения (секретарь комиссии), муниципальные служащие, определяемые  руководителем администрации муниципального района;

б) представитель Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»;

в) представитель общественной организации ветеранов;

г) представитель профсоюзной организации, действующей в установленном порядке в администрации;

д) представители Совета общественности муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

7. Лица, указанные в подпунктах  «б», «в», «г», «д» пункта 6 настоящего Положения, включаются в состав комиссии в установленном порядке по согласованию на основании запроса руководителя администрации муниципального района. Согласование осуществляется в 10-дневный срок со дня получения запроса.

8. Число членов комиссии, не замещающих должности муниципальной службы в администрации, должно составлять не менее одной четверти от общего числа членов комиссии.

9. Состав комиссии формируется таким образом, чтобы исключить возможность возникновения конфликта интересов, который мог бы повлиять на принимаемые комиссией решения.

10. В заседаниях комиссии с правом совещательного голоса участвуют:

а) непосредственный руководитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, и определяемые председателем комиссии два муниципальных служащих, замещающих в администрации должности муниципальной службы, аналогичные должности, замещаемой муниципальным служащим, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос;

б) другие муниципальные служащие, замещающие должности муниципальной службы в администрации; специалисты, которые могут дать пояснения по вопросам муниципальной службы и вопросам, рассматриваемым комиссией; должностные лица других органов местного самоуправления; представители заинтересованных организаций; представитель муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, - по решению председателя комиссии, принимаемому в каждом конкретном случае отдельно не менее чем за три дня до дня заседания комиссии на основании ходатайства муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается этот вопрос, или любого члена комиссии.

11. Заседание комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее двух третей от общего числа членов комиссии. Проведение заседаний с участием только членов комиссии, замещающих должности муниципальной службы в администрации, недопустимо.

12. При возникновении прямой или косвенной личной заинтересованности члена комиссии, которая может привести к конфликту интересов при рассмотрении вопроса, включенного в повестку дня заседания комиссии, он обязан до начала заседания заявить об этом. В таком случае соответствующий член комиссии не принимает участия в рассмотрении указанного вопроса.

13. Основаниями для проведения заседания комиссии являются:

а) представление руководителем администрации муниципального района в соответствии с пунктом 18 Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых  гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими ограничений и запретов, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязанностей и соблюдения требований к служебному поведению, установленных федеральными законами, нормативными правовыми актами Республики Коми и муниципальными правовыми актами (далее – Положение о проверке), утвержденного постановлением администрации от 1 декабря 2014 года  № 12/2410, материалов проверки, свидетельствующих:

- о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных подпунктом «а» пункта 1  Положения о проверке;

- о несоблюдении муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

б) поступившее в отдел общего обеспечения администрации в порядке, установленном нормативным правовым актом администрации:

- обращение гражданина, замещавшего в администрации муниципального района «Сыктывдинский» должность муниципальной службы в Республике Коми, либо муниципального служащего администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»,  о даче согласия на замещение на условиях трудового договора должности в организации и (или) выполнение в данной организации работы (оказания услуги) на условиях гражданско-правового договора, обращение гражданина, замещавшего в администрации должность муниципальной службы, включенную в перечень должностей, утвержденный нормативным правовым актом администрации, о даче согласия на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по государственному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, до истечения двух лет со дня увольнения с муниципальной службы;

- заявление муниципального служащего о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей;

в) представление руководителя администрации муниципального района или любого члена комиссии, касающееся обеспечения соблюдения муниципальным служащим требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо осуществления в администрации мер по предупреждению коррупции;

г) представление руководителем  администрации муниципального района материалов проверки, свидетельствующих о представлении муниципальным служащим недостоверных или неполных сведений, предусмотренных частью 1 статьи 3 Федерального закона от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам» (далее - Федеральный закон «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам»);

д) поступившее в соответствии с частью 4 статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" и статьей 64.1 Трудового кодекса Российской Федерации в администрацию уведомление коммерческой или некоммерческой организации о заключении с гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в администрации, трудового или гражданско-правового договора на выполнение работ (оказание услуг), если отдельные функции муниципального управления данной организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, исполняемые во время замещения должности в администрации, при условии, что указанному гражданину комиссией ранее было отказано во вступлении в трудовые и гражданско-правовые отношения с данной организацией или что вопрос о даче согласия такому гражданину на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение им работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации комиссией не рассматривался.

14. Комиссия не рассматривает сообщения о преступлениях и административных правонарушениях, а также анонимные обращения, не проводит проверки по фактам нарушения служебной дисциплины.

15. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, подается гражданином, замещавшим должность муниципальной службы в  администрации,  должностному лицу администрации, ответственному за работу по профилактике коррупционных  и иных правонарушений. В обращении указываются: фамилия, имя, отчество гражданина, дата его рождения, адрес места жительства, замещаемые должности в течение последних двух лет до дня увольнения с  муниципальной службы, наименование, местонахождение коммерческой или некоммерческой организации, характер ее деятельности, должностные (служебные) обязанности, исполняемые гражданином во время замещения им должности  муниципальной службы, функции по муниципальному  управлению в отношении коммерческой или некоммерческой организации, вид договора (трудовой или гражданско-правовой), предполагаемый срок его действия, сумма оплаты за выполнение (оказание) по договору работ (услуг).  Должностным лицом администрации, ответственным  за профилактику коррупционных и иных правонарушений, осуществляется рассмотрение обращения, по результатам которого подготавливается мотивированное заключение по существу обращения с учетом требований статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г.         № 273-ФЗ «О противодействии коррупции».  Обращение, заключение и другие материалы в течение двух рабочих дней со дня поступления обращения представляются председателю комиссии.

15.1. Обращение, указанное в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, может быть подано муниципальным служащим, планирующим свое увольнение с муниципальной службы, и подлежит рассмотрению комиссией в соответствии с настоящим Положением.

15.2. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается должностным лицом администрации, ответственным  за профилактику коррупционных и иных правонарушений, которое осуществляет подготовку мотивированного заключения о соблюдении гражданином, замещавшим должность муниципальной службы  в  администрации, требований статьи 12 Федерального закона от    25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». Уведомление, заключение и другие материалы в течение десяти рабочих дней со дня поступления уведомления представляются председателю комиссии.

16. Председатель комиссии при поступлении к нему в порядке, предусмотренном нормативным правовым актом администрации, информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии:

а) в 3-дневный срок назначает дату заседания комиссии. При этом дата заседания комиссии не может быть назначена позднее семи дней со дня поступления указанной информации, за исключением случаев, предусмотренных пунктами 17 и 18 настоящего Положения;

б) организует ознакомление муниципального служащего, в отношении которого комиссией рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, его представителя, членов комиссии и других лиц, участвующих в заседании комиссии, с информацией, поступившей в правовое управление администрации и с результатами ее проверки;

в) рассматривает ходатайства о приглашении на заседание комиссии лиц, указанных в подпункте «б» пункта 10 настоящего Положения, принимает решение об их удовлетворении (об отказе в удовлетворении) и о рассмотрении (об отказе в рассмотрении) в ходе заседания комиссии дополнительных материалов.

17. Заседание комиссии по рассмотрению заявления, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, проводится не позднее одного месяца со дня истечения срока, установленного для представления сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

18. Уведомление, указанное в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, рассматривается на очередном (плановом) заседании комиссии.

19. Заседание комиссии проводится в присутствии муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов, или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации. При наличии письменной просьбы муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации, о рассмотрении указанного вопроса без его участия заседание комиссии проводится в его отсутствие. В случае неявки на заседание комиссии муниципального служащего (его представителя) и при отсутствии письменной просьбы муниципального служащего о рассмотрении данного вопроса без его участия рассмотрение вопроса откладывается. В случае повторной неявки муниципального служащего без уважительной причины комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие муниципального служащего. В случае неявки на заседание комиссии гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации (его представителя), при условии, что указанный гражданин сменил место жительства и были предприняты все меры по информированию его о дате проведения заседания комиссии, комиссия может принять решение о рассмотрении данного вопроса в отсутствие указанного гражданина.

20. На заседании комиссии заслушиваются пояснения муниципального служащего или гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации (с их согласия), и иных лиц, рассматриваются материалы по существу вынесенных на данное заседание вопросов, а также дополнительные материалы.     

21. Члены комиссии и лица, участвовавшие в ее заседании, не вправе разглашать сведения, ставшие им известными в ходе работы комиссии.

22. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 Положения о проверке, утвержденного постановлением администрации от 1 декабря 2014  № 12/2410,  являются достоверными и полными;

б) установить, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с подпунктом 1 пункта 1 Положения о проверке,  являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю администрации муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

23. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «а» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) установить, что муниципальный служащий соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов;

б) установить, что муниципальный служащий не соблюдал требования к служебному поведению и (или) требования об урегулировании конфликта интересов. В этом случае комиссия рекомендует  руководителю администрации муниципального района указать муниципальному служащему на недопустимость нарушения требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов либо применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

24. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) дать гражданину согласие на замещение должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) отказать гражданину в замещении должности в коммерческой или некоммерческой организации либо в выполнении работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности, и мотивировать свой отказ.

25. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце третьем подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей является объективной и уважительной;

б) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей не является уважительной. В этом случае комиссия рекомендует муниципальному служащему принять меры по представлению указанных сведений;

в) признать, что причина непредставления муниципальным служащим сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей необъективна и является способом уклонения от представления указанных сведений. В этом случае комиссия рекомендует  руководителю администрации муниципального района применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности.

26. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «г» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает одно из следующих решений:

а) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются достоверными и полными;

б) признать, что сведения, представленные муниципальным служащим в соответствии с частью 1 статьи 3 Федерального закона «О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих государственные должности, и иных лиц их доходам», являются недостоверными и (или) неполными. В этом случае комиссия рекомендует руководителю администрации органа применить к муниципальному служащему конкретную меру ответственности и (или) направить материалы, полученные в результате осуществления контроля за расходами, в органы прокуратуры и (или) иные государственные органы в соответствии с их компетенцией.

27. По итогам рассмотрения вопросов, указанных в подпунктах "а", "б", "г" и "д" пункта 13 настоящего Положения, и при наличии к тому оснований комиссия может принять иное решение, чем это предусмотрено пунктами 22 - 26 настоящего Положения. Основания и мотивы принятия такого решения должны быть отражены в протоколе заседания комиссии.     28. По итогам рассмотрения вопроса, указанного в подпункте «д» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает в отношении гражданина, замещавшего должность муниципальной службы в администрации, одно из следующих решений:

а) дать согласие на замещение им должности в коммерческой или некоммерческой организации либо на выполнение работы на условиях гражданско-правового договора в коммерческой или некоммерческой организации, если отдельные функции по муниципальному управлению этой организацией входили в его должностные (служебные) обязанности;

б) установить, что замещение им на условиях трудового договора должности в коммерческой или некоммерческой организации и (или) выполнение в коммерческой или некоммерческой организации работ (оказание услуг) нарушают требования статьи 12 Федерального закона от 25 декабря 2008 г. № 273-ФЗ «О противодействии коррупции». В этом случае комиссия рекомендует руководителю  администрации муниципального района  проинформировать об указанных обстоятельствах органы прокуратуры и уведомившую организацию.

29. По итогам рассмотрения вопроса, предусмотренного подпунктом «в» пункта 13 настоящего Положения, комиссия принимает соответствующее решение.

30. Для исполнения решений комиссии могут быть подготовлены проекты нормативных правовых актов  администрации, решений или поручений руководителя  администрации муниципального района, которые в установленном порядке представляются на рассмотрение руководителя  администрации муниципального района.     

31. Решения комиссии по вопросам, указанным в пункте 13 настоящего Положения, принимаются тайным голосованием (если комиссия не примет иное решение) простым большинством голосов присутствующих на заседании членов комиссии.

32. Решения комиссии оформляются протоколами, которые подписывают члены комиссии, принимавшие участие в ее заседании. Решения комиссии, за исключением решения, принимаемого по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, для руководителя  администрации муниципального района носят рекомендательный характер. Решение, принимаемое по итогам рассмотрения вопроса, указанного в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, носит обязательный характер.

33. В протоколе заседания комиссии указываются:

а) дата заседания комиссии, фамилии, имена, отчества членов комиссии и других лиц, присутствующих на заседании;

б) формулировка каждого из рассматриваемых на заседании комиссии вопросов с указанием фамилии, имени, отчества, должности муниципального служащего, в отношении которого рассматривается вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов;

в) предъявляемые к муниципальному служащему претензии, материалы, на которых они основываются;

г) содержание пояснений муниципального служащего и других лиц по существу предъявляемых претензий;

д) фамилии, имена, отчества выступивших на заседании лиц и краткое изложение их выступлений;

е) источник информации, содержащей основания для проведения заседания комиссии, дата поступления информации в администрацию;

ж) другие сведения;

з) результаты голосования;

и) решение и обоснование его принятия.

34. Член комиссии, несогласный с ее решением, вправе в письменной форме изложить свое мнение, которое подлежит обязательному приобщению к протоколу заседания комиссии и с которым должен быть ознакомлен муниципальный  служащий.

35. Копии протокола заседания комиссии в 3-дневный срок со дня заседания направляются руководителю администрации муниципального  района, полностью или в виде выписок из него - муниципальному служащему, а также по решению комиссии - иным заинтересованным лицам.

36. Руководитель администрации  муниципального района обязан рассмотреть протокол заседания комиссии и вправе учесть в пределах своей компетенции содержащиеся в нем рекомендации при принятии решения о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, а также по иным вопросам организации противодействия коррупции. О рассмотрении рекомендаций комиссии и принятом решении  руководитель администрации муниципального района в письменной форме уведомляет комиссию в месячный срок со дня поступления к нему протокола заседания комиссии. Решение  руководителя администрации  муниципального района оглашается на ближайшем заседании комиссии и принимается к сведению без обсуждения.

37. В случае установления комиссией признаков дисциплинарного проступка в действиях (бездействии) муниципального служащего информация об этом представляется руководителю администрации муниципального района для решения вопроса о применении к муниципальному служащему мер ответственности, предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации.

38. В случае установления комиссией факта совершения муниципальным служащим действия (факта бездействия), содержащего признаки административного правонарушения или состава преступления, председатель комиссии обязан передать информацию о совершении указанного действия (бездействии) и подтверждающие такой факт документы в правоприменительные органы в 3-дневный срок, а при необходимости - немедленно.

39. Копия протокола заседания комиссии или выписка из него приобщается к личному делу муниципального служащего, в отношении которого рассмотрен вопрос о соблюдении требований к служебному поведению и (или) требований об урегулировании конфликта интересов.

40. Выписка из решения комиссии, заверенная подписью секретаря комиссии и печатью администрации, вручается гражданину, замещавшему должность муниципальной службы в  администрации, в отношении которого рассматривался вопрос, указанный в абзаце втором подпункта «б» пункта 13 настоящего Положения, под роспись или направляется заказным письмом с уведомлением по указанному им в обращении адресу не позднее одного рабочего дня, следующего за днем проведения соответствующего заседания комиссии.

41. Организационно-техническое и документационное обеспечение деятельности комиссии, а также информирование членов комиссии о вопросах, включенных в повестку дня, о дате, времени и месте проведения заседания, ознакомление членов комиссии с материалами, представляемыми для обсуждения на заседании комиссии, осуществляются правовым управлением администрации.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года    




                                             № 6/995

О внесении изменений в Устав муниципального 

автономного дошкольного образовательного 

учреждения «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» с. Выльгорт
Руководствуясь пунктом 11 статьи 15 Федерального закона от 6 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», частью 1 статьи 9 Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», пунктом 10 части 1 статьи 8 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 9 июня 2015 года № 6/965 «О введении в эксплуатацию второго корпуса муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» с. Выльгорт», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в Устав муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» с. Выльгорт, утвержденный постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 12 ноября 2013 года № 11/2788 «Об утверждении новой редакции Устава муниципального автономного дошкольного образовательного учреждения «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» с. Выльгорт», следующее изменение: пункт 1.7. изложить в следующей редакции: «1.7. Юридический адрес Учреждения: 168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Родниковая, проезд 5, д. 7.

Фактические адреса Учреждения: 

168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Родниковая, проезд 5, д. 7.

168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Выльгорт, ул. Огородная, д. 25а; телефон: -8 (82130) 7-18-11.».

2.Возложить полномочия по государственной регистрации изменений в Устав на заведующего муниципальным автономным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад № 3 общеразвивающего вида» с. Выльгорт (М.В. Логинова). 

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (К.М. Баранов).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию.

Руководитель администрации  

муниципального района
                            
                                  О.А. Лажанев
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года




                                               № 6/998

О  переименовании   муниципального  бюджетного 

образовательного учреждения  дополнительного 

образования  детей «Детская школа искусств с. Зеленец» 

и  утверждении  новой редакции Устава

           Руководствуясь пунктом 4 части 1 статьи 9, пунктом 4 части 5, частью 6 статьи 108 Федерального закона от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»,  пунктом 4 статьи 51 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» частью 2 статьи 50 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

          1. Переименовать муниципальное бюджетное образовательное учреждение дополнительного образования детей «Детская школа искусств с. Зеленец» в муниципальную бюджетную организацию дополнительного образования «Детская школа искусств с. Зеленец».

      2. Утвердить новую редакцию Устава муниципальной бюджетной организации дополнительного образования «Детская школа искусств с. Зеленец» согласно приложению.

      3. Признать утратившими силу постановления администрации МО МР «Сыктывдинский»:

-  от 10 ноября 2011 года №11/2497 «Об утверждении новой редакции  Устава муниципального бюджетного образовательного учреждения  дополнительного образования детей «Детская школа искусств с. Зеленец»;

- от 16 апреля 2013 года №4/952 «О внесение изменений в Устав муниципального  бюджетного образовательного  учреждения дополнительного образования  детей «Детская школа искусств с. Зеленец». 

      4. Руководителю муниципальной бюджетной организации дополнительного образования «Детская школа искусств с. Зеленец» зарегистрировать новую редакцию Устава в Межрайонной ИФНС России №1 по Республике Коми. 

      5.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя   администрации муниципального района (К.М. Баранов).

     6. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                              О.А. Лажанев

Утверждено постановлением 

администрации МО МР

«Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года № 6/998

УСТАВ

муниципальной бюджетной организации дополнительного образования

«Детская школа искусств с.Зеленец»

Принято на общем собрании

трудового коллектива

Протокол от «29» мая  2015г.

с.Зеленец

2015 год

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Муниципальная бюджетная организация  дополнительного образования  «Детская  школа искусств с.Зеленец» (далее - Школа) создана путем переименования существующего муниципального бюджетного образовательного учреждения дополнительного образования детей «Детская школа искусств с.Зеленец» и действует на основе законодательства Российской Федерации и Республики Коми, настоящего Устава, а также муниципальных правовых актов муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

1.2.  Официальное наименование учреждения:

полное -  Муниципальная бюджетная организация дополнительного образования «Детская школа искусств с.Зеленец»;

на коми языке - «Зеленечса сиктса челядьлы  искусство школа» содтöд тöдöмлун сетан муниципальнöй сьöмкуд организация;  

сокращенное - МБО ДО «ДШИ с.Зеленец»                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    

1.3. Организационно - правовая форма Школы – муниципальная бюджетная  организация.

Тип – организация дополнительного образования,  вид – школа искусств.

1.4.    Юридический и фактический адрес Школы: 168200, Республика Коми, Сыктывдинский район, с. Зеленец, II квартал, 11а.

Сайт школы: www.artzelenets.ru 

1.5. Учредителем школы является администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», действующая от имени муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – Учредитель). Юридический и фактический адрес Учредителя: 168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с.Выльгорт, ул.Д.Каликовой, д.62. 

1.6.Школа подведомственна управлению культуры администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», осуществляющему организационно-методическую функцию, руководство, координацию и контроль деятельности Школы.

1.7.  Школа является некоммерческой организацией.

1.8. Школа является юридическим лицом, имеет Устав и может от своего имени заключать договора, приобретать и осуществлять имущественные и личные неимущественные права, нести  обязанности, быть истцом и ответчиком в суде.

1.9.  Школа обладает обособленным имуществом, находящимся в муниципальной собственности на праве оперативного управления, имеет штамп, бланки и печать с изображением Государственного герба Российской Федерации и своим наименованием.

1.10. Школа в своей деятельности руководствуется Конституциями Российской Федерации и Республики Коми, федеральными законами, Постановлениями Правительства Российской Федерации и Республики Коми, Указами Президента Российской Федерации и Главы Республики Коми, Законами Российской Федерации и Республики Коми «Об образовании», распоряжениями и приказами Министерства образования Республики Коми, Типовым положением об образовательном учреждении дополнительного образования детей, нормативными актами органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», правилами и нормами охраны труда и техники безопасности и противопожарной безопасности, договором о взаимоотношениях с Учредителем, настоящим Уставом и локальными актами. 

1.11. Школа имеет самостоятельный баланс, смету и отвечает по своим обязательствам, находящимися в ее распоряжении денежными средствами.

1.12. Субсидиарную ответственность по неисполненным обязательствам Школы несет Учредитель.

1.13. Школа является муниципальной организацией бюджетного типа, она создана муниципальным образованием для выполнения работ, оказания услуг в целях обеспечения реализации предусмотренных законодательством Российской Федерации полномочий Учредителя в сфере дополнительного образования. 

1.14. Муниципальные задания для Школы в соответствии с предусмотренными настоящим Уставом основными видами деятельности формирует и утверждает Учредитель. Школа как бюджетная организация не вправе отказаться от выполнения муниципального задания. 

1.15. Отношения между Школой и Учредителем определяются договором между ними, заключенным в соответствии с законодательством Российской Федерации и Республики Коми.

1.16. Отношения Школы с учащимися и их родителями (законными представителями) регламентируются в порядке, установленным настоящим Уставом.

1.17. Права юридического лица в части ведения финансово-хозяйственной деятельности, предусмотренной его уставом и направленной на подготовку образовательного процесса, возникают у Школы с момента ее государственной регистрации. 

1.18. Лицензирование образовательной деятельности осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации. Лицензия на осуществление образовательной деятельности действует бессрочно.

1.19.Право на образовательную деятельность и льготы, предусмотренные законодательством Российской Федерации и Республики Коми, возникает у Школы с момента выдачи ей лицензии (разрешения). 

1.20. Школа осуществляет обучение и воспитание в интересах личности, общества, государства, обеспечивает охрану здоровья и создание благоприятных условий для разностороннего развития личности, в т.ч. возможности удовлетворения потребности учащихся в самообразовании и получении дополнительного предпрофессионального образования в области музыкального и хореографического искусства. 

1.21. Школа несет в установленном законодательством Российской Федерации и Республики Коми порядке ответственность за качество дополнительного образования, за адекватность применяемых форм, методов, соответствие организации образовательного процесса возрастным психофизиологическим особенностям, склонностям, способностям, интересам обучающихся, требованиям охраны их жизни и здоровья.

1.22. В Школе не допускается создание и деятельность организованных структур политических партий, общественно-политических и религиозных движений, организаций (объединений).

1.23. Школа может осуществлять международное сотрудничество в соответствии с законодательством РФ. 

2. ЦЕЛИ, ПРЕДМЕТ И ВИДЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ШКОЛЫ

2.1.  Школа осуществляет свою деятельность в соответствии с предметом и целями деятельности, определенными законодательствами Российской Федерации, Республики Коми и настоящим Уставом, путем выполнения работ в основной образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам. 

2.2. Предметом деятельности Школы является реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области музыкального и хореографического искусства и дополнительных общеразвивающих программ художественно-эстетической направленности в области музыкального и хореографического искусства:

2.2.1. Реализация дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусства: 

·  Фортепиано

· Синтезатор

· Баян

· Класс импровизации

· Скрипка 

· Флейта

· Блокфлейта

· Группа медных-духовых инструментов

· Домра

· Гитара

· Сольфеджио

· Хор

· Слушание музыки и музыкальная литература

· Общий курс фортепиано

· Ансамбль фортепиано

· Ансамбль баянистов

· Ансамбль скрипачей

· Ансамбль флейтистов

· Ансамбль блокфлейтистов

· Ансамбль домристов

· Индивидуальное музицирование (иллюстрации)

· Аккомпанемент в классе фортепиано

· Чтение нот с листа

· Элементарная теория музыки

· Хореография

2.2.2. Реализация дополнительных общеразвивающих программ  художественно-эстетической направленности: 

· «Подготовка детей к обучению в Детской школе искусств».

2.3.  Школа вправе осуществлять образовательную деятельность по образовательным программам, реализация которых не является основной целью деятельности:

· профессионального обучения. 

2.4.    Основные цели деятельности Школы:

· формирование личности ребенка, способного  к творческому мышлению, индивидуальной и совместной творческой деятельности на основе сохранения и развития лучших отечественных традиций художественного образования и достижений мировой культуры, искусства и науки;

· предпрофессиональная подготовка детей, проявивших способности и мотивацию к дальнейшему профессиональному образованию в области искусств;

· удовлетворение образовательных потребностей граждан, общества и государства в области музыкального и хореографического образования, нравственного и эстетического воспитания детей;

· сохранение музыкальной и хореографической культуры республики Коми путём введения национально-регионального компонента в содержание учебных занятий и внешкольных мероприятий. 

2.5.    Основными задачами Школы являются:

· реализация дополнительных образовательных программ в области музыкального и хореографического искусства;

· выявление одаренных детей в раннем детском возрасте;

· обеспечение развития творческого мышления, личности ребенка, развитие его духовно-интеллектуального ресурса;

· приобретение ребенком комплекса навыков и умений, достаточных для дальнейшего освоения образовательных программ в профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования соответствующего профиля;

· формирование у ребенка ценностного отношения к искусству умения самостоятельно воспринимать и оценивать художественное произведение;

· воспитание творчески мобильной личности, способной к успешной социальной адаптации в условиях быстро меняющегося мира;

· создание эстетически развитой и заинтересованной аудитории слушателей и зрителей, активизирующей художественную жизнь общества через приобщение к ценностям отечественной и зарубежной художественной культуры, лучшим образцам народного творчества, классического и современного искусства; 

· организация творческой деятельности путем проведения творческих мероприятий (Конкурсов, фестивалей, концертов, творческих вечеров), в том числе совместно с другими образовательными организациями  и учреждениями культуры;

· обеспечение качества и преемственности в реализации предпрофессиональных и профессиональных программ. 

2.6.    Для достижения уставных целей и задач Школа осуществляет следующие 

виды деятельности:

2.6.1.    Учебно-воспитательная деятельность в области дополнительного образования детей:

· реализация в полном объеме дополнительных образовательных  программ в области музыкального и хореографического искусств;

· подготовка талантливых детей для поступления в средние и высшие учебные заведения;

· подготовка и проведение вне учебных мероприятий: конкурсов, фестивалей и т.д.;

2.6.2.   Культурно-просветительская работа:

· просветительская деятельность, пропаганда лучших образцов в области музыкального и хореографического  искусства; 

· формирование и работа творческих коллективов на базе Школы;

· гастрольные и творческие поездки преподавателей, концертмейстеров и учащихся Школы (в том числе и зарубежные);

· организация и проведение культурно-просветительских мероприятий, лекториев, тематических праздников; 

· участие в проведении культурных сельских, районных и республиканских мероприятиях;

2.6.3.   Научно-методическая деятельность:

· сохранение и развитие лучших традиций отечественной школы художественного образования, изучение, обобщение, освоение и передача педагогического опыта в форме семинаров, встреч, мастер-классов, обеспечивающего качественную реализацию образовательных программ в области искусств;

· разработка и подготовка к изданию методических работ педагогических работников и работников школы;

· разработка, утверждение и реализация адаптированных, модифицированных и авторских образовательных программ.

2.6.4.   Информационная деятельность:

· использование различных специализированных информационных продуктов, интернет ресурсов с целью получения, применения и распространения актуальной информации, необходимой в образовательном процессе, а также для активного продвижения образовательных услуг, осуществляемых Школой

2.7.   Для реализации основных целей и задач Школа имеет право:

· самостоятельно разрабатывать, принимать, реализовывать дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы, дополнительные общеразвивающие программы художественно-эстетической направленности                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                     в области музыкального и хореографического искусства, образовательные программы в области искусств;  

· разрабатывать и утверждать учебный план, годовой календарный график и расписание занятий;

· выбирать формы, средства и методы обучения в пределах определенных законами "Об образовании" Российской Федерации и Республики Коми, в том числе платные;

· самостоятельно выбирать системы оценок, формы, порядок и периодичность промежуточной аттестации обучающихся;

· устанавливать прямые связи с предприятиями, учреждениями и организациями, в том числе и иностранными; 

· привлекать для осуществления своей уставной деятельности дополнительные источники финансовых и материальных средств, включая использование банковского кредита.

2.8. Образовательный процесс в Школе частично платный. Оплата, в размере, установленном Учредителем, вносится родителями (законными представителями) обучающегося  не позднее 10 числа текущего месяца.

2.9.   Льготы на плату за обучение (при наличии справок на момент начало учебного года)   установлены следующим категориям:

· Детям-инвалидам;

· Детям из многодетных семей;

· При обучении в Школе двух и более детей из одной семьи;

· Дети-сироты обучаются бесплатно.

2.10. Школа может оказывать дополнительные платные образовательные услуги, выходящие за рамки финансируемых из бюджета дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ, по договорам с учреждениями, предприятиями, организациями и физическими лицами согласно с Положением о порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг.

2.11. Школа вправе осуществлять предпринимательскую деятельность, способствующую достижению уставных целей, в пределах, установленных действующим законодательством, а также самостоятельно определять направления использования доходов от вышеуказанной деятельности.

2.12. Школа может заниматься следующими видами предпринимательской и иной приносящей доход деятельности: 

· концертная деятельность;

· оказание посреднических услуг; 

· предоставление во временное пользование инвентаря и музыкальных инструментов; 

с согласия Учредителя предоставлять в аренду свободные помещения;

· реализация входных билетов и абонементов, программ;

· осуществление видеопоказа;

· осуществлять иную не запрещенную действующим законодательством Российской Федерации и Республики Коми деятельность. 

2.13. В своей предпринимательской деятельности Школа подпадает под действие законодательства Российской Федерации в сфере предпринимательской деятельности.

3. ОРГАНИЗАЦИЯ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

3.1.   При реализации дополнительных общеобразовательных программ Школа применяет форму организации образовательной деятельности, основанной на построении учебных планов.

3.2.   Школа самостоятельно осуществляет образовательную деятельность в соответствии с настоящим Уставом лицензией.

3.3. Дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы разрабатываются Школой в соответствии с федеральными государственными требованиями к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области избранного вида искусства и срокам обучения по этим программам, утвержденными Министерством культуры Российской Федерации.

         Дополнительные общеразвивающие и образовательные  программы разрабатываются Школой в соответствии с примерными учебными планами и образовательными программами, разработанными и рекомендованными Министерством культуры Российской Федерации. 

3.4. С согласия Учредителя Школа может вводить преподавание других программ в рамках часов, предусмотренных учебным планом, после внесения соответствующих изменений и дополнений в действующий Устав. 

3.5. Реализация образовательных программ в области музыкального и хореографического искусства обеспечивается учебно-методической документацией по всем учебным предметам. В аудиторных занятиях образовательного процесса Школы используются учебники, учебно-методические пособия, хрестоматии, нотные издания, аудио-, видеоматериалы и другие учебно-методические материалы, перечень которых должен содержаться в программах учебных предметов. 

3.6. Финансирование расходов на приобретение учебников, учебно-методических пособий, хрестоматий, нотных изданий, аудио-, видеоматериалов и других учебно-методических материалов, костюмов, а также музыкальных инструментов для аудиторных занятий осуществляться Учредителем Школы. 

3.7. Финансирование расходов на приобретение музыкальных инструментов, учебников, нотных пособий, хрестоматий, нотных тетрадей, костюмов, других учебно-методических материалов для самостоятельной и домашней подготовки осуществляется родителями (законными представителями) учащегося. 

3.8. Организация учебного процесса в Школе осуществляется в соответствии с расписанием занятий по каждой из реализуемых образовательных программ, которая разрабатывается и утверждается Школой самостоятельно на основании учебных планов.

3.9.   Учебные планы разрабатываются  с учетом годовых графиков образовательного процесса по каждой из реализуемых дополнительных общеобразовательных программ в области искусств. 

3.10. Учебные планы и годовые графики образовательного процесса разрабатываются и утверждаются Школой.

3.11.    В целях обеспечения осуществления образовательной деятельности Школа имеет в своей структуре:

· учебные отделения;

· учебные классы;

· концертный зал.

3.12.   Учебный год в Школе начинается 1 сентября и заканчивается в сроки, установленные графиками учебного процесса и учебными планами. Перенос сроков начала учебного года более чем на десять календарных дней осуществляется в исключительных случаях по решению Учредителя.

3.13.    Продолжительность учебного года, включая осенние, зимние и весенние каникулы, с первого класса по класс, предшествующий выпускному классу, составляет 39 недель, в выпускном классе – 40 недель. 

3.14.  Продолжительность учебных занятий в группе по подготовке детей к обучению в ДШИ и первом классе составляет 32 недели (за исключением образовательной программы со сроком обучения 4 года), со второго класса (при сроке обучения 4 года – с первого класса) по выпускной класс – 33 недели.

3.14.1. Учебный год для педагогических работников составляет 44 недели, из которых 32–33 недели (в соответствии с конкретной программой) – проведение аудиторных занятий, 2–3 недели – проведение консультаций и экзаменов, в остальное время деятельность педагогических работников должна быть направлена на методическую, творческую и культурно-просветительную работу.

3.15. В Школе с первого по выпускной классы в течение учебного года предусматриваются каникулы в объеме не менее 4 недель; 

· в группе по подготовке детей к обучению в ДШИ и в первом классе устанавливаются дополнительные недельные каникулы;

· летние каникулы устанавливаются в объеме 12–13 недель (в соответствии с Федеральными государственными требованиями (ФГТ) к той или иной образовательной программе в области музыкального и хореографического искусства), за исключением последнего года обучения. 

· осенние, зимние, весенние каникулы проводятся в сроки, установленные для общеобразовательных учреждений при реализации ими основных образовательных программ начального общего и основного общего образования.

· в период школьных каникул, выходных и праздничных дней образовательный процесс может продолжаться в форме работы «мастер-классов», конкурсов, концертной деятельности; а также проведения экскурсий и поездок для обеспечения культурно-просветительской работы.

3.16.    Обучение и воспитание в Школе ведутся на русском языке. 

3.17.   Школа самостоятельно формирует контингент обучающихся. 

3.17.1. Количество обучающихся за счет бюджетных средств определяется органом, осуществляющим функции и полномочия учредителя в рамках муниципального задания на оказание услуг.

3.17.2. Правом поступления в Школу пользуются граждане Российской Федерации, проживающие на территории МР «Сыктывдинский».

3.17.3. Порядок приема детей в Школу регламентирован Положениями о приеме детей в целях их обучения по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств и о порядке приёма, отчисления и восстановления учащихся.

3.17.4. Прием детей в Школу в целях обучения по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств осуществляется на основании результатов индивидуального отбора детей с учетом их творческих способностей и физических данных. До проведения отбора Школа вправе проводить предварительные прослушивания и консультации в порядке, установленном Школой самостоятельно с учетом федеральных государственных требований к минимуму содержания, структуре, и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств и срокам обучения по этим программам и определяются Педагогическим советом Школы.

3.17.5. С целью организации  приема и проведения индивидуального отбора детей в Школу создаются приемная комиссия, комиссия по отбору детей и аппеляционная комиссия. Составы данных комиссий утверждаются приказом директора Школы.

3.17.6. Сроки проведения отбора детей в Школу: с 15 мая по 30 августа.

3.17.7. Прием детей, поступающих в Школу в целях обучения по дополнительным платным образовательным программам, производится в порядке поступления полного пакета документов.

3.17.8. Родители (законные представители) поступающего в Школу подают на имя директора Школы заявление установленного образца и представляют следующие документы:
· копия свидетельства о рождении ребенка;

· копия документа, удостоверяющего личность подающего заявление родителя (законного представителя) ребенка;

· медицинские документы, подтверждающие возможность детей; 

· заявление о согласии на обработку персональных данных.

3.17.9. Школа принимает граждан в порядке перевода из других учебных заведений данного профиля. Родители (законные представители) поступающего в Школу подают на имя директора Школы заявление установленного образца и представляют следующие документы:
· копия свидетельства о рождении ребенка;

· копия документа, удостоверяющего личность подающего заявление родителя (законного представителя) ребенка;

· медицинские документы, подтверждающие возможность детей; 

· заявление о согласии на обработку персональных данных;
· документ об итогах промежуточной аттестации (академическую справку);
· индивидуальный план обучающегося (если предусмотрен учебным планом).
 3.17.10. Обучающимся является лицо, зачисленное в Школу приказом директора по результатам отбора при приеме. 

3.17.11. Взаимоотношения между родителями (законными представителями) несовершеннолетних и Школой закрепляются договором о взаимоотношениях участников образовательной деятельности.

3.17.12. На каждого зачисленного в школу ребенка формируется в установленном порядке личное дело.

3.17.13. При наличии мест оставшихся вакантными после зачисления, Школа вправе проводить дополнительный прием. Зачисление на вакантные места проводится в зависимости от вида образовательной программы: по результатам отбора детей и ли полного пакета документов и заканчивается до начала учебного года.
3.18. Продолжительность обучения в Школе:

· по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств в соответствии с ФГТ может составлять 8-9 лет в зависимости от возраста поступившего и дальнейшей ориентации на поступление;

· по дополнительным общеразвивающим  программам – 5-6 лет;

· по образовательным программам  подготовке детей к обучению в ДШИ – 1 год.

3.18.1. Срок освоения образовательных программ Школы для детей, не закончивших основного общего образования или среднего (полного) общего образования и планирующих поступление в образовательные учреждения, реализующие основные профессиональные образовательные программы в области музыкального и хореографического искусства, может быть увеличен на один год.

3.19. Возраст поступающих в Школу со сроком обучения 8(9) лет не должен быть, как правило, старше 9 и моложе 6 лет, а со сроком обучения 5-6 лет, не должен быть, как правило, старше 13 и моложе 9 лет, со сроком обучения 1 год (дошкольное обучение) 5-6 лет. 

3.19.1. Предельный возраст обучающихся в Школе - 18 лет. 

3.19.2. В отдельных случаях, с учетом индивидуальных способностей поступающего в Школу на основании решения Педагогического совета, в порядке исключения, допускаются отклонения от установленных возрастных требований к поступающим в Школу.

3.20. Школа имеет право реализовывать образовательную программу в сокращенные, по сравнению с нормативными, сроками, при условии освоения обучающимися объема знаний, приобретения умений и навыков, предусмотренных ФГТ. 

3.20.1. Сокращение срока освоения образовательной программы, допускается при условии разработки Школой сокращенной образовательной программы и готовности обучающегося к ее освоению. 

3.20.2. Решение об освоении обучающимися сокращенной образовательной программы в области музыкального искусства должно приниматься коллегиальным решением Педагогического совета, при наличии соответствующего заявления от родителей (законных представителей) обучающегося.

3.21. Имеющиеся у ребенка знания, умения и навыки, приобретенные им за пределами образовательного учреждения, а также наличие у него творческих и интеллектуальных способностей, а при необходимости и физических данных, могут позволить ему:

3.21.1. приступить к освоению образовательной программы не с первого года ее реализации (поступление в образовательное учреждение не в первый, а в другие классы, за исключением выпускного);

3.21.2. перейти на сокращенную образовательную программу в области искусств в процессе обучения в образовательном учреждении после достижения высоких результатов освоения пройденного учебного материала.

3.22. Школа имеет право реализовывать образовательную программу в области музыкального и хореографического искусства по индивидуальным учебным планам при условии освоения обучающимся объема знаний, приобретения умений и навыков, предусмотренных ФГТ. Реализация учебного процесса по индивидуальному учебному плану может осуществляться в следующих случаях: 

3.22.1. наличие у обучающегося творческой и интеллектуальной одаренности, проявление которой связано с постоянным участием в творческих мероприятиях (конкурсах, концертах, олимпиадах и др.), подтверждающей возможность освоения учебных предметов в индивидуальном режиме;

3.22.2. наличие у обучающегося медицинских показаний, предусматривающих иной режим посещения учебных занятий, нежели режим, установленный общим расписанием.

3.23. Отчисление обучающихся из Школы по всем видам дополнительных образовательных программ, которое  осуществляется по инициативе Школы:

3.23.1. в связи с окончанием срока обучения образовательной программы;

3.23.2. за неуспеваемость по одной из учебных дисциплин, при аттестации по итогам года;

3.23.3. за неудовлетворительное поведение в Школе;

3.23.4. за систематические пропуски занятий по одной из дисциплин в течение одной и более четвертей;

3.23.5. за систематическое нарушение установленного порядка оплаты обучения;

3.23.6. за грубое нарушение дисциплины. Грубым нарушением дисциплины признается нарушение, которое повлекло или реально могло повлечь за собой тяжкие последствия в виде:

а). Причинения ущерба жизни и здоровью учащихся, сотрудников, посетителей Школы;

б). Причинение морального вреда учащимся, сотрудникам и посетителям Школы; 

в). Причинения значительного ущерба имуществу Школы, имуществу обучающихся, сотрудников, посетителей Школы;

г). Дезорганизации работы Школы как образовательного учреждения; заведомо ложное сообщение о фактах терроризма, подложенном в здание взрывном устройстве; умышленный поджог имущества и др.

3.24. Отчисление обучающихся по любой причине производится приказом директора Школы на основании решения Педагогического совета. 

3.24.1. Решение Педагогического совета Школы об исключении принимается в присутствии обучающегося и его родителей (законных представителей). Отсутствие на заседании Педагогического совета Школы без уважительной причины обучающегося, родителей (законных представителей) не лишает Педагогический совет Школы возможности рассмотреть вопрос об его исключении. 

3.24.2. Отчисление обучающихся по инициативе Школы во время их болезни или каникул не допускается.

3.24.3. Отчисление обучающихся из Школы возможно также по заявлению родителей (законных представителей).

3.25. Обучающиеся имеют право на восстановление в образовательном учреждении после отчисления при наличии в нем вакантных мест. Порядок и условия восстановления в образовательном учреждении лица, отчисленного ранее из образовательного учреждения, определяются локальным актом «Порядок приёма, отчисления и восстановления обучающихся».

3.26. По заявлению родителей (законных представителей)  и предоставлению подтверждающего  документа, обучающемуся может быть предоставлен академический отпуск на срок не более 12 календарных месяцев в случаях:

· резкого ухудшения состояния здоровья (по медицинским показаниям);

· временной смены места жительства; 

· в  других исключительных случаях (стихийное бедствие и т.п.).

3.26.1 В личное дело обучающегося  вкладывается выписка из приказа (или копия приказа) на предоставление академического отпуска и времени выхода из него.

3.26.2. Допуск к учебному процессу обучающегося, находящегося в академическом отпуске по медицинским показаниям, производится после издания приказа на основании медицинского заключения (справки) о состоянии здоровья и заявления родителей (законных представителей)

3.26.3. Обучающийся имеет право прервать академический отпуск и приступить к учебным занятиям после издания приказа на основании заявления родителей (законных представителей) и по согласованию с Педагогическим советом Школы.

3.27. Учебная нагрузка, режим занятий обучающихся определяется настоящим Уставом в соответствии с санитарно-эпидемиологическим заключением  санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами СанПиН. 2.4.4.1251-03. 

В Школе устанавливается следующий режим занятий для обучающихся:
· время начала и окончания занятий в Школе - с 8.30 до 20.00 в соответствии с режимом обучения в общеобразовательной школе;

· предельная нагрузка учащихся - 5 академических часов в день; предельная нагрузка по одному предмету не должна превышать 1,5 академических часа в день;

· продолжительность академического часа для детей 5 – 8 лет, по подготовке детей к обучению в ДШИ и  1 – 2 классов составляет 30 минут. Перемена – не мене 10 минут;

· продолжительность академического часа для детей от 9 лет, независимо от года обучения (класса) – 40 минут. Перемена – 10 минут. 

3.28. Для реализации образовательных программ Школа создает учебные группы, ансамбли и другие объединения обучающихся. Численный состав учебных групп определяется учебным планом.

3.29. Изучение учебных предметов учебного плана и проведение консультаций по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области музыкального и хореографического искусства осуществляется в форме индивидуальных, мелкогрупповых и групповых занятий.

Виды аудиторных учебных занятий: занятие прослушивание, творческий показ, зачет, спектакль, репетиция, академический концерт, контрольная работа, практическое занятие. Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на её выполнение, по каждому учебному предмету. В школе применяются следующие виды уроков (учебных занятий):

· Групповые (по предметам: хор, оркестр, ритмика, хореография);

· Мелкогрупповые (по предметам: сольфеджио, слушание музыки, музыкальная литература, теория музыки, ансамбль, хореография);

· Индивидуальные (по предметам: музыкальный инструмент, хореография, чтение с листа, аккомпанемент).

3.30. Школа самостоятельна в выборе системы оценок при промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

3.30.1.  В Школе установлена следующая система оценок:

· Десятибалльная система: 2, 3-, 3, 3+, 4-, 4, 4+, 5-, 5, 5+. Применяется при промежуточной аттестации обучающихся;

· Четырёхбальная система применяется при итоговой аттестации: 5 (отлично), 4 (хорошо), 3 (удовлетворительно), 2 (неудовлетворительно);

· Оценка "2" при аттестации обучающегося является неудовлетворительной и свидетельствует о его неуспеваемости по соответствующему предмету;

· Зачётная;

· В случае окончания реализации учебного предмета качество его освоения оценивается по четырёхбальной системе, которая заносится в свидетельство об окончании школы.

3.31. Формы промежуточной аттестации: 

• академический концерт;

• контрольный урок;

• зачет;

• экзамен;

• по решению Педагогического совета, публичное выступление обучающегося на концерте может быть приравнено к выступлению на академическом концерте и учтено при подведении итогов промежуточной аттестации. 

3.32. Порядок и периодичность промежуточной аттестации определяется учебными планами Школы и Положением о промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

3.32.1. Обучающиеся всех классов аттестуются по четвертям и полугодиям. В конце

учебного года выставляются итоговые оценки за учебный год. 

3.32.2. Количество форм промежуточной аттестации не должно превышать 10 (не более 4 экзаменов или академических концертов и 6 зачётов) в год.

3.33. Перевод обучающегося в следующий класс производится на основании итоговых оценок и по решению Педагогического совета.

3.34. В случае принятия решения о невозможности продолжения обучения по причине недостаточности творческих способностей и (или) физического развития обучающегося, Школа обязана проинформировать о данном решении родителей (законных представителей) обучающегося и обеспечить его перевод на другую реализующуюся в Школе образовательную программу в области музыкального искусства, либо предоставить возможность повторного обучения в соответствующем классе.

3.35. Освоение дополнительных общеразвивающих  программ и дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств завершается обязательной итоговой аттестацией выпускников. 

3.35.1. Лицам, прошедшим итоговую аттестацию, завершающую освоение дополнительных общеразвивающих программ, выдается свидетельство об окончании обучения установленного Школой образца.

3.35.2. Лицам, прошедшим итоговую аттестацию, завершающую освоение дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области искусств, выдается заверенное печатью школы свидетельство об освоении указанных программ. Форма свидетельства устанавливается Министерством культуры Российской Федерации.

3.36. В школе применяются следующие виды мероприятий по внеклассной работе:

• просветительские концерты, лекции, беседы, театральные постановки, выступления, организуемые школой искусств для населения, общеобразовательных школ и др. образовательных учреждений;

• внеурочные мероприятия для обучающихся, организуемые школой, классами: посещение концертов, театров, музеев, выставок; классные концерты, классные часы, встречи обучающихся с представителями творческих учреждений и организаций, музыкантами, художниками, артистами. 

3.37. Внеаудиторная (самостоятельная) работа обучающихся сопровождается методическим обеспечением и обоснованием времени, затрачиваемого на ее выполнение, по каждому учебному предмету. Данное обоснование указывается в программах учебных предметов, реализуемых в Школе. 

3.38. Отводимое для внеаудиторной работы время может быть использовано на выполнение обучающимися домашнего задания, посещение ими учреждений культуры (филармоний, театров, концертных залов, музеев и др.), участие обучающихся в творческих мероприятиях и культурно-просветительной деятельности образовательного учреждения, предусмотренных программой творческой и культурно-просветительной деятельности Школы.

3.39. Выполнение обучающимся домашнего задания контролируется родителями (законными представителями). 

3.40. Преподаватель обеспечивает домашние занятия обучающихся учебно-методическими материалами в соответствии с программными требованиями по каждому учебному предмету за счёт финансирования родителей (законных представителей) обучающихся. 

3.41. Школа обладает правом использования творческих работ, выполненных обучающимися в процессе освоения образовательных программ в области музыкального и хореографического искусства в методической деятельности, если иные условия не оговорены договором с родителями (законными представителями) обучающихся. 

• Данное использование допускается только в научных, учебных или культурных целях, не связанных с извлечением прибыли (если иное не предусмотрено договором), при обязательном указании имени автора (авторов).

4. УЧАСТНИКИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА
4.1. Участниками образовательного процесса являются:

· обучающиеся;

· родители (законные представители);

· педагогические работники;

· организация, осуществляющая образовательную деятельность (школа)

4.2. Права и обязанности обучающихся в Школе определяются настоящим Уставом, Правилами внутреннего распорядка для обучающихся и иными предусмотренными Уставом локальными актами.

4.3. Права и обязанности работников Школы определяются настоящим Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка, должностными инструкциями и иными предусмотренными Уставом локальными актами.

4.4. Обучающиеся имеют право на:

· получение дополнительного предпрофессионального образования в области музыкального и хореографического искусства;

· обучение в рамках образовательных программ по индивидуальному учебному плану. Обучение по индивидуальным планам осуществляется в соответствии с порядком, устанавливаемым Педагогическим советом Школы;

· бесплатное пользование музыкальными инструментами, учебниками и иными учебными материалами и ресурсами Школы во время всего образовательного процесса и внешкольных мероприятиях, обусловленных присутствием обучающихся в Школе; 

· объективную оценку уровня образования в соответствии с программными требованиями;

· нравственное и эстетическое воспитание в соответствии с дополнительными предпрофессиональными общеобразовательными программами в области музыкального и хореографического искусства, реализуемыми в Школе; 

· получение дополнительных (в том числе платных) образовательных услуг, в соответствии с Положением о дополнительных платных услугах; 

· воспитание в творческой атмосфере, обстановке доброжелательности, эмоционально-нравственной отзывчивости, а также профессиональной требовательности;

· уважение их человеческого достоинства; 

· свободу совести и вероисповедания;

· свободное посещение мероприятий, не предусмотренных учебным планом;

· получение документа об уровне образования при условии успешного прохождения итоговой аттестации;

· охрану жизни и здоровья;

· защиту от всех форм физического и психического насилия;

· перевод на другую образовательную программу, предоставляемую Школой, который осуществляется по решению Педагогического совета Школы и с согласия их родителей (законных представителей);

· досрочный перевод в следующий класс, который осуществляется при условии успешного прохождения всех видов промежуточной аттестации до соответствующего уровня (класса) по всем предметам в соответствии с конкретной дополнительной образовательной программой;

· иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

4.5. Школа создает условия, гарантирующие охрану и укрепление здоровья обучающихся.

4.6. Обучающиеся в Школе обязаны:

· выполнять требования Устава Школы, законные требования работников Школы;

· •добросовестно учиться, своевременно являться на учебные занятия;

· выполнять Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

· уважать, права, честь и достоинство других обучающихся и работников Школы;

· бережно относиться к имуществу Школы, к результатам труда других людей, соблюдать в Школе чистоту;

· соблюдать правила охраны труда и техники безопасности, экономно расходовать электроэнергию, воду;

· придерживаться правил культуры поведения и речи;

· выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4.7. Родители (законные представители) имеют право:

· защищать законные права и интересы обучающегося;

· на охрану жизни и здоровья своего ребенка в Школе;

· присутствовать на заседаниях Педагогического совета Школы в случаях рассмотрения им вопросов об успеваемости и поведении обучающихся (их детей), и принимать участие в обсуждении рассматриваемых вопросов; 

· по согласованию с Педагогическим советом Школы создавать общественные инициативные группы родителей обучающихся для организации помощи Школе в проведении учебно-воспитательных, культурно-просветительских, санитарно-гигиенических, хозяйственных и других мероприятий;

· на знакомство с содержанием образовательного процесса;

· на тактичное отношение педагогических работников; уважение их достоинства; 

· неразглашение школьными работниками личной информации о членах семей обучающихся;

· на присутствие с согласия руководителя Школы на уроках, экзаменах и других видах учебных занятий и внеклассной работы; 

· вносить добровольные пожертвования и целевые взносы для охраны и развития Школы;

· иные права, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4.8. Родители (законные представители) обязаны: 

· создавать необходимые благоприятные условия для получения своими детьми музыкального и хореографического образования и усвоения программ;

· совместно с преподавателем разработать режим домашних занятий и контролировать его выполнение; 

· воспитывать своих детей, заботиться об их здоровье, творческом, физическом, психическом, духовном и нравственном развитии;

· обеспечивать и защищать права и интересы своих детей; не причинять вред физическому и психическому здоровью детей, их нравственному развитию, воспитывать детей, исключая пренебрежительное, жестокое, грубое, унижающее человеческое достоинство обращение, их эксплуатацию, заложить основы физического, нравственного и интеллектуального развития личности ребенка;

· выполнять требования Устава Школы;

· нести ответственность за обучение и воспитание своих детей, обеспечивать ликвидацию обучающимися академической задолженности по всем формам промежуточной и итоговой аттестации;

· нести ответственность за причиненный Школе материальный ущерб их ребенком в соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации;

· уважать права, честь и достоинство педагогических работников, поддерживать их авторитет, регулярно посещать родительские собрания;

· вносить своевременно плату за обучение ребёнка;

· финансировать расходы на приобретение музыкальных инструментов, учебников, нотных пособий, хрестоматий, нотных тетрадей, других учебно-методических материалов для самостоятельной и домашней подготовки;

· обеспечивать обучающихся (своих детей) соответствующей концертной одеждой и обувью; 

· ставить в случае болезни (отсутствия по уважительной причине) ребёнка администрацию Школы в известность о неявке на занятие;

· выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации. 

4.8.1. Защищая законные интересы, честь и достоинство обучающихся (своих детей), родители (законные представители) не имеют права применять физическую силу, моральное и психологическое давление по отношению ко всем участникам образовательного процесса: педагогическим работникам, обслуживающему персоналу, обучающимся.

4.9. Педагогические работники.

4.9.1. На педагогическую работу принимаются лица, имеющие необходимую профессионально-педагогическую квалификацию, соответствующую требованиям тарифно-квалификационной характеристики по должности и полученной специальности, подтвержденную документами об образовании.

4.9.2. К педагогической деятельности в Школе не допускаются лица, которым она запрещена приговором суда или по медицинским показаниям, а также лица, которые имели судимость за определенные преступления. Перечни соответствующих медицинских противопоказаний и составов преступлений устанавливаются законодательством Российской Федерации.

4.9.3. Трудовые отношения педагогических работников и Школы регулируются трудовым договором, условия которого не должны противоречить законодательству Российской Федерации о труде.

4.9.4. 3аработная плата выплачивается педагогическому работнику за выполнение им функциональных обязанностей, предусмотренных трудовым договором.

4.10. Педагогические работники Школы имеют право на: 

· причитающеюся им заработную плату; 

· моральное и материальное стимулирование труда;

· участие в управлении Школой в порядке, определяемом настоящим Уставом и решением вопросов развития Школы; 

· разработку и внесение предложений по совершенствованию учебной, воспитательной, методической, производственной работы;

· условия труда, отвечающие требованиям безопасности и гигиены;

· на защиту своей профессиональной чести и достоинства;

· на самостоятельный выбор и использование методик обучения и воспитания, учебников, учебных пособий и материалов, методов оценки знаний обучающихся; 

· на повышение квалификации путем обучения в учреждениях высшего профессионального образования и на курсах повышения квалификации; 

· на аттестацию на добровольной основе на соответствующую квалификационную категорию и получение ее в случае успешного прохождения аттестации; 

· на сокращенную рабочую неделю, удлиненный оплачиваемый отпуск, социальные гарантии и льготы в порядке, установленном законодательством Российской Федерации; 

· на длительный (до 1 года) отпуск не чаще, чем через каждые 10 лет непрерывной преподавательской работы; 

· на социальные гарантии и льготы, установленные законодательством Российской Федерации;

· обладать иными правами, предусмотренными законодательством Российской Федерации.

4.11. Каждый педагогический работник Школы обязан:

· выполнять требования Устава Школы;

· обеспечивать высокую эффективность образовательного процесса, систематически заниматься повышением своей квалификации.

· осуществлять творческую и методическую работу.

· к началу каждого нового учебного года предоставлять образовательные программы по своим предметам на следующий учебный год, составленные с учётом ФГТ, предъявляемых к дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области музыкального и хореографического искусства и в соответствии с Положением об образовательной программе. 

· выполнять утвержденные образовательные программы по своим предметам и нести ответственность за качество образования обучающихся; 

· обеспечивать в образовательном учреждении комфортную, развивающую образовательную среду; 

· выполнять Правила внутреннего трудового распорядка;

· выполнять поручения директора Школы, входящие в должностные обязанности работника;

· качественно выполнять обязанности, возложенные на него должностной инструкцией;

· соблюдать нормы профессиональной этики;

· соответствовать требованиям квалификационных характеристик и стремиться к достижению максимально высокого уровня своей профессиональной работы;

· уважать личность обучающегося, его права на выражение мнений и убеждений, поддерживать дисциплину на основе уважения их человеческого достоинства методами, исключающими физическое и психическое насилие по отношению к обучающимся;

· воздерживаться от действий и высказываний, ведущих к осложнению морально-психологического климата в коллективе Школы;

· бережно относиться к имуществу Школы;

· систематически повышать свою квалификацию, используя различные формы; 

· проходить медицинские обследования (профилактический осмотр) 1 раз в год;

· соблюдать правила охраны труда и техники безопасности;

· принимать меры предосторожности для предупреждения несчастных случаев с обучающимися, заботиться о здоровье обучающихся, нести ответственность за их жизнь во время проводимых учебных занятий и вне учебных мероприятий; 

· выполнять иные обязанности, предусмотренные законодательством Российской Федерации.

4.12. Объем учебной нагрузки (педагогической работы) педагогических работников устанавливается, исходя из количества часов по учебному плану и учебным программам, обеспеченности кадрами, количества учащихся в Школе и других условий работы в Школе.

4.13. Педагогические  работники Школы не вправе вести частную платную/бесплатную образовательную деятельность в рабочее (нерабочее) время в помещениях Школы.

4.14. Лица, принимаемые на работу в Школу, должны быть ознакомлены с настоящим Уставом и другими документами, регламентирующими осуществление образовательного процесса.

4.15. Всем участникам образовательного процесса, а также посетителям, на территории Школы запрещается: курить, принимать наркотические вещества, употреблять алкогольные напитки; находиться  в Школе в состоянии алкогольного и наркотического опьянения; играть в азартные игры, сквернословить. 

5. УПРАВЛЕНИЕ ШКОЛОЙ

5.1. Управление Школой осуществляется в соответствии с законодательством РФ, Уставом и строится на принципах единоначалия и самоуправления. Формами самоуправления Школы являются Педагогический Совет.

5.2. Непосредственное управление Школой осуществляет Директор.

5.3. Директор Школы назначается Учредителем или его представителем, подчиняется и подотчетен Учредителю и его представителям – управлению культуры.

5.4. Директор Школы:

· без доверенности действует от имени Школы, 

· представляет ее интересы, распоряжается имуществом Школы в рамках полномочий, заключает договоры, в том числе трудовые, пользуется правом распоряжаться средствами;

· осуществляет руководство Школой в соответствии с законами и иными нормативными правовыми актами,  настоящим Уставом;

· обеспечивает системную образовательную (учебно-воспитательную) и административно-хозяйственную (производственную) работу; 

· обеспечивает реализацию  федеральных государственных требований, предъявляемых к минимуму содержания, структуре и условиям реализации дополнительных предпрофессиональных общеобразовательных программ в области музыкального и хореографического искусства; 

· определяет стратегию, цели и задачи развития Школы, принимает решения о программном планировании его работы, участии в различных программах и проектах, обеспечивает соблюдение требований, предъявляемых к условиям образовательного процесса, образовательным программам, результатам деятельности образовательного учреждения и к качеству образования; 

· обеспечивает объективность оценки качества образования обучающихся;

· совместно с Педагогическим советом Школы осуществляет разработку, утверждение и реализацию программ развития Школы,  образовательной программы, учебных планов, учебных программ, дисциплин, годовых календарных учебных графиков, Устава и Правил внутреннего трудового распорядка  Школы;

· создает условия для внедрения инноваций, обеспечивает формирование и реализацию инициатив работников Школы,  направленных на улучшение работы  и повышение качества образования, поддерживает благоприятный морально-психологический климат в коллективе; 

· в пределах своих полномочий распоряжается бюджетными средствами, обеспечивает результативность и эффективность их использования. 

· в пределах установленных средств формирует фонд оплаты труда с разделением его на базовую и стимулирующую часть; 

· утверждает структуру и штатное расписание образовательного учреждения;  

· утверждает решения Педагогического совета;

· утверждает расписание уроков и занятий; 

· решает административные, финансовые, хозяйственные и иные вопросы в соответствии с Уставом Школы; 

· осуществляет подбор и расстановку кадров, в соответствии с действующим законодательством; 

· создает условия для непрерывного повышения квалификации работников; 

· распределяет и утверждает должностные обязанности;

· издает приказы и распоряжения, дает указания, обязательные для всех работников, 

· выполняет иные полномочия в соответствии с действующим законодательством РФ, настоящим Уставом, иными локальными правовыми актами Школы;

· вправе отменить решения Педагогического совета Школы, Методического совета Школы в случаях, если они противоречат законодательству РФ, Уставу Школы, иным локальным правовым актам Школы, интересам Школы.

5.5. Педагогический Совет Школы:

· осуществляет общее руководство деятельностью Школы в части организации образовательного процесса:

· разрабатывает и рекомендует образовательные программы Школы;

· принимает участие в обсуждении перечня рабочих образовательных программ на текущий учебный год;

· определяет порядок и сроки проведения приемных прослушиваний (просмотров, испытаний); 

· разрабатывает Правила внутреннего распорядка для обучающихся Школы;

· решает вопрос об исключении обучающихся из Школы по причинам, определенным в данном Уставе;

· принимает решение о переводе обучающихся в следующий класс внутри соответствующей образовательной программы; 

· принимает решения о переводе обучающихся на другие образовательные программы внутри Школы;

· принимает решение о сроках проведения в данном календарном году всех форм промежуточной и итоговой аттестации;

· осуществляет мероприятия для организации и совершенствования методического обеспечения образовательного процесса;

· обсуждает и рекомендует для принятия руководителем  решения по любым вопросам, касающимся содержания образования;

· рекомендует кандидатуры педагогических работников, представляемых к награждению;

· обсуждает планы работы Школы, отчеты, доклады работников Школы, сообщения о состоянии санитарно-гигиенического режима Школы и здоровья обучающихся, и другие вопросы деятельности Школы; 

· осуществляет иные полномочия в соответствии с настоящим Уставом, действующим законодательством и Договором между Учредителем и Школой. 

5.5.1. Членами Педагогического совета являются все педагогические работники Школы.

В состав Педагогического совета может входить представитель Учредителя.

5.5.2. Повестка дня заседания Педагогического совета планируется администрацией Школы с учётом предложений членов Педагогического совета.

5.5.3. Присутствие на заседание Педагогического совета является обязательным для всех педагогических работников. Педагогический совет считается правомочным, если в нем участвует более половины общего числа педагогических работников Школы.

5.5.4. Решение считается принятым, если за него проголосовало открытым голосованием больше половины присутствующих членов Педагогического совета.

5.5.5. Заседания Педагогического совета проводятся в соответствии с планом работы Школы, как правило, по окончании учебной четверти. В случае необходимости могут созываться внеочередные заседания Педагогического совета.

5.5.6. Председателем Педагогического совета является директор Школы. Секретарь Педагогического совета избирается из числа членов Педагогического совета открытым голосованием сроком на один год.

5.5.7. Секретарь Педагогического совета ведет протокол, который подписывается председателем и секретарем. Протоколы Педагогического совета хранятся в Школе.

5.5.8. Решения Педагогического совета утверждаются приказом директора Школы.

5.5.9. Директор Школы в случае несогласия с решением Педагогического совета приостанавливает проведение его решения в жизнь и информирует об этом Учредителя.

5.5.10. Деятельность Педагогического совета регламентируется Положением о Педагогическом совете.

6. ФИНАНСОВАЯ И ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ ШКОЛЫ

6.1. Финансовое обеспечение деятельности Школы осуществляется Учредителем в соответствии с договором между ними. Учредитель закрепляет за Школой движимое и недвижимое имущество на праве оперативного управления. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания Школы осуществляется на основе региональных нормативов финансового обеспечения образовательной деятельности. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется в виде субсидий из соответствующего бюджета бюджетной системы Российской Федерации. Уменьшение объёма субсидий, предоставленной на выполнение муниципального задания, в течение срока его выполнения осуществляется только при соответствующем изменении муниципального задания. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учётом расходов на содержание недвижимого имущества и особо ценного движимого имущества, закреплённых за Школой Учредителем или приобретённых Школой за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, расходов на уплату налогов, в качестве объекта налогообложения по которым признаётся соответствующее имущество, в том числе земельные участки.

6.2. Источниками формирования имущества и финансовых средств Школы являются:

· бюджетные средства;

· внебюджетные средства;

· имущество, находящееся у Школы на праве оперативного управления;

· добровольные пожертвования, целевые взносы физических и юридических лиц;

· доход от платных образовательных услуг;

· другие источники, не запрещенные законом.

6.3. Привлечение Школой дополнительных средств не влечет за собой снижения 

нормативов и (или) абсолютных размеров ее финансирования из бюджета. 

6.4.Условия и порядок использования Школой закрепленного за ней недвижимого имущества (земельных участков, зданий, сооружений и т.д.) устанавливаются соответствующими органами местного самоуправления в пределах их полномочий.

6.5. Передача Учредителем имущества Школе в оперативное управление оформляется в установленном порядке (распределительным актом, актом передачи имущества, договором между Учредителем и Школой и т.п.)

6.6. Операции со средствами Школы учитываются по кодам классификации операций сектора государственного управления.

6.7. Имущество (движимое), отраженное на самостоятельном балансе Школы на момент утверждения настоящего Устава Учредителем, закрепляется за Школой на правах оперативного управления.

6.8. Финансовые средства, выделяемые Учредителем на содержание Школы, а также имущество, приобретенное Школой за счет этих средств, находятся в оперативном управлении Школы. 

6.9. Школа осуществляет права владения, пользования и распоряжения имуществом, находящимся в ее оперативном управлении, в пределах, установленных законодательством РФ, в соответствии с родом своей деятельности, заданиями Учредителя, назначением имущества, несет ответственность перед Учредителем за сохранность и эффективное использование закрепленного за ней имущества.

6.10. Школа, как бюджетная организация, без согласия Учредителя не вправе распоряжаться особо ценным движимым имуществом, закреплённым за ним собственником или приобретённым Школой за счёт средств, выделенных ему Учредителем на приобретение такого имущества, а также недвижимым имуществом. Остальным имуществом, находящимся у него на праве оперативного управления, Школа вправе распоряжаться самостоятельно, если иное не установлено законом. Виды и перечни особо ценного движимого имущества определяются в порядке, установленном Учредителем. Контроль за деятельностью Школы в этой части осуществляется Учредителем и уполномоченными органами Учредителя.

6.11. Школа вправе, с согласия Учредителя использовать закрепленные за ней финансовые средства и иные объекты собственности (иное имущество) в осуществляемой ею основной деятельности, связанной с получением дохода.

6.12. Доходы Школы используются только на достижение ее уставных целей, не могут распределяться (перераспределяться) между Учредителем школы и иными лицами, если иное не предусмотрено действующим законодательством РФ.

6.13. Школа вправе осуществлять приносящую доходы деятельность, которая будет служить достижению целей, поставленных перед ними как учреждением дополнительного образования детей. Доходы, полученные от такой деятельности, и приобретённое за счёт этих доходов имущество поступают в самостоятельное распоряжение Школы.

6.14. Школа, по согласованию с Учредителем, распоряжается денежными средствами, имуществом и иными объектами собственности, переданными ей физическими и юридическими лицами в форме дара, пожертвований или по завещанию, на продукты интеллектуального и творческого труда, являющиеся результатом, а также на доходы от собственной деятельности Школы и приобретенные на эти доходы объекты собственности.

6.15. Школа вправе выступать в качестве арендатора имущества по согласованию с Учредителем.

6.16. Школа имеет право заключать сделки, в силу которых для Школы возникают обязательства, порождающие ответственность Школы по этим обязательствам в размере, превышающем сумму находящихся в распоряжении Школы денежных средств и принадлежащей ей собственности, только с согласия Учредителя.

6.17. Школа покрывает свои расходы за счет бюджетных средств, доходов от собственной деятельности и иных доходов и поступлений, разрешенных законодательством РФ.

6.18. Школа осуществляет в порядке, определённом Учредителем его полномочия по исполнению публичных обязательств перед физическим лицом, подлежащих исполнению в денежной форме. Финансовое обеспечение осуществления данных полномочий определяется в порядке, утверждённым Учредителем.

6.19. Школа самостоятельно устанавливает заработную плату (должностные оклады) работников бюджетной сферы в соответствии с нормативным документом Учредителя об оплате труда работников учреждений образования и на основании решения аттестационных комиссий; определяет виды и размеры надбавок, доплат и других выплат стимулирующего характера в пределах, направляемых на оплату труда, а также структуру управления деятельностью Школы, штатное расписание, Положение об оплате труда работников Школы, распределение должностных обязанностей.

6.20. Деятельность Школы финансируется Учредителем в соответствии с договором между ними.

6.21. Школа вправе привлекать в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, дополнительные финансовые, в том числе валютные ресурсы за счет предоставления платных дополнительных образовательных и иных, предусмотренных настоящим Уставом, услуг, а также за счет добровольных пожертвований и целевых взносов юридических и физических лиц, в том числе иностранных и зарубежных. Привлечение Школой дополнительных средств не влечет за собой снижения нормативов и абсолютных размеров ее финансирования из бюджета.

6.22. Право Школы на получение безвозмездных пожертвований (даров, субсидий) от отечественных и физических лиц, международных организаций не ограничивается.

6.23. Школа использует финансовые и материальные средства, закрепленные за ней Учредителем, в соответствии с настоящим Уставом и договором между Школой и Учредителем.

6.24. Неиспользованные в текущем году собственные средства не могут быть изъяты у Школы или зачтены Учредителем в объем финансирования следующего года.

6.25. Школа обязана обеспечить содержание закрепленных за ней и (или) принадлежащих ей на праве собственности зданий, сооружений, оснащения и оборудования, имущества потребительского, социального, культурного и иного назначения на уровне, не ниже определяемого действующими нормативами.

6.26. Развитие материально-технической базы Школы осуществляется Школой в пределах закрепленных (бюджетных) и собственных средств.

6.27. Учредитель оказывает помощь Школе в решении вопросов содержания и развития вопросов содержания и развития материально-технической базы.

6.28. Тарифы на платные услуги, являющиеся основными видами образовательной деятельности Школы, устанавливаются в порядке, определяемом Учредителем.

6.29. В случаях, предусмотренных законодательством РФ, допускается государственное регулирование цен.

7. РЕГЛАМЕНТАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

7.1.Локальными актами, регламентирующими деятельность Школы, являются:

· Приказы, распоряжения директора Школы.

· Договор с Учредителем.

· Трудовые договоры с работниками.

· Договоры с родителями (законными представителями) обучающихся

· Правила внутреннего трудового распорядка.

· Правила внутреннего распорядка для обучающихся.

· Должностные инструкции работников.

· Инструкции по технике безопасности и охране труда.

· Учебные планы.

· Годовой календарный учебный график.

· Положение об общем собрании трудового коллектива.

· Положение о Педагогическом совете.

· Положение об оплате труда, доплатах, надбавках и материальном стимулировании работников.

· Положение о порядке предоставления платных дополнительных образовательных услуг.

· Положение о комиссии по отбору детей.

· Положение о приеме детей в целях их обучения по дополнительным предпрофессиональным общеобразовательным программам в области искусств.

· Положение о порядке приёма, отчисления и восстановления обучающихся.

· Положение об апелляционной комиссии по отбору детей 

· Положение о промежуточной и итоговой аттестации обучающихся.

· Положение о досрочном переводе учащихся в следующий класс; о переводе на другую образовательную программу. 

· Положение о защите персональных данных.

· Положение об обучении по сокращенным программам и переводе обучающихся с  одной образовательной программы на другую.

· Положение о порядке и формах проведения итоговой аттестации обучающихся, освоивших дополнительные предпрофессиональные общеобразовательные программы в области искусств.

· Положение о ведении классных журналов.

· Положение о постоянно действующем творческом коллективе. 

· Положение о закупках товаров, работ, услуг для нужд ДШИ.

7.2. Локальные правовые акты Школы не должны противоречить настоящему Уставу.

7.3. При необходимости регламентации деятельности Школы иными локальными актами, не перечисленными в п.7.1. настоящего Устава, они подлежат регистрации в качестве дополнения к Уставу.

7.4. Изменения и дополнения к настоящему Уставу вносятся органами самоуправления Школы, принимаются собранием Трудового коллектива, утверждается Учредителем и регистрируются в установленном законодательством порядке.

7.5. Изменения и дополнения в Устав, а также новая редакция Устава принимаются общим собранием Трудового коллектива и утверждаются Учредителем.

7.6. Изменения и дополнения в Устав вступают в силу, а предыдущая редакция утрачивает силу, с момента их государственной регистрации в установленном законом порядке.

8. РЕОРГАНИЗАЦИЯ И ЛИКВИДАЦИЯ

8.1. Школа может быть реорганизована в случаях и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации и иными федеральными законами.

8.2. Реорганизация Школы может быть осуществлена в форме:

· слияния двух или нескольких учреждений;

· присоединения к Школе одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности;

· разделения Школы на два учреждения или несколько учреждений соответствующей формы собственности;

· выделения из Школы одного учреждения или нескольких учреждений соответствующей формы собственности.

8.3. Школа может быть реорганизована, если это не повлечет за собой нарушение конституционных прав граждан в сфере образования. 

8.4. При реорганизации Школы в форме преобразования, выделения филиала в самостоятельное юридическое лицо, присоединения к образовательному учреждению юридического лица, не являющегося образовательным учреждением, Школа вправе осуществлять определенные в ее Уставе виды деятельности на основании лицензии и свидетельства о государственной аккредитации, выданных Школе, до окончания срока действия этих лицензий и свидетельства. 

8.5. При реорганизации Школы в форме присоединения к нему одного или нескольких образовательных учреждений лицензия и свидетельство о государственной аккредитации реорганизованной Школы переоформляются в порядке, установленном Правительством Российской Федерации, с учетом лицензий и свидетельств о государственной аккредитации присоединяемых образовательных учреждений на период до окончания срока действия лицензии и свидетельства о государственной аккредитации реорганизованного образовательного учреждения.

8.6. Школа может быть ликвидирована по основаниям и в порядке, которые предусмотрены законодательством Российской Федерации.

8.7. При ликвидации или реорганизации Школы, осуществляемых, как правило, по окончании учебного года, а также в случае аннулирования лицензии, Учредитель берет на себя ответственность за перевод обучающихся в другие общеобразовательные учреждения по согласованию с их родителями (лицами, их заменяющими).

8.8. Ликвидация Школы считается завершенной, а школа прекратившей свое существование с момента внесения соответствующей записи в Единый государственный реестр юридических лиц. 

8.9. Ликвидация Школы допускается только с согласия схода жителей населенных пунктов, обслуживаемых данной Школой, и осуществляется согласно действующему законодательству. Ликвидация школы возможна по решению Учредителя или по решению суда в случае осуществления деятельности без надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещенной законом, либо деятельности, не соответствующей ее уставным целям. 

8.10. При ликвидации Школы оставшееся после удовлетворения требований кредиторов имущество направляется в соответствии с учредительными документами Школы на цели, в интересах которых она была создана, и (или) на благотворительные цели. В случае если использование имущества ликвидируемой Школы в соответствии с ее учредительными документами не представляется возможным, оно обращается в доход государства.

8.11. Все документы Школы передаются в архив Учредителя.

8.12. При ликвидации Школы, при прекращении её деятельности в результате реорганизации в форме разделения действие лицензии прекращается со дня внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи соответственно о ликвидации юридического лица, о прекращении его деятельности в результате реорганизации.

8.13. При ликвидации Школы, при прекращении его деятельности в результате реорганизации в форме слияния, разделения, присоединения действие свидетельства о государственной аккредитации прекращается со дня внесения в единый государственный реестр юридических лиц записи соответственно о ликвидации юридического лица, о прекращении его деятельности в результате реорганизации.

8.14. Изменение типа муниципального учреждения не является его реорганизацией. При изменении типа муниципального учреждения в его учредительные документы вносятся соответствующие изменения.

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ

9.1. Для организации гражданской обороны Школа обязана:

· выполнять мероприятия по защите работников Школы и обучающихся от чрезвычайных ситуаций, обучение способам защиты и действиям в этих ситуациях; 

· проводить противопожарный инструктаж с работниками Школы; 

· разрабатывать план эвакуации и порядок оповещения работников Школы и обучающихся на случай возникновения пожара; 

· своевременно выполнять мероприятия пожарной безопасности, предписанные органами государственного пожарного надзора и предусмотренных приказами и указаниями вышестоящих органов; 

· оснащать здание Школы первичными средствами пожаротушения; 

· учитывать все возможные потенциальные источники чрезвычайных ситуаций, в том числе за пределами объекта (в ближайшей периферии), определять степени их опасности для работников Школы и обучающихся;

9.2. Школа обеспечивает открытость и доступность документов, определяемых федеральным законодательством.

9.3. Контроль деятельности школы осуществляется управлением культуры администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». 

9.4. Контроль распоряжения имуществом, закрепленным за школой, осуществляется органом управления муниципальным имуществом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», а также иными органами в случаях, предусмотренных законодательством. 

10. СОХРАННОСТЬ ДОКУМЕНТАЦИИ

10.1. Настоящий Устав, изменения и дополнения к нему составляются в шести экземплярах:

· один экземпляр – в отдел землепользования и управления имуществом;

· один экземпляр – в пенсионный фонд;

· один экземпляр – в налоговую инспекцию;

· один экземпляр – в управлении культуры администрации МО МР «Сыктывдинский»;

· два экземпляра – в муниципальном бюджетном образовательном учреждении дополнительного образования детей «Детская школа искусств с.Пажга».

10.2. Настоящий Устав, изменения и дополнения к нему вступают в силу с момента государственной регистрации в установленном действующим законодательством порядке. 

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 16 июня 2015 года                                                                                            № 6/1001

Об утверждении Дорожной карты по внедрению 

на территории МО МР «Сыктывдинский»

лучших муниципальных практик по работе с инвесторами, 

включенных в атлас муниципальных практик

Во исполнение Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 года N 596 "О долгосрочной государственной экономической политике", руководствуясь Методическими рекомендациями по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления в Республике Коми по обеспечению благоприятного инвестиционного климата, утвержденными приказом Министерства экономического развития Республики Коми от 29 августа 2014 года N 313, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Дорожную карту по внедрению на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  лучших муниципальных практик по работе с инвесторами, включенных в атлас муниципальных практик согласно приложению.
2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.). 

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации 

муниципального района                                                                            О.А. Лажанев

Приложение 1 к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский»  

от 16 июня 2015 года № 6/1001

ДОРОЖНАЯ КАРТА

ПО ВНЕДРЕНИЮ МУНИЦИПАЛЬНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО СТАНДАРТА

НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СЫКТЫВДИНСКИЙ» (ДАЛЕЕ - СТАНДАРТ)

	N п/п
	Наименование требования Стандарта деятельности органов местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский»   по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании лучших муниципальных практик по работе с инвесторами, включенных в атлас муниципальных практик
	Ответственные за реализацию Стандарта и атласа муниципальных практик

	
	Статус исполнения требования
	

	
	Этап реализации
	Результат этапа
	Срок реализации
	

	
	
	
	Дата нач.
	Дата окон.
	

	1.
	Наличие утвержденного муниципального стратегического документа, включающего приоритеты развития МО МР «Сыктывдинский» и мероприятия по улучшению инвестиционного и предпринимательского климата на территории муниципального образования
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В.

	
	На территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» разработана и утверждена Стратегия социально-экономического МО МР «Сыктывдинский» до 2020 года, в которой определены стратегические цели и основные задачи в области экономического развития и ключевые инвестиционные проекты, реализуемые на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

В рамках реализации данной Стратегии разработаны и утверждены 7 муниципальных программ, а также планы мероприятий по их реализации в 2015-2017 года, в том числе:  муниципальная  программа  «Развитие экономики» на период до 2020 года», утвержденная постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 25 июня  2014  года  №6/1155.

В рамках данной программы разработаны мероприятия, направленные на обеспечение благоприятного инвестиционного климата в МО МР «Сыктывдинский»
	

	2
	Организация и осуществление координации деятельности структурных подразделений администрации МО МР«Сыктывдинский» по внедрению муниципального инвестиционного стандарта на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В.

	
	Принято постановление администрации  МО МР «Сыктывдинский» "О создании рабочей группы по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании", который находится на согласовании
	

	2.1.
	Подготовка проекта НПА о создании рабочей группы по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании 
	Проект постановления администрации МО МР «Сыктывдинский»  "О создании рабочей группы по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании"
	03.06.2015
	10.06.2015
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л.

	2.2.
	Утверждение НПА о создании рабочей группы по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления МО МР
	Постановление администрации МО МР «Сыктывдинский»  "О создании рабочей группы по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании"
	10.06.2015
	17.06.2015
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л.

	2.3.
	Размещение НПА о создании рабочей группы по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района на официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin.ru/
	Информационное наполнение раздела "Информация для инвесторов" на официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin
	17.06.2015
	30.06.2015
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И.

	3.
	Утверждение ежегодно обновляемого Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР «Сыктывдинский»   
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В.

	
	
	

	3.1.
	Формирование и ежегодное обновление Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР «Сыктывдинский»   
	Подготовка проекта Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР  «Сыктывдинский»   
	03.06.2015
	17.06.2015
	Начальник управления капитального строительства Шелковая Е.В.

	3.2.
	Утверждение Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР «Сыктывдинский»   
	
	17.06.2015
	19.06.2015
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В.

	3.3.
	Публикация Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР «Сыктывдинский» на официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin.ru/
	Доступность Плана создания инвестиционных объектов и объектов инфраструктуры муниципальной формы собственности на территории МО МР «Сыктывдинский» в сети Интернет
	18.06.2015
	30.06.2015
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И.

	4.
	Создание на официальном сайте администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» http://www.syktyvdin.ru/ информационного раздела, содержащего информацию, ориентированную на привлечение потенциальных инвесторов
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В.

	
	
	

	4.1.
	В рамках официального сайта МО МР «Сыктывдинский» создание информационного раздела, содержащего информацию, ориентированную на привлечение потенциальных инвесторов, определение перечня разделов Инвестиционного паспорта
	На официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin.ru/создан информационный раздел "Информация для инвесторов" Информация пополняется постоянно, осуществляется формирование перечня разделов Инвестиционного паспорта
	10.06.2015
	30.06.2015
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И.

	4.2.
	Предоставление информации в соответствии с Методическими рекомендациями по внедрению Стандарта деятельности органов местного самоуправления в Республике Коми по обеспечению благоприятного инвестиционного климата, утвержденными Приказом Минэкономразвития РК от 29 августа 2014 г. N 313 информационного раздела
	Подготовка информации
	15.06.2015
	30.06.2015
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л.

Начальник Управления капитального строительства – Шелковая Е.В.

Заведующая отделом землепользования и управлением имуществом- Агеева Е.В.



	4.3.
	Наполнение раздела "Информация для инвесторов" на официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin.ru/информацией 
	Информационное наполнение раздела "Информация для инвесторов" на официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin.ru/
	15.06.2015
	постоянно
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И.

	5.
	Наличие канала (каналов) прямой связи инвесторов и администрации МО МР «Сыктывдинский» для оперативного решения возникающих в процессе инвестиционной деятельности проблем и вопросов
	Заместитель руководителя администрации – Долингер Н.В.

	
	Статус: Выполнен

Имеется официальный сайт администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» http://www.syktyvdin.ru/, где размещена:

- информация о контактах руководителя администрации, первого заместителя руководителя администрации, заместителей руководителя администрации, руководителей структурных подразделений администрации;

- раздел "Информация для инвесторов";

- раздел "Обращения граждан", в котором можно написать обращение к руководителю администрации и его заместителям.

Имеется адрес электронной почты: admsd@syktyvdin.rkomi.ru, по которому можно обратиться с вопросами к руководителю администрации
	

	6.
	Наличие услуги сопровождения инвестиционных проектов на территории МО МР «Сыктывдинский» по принципу "одного окна"
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В.

	
	
	

	6.1.
	Организация сопровождения инвестиционных проектов по принципу "Одного окна" 
	- Оказание содействия по организации участия в муниципальных программах развития предпринимательства (консультация, прием заявок на получение финансовой поддержки, кадровая и информационная поддержка);

 - Оказание содействия по сопровождению реализации инвестиционных проектов в части предоставления земельных участков (оказание помощи в оформлении заявления, консультация, уменьшение сроков рассмотрения заявления)
	В течение года
	 В течение года 
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л.

Заведующий отделом землепользования и управления имуществом  - Агеева Е.В.




Приложение 2 к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский»  

от 16 июня 2015 года № 6/1001

ДОРОЖНАЯ КАРТА

ПО ВНЕДРЕНИЮ  НА ТЕРРИТОРИИ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СЫКТЫВДИНСКИЙ» ЛУЧШИХ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРАКТИК ПО РАБОТЕ С ИНВЕСТОРАМИ, ВКЛЮЧЕННЫХ В АТЛАС МУНИЦИПАЛЬНЫХ ПРАКТИК, 

	№
	Наименование лучшей практики
	Ответственный за внедрение

практики
	Ключевой показатель эффективности 

(далее – КПЭ)
	Значе-ние КПЭ
	Требуе-мые ресурсы

	
	Анализ текущей ситуации

Обоснование целесообразности внедрения лучшей практики
	
	
	
	

	№№
	Этап реализации
	Результат этапа
	Дата начала
	Дата окончания
	Ответственный за этап реализации
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1.
	Практика №2 Разработка и размещение в открытом доступе Инвестиционного паспорта муниципального образования
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В. Тел. 7-98-48 


	КПЭ установлен для отдельных мероприятий 
	Х
	Х

	
	С целью информирования инвесторов о социально-экономическом развитии муниципального района, ресурсно-сырьевом потенциале территории для оценки привлекательности вложения капитала требуется разработка инвестиционного паспорта. 
	
	
	
	

	1.1.
	Разработка в рамках официального сайта МО МР «Сыктывдинский» информационного раздела "Информация для инвесторов"

 
	Наполнение раздела 

"Информация для инвесторов" актуальной информацией


	10.06.2015
	30.06.2015
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И. Тел. 7-11-32


	КПЭ не установлен, т.к. мероприятие не может быть измерено каким-либо показателем (далее - Не требуется)
	Х
	Административные ресурсы

	1.2.
	Разработка и определение перечня разделов Инвестиционного паспорта


	Формирование и утверждение инвестиционного паспорта МО МР «Сыктывдинский»
	15.06.2015
	30.06.2015
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л.

Начальник Управления капитального строительства – Шелковая Е.В. Тел. 7-14-82, 7-18-41

Заведующая отделом землепользования и управлением имуществом- Агеева Е.В. Тел. 7-12-49


	Наличие инвестиционного паспорта
	Да
	Х

	1.3.
	Визуализация инвестиционного паспорта 
	Размещение инвестиционного паспорта на официальном сайте администрации в сети Интернет: http://www.syktyvdin.ru/
	15.06.2015
	постоянно
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И. Тел. 7-11-32


	Не требуется
	Х
	Админист-ративные ресурсы

	2.
	Практика № 16 Формирование системы информационной поддержки и популяризация предпринимательской деятельности


	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В. Тел. 7-98-48


	Сохранение числа субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. человек населения в 2015 году на уровне 2014 года
	526 единиц
	Х

	
	На муниципальном уровне существуют проблемы низкой информированности субъектов малого и среднего предпринимательства об условиях ведения предпринимательской деятельности, изменениях в законодательстве, возможностях и условиях получения финансовой поддержки. Субъектам малого и среднего предпринимательства предоставляется консультационная поддержка по мере поступления обращений, информационная поддержка – в виде проведения бесплатных семинаров, круглых столов, размещения информации на сайте администрации МО МР «Сыктывдинский».

Для повышения информированности субъектов малого и среднего предпринимательства необходимо создание информационного раздела «Малый и средний бизнес» с целью размещения и актуализации информации, а также популяризации предпринимательской деятельности.
	
	
	
	

	2.1.
	Создание раздела «Малый и средний бизнес» на портале администрации МО МР «Сыктывдинский»
	Размещение перечня МПА в области поддержки предпринимательской деятельности
	10.07.2015
	27.08.2015
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л. Тел. 7-14-82


	Не требуется
	Х
	Админист-ративные ресурсы

	2.2.
	Актуализация информации о мерах муниципальной поддержки субъектов малого и среднего предпринимательства на официальном сайте МР «Сыктывдинский»
	Информационное наполнение раздела «Малый и средний бизнес»
	10.07.2015
	27.08.2015
	Заведующий отделом экономического развития – Малахова М.Л.

Тел. 7-14-82


	Не требуется
	Х
	Админист-ративные ресурсы

	2.3.
	Проведение семинаров для субъектов малого и среднего предпринимательства 
	Повышение осведомленности субъектов малого и среднего предпринимательства по вопросам ведения предпринимательской деятельности
	 постоянно
	
	Главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями – Королева О.И. Тел. 7-11-32


	Количество мероприятий в год
	Не менее 5
	Админист-ративные ресурсы

	3.
	Практика № 25 Сокращение финансовых издержек инвесторов на государственную регистрацию договоров аренды муниципального имущества за счет подачи документов на регистрацию органами местного самоуправления 
	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В. Тел. 7-98-48


	% договоров аренды муниципального имущества, подаваемых на  регистрацию администрацией МО МР «Сыктывдинский» в общем числе регистрируемых договоров аренды муниципального имущества МО МР «Сыктывдинский»
	Не менее 90


	Х

	
	Выступающие в качестве арендаторов должны обращаться с заявлением о государственной регистрации договоров аренды недвижимого имущества лично для подачи и получения документов, а также платить государственную пошлину. Необходимо внести изменения в Положение о порядке пользования землей на территории МО МР «Сыктывдинский» (должна быть предусмотрена возможность подачи заявления о государственной регистрации прав на недвижимое имущество органом местного самоуправления МО МР «Сыктывдинский» в лице Отдела землепользования и  управления имуществом администрации МО МР «Сыктывдинский»)
	
	
	
	

	3.1.
	Внесение изменений в Положение о порядке пользования землей на территории МО МР «Сыктывдинский»
	Снижение издержек инвесторов, предпринимателей
	01.07.2015
	30.08.2015
	Заведующий отделом землепользования и управления имуществом – Агеева Е.В.

Тел. 7-12-49


	Не требуется
	Х
	Админист-ративные ресурсы

	3.2.
	Информирование инвесторов, бизнес-сообщества об изменениях, внесенных в Положение о порядке пользования землей на территории МО МР «Сыктывдинский» 
	Повышение осведомленности инвесторов, бизнес-сообщества
	30.08.2015
	15.09.2015
	Заведующий отделом землепользования и управления имуществом – Агеева Е.В.

Тел. 7-12-49


	Не требуется
	х
	Админист-ративные ресурсы

	4.
	Практика № 24 Сокращение сроков прохождения разрешительных процедур в сфере земельных отношений и строительства при реализации инвестиционных проектов


	
	КПЭ установлен для отдельных мероприятий 
	Х
	Х

	
	Длительные сроки прохождения таких процедур являются существенным барьером при запуске и реализации инвестиционного проекта
	
	
	
	

	4.1.
	Подготовка и принятие распоряжения руководителя администрации муниципального района о сокращении сроков прохождения разрешительных процедур (по сравнению с административными регламентами) в сфере земельных отношений для юридических лиц, реализующих инвестиционные проекты на территории муниципального образования
	Снижение издержек инвесторов, сокращение административных барьеров для бизнеса
	01.07.2015
	20.07.2015
	Главный специалист отдела землепользования и управления имуществом – Куланова А.С.;

Ведущий специалист отдела землепользования и управления имуществом – Большакова Т.И.

Тел. 7-12-49


	Сокращение сроков прохождения разрешительных процедур в сфере 

земельных отношений при реализации инвестиционных проектов на 50 %


	В 2 раза
	х

	5.
	Внедрение собственной практики: Сокращение сроков прохождения конкурсных процедур в сфере земельных отношений при реализации инвестиционных проектов

	Заместитель руководителя администрации МР – Долингер Н.В. Тел. 7-98-48
	
	
	

	
	В связи с изменением земельного законодательства с 01.03.2015 года распоряжение земельными участками, государственная собственность на который не разграничена, перешла на уровень поселений. Отсутствие квалифицированных специалистов в поселениях и практики  организации аукционов по продаже земельных участков приводят к затягиванию сроков предоставления земельных участков для реализации инвестиционных проектов
	
	Сокращение сроков прохождения конкурсных процедур в сфере земельных отношений при реализации инвестиционных проектов
	
	

	5.1.
	Рассмотрение возможности органу местного самоуправления муниципального района выступать организатором аукционов по продаже земельных участков, государственная собственность на который не разграничена, или аукциона на право заключения договора аренды земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена
	Подготовка проекта соглашения о совместной деятельности по подготовке и организации аукциона по продаже земельных участков, государственная собственность на который не разграничена, или аукциона на право заключения договора аренды земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена
	15.06.2015
	01.07.2015
	Заведующий отделом землепользования и управления имуществом – Агеева Е.В. Тел. 7-12-49


	
	
	

	
	Осуществление органом местного самоуправления муниципального района функции организатора аукционов по продаже земельных участков, государственная собственность на который не разграничена, или аукциона на право заключения договора аренды земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена
	Подписание сторонами (органами местного самоуправления муниципального района и сельского поселения) соглашения о совместной деятельности по подготовке и организации аукциона по продаже земельных участков, государственная собственность на который не разграничена, или аукциона на право заключения договора аренды земельными участками, государственная собственность на которые не разграничена
	01.07.2015
	31.07.2015
	Заведующий отделом землепользования и управления имуществом – Агеева Е.В. Тел. 7-12-49


	
	Х
	Админист-ративные ресурсы

	
	
	
	
	
	
	
	
	


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года                                                                                                       № 6/1003

	Об утверждении административного регламента по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»


Руководствуясь частью 15 статьи 13 Федерального  закона от 27 июля 2010 года              № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг», постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 27 сентября 2010 года № 9/2739 «О порядке разработки и утверждения административных регламентов предоставления муниципальных услуг», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить административный регламент по предоставления муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» согласно приложению.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального  района                                                                                         О.А. Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

 от 17.06.2015г. № 6/1003

Административный регламент

по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»
I. Общие положения

1.1. Предмет регулирования административного регламента.

Административный регламент предоставления муниципальной услуги (далее - административный регламент) «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» (далее - муниципальная услуга) определяет порядок, сроки и последовательность действий (административных процедур) администрации МО МР «Сыктывдинский» (далее - администрация), многофункционального центра, формы контроля за исполнением административного регламента, ответственность должностных лиц администрации, предоставляющих муниципальную услугу, за несоблюдение ими требований административного регламента при выполнении административных процедур (действий), порядок обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих.

Настоящий административный регламент разработан в целях упорядочения административных процедур и административных действий, повышения качества предоставления и доступности муниципальной услуги, устранения избыточных действий и избыточных административных процедур, сокращения количества документов, представляемых заявителями для получения муниципальной услуги, применения новых оптимизированных форм документов, снижения количества взаимодействий заявителей с должностными лицами, сокращения срока предоставления муниципальной услуги, а также сроков исполнения отдельных административных процедур и административных действий в рамках предоставления муниципальной услуги, если это не противоречит действующему законодательству.

1.2. Круг заявителей.

Заявителями являются граждане Российской Федерации, постоянно проживающие на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» и нуждающиеся в предоставлении жилого помещения маневренного фонда:

- в связи с капитальным ремонтом или реконструкцией дома, в котором находятся жилые помещения, занимаемые ими по договорам социального найма;

- в связи с утратой жилых помещений в результате обращения взыскания на эти жилые помещения, которые были приобретены за счет кредита банка или иной кредитной организации либо средств целевого займа, предоставленного юридическим лицом на приобретение жилого помещения, и заложены в обеспечение возврата кредита или целевого займа, если на момент обращения взыскания такие жилые помещения являются для них единственными;

- у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств.

От имени заявителя для получения муниципальной услуги может выступать лицо, имеющее такое право в соответствии с законодательством Российской Федерации, либо в силу наделения его заявителем в порядке, установленном законодательством Российской Федерации, соответствующими полномочиями.

1.3. Требования к порядку информирования о предоставлении муниципальной услуги.

Информация о порядке предоставления муниципальной услуги размещается:

- на информационных стендах, расположенных в Администрации, МФЦ;

- на официальном сайте Администрации;

 - Портал государственных и муниципальных услуг (функций) (gosuslugi.ru) и Портал государственных услуг (функций) Республики Коми (pgu.rkomi.ru), едином общероссийском сайте www.torgi.gov.ru.

Информацию о порядке предоставления муниципальной услуги можно получить:

- посредством телефонной связи Администрации (Приложение 1), телефонам МФЦ по телефону Регионального центра телефонного обслуживания граждан и организаций по вопросам предоставления государственных и муниципальных услуг Республики Коми (далее - ЦТО) (телефон: 8 800 200 8212);

- при личном обращении в администрацию, МФЦ;

- при письменном обращении в администрацию, МФЦ, в том числе по электронной почте;

- путем публичного информирования.

Информация о порядке предоставления муниципальной услуги должна содержать:

- сведения о порядке предоставления муниципальной услуги;

- категории заявителей;

- адреса администрации, ответственного за исполнение структурного подразделения;

- порядок передачи результата муниципальной услуги заявителю;

- сведения, которые необходимо указать в заявлении о предоставлении муниципальной услуги;

- перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги (в том числе с разделением таких документов на документы, которые заявитель обязан предоставить самостоятельно, и документы, которые заявитель вправе предоставить по собственной инициативе);

- срок предоставления муниципальной услуги;

- сведения о порядке обжалования решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, а также должностных лиц, муниципальных служащих;

- иную необходимую информацию.

Специалист, осуществляющий консультирование (посредством телефона или лично) по вопросам предоставления муниципальной услуги, должен корректно и внимательно относится к заявителям, не унижая их чести и достоинства. Консультирование должно проводиться без больших пауз, лишних слов и эмоций.
При консультировании по телефону специалист  должен назвать свою фамилию, имя, отчество, должность, а затем в вежливой форме четко и подробно проинформировать обратившегося по интересующим его вопросам.
Если специалист, к которому обратилось заинтересованное лицо, не может ответить на вопрос самостоятельно, либо подготовка ответа требует продолжительного времени, то он может предложить заинтересованному лицу обратиться письменно,  либо назначить другое удобное для заинтересованного лица время для получения информации. Продолжительность устного информирования каждого заинтересованного лица составляет не более 15 минут. 
1.4. Информирование заявителей в письменной форме о порядке предоставления муниципальной услуги осуществляется при письменном обращении заинтересованных лиц. При письменном обращении ответ направляется заинтересованному лицу в течение 30 календарных дней со дня поступления запроса.
При консультировании по письменным обращениям заинтересованному лицу дается исчерпывающий ответ на поставленные вопросы, указываются фамилия, имя, отчество, должность и номер телефона исполнителя. 
1.5.
Требования к размещению и оформлению информации.
Тексты информационных материалов печатаются удобным для чтения шрифтом, без исправлений, наиболее важные места подчеркиваются.
На информационном стенде и в сети Интернет размещается информация,  о местонахождении и графике работы Администрации МО МР «Сыктывдинский» (Приложение 1), а также следующая информация:
а)
 Текст административного регламента;
б)
 Блок-схема (Приложение 2) и краткое описание порядка предоставления муниципальной услуги;

в)
 Перечень документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги;
г) Заявление о предоставлении служебного жилого помещения (рекомендуемая форма) (Приложение 3);

д) Заявление о предоставлении жилого помещения маневренного фонда (рекомендуемая форма) (Приложение 4);

е) Заявление о предоставлении жилого помещения в общежитии (рекомендуемая форма) (Приложение 5);

ж) Заявление о выдаче невостребованного результата муниципальной услуги (рекомендуемая форма) (Приложение 6);

з) Жалоба (Приложение № 7)

и) Форма Решения о предоставлении муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» (Приложение 8);

к) Форма Решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» (Приложение 9).

II. Стандарт предоставления муниципальной услуги

2.1. Наименование муниципальной услуги.

«Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда».

2.2. Наименование Органа, предоставляющего муниципальную услугу – Администрация МО МР «Сыктывдинский».

Ответственным структурным подразделением за предоставление муниципальной услуги является: Отдел землепользования и управления имуществом администрации МО МР «Сыктывдинский» (далее - ОЗУИ).
Наименования органов и организаций, участвующих в предоставлении муниципальной услуги.

1. Отдел экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский» в части предоставления учетных дел в отношении детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей.

2. МФЦ участвует в части приема, регистрации заявления и прилагаемых к нему документов заявителя, необходимых для предоставления муниципальной услуги, запроса и получения в рамках межведомственного информационного взаимодействия недостающих документов и информации, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента, выдачи заявителю результата муниципальной услуги.

3. Филиал федерального государственного бюджетного учреждения «Федеральная кадастровая палата Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии» по Республике Коми, Управление Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Коми  участвует в части предоставления документов, указанных в подпунктах 1 и 2 пункта 2.7 настоящего административного регламента, в рамках межведомственного информационного взаимодействия.

4. Организации различных форм собственности, в которые заявителю необходимо обратиться за получением необходимых и обязательных услуг, указанных в пункте 2.11 настоящего административного регламента.

При предоставлении муниципальной услуги ОЗУИ, МФЦ, органы и организации, участвующие в предоставлении муниципальной услуги, не вправе требовать от заявителей осуществления действий, в том числе согласований, необходимых для получения муниципальной услуги и связанных с обращением в иные государственные органы, органы местного самоуправления, организации, за исключением получения услуг, включенных в Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальных услуг.

2.3. Описание результата предоставления муниципальной услуги.

Результатом предоставления муниципальной услуги является:

1. Выдача договора найма специализированного жилого помещения (вид договора устанавливается в зависимости от запроса заявителя);

2. Выдача уведомления об отказе в предоставлении муниципальной услуги.

2.4. Срок предоставления муниципальной услуги.

Срок предоставления муниципальной услуги составляет 30 календарных дней, исчисляемых со дня регистрации заявления с документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

2.5. Перечень нормативных правовых актов, регулирующих отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги.

Предоставление муниципальной услуги осуществляется в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:

- Конституция Российской Федерации (Российская газета, № 7, 21.01.2009);

- Конституция Республики Коми (Красное знамя, № 45, 10.03.1994, Ведомости Верховного Совета Республики Коми, 1994, № 2, ст. 21);

- Жилищный кодекс Российской Федерации от 29.12.2004 № 188-ФЗ (Российская газета, № 1, 12.01.2005);

- Федеральный закон от 21.12.1996 № 159-ФЗ «О дополнительных гарантиях по социальной поддержке детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (Собрание законодательства РФ, 23.12.1996, № 52, ст. 5880, Российская газета, № 248, 27.12.1996);

- Федеральный закон от 27.07.2010 № 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» (Российская газета, № 168, 30.07.2010);

- Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» (Российская газета, № 202, 08.10.2003);

- Федеральный закон Российской Федерации «О введении в действие Жилищного кодекса Российской Федерации» от 29.12.2004 № 189-ФЗ (Российская газета, № 1, 12.01.2005);

- Постановление Правительства Российской Федерации от 26.01.2006 № 42 «Об утверждении Правил отнесения жилого помещения к специализированному жилищному фонду и типовых договоров найма специализированных жилых помещений» (Собрание законодательства РФ, 06.02.2006, № 6, Российская газета, № 34, 17.02.2006);

- Постановление Правительства Российской Федерации от 28.06.2013 № 548 «Об утверждении типового договора найма жилого помещения для детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей» (Официальный интернет-портал правовой информации http://www.pravo.gov.ru, 07.07.2013, Собрание законодательства РФ, 15.07.2013, № 28);

- Устав муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», утвержденный решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 17.02.2006г. № 29/2-2 «О принятии устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (Наша жизнь, № 11, 18.03.2006);

- Положение о порядке предоставления жилых помещений муниципального специализированного жилищного фонда на территории муниципального района «Сыктывдинский», утвержденное решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 24.08.2006г. № 33/8-5 (Наша жизнь, № 38-39, 16.09.2006).

2.6. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги и услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, подлежащих представлению заявителем, способы их получения заявителем, в том числе в электронной форме, порядок их представления.

2.6.1. Для получения муниципальной услуги заявитель подает в ОЭР или МФЦ заявление о предоставлении муниципальной услуги по рекомендуемым формам приведенным в Приложении № 3, Приложение № 4, Приложение № 5, Приложение № 6 к настоящему административному регламенту (заявление пишется заявителем в присутствии специалиста ОЭР, или МФЦ, или заверяется в соответствии с действующим законодательством), а также следующие общие для всех видов договоров найма специализированных жилых помещений документы:

1. Доверенность, оформленная в соответствии с действующим законодательством, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя) (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется в случае, если заявление подписывается представителем заявителя (законным представителем).

2. Паспорт гражданина Российской Федерации (1 экз., копии всех страниц (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит):

- заявителя;

- всех граждан, указанных в качестве членов семьи и зарегистрированных совместно с заявителем;

- граждан, находящихся в браке с членами семьи заявителя;

- представителя заявителя (законного представителя) (представляется в случае, если заявление подается представителем заявителя (законным представителем).

3. Документы, подтверждающие родственные отношения (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит):

- заявителя и всех граждан, указанных в качестве членов семьи и зарегистрированных совместно с заявителем;

- граждан, находящихся в браке с членами семьи заявителя (свидетельства о рождении детей, свидетельство о заключении или расторжении брака, документы об усыновлении (удочерении), об установлении отцовства, о перемене имени и другие).

4. Справка о составе семьи и занимаемом жилом помещении, выданная не позднее, чем за 10 рабочих дней до даты представления заявления о предоставлении муниципальной услуги (1 экз., оригинал, выданный организацией, осуществляющей управление жилым домом (управляющие компании, ТСЖ, ЖСК), возврату не подлежит).

5. Документы, подтверждающие наличие согласия заявителя и лиц, указанных в качестве членов семьи заявителя и зарегистрированных совместно с заявителем, или их представителей (законных представителей) на обработку персональных данных указанных лиц, а также полномочия заявителя действовать от имени указанных лиц или их представителей (законных представителей) при передаче персональных данных указанных лиц в уполномоченный орган (1 экз., оригинал, пишется заявителем и лицами, указанными в качестве членов семьи заявителя и зарегистрированными совместно с заявителем, или их представителем (законным представителем), в присутствии специалиста отдела, МФЦ или заверяется в соответствии с действующим законодательством), возврату не подлежит).

6. Справка ФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" филиал по Республике Коми о наличии или отсутствии жилых помещений на праве собственности (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

2.6.2. Документы предоставляемые для получения муниципальной услуги в зависимости от вида специализированного жилого помещения, на которое претендует Заявитель:

А) в отношении служебного жилого помещения:

1. Копия трудовой книжки или трудового договора, заверенная отделом кадров учреждения;

2. Ходатайство руководителя администрации муниципального района, муниципального учреждения муниципального района «Сыктывдинский» о предоставлении работнику служебного жилого помещения.

Б) в отношении жилого помещения маневренного фонда:

1. Документы, подтверждающие факт утраты жилого помещения в результате обращения взыскания на это жилое помещение (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляются при предоставлении жилых помещений маневренного фонда гражданам, утратившим жилые помещения в результате обращения взыскания на эти жилые помещения, которые были приобретены за счет кредита банка или иной кредитной организации либо средств целевого займа, предоставленного юридическим лицом на приобретение жилого помещения, и заложены в обеспечение возврата кредита или целевого займа, если на момент обращения взыскания такие жилые помещения являются для них единственными);

2. Решение о капитальном ремонте или реконструкции дома (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляется при предоставлении жилых помещений маневренного фонда гражданам в связи с капитальным ремонтом или реконструкцией дома);

3. Документы, подтверждающие факт нахождения жилого помещения в непригодном для проживания состоянии в результате чрезвычайных обстоятельств (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит) (представляются при предоставлении жилых помещений маневренного фонда гражданам, у которых единственные жилые помещения стали непригодными для проживания в результате чрезвычайных обстоятельств);

4. Документы, подтверждающие основание предоставления жилого помещения маневренного жилищного фонда в иных случаях, определенных законодательством (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

5. Решение суда об обращении взыскания на жилые помещения (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

6. Справка об отсутствии задолженности за жилищно-коммунальные услуги (1 экз., оригинал, возврату не подлежит) (представляется в случае, если ранее было предоставлено жилое помещение маневренного жилищного фонда).

7. Правоустанавливающие документы на жилое помещение, один из нижеперечисленных:

- ордер на жилое помещение (1 экз., копия, заверенный администрацией сельского поселения, на территории которого расположено жилое помещение или архивом муниципального района «Сыктывдинский», копия возврату не подлежит);

- договор найма (1 экз., копия, копия возврату не подлежит);

- решение суда (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

В) в отношении жилого помещения в общежитии:

1. Копия трудовой книжки или трудового договора, заверенная отделом кадров учреждения.

Документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, указанные в пунктах 2.6, 2.7 настоящего административного регламента, могут быть представлены заявителем следующими способами:

- посредством почтового отправления;

- лично через Администрацию, МФЦ.

2.6.3. Варианты представления документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, указанных в пунктах 2.6, 2.7 настоящего административного регламента:

- при направлении заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги через отделение почтовой связи, удостоверение верности копий документов и свидетельствование подлинности подписи заявителя на заявлении осуществляется в порядке, установленном федеральным законодательством;

- при обращении за муниципальной услугой через Администрацию, МФЦ представляются оригиналы и (или) копии документов, согласно требованиям, указанным в пунктах 2.6 и 2.7 настоящего административного регламента.

2.7. Исчерпывающий перечень документов, необходимых в соответствии с нормативными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, которые находятся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления и иных органов, участвующих в предоставлении муниципальной услуги, которые заявитель вправе представить по собственной инициативе.

1. Сведения в отношении жилых помещений гражданина и членов его семьи, содержащиеся в Едином государственном реестре прав на недвижимое имущество и сделок с ним, выдаваемые Управлением Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Республике Коми, в виде:

а) выписки из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о правах на объекты недвижимого имущества, расположенные на территории Республики Коми (1 экз., оригинал возврату не подлежит);

б) выписки из Единого государственного реестра прав на недвижимое имущество и сделок с ним о переходе прав на объект недвижимого имущества (1 экз., оригинал возврату не подлежит);

в) справки о содержании правоустанавливающего документа (сведения о правоустанавливающем документе, на основании которого был зарегистрирован переход права на объект недвижимости от одного лица к другому) (1 экз., оригинал возврату не подлежит).

2. Документы, подтверждающие право на предоставление жилого помещения по договору социального найма вне очереди (1 экз., копия (с представлением оригинала), копия возврату не подлежит).

- акт обследования жилого помещения межведомственной комиссией;

- заключение о признании жилого помещения пригодным (непригодным) для постоянного проживания).

Непредставление заявителем документов, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента, не является основанием для отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.8. Указание на запрет требовать от заявителя.

Администрация, ОЗУИ, МФЦ не могут требовать от заявителя:

- представления документов и информации или осуществления действий, представление или осуществление которых не предусмотрено нормативными правовыми актами, регулирующими отношения, возникающие в связи с предоставлением муниципальной услуги;

- представления документов и информации, которые в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации и муниципальными правовыми актами находятся в распоряжении органов, предоставляющих государственные услуги, органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления и (или) подведомственных государственным органам и органам местного самоуправления организаций, участвующих в предоставлении государственных и муниципальных услуг, за исключением документов, указанных в части 6 статьи 7 Федерального закона от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг».

2.9. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Основания для отказа в приеме документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, указанных в пункте 2.6 настоящего административного регламента, не предусмотрены.

2.10. Исчерпывающий перечень оснований для приостановления или отказа в предоставлении муниципальной услуги.

2.10.1. Основания для приостановления предоставления муниципальной услуги не предусмотрены.

2.10.2. Исчерпывающий перечень оснований для отказа в предоставлении муниципальной услуги:

1. От заявителя поступило заявление о прекращении рассмотрения заявления.

2. Представленные документы не соответствуют требованиям, предъявляемым к ним законодательством.

3. Предоставление заявителем недостоверных сведений.

4. Предоставление заявителем документов, которые не подтверждают его право на получение жилого помещения специализированного жилищного фонда.

5. Ухудшение гражданином своих жилищных условий, в том числе путем совершения сделки по отчуждению жилого помещения, в котором он являлся собственником или владел какой-либо долей, в период 5 лет до подачи заявления.

6. Отсутствие свободных от прав третьих лиц специализированных жилых помещений.

7. Площадь жилого помещения не соответствует норме предоставления соответствующего специализированного жилого помещения.

8. Жилое помещение не относится к жилищному фонду МО МР «Сыктывдинский».

9. Иные причины, согласно действующего законодательства, не указанные в пункте 2.10.2.

Отказ в предоставлении муниципальной услуги не препятствует заявителю повторно обратиться за ее предоставлением после устранения причин, послуживших основанием для отказа.

2.11. Перечень услуг, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, в том числе сведения о документе (документах), выдаваемом (выдаваемых) организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги.

1. Выдача доверенности, оформленной надлежащим образом, и (или) иного документа, подтверждающего полномочия представителя (законного представителя) (Доверенность, оформленная надлежащим образом, и (или) иной документ, подтверждающий полномочия представителя (законного представителя).

2. Выдача справки о составе семьи и занимаемом жилом помещении (Справка о составе семьи и занимаемом жилом помещении).

3. Выдача ордера на жилое помещение (Ордер на жилое помещение).

4. Выдача договора найма жилого помещения (Договор найма жилого помещения).

5. Выдача документов, подтверждающих наличие согласия заявителя и лиц, указанных в качестве членов семьи заявителя и зарегистрированных совместно с заявителем, или их представителей (законных представителей) на обработку персональных данных указанных лиц, а также полномочия заявителя действовать от имени указанных лиц или их представителей (законных представителей) при передаче персональных данных указанных лиц в уполномоченный орган (Документы, подтверждающие наличие согласия заявителя и лиц, указанных в качестве членов семьи заявителя и зарегистрированных совместно с заявителем, или их представителей (законных представителей) на обработку персональных данных указанных лиц, а также полномочия заявителя действовать от имени указанных лиц или их представителей (законных представителей) при передаче персональных данных указанных лиц в уполномоченный орган).

6. Выдача документов, подтверждающих факт утраты жилого помещения в результате обращения взыскания на это жилое помещение (Документы, подтверждающие факт утраты жилого помещения в результате обращения взыскания на это жилое помещение).

7. Выдача решения о капитальном ремонте или реконструкции дома (Решение о капитальном ремонте или реконструкции дома).

8. Выдача документов, подтверждающих факт нахождения жилого помещения в непригодном для проживания состоянии в результате чрезвычайных обстоятельств (Документы, подтверждающие факт нахождения жилого помещения в непригодном для проживания состоянии в результате чрезвычайных обстоятельств).

9. Выдача документов, подтверждающих основание предоставления жилого помещения маневренного жилищного фонда в иных случаях, определенных законодательством (Документы, подтверждающие основание предоставления жилого помещения маневренного жилищного фонда в иных случаях, определенных законодательством).

10. Выдача справки ФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" филиал по Республике Коми о наличии или отсутствии жилых помещений на праве собственности (Справка ФГУП "Ростехинвентаризация - Федеральное БТИ" филиал по Республике Коми о наличии или отсутствии жилых помещений на праве собственности).

11. Выдача справки об отсутствии задолженности за жилищно-коммунальные услуги (Справка об отсутствии задолженности за жилищно-коммунальные услуги).

Услуги, указанные в настоящем пункте, предоставляются организациями по самостоятельным обращениям заявителей.

2.12. Порядок, размер и основания взимания государственной пошлины или иной платы, взимаемой за предоставление муниципальной услуги.

Муниципальная услуга предоставляется бесплатно.

2.13. Услуги, которые являются необходимыми и обязательными для предоставления муниципальной услуги, оплачиваются заявителем в порядке и размере, которые установлены нормативными правовыми актами.

2.14. Максимальный срок ожидания в очереди при подаче запроса о предоставлении муниципальной услуги и при получении результата предоставления муниципальной услуги составляет не более 15 минут.

2.15. Срок и порядок регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги, в том числе в электронной форме.

Заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, регистрируются в день их поступления.

2.16. Требования к месту предоставления муниципальной услуги:

Здание (помещение) Администрации, ОЗУИ, МФЦ оборудуется информационной табличкой (вывеской) с указанием полного наименования.

Прием заявителей осуществляется непосредственно в помещениях, предназначенных для предоставления муниципальной услуги, которые должны быть оборудованы сидячими местами и обеспечены канцелярскими принадлежностями.

Места ожидания должны быть оборудованы сидячими местами для посетителей. Количество  мест  ожидания определяется исходя из фактической нагрузки и возможностей для их размещения в здании, но не менее 3-х мест. В местах предоставления муниципальной услуги предусматривается оборудование доступных мест общественного пользования (туалетов) и хранения верхней одежды посетителей.

Места для заполнения заявлений о предоставлении муниципальной услуги оснащаются столами, стульями, канцелярскими принадлежностями, располагаются в непосредственной близости от информационного стенда с образцами их заполнения и перечнем документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги. 

Информационные стенды должны содержать:

21. сведения о местонахождении, контактных телефонах, графике (режиме) работы органа (учреждения), осуществляющего предоставление муниципальной услуги;

22. контактную информацию (телефон, адрес электронной почты, номер кабинета) специалистов, ответственных за прием документов;

23. контактную информацию (телефон, адрес электронной почты) специалистов, ответственных за информирование;

- информацию по вопросам предоставления муниципальной услуги (по перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по времени приема и выдачи документов, по порядку обжалования действий (бездействия) и решений, осуществляемых и принимаемых в ходе предоставления муниципальной услуги).

Рабочие места уполномоченных должностных лиц, ответственных за предоставление муниципальной услуги, оборудуются компьютерами и оргтехникой, позволяющей организовать исполнение муниципальной услуги в полном объеме. 

2.17. Показатели доступности и качества муниципальной услуги.

	                    Показатели                     
	 Единица 
измерения
	Нормативное
 значение  
показателя 

	                         Показатели доступности                          

	Наличие возможности получения муниципальной  услуги в  электронном  виде  (в  соответствии  с   этапами перевода муниципальных услуг  на  предоставление  в электронном виде)                                  
	да/нет
	нет

	Наличие возможности получения муниципальной услуги через МФЦ
	да/нет
	да

	                           Показатели качества                           

	Удельный вес  рассмотренных  в  установленный  срок запросов на предоставление муниципальной услуги, в общем  количестве   запросов   на   предоставление муниципальной услуги                               
	%
	100

	Удельный вес рассмотренных в  установленный срок запросов на предоставление муниципальной услуги в общем количестве запросов на предоставление муниципальной услуги через МФЦ
	%
	100

	Удельный вес количества обоснованных жалоб в  общем количестве     запросов     на      предоставление муниципальной услуги                               
	%
	0

	Удельный вес количества обоснованных жалоб в общем количестве запросов на предоставление муниципальной услуги через МФЦ
	%
	0


2.18. Иные требования, учитывающие особенности предоставления муниципальной услуги в электронной форме. 

Предоставление муниципальной услуги посредством порталов государственных и муниципальных услуг (функций) осуществляется путем заполнения интерактивных форм заявлений о предоставлении услуги и документов, необходимых для получения услуги.

Требования к электронным документам и электронным копиям документов, предоставляемым через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций):

1) Допустимыми расширениями прикрепляемых электронных образов являются: файлы архивов (*.zip); файлы текстовых документов (*.doc, *docx, *.txt, *.rtf); файлы электронных таблиц (*.xls, *.xlsx); файлы графических изображений (*.jpg, *.pdf, *.tiff); файлы передачи геоинформационных данных (*.mid, *.mif).

2) документы в формате Adobe PDF должны быть отсканированы в черно-белом либо сером цвете, обеспечивающем сохранение всех аутентичных признаков подлинности (качество - не менее 150 точек на дюйм);

3) каждый отдельный документ должен быть отсканирован и загружен в систему подачи документов в виде отдельного файла. Количество файлов должно соответствовать количеству документов, представляемых через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций), а наименование файлов должно позволять идентифицировать документ и количество страниц в документе;

4) файлы, предоставляемые через порталы государственных и муниципальных  услуг (функций), не должны содержать вирусов и вредоносных программ.

Предоставление муниципальной услуги через МФЦ осуществляется по принципу «одного окна», в соответствии с которым предоставление муниципальной услуги осуществляется после однократного обращения заявителя с соответствующим запросом, а взаимодействие МФЦ с Администрацией  осуществляется без участия заявителя в соответствии с нормативными правовыми актами, порядком и сроками, установленными соглашением о взаимодействии между МФЦ и Администрацией.

Запрос о предоставлении муниципальной услуги подается Заявителем через МФЦ лично.

В МФЦ обеспечиваются:

а) функционирование автоматизированной информационной системы МФЦ;

б) бесплатный доступ заявителей к порталам государственных и муниципальных услуг (функций).

Заявитель имеет возможность получения сведений о ходе рассмотрения запроса, поданного в электронной форме с использованием порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также возможность получения результатов предоставления услуги в электронной форме.

III. Состав, последовательность и сроки выполнения

административных процедур, требования к порядку их

выполнения, в том числе особенности выполнения

административных процедур в электронной форме

Предоставление муниципальной услуги включает в себя следующие административные процедуры:

- прием и регистрация заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в Администрации или МФЦ;

- направление специалистом ОЗУИ или МФЦ межведомственных запросов, в т.ч. в порядке электронного межведомственного взаимодействия;

- принятие ОЗУИ решения о предоставлении муниципальной услуги или отказе в предоставлении муниципальной услуги (с учетом мнения Межведомственной комиссии по предоставлению жилых помещений специализированного муниципального жилого фонда района);

- выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги.

Основанием для начала предоставления муниципальной услуги служат поступившее в Администрацию или МФЦ заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги.

Блок-схема предоставления муниципальной услуги приведена в Приложении N 2 к настоящему административному регламенту.

3.1. Прием и регистрация заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, в Администрации или МФЦ.

Основанием для начала исполнения административной процедуры является обращение заявителя в Администрацию или МФЦ с заявлением (Приложения № 3, 4, 5)   и прилагаемыми к нему документами, необходимыми для предоставления муниципальной услуги.

При обращении заявителя в Администрацию или МФЦ за предоставлением муниципальной услуги, заявителю разъясняется информация:

- о сроках предоставления муниципальной услуги;

- о требованиях, предъявляемых к форме и перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

По желанию заявителя информация о требованиях к форме и перечню документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, также может быть представлена ему сотрудником Администрации или МФЦ, ответственным за информирование, на бумажном носителе, отправлена факсимильной связью или посредством электронного сообщения.

Специалист Администрации или МФЦ, ответственный за прием документов, осуществляет следующие действия в ходе приема от заявителя заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги:

- устанавливает предмет обращения, проверяет документ, удостоверяющий личность;

- проверяет полномочия заявителя;

- проверяет наличие всех документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, которые заявитель обязан предоставить самостоятельно в соответствии с пунктом 2.6 настоящего административного регламента;

- в случае подачи заявления через МФЦ: при соответствии заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, требованиям настоящего административного регламента, специалист оформляет расписку о приеме заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, по установленной форме в 3-х экземплярах.

В расписке указывается:

- регистрационный номер;

- дата представления документов;

- Ф.И.О. заявителя;

- адрес регистрации;

- адрес для почтовой корреспонденции;

- адрес электронной почты;

- номер телефона;

- наименование муниципальной услуги;

- перечень документов с указанием их наименования, реквизитов;

- количество экземпляров и страниц каждого из представленных документов (оригиналов и их копий);

- дата выдачи результата муниципальной услуги;

- фамилия и инициалы специалиста, принявшего документы, а также его подпись;

- подпись и расшифровка подписи заявителя.

Первый экземпляр расписки передается заявителю, второй прикладывается к заявлению и прилагаемым к нему документам, необходимым для предоставления муниципальной услуги, передаваемым в Отдел, третий - в МФЦ.

Результатом выполнения административной процедуры являются зарегистрированные заявление и документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги.

Срок выполнения административной процедуры - не позднее следующего рабочего дня со дня подачи заявления и документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Фиксацией результата выполненной административной процедуры Администрацией или МФЦ является создание записи о полученном заявлении и приложений к нему в системе электронного документооборота администрации или журнале регистрации заявлений в МФЦ.

Передача МФЦ заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги в Администрацию осуществляется не позднее следующего рабочего дня со дня получения заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги, на основании реестра.

3.2. Направление специалистом ОЗУИ или МФЦ межведомственных запросов.

Для ОЗУИ - основанием для начала осуществления административной процедуры является отсутствии одного или нескольких документов, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента.

Для МФЦ - основанием для начала осуществления административной процедуры является получение запроса от ОЗУИ или Заявителя о предоставлении отсутствующих документов, указанных в пункте 2.7 настоящего административного регламента.

Специалист ОЗУИ или МФЦ направляет запросы в рамках межведомственного взаимодействия в государственные органы субъектов Российской Федерации, органы местного самоуправления, территориальные государственные внебюджетные фонды либо подведомственные государственным органам субъектов Российской Федерации или органам местного самоуправления организации, участвующие в предоставлении предусмотренных частью 1 статьи 1 Федерального закона Российской Федерации от 27.07.2010 N 210-ФЗ «Об организации предоставления государственных и муниципальных услуг» государственных или муниципальных услуг, не позднее 2 рабочих дней со дня приема заявления и прилагаемых к нему документов, необходимых для предоставления муниципальной услуги.

Межведомственный запрос оформляется и направляется в соответствии с порядком межведомственного информационного взаимодействия, предусмотренным действующим законодательством.

Направление межведомственного запроса осуществляется одним из следующих способов:

- курьером, по реестру;

- через систему межведомственного электронного взаимодействия (СМЭВ);

- иными способами, не противоречащими действующему законодательству.

Использование СМЭВ для подготовки и направления межведомственного запроса, а также получения ответа на межведомственный запрос осуществляется в установленном нормативными правовыми актами Российской Федерации и Республики Коми порядке.

Межведомственный запрос, направляемый с использованием СМЭВ, подписывается электронной подписью специалиста, ответственного за межведомственное взаимодействие.

Срок выполнения административной процедуры:

- при подаче заявления через Администрацию - не более двух дней с момента получения ответственным специалистом ОЗУИ документов.

Результатом выполнения административной процедуры является направленный межведомственный запрос.

Фиксацией результата выполненной административной процедуры ОЗУИ или МФЦ является регистрационная запись в системе электронного документооборота администрации или журнале регистрации заявлений в МФЦ.

Контроль за направлением межведомственного запроса, получением ответа на межведомственный запрос осуществляет специалист ОЗУИ или МФЦ, ответственный за направление запроса.

В случае нарушения органами (организациями), в адрес которых направлялся межведомственный запрос, установленного срока направления ответа на межведомственный запрос специалист ОЗУИ или МФЦ направляет в адрес органов (организаций), в адрес которых направлялся межведомственный запрос, реестр направленных межведомственных запросов с нарушенным сроком исполнения.

После получения ответа на межведомственный запрос специалист МФЦ передает их в Администрацию или Заявителю (в зависимости от лица, подавшего заявку) не позднее следующего дня.

3.3. Передача документов и полученных ответов на запросы ОЗУИ в Межведомственной комиссии по предоставлению жилых помещений специализированного муниципального жилого фонда района (далее – Межведомственная комиссия.

Основанием для начала исполнения административной процедуры является передача специалистом Администрации, ответственным за регистрацию писем, или МФЦ зарегистрированного заявления, прилагаемых к нему документов, а также ответов на запросы, необходимых для предоставления муниципальной услуги в ОЗУИ.

3.3.1. Проверка документов специалистом ОЗУИ и передача его в Межведомственную комиссию по предоставлению жилых помещений специализированного муниципального жилого фонда района.

Основанием для начала административного действия является прием документов специалистом ОЗУИ, ответственным за их рассмотрение, от специалиста Администрации, ответственного за регистрацию писем, или МФЦ.

Ответственный специалист ОЗУИ рассматривает документы на предмет полноты и достоверности предоставляемых заявителем сведений, а также осуществляет проверку представленных документов на предмет наличия оснований, предусмотренных пунктом 2.10.2 настоящего административного регламента.

Документы прошедшие первичную проверку передаются  ответственным специалистом ОЗУИ секретарю Межведомственной комиссии по предоставлению жилых помещений специализированного муниципального жилого фонда района (далее – Межведомственная комиссия) с сопроводительным письмом, в котором дается первичное заключение специалиста ОЗУИ в части соответствия полученных от заявителя документов и наличия свободного от прав третьих лиц жилых помещений.

Срок выполнения административного действия составляет не более 10 дней со дня регистрации заявления.

Результатом выполнения административного действия является передача документов в Межведомственной комиссии для дальнейшего рассмотрения.

3.3.2. Выпуск и передача в ОЗУИ Межведомственной комиссией протокола о согласовании (отказе) в предоставлении заявителю специализированного жилого помещения по договору найма (далее – протокол).

Основанием для начала административного действия является передача ответственным специалистом ОЗУИ документов заявителя, в т.ч. ответов на межведомственные запросы, секретарю Межведомственной комиссии.

Комиссия рассматривает полученные документы на предмет наличия оснований, предусмотренных пунктом 2.10.2 настоящего административного регламента, соответствия документов требованиям действующего законодательства и возможности предоставления заявителю имеющихся специализированных жилых помещений.

При обнаружении одного или нескольких оснований, предусмотренных пунктом 2.10.2 настоящего административного регламента, Межведомственная комиссия выпускает протокол  об отказе в предоставлении заявителю специализированного жилого помещения по договору найма. 

В случае отсутствия оснований, указанных в пункте 2.10.2 настоящего регламента Межведомственная комиссия выпускает протокол  о в предоставлении заявителю специализированного жилого помещения по договору найма. 

Протокол межведомственной комиссии со всеми документами в отношении заявителя с сопроводительным письмом передается ответственному специалисту ОЗУИ для дальнейшей работы. 

Срок выполнения административного действия составляет не более 20 дней со дня регистрации заявления.

Результатом выполнения административного действия является передача подписанного протокола и документов заявителя Межведомственной комиссией ответственному специалисту ОЗУИ.

3.3.3. Выпуск постановления администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» о предоставлении заявителю соответствующего специализированного жилого помещения (далее - Постановление).

Основанием для начала административного действия является получение ответственным специалистом ОЗУИ подписанного протокола о предоставлении заявителю соответствующего специализированного жилого помещения и документов заявителя от Межведомственной комиссии.

В соответствии с протоколом Межведомственной комиссии ответственный специалист ОЗУИ готовит проект Постановления и направляет его на согласование. Согласованный проект Постановления ответственным специалистом ОЗУИ на подписание руководителю администрации муниципального района. 

После подписания проекта Постановления ему присваивается самостоятельный номера в программе УФР Документооборот специалистом, ответственным за ведение делопроизводства.

Зарегистрированное Постановление передается специалистом, ответственным за ведение делопроизводства, ответственному специалисту ОЗУИ. 

Срок выполнения административного действия составляет не более 5 дней с момента получения протокола и документов заявителя от Межведомственной комиссии.

Результатом выполнения административного действия является передача зарегистрированного Постановления ответственному специалисту ОЗУИ.  

3.3.4. Оформление договора найма специализированного жилого помещения (далее – Договор) и решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги. 

Основанием для начала административного действия является получение ответственным специалистом ОЗУИ подписанного протокола о предоставлении заявителю соответствующего специализированного жилого помещения и документов заявителя от Межведомственной комиссии и зарегистрированного Постановления.

На основании протокола об отказе в предоставлении заявителю специализированного жилого помещения по договору найма ответственный специалист ОЗУИ подготавливает проект решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги, где указываются причины отказа в приеме документов, возможности их устранения, а также права гражданина на повторное обращение в Администрацию МО МР «Сыктывдинский» после устранения причин отказа по аналогичному вопросу, и право на обжалование принятого решения.

На основании Постановления ответственный специалист ОЗУИ готовит:

- проект соответствующего договора найма специализированного жилого помещения с актом приема-передачи жилого помещения в 2-х экземплярах. 

- проект решения о предоставлении муниципальной услуги. 

Проекты Договора и решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги передаются на подписание руководителю администрации муниципального района. После подписания документов каждый экземпляр Договора и акта приема-передачи жилого помещения заверяется печатью администрации. Подписанные экземпляры Договора и акта приема-передачи жилого помещения регистрируются в Журнале регистрации договоров найма специализированного жилого помещения.

Проекты решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги передаются на подписание курирующему заместителю руководителя администрации муниципального района. После подписания проекта решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги документу присваивается самостоятельный номер в программе УФР Документооборот специалистом, ответственным за ведение делопроизводства.

К решению о предоставлении муниципальной услуги прикладываются:

- Выписка из протокола Межведомственной комиссии;

- Постановление;

- Договор найма специализированного жилого помещения.

К решению об отказе в предоставлении муниципальной услуги прикладывается выписка из протокола Межведомственной комиссии.

Срок выполнения административного действия составляет 2 дня.

Результатом выполнения административного действия являются оформленный Договор и (или) решение о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги.

Фиксацией результата выполненного административного действия являются подписанный Договор и (или) решение о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги.

3.3.5. Передача Договор и (или) решение о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги для выдачи Заявителю через МФЦ.

Основанием для начала административного действия являются подписанные Договор и (или) решение о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги.

В случае подачи заявления через МФЦ - подписанные Договор и (или) решение о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги направляются ответственным специалистом ОЗУИ по реестру в МФЦ для выдачи заявителю.

Срок выполнения административного действия составляет не более 1 дня, со дня подписания Договора и (или) решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги, при этом общий срок на всех административных процедур на данном этапе не должен превышать 28 дней.

Результатом выполнения административного действия является передача Договора и (или) решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги по реестру в МФЦ для выдачи заявителю.

3.4. Выдача заявителю результата предоставления муниципальной услуги.

Основанием для начала исполнения административной процедуры является поступление подписанного Договор и (или) решение о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги в ОЗУИ или МФЦ.

Положительный результат муниципальной услуги (Договор и решение о предоставлении муниципальной услуги) - выдается при личном присутствии заявителя.

Отрицательный результат услуги (решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги) выдается заявителю способом подачи заявления или исходя из желания самого заявителя, отраженного в заявлении.

Срок выполнения административной процедуры составляет 2 дня.

Результатом исполнения административной процедуры является выдача заявителю результата муниципальной услуги.

Фиксацией результата выполненной административной процедуры ОЗУИ или МФЦ является внесение в регистрационные регистры информации о фактической дате выдачи результата муниципальной услуги.

Невостребованный результат муниципальной услуги хранится в МФЦ в течение 7 рабочих дней от контрольной даты выдачи результата муниципальной услуги (контрольной датой считается день, следующий за днем истечения срока предоставления муниципальной услуги, указанный в пункте 2.4 настоящего административного регламента). По истечении вышеуказанного срока хранения, невостребованный результат муниципальной услуги передается МФЦ в ОЗУИ.

Невостребованный результат муниципальной услуги выдается заявителю не позднее 3 рабочих дней, после его обращения в МФЦ с заявлением о выдаче невостребованного результата муниципальной услуги или в день обращения в ОЗУИ.

Заявитель вправе отозвать свое заявление на получение муниципальной услуги в любой момент рассмотрения, согласования или подготовки результата муниципальной услуги, обратившись с соответствующим заявлением в ОЗУИ. В этом случае заявление и прилагаемые к нему документы, необходимые для предоставления муниципальной услуги, принятые от заявителя, подлежат возврату заявителю в полном объеме, о чем в расписке делается соответствующая отметка.

Техническая ошибка (описка, опечатка, грамматическая или арифметическая ошибка либо подобная ошибка), содержащаяся в документе, подтверждающем результат муниципальной услуги, подлежит исправлению в случае поступления в администрацию от заявителя на получение муниципальной услуги или лица, действующего на основании доверенности, оформленной надлежащим образом и (или) иного документа, подтверждающего полномочия представителя (законного представителя), заявления о такой ошибке в произвольной форме. Заявление направляется в администрацию по почте, электронной почте или лично. Техническая ошибка в документе, подтверждающем результат муниципальной услуги, подлежит исправлению в срок не более чем 30 календарных дней со дня регистрации в администрации вышеуказанного заявления. Комитет обязан проверить содержащуюся в заявлении информацию и устранить соответствующую ошибку путем внесения изменений в документ или принять решение об отклонении такого заявления с обоснованием причин отклонения. Документ с внесенными исправлениями или решение об отклонении заявления выдается заявителю лично или направляется посредством почтового отправления по указанному в заявлении почтовому адресу.

IV. Формы контроля за исполнением

административного регламента

4.1. Текущий контроль за соблюдением и исполнением должностными лицами положений настоящего административного регламента и иных нормативных правовых актов, устанавливающих требования к предоставлению муниципальной услуги, осуществляется руководителем Администрации.

Контроль за деятельностью Администрации по предоставлению муниципальной услуги осуществляется заместителем, курирующему вопросы распоряжения муниципальной собственностью муниципального района «Сыктывдинский».

4.2. Проверка полноты и качества предоставления муниципальной услуги включает в себя проведение плановых и внеплановых проверок, выявление и устранение нарушений порядка и сроков предоставления муниципальной услуги, рассмотрение обращений заявителей в ходе предоставления муниципальной услуги, содержащих жалобы на решения, действия (бездействие) должностных лиц, осуществляющих предоставление муниципальной услуги.

Плановые проверки проводятся в соответствии с планом работы Администрации, но не реже 1 раза в 3 года.

 Внеплановые проверки проводятся в случае поступления в Администрацию, Службу одного окна, МФЦ обращений физических и юридических лиц с жалобами на нарушения их прав и законных интересов.

При проверке могут рассматриваться все вопросы, связанные с предоставлением муниципальной услуги, или вопросы, связанные с исполнением отдельных административных процедур.

По результатам проверок должностное лицо, осуществляющее текущий контроль, дает указания по устранению выявленных отклонений и нарушений и контролирует их исполнение.
4.3. Граждане, юридические лица, их объединения и организации в случае выявления фактов нарушения порядка предоставления муниципальной услуги или ненадлежащего исполнения настоящего административного регламента вправе обратиться с жалобой в Администрацию, правоохранительные и органы государственной власти.

Общественный контроль за предоставлением муниципальной услуги включает в себя организацию и проведение совместных мероприятий (семинаров, проблемных дискуссий, «горячих линий», конференций, «круглых» столов). Рекомендации и предложения по вопросам предоставления муниципальной услуги, выработанные в ходе проведения таких мероприятий учитываются Администрацией, органами исполнительной власти Республики Коми, подведомственными данным органам организациями, участвующими в предоставлении муниципальной услуги, МФЦ в дальнейшей работе по предоставлению муниципальной услуги.
4.4. Специалисты Администрации несут персональную ответственность за соблюдение сроков и последовательности действий (административных процедур) при предоставлении услуги.

Служба одного окна, МФЦ и их работники, несут ответственность, установленную законодательством Российской Федерации:

1) за полноту передаваемых Администрации запросов, иных документов, принятых от заявителя в Службу одного окна, МФЦ;

2) за своевременную передачу Администрации запросов, иных документов, принятых от заявителя, а также за своевременную выдачу заявителю документов, переданных в этих целях Службе одного окна и МФЦ Администрацией;

3) за соблюдение прав субъектов персональных данных, за соблюдение законодательства Российской Федерации, устанавливающего особенности обращения с информацией, доступ к которой ограничен федеральным законом.
4.5. Персональная ответственность должностных лиц закрепляется в их должностных инструкциях.
5. Досудебное (внесудебное) обжалование заявителем решений и действий (бездействия) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего
5.1. Заявители имеют право на обжалование решений, принятых в ходе предоставления муниципальной услуги, действий или бездействия должностных лиц Администрации в досудебном порядке.

5.2. Заявитель может обратиться с жалобой (Приложение № 7) в том числе в следующих случаях:

1) нарушение срока регистрации запроса заявителя о предоставлении муниципальной услуги;

2) нарушение срока предоставления муниципальной услуги;

3) требование у заявителя документов, не предусмотренных нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги;

4) отказ в приеме документов, предоставление которых предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами для предоставления муниципальной услуги, у заявителя;

5) отказ в предоставлении муниципальной услуги, если основания отказа не предусмотрены федеральными законами и принятыми в соответствии с ними иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами; 

6) затребование с заявителя при предоставлении муниципальной услуги платы, не предусмотренной нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами;

7) отказ органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, в исправлении допущенных опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах либо нарушение установленного срока таких исправлений.

5.3. Жалоба может быть направлена по почте, через МФЦ, с использованием официального сайта Администрации, предоставляющего муниципальную услугу, порталов государственных и муниципальных услуг (функций), а также может быть принята при личном приеме заявителя.

Жалоба подается в письменной форме на бумажном носителе, в электронной форме в орган, предоставляющий муниципальную услугу. Жалобы на решения, принятые руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу, подаются в вышестоящий орган (при его наличии) либо в случае его отсутствия рассматриваются непосредственно руководителем органа, предоставляющего муниципальную услугу.

В случае подачи жалобы при личном приеме заявитель представляет документ, удостоверяющий его личность в соответствии с законодательством Российской Федерации. При подаче жалобы в электронном виде документы могут быть представлены в форме электронных документов, подписанных электронной подписью, вид которой предусмотрен законодательством Российской Федерации, при этом документ, удостоверяющий личность заявителя, не требуется.

Жалоба, поступившая в Администрацию, подлежит рассмотрению должностным лицом, наделенным полномочиями по рассмотрению жалоб в течение пятнадцати рабочих дней со дня ее регистрации, а в случае обжалования отказа Администрации, должностного лица Администрации в приеме документов у заявителя либо в исправлении допущенных опечаток и ошибок или в случае обжалования нарушения установленного срока таких исправлений - в течение пяти рабочих дней со дня ее регистрации. Правительство Российской Федерации вправе установить случаи, при которых срок рассмотрения жалобы может быть сокращен.

5.4. Жалоба должна содержать:

1) наименование органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего, решения и действия (бездействие) которых обжалуются;

2) фамилию, имя, отчество (последнее - при наличии), сведения о месте жительства заявителя - физического лица либо наименование, сведения о месте нахождения заявителя - юридического лица, а также номер (номера) контактного телефона, адрес (адреса) электронной почты (при наличии) и почтовый адрес, по которым должен быть направлен ответ заявителю;

3) сведения об обжалуемых решениях и действиях (бездействии) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего;

4) доводы, на основании которых заявитель не согласен с решением и действием (бездействием) органа, предоставляющего муниципальную услугу, должностного лица органа, предоставляющего муниципальную услугу, либо муниципального служащего. Заявителем могут быть представлены документы (при наличии), подтверждающие доводы заявителя, либо их копии.

5.5. Заявитель вправе запрашивать и получать информацию и документы, необходимые для обоснования и рассмотрения жалобы.

5.6. В случае если жалоба подается через представителя, им также представляется документ, подтверждающий полномочия на осуществление соответствующие действий. В качестве документа, подтверждающего полномочия представителя, может быть представлена:

а) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность (для физических лиц);

б) оформленная в соответствии с законодательством Российской Федерации доверенность, заверенная печатью заявителя и подписанная руководителем заявителя или уполномоченным этим руководителем лицом (для юридических лиц);

в) копия решения о назначении или об избрании либо приказа о назначении физического лица на должность, в соответствии с которым такое физическое лицо обладает правом действовать от имени заявителя без доверенности.

5.7. При поступлении жалобы через МФЦ, обеспечивается ее передача по защищенной информационной системе или курьерской доставкой в уполномоченный на ее рассмотрение орган в порядке и сроки, которые установлены соглашением о взаимодействии между МФЦ и Администрацией, но не позднее следующего рабочего дня со дня поступления жалобы.

При поступлении жалобы через МФЦ, специалист МФЦ регистрирует жалобу в информационной системе МФЦ с присвоением жалобе регистрационного номера и выдает заявителю расписку в получении жалобы, в которой указывается:

- место, дата и время приема жалобы заявителя;

- фамилия, имя, отчество заявителя;

- перечень принятых документов от заявителя;

- фамилия, имя, отчество специалиста, принявшего жалобу;

- способ информирования заявителя о готовности результата рассмотрения жалобы, выбранный заявителем (смс оповещения, по электронной почте, через личный кабинет, по телефону);

- срок рассмотрения жалобы в соответствии с настоящим Регламентом.

5.8. По результатам рассмотрения жалобы Администрацией может быть принято одно из следующих решений:

1) удовлетворить жалобу, в том числе в форме отмены принятого решения, исправления допущенных органом, предоставляющим муниципальную услугу, опечаток и ошибок в выданных в результате предоставления муниципальной услуги документах, возврата заявителю денежных средств, взимание которых не предусмотрено нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами Республики Коми, муниципальными правовыми актами, а также в иных формах;

2) отказать в удовлетворении жалобы.

5.9. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган отказывает в удовлетворении жалобы в следующих случаях:

а) наличие вступившего в законную силу решения суда по жалобе о том же предмете и по тем же основаниям;

б) подача жалобы лицом, полномочия которого не подтверждены в порядке, установленном законодательством Российской Федерации;

в) наличие решения по жалобе, принятого ранее в соответствии с требованиями настоящего административного регламента в отношении того же заявителя и по тому же предмету жалобы.

5.10. Уполномоченный на рассмотрение жалобы орган вправе оставить жалобу без ответа в следующих случаях:

а) наличие в жалобе нецензурных либо оскорбительных выражений, угроз жизни, здоровью и имуществу должностного лица, а также членов его семьи;

б) отсутствие возможности прочитать какую-либо часть текста жалобы, фамилию, имя, отчество (при наличии) и (или) почтовый адрес заявителя, указанные в жалобе.

5.11. В случае если жалоба (или заявление о прекращении рассмотрения жалобы) подана заявителем в Администрацию, в компетенцию которого не входит принятие решения по жалобе (или заявлению о прекращении рассмотрения жалобы), в течение 3 рабочих дней со дня ее регистрации уполномоченное должностное лицо указанного органа направляет жалобу (или заявление о прекращении рассмотрения жалобы) в орган, предоставляющий муниципальную услугу и уполномоченный в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение, и в письменной форме информирует заявителя о перенаправлении жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы). При этом срок рассмотрения жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы) исчисляется со дня регистрации жалобы (или заявления о прекращении рассмотрения жалобы) в органе, предоставляющем муниципальную услугу и уполномоченном в соответствии с компетенцией на ее рассмотрение.

5.12. Основания для приостановления рассмотрения жалобы не предусмотрены.

5.13. В случае установления в ходе или по результатам рассмотрения жалобы признаков состава административного правонарушения или преступления должностное лицо, наделенное полномочиями по рассмотрению жалоб  незамедлительно направляет имеющиеся материалы в органы прокуратуры.

5.14. Не позднее дня, следующего за днем принятия указанного решения, заявителю через МФЦ в письменной форме и по желанию заявителя в электронной форме направляется мотивированный ответ о результатах рассмотрения жалобы.

5.15. В случае несогласия с результатами досудебного обжалования, а также на любой стадии рассмотрения спорных вопросов заявитель имеет право обратиться в суд в соответствии с установленным действующим законодательством порядком.

5.16. Информация (Приложение 1) о порядке подачи и рассмотрения жалобы размещается:

4. на информационных стендах, расположенных в Администрации, МФЦ;

5. на официальном сайте Администрации;

6. портале государственных и муниципальных услуг (функций) (gosuslugi.ru) и Портал государственных услуг (функций) Республики Коми (pgu.rkomi.ru), едином общероссийском сайте www.torgi.gov.ru.

5.17. Информацию о порядке подачи и рассмотрения жалобы можно получить:

· посредством телефонной связи по номеру Администрации, МФЦ;

· посредством факсимильного сообщения;

· при личном обращении в Администрацию, МФЦ, в том числе по электронной почте;

· при письменном обращении в Администрацию, МФЦ;

· путем публичного информирования.
Приложение 1
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

СВЕДЕНИЯ 
О МЕСТЕ НАХОЖДЕНИЯ, КОНТАКТНЫХ ТЕЛЕФОНАХ,

ИНТЕРНЕТ-АДРЕСЕ

Отдел землепользования и управления имуществом 

администрации МО МР «Сыктывдинский»

Место нахождения: Сыктывдинский район, с. Выльгорт,

ул. Д. Каликовой, д. 62, каб. 17.

График работы: 
Понедельник-четверг – с 8-45 до 17-15

Пятница – с 8-45 до 15-45

Обеденный перерыв – с 13-00 до 14-00.

Справочные телефоны структурного подразделения, участвующего в предоставлении муниципальной услуги:

секретарь – (8212) 24-23-17, (82130) 7-18-41,

Отдел землепользования и управления имуществом – (82130) 7-17-85,

Адрес официального сайта Администрации МО МР «Сыктывдинский»- www.syktyvdin.ru
E-mail Администрации МО МР «Сыктывдинский»- admsd@syktyvdin.rkomi.ru 

Приложение 2
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

Блок-схема предоставления муниципальной услуги
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                                                                                          Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о предоставлении служебного жилого помещения

(рекомендуемая форма)

    Прошу предоставить мне и моей семье жилое помещение, расположенное по адресу: Республика Коми, _______________________________________________________, в качестве служебного на период моей трудовой деятельности в _______________________(указать наименование учреждения) сроком ______месяцев (лет) .


В состав моей семьи включаются:

1) __________________________________(ФИО, год рождения, степень родства);

2) __________________________________(ФИО, год рождения, степень родства).

    "___" ____________ 201_ г.                                          ___________________ (подпись)

Заявление подписано в моем присутствии, 

личность заявителя удостоверена                                _______________________________

   "___" _____________ 201_ г. 

                                                                                                              (подпись специалиста)

  Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 4
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о предоставлении жилого помещения маневренного фонда 

(рекомендуемая форма)

 Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

    Прошу предоставить мне и моей семье жилое помещение маневренного фонда, расположенное по адресу: Республика Коми, _______________________________________________________, по причине (в связи с) _________________________________(указать причину предоставления) временно сроком ______месяцев (лет) .


В состав моей семьи включаются:

1) __________________________________(ФИО, год рождения, степень родства);

2) __________________________________(ФИО, год рождения, степень родства).

    "___" ____________ 201_ г.                                          ___________________ (подпись)

Заявление подписано в моем присутствии, 

личность заявителя удостоверена                                _______________________________

   "___" _____________ 201_ г. 

                                                                                                              (подпись специалиста)

  Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 5
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о предоставлении жилого помещения в общежитии 

(рекомендуемая форма)

                                             Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

    Прошу предоставить мне и моей семье жилое помещение в общежитии, расположенное по адресу: Республика Коми, _______________________________________________________, на период моей трудовой деятельности в _______________________(указать наименование учреждения) временно сроком ______месяцев (лет) .

В состав моей семьи включаются:

1) __________________________________(ФИО, год рождения, степень родства);

2) __________________________________(ФИО, год рождения, степень родства).

    "___" ____________ 201_ г.                                          ___________________ (подпись)

Заявление подписано в моем присутствии, 

личность заявителя удостоверена                                _______________________________

   "___" _____________ 201_ г. 

                                                                                                              (подпись специалиста)

  Заявление зарегистрировано: "____" _________ 201____ г. за N ________________

Приложение 6
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» 

ЗАЯВЛЕНИЕ 

о выдаче невостребованного результата муниципальной услуги 

(рекомендуемая форма)

                                             Администрация муниципального образования 

                                         муниципального района «Сыктывдинский»

              От (ФИО) ______________________________

                                                                                           Дата рождения _________________________

                                                                                           Зарегистрирован по адресу: ____________

                                                                                           Паспорт _______________________________

                                                                                           дата выдачи ___________________________

                                                                                           кем выдан _____________________________

                                                                                           код подразделения ___________

                                                                                           Контактный телефон ____________________

ЗАЯВЛЕНИЕ 

Прошу выдать ранее не полученный мной результат муниципальной услуги в отношении предоставления по договору найма специализированного жилого помещения, расположенного по адресу: Республика Коми, _______________________________________________________.

                                               Подпись ____________________

                                               "___" ______________ 201_ г.

Приложение 7
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» 

Руководителю администрации муниципального района

_______________________________ 

заявление (жалоба)

(Изложение по сути обращения)

Результат рассмотрения жалобы прошу направить почтовым отправлением по адресу: _____________. (указывается Заявителем по его желанию)
Результат рассмотрения жалобы буду получать лично в Администрации, МФЦ (нужное подчеркнуть) по адресу _____________. (указывается Заявителем по его желанию)
____________________   ___________________   ________________________

дата


                          Ф.И.О. 

 
                подпись

Приложение 8
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

	Штамп Администрации
	Физическому лицу




РЕШЕНИЕ

о предоставлении муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

Администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» сообщает о положительном решении, принятом в отношении вашего заявления о предоставлении по договору найма жилых помещений специализированного жилищного фонда, расположенного по адресу: ___________.

Приложения:

1)

2) и т.д.

Подпись                                  Расшифровка подписи

Приложение 9
к административному регламенту по предоставлению муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

	Штамп Администрации
	Физическому лицу




РЕШЕНИЕ

об отказе в предоставлении муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда»

Администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» отказывает в предоставлении муниципальной услуги «Предоставление гражданам по договорам найма жилых помещений специализированного жилищного фонда» по следующим причинам:_______________________________________.
Вы имеете право устранить причины, повлекшие отказ в предоставлении муниципальной услуги, обратиться повторно по аналогичному вопросу. Также вы имеете право на обжалование принятого решения.

Подпись                                  Расшифровка подписи

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года    
                                                                                           № 6/1004



                                        

Об организации учебно-консультационных пунктов

Руководствуясь федеральными законами от 21 декабря 1994 года  № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12 декабря 1998 года № 28-ФЗ  «О гражданской обороне», постановлениями Правительства Российской Федерации от 2 ноября 2000 года № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», от 4 сентября 2003 года  № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и в целях организации обучения неработающего населения в учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Утвердить Положение об учебно-консультационном пункте по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (далее – УКП по ГО и ЧС) муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (приложение 1). 

2. Утвердить примерную программу обучения неработающего населения МО МР «Сыктывдинский» в области безопасности жизнедеятельности.

3. Рекомендовать Главам сельских поселений создать на базе администраций УКП по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям и организовать в них обучение неработающего населения.

3.1.Информацию о созданных УКП по ГО и ЧС направить в отдел по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС МО МР «Сыктывдинский» в срок до 10 июля 2015.

3.2.Представлять в отдел по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС МО МР «Сыктывдинский» доклад об организации и итогах обучения неработающего населения в возглавляемом УКП по ГО и ЧС за отчетный период  к 25 мая и к 25 октября ежегодно.

3.3.Обучение  неработающего населения в УКП по ГО и ЧС осуществлять в соответствии с Примерной программой обучения неработающего населения МО МР «Сыктывдинский» в области безопасности жизнедеятельности (приложение 2).

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района К.М. Баранова.

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                          О.А. Лажанев

Приложение 1

 к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года № 6/1004

Положение об учебно-консультационном пункте 

по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям 

муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
1. Общие положения

 Настоящее Положение определяет основные цели и задачи, порядок создания, оснащения и функционирования учебно-консультационных пунктов по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (далее – УКП по ГО и ЧС) в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» (далее – МО МР «Сыктывдинский»). 

      УКП по ГО и ЧС предназначен для обучения населения, не занятого в производстве и сфере обслуживания (неработающее население), по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

      УКП по ГО и ЧС создается в соответствии с требованиями федеральных законов от 21.12.1994г.  №68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12.02.1998г. №28-ФЗ  «О гражданской обороне», постановлений Правительства Российской Федерации от 02.11.2000г. №841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», от 04.09.2003г.  № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».

2. Цели и задачи

      Главная цель создания УКП по ГО и ЧС:

· обеспечение необходимых условий для обучения неработающего населения по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

      Перед УКП по ГО и ЧС ставятся следующие основные задачи:

   • обучение неработающего населения способам защиты от опасностей, возникающих при введении военных действий или вследствие этих действий, а также при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

    •  выработка практических навыков по действиям в условиях чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени;

· повышение уровня морально-психологического состояния населения в условиях угрозы и возникновения чрезвычайных ситуаций, а также при ликвидации их последствий;

· пропаганда важности и необходимости всех мероприятий, проводимых в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций в современных условиях.

3. Организация и содержание работы

3.1. УКП по ГО и ЧС создаются и функционируют в соответствии с соответствующим постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский».

3.2. Непосредственным организатором обучения неработающего населения в УКП по ГО и ЧС является руководитель организации (предприятия, учреждения), на базе которой создан УКП по ГО и ЧС. Он издает приказ (распоряжение), в котором определяет:
-
место расположения УКП по ГО и ЧС и других помещений, используемых для подготовки неработающего населения;
-
направление, согласно которому будет осуществляться обучение неработающего населения:
· порядок работы УКП по ГО и ЧС;

· организацию проведения занятий, консультаций, тренировок;

-
должностных лиц УКП по ГО и ЧС и лиц, привлекаемых для проведения занятий, консультаций и других мероприятий по обучению;
-
порядок обеспечения УКП литературой, учебными пособиями и техническими средствами обучения;
-
другие организационные вопросы.

3.3.
УКП по ГО и ЧС возглавляет руководитель, назначаемый приказом (распоряжением)  руководителя организации (предприятия, учреждения).
3.4.
В  качестве  инструкторов (консультантов)  УКП по ГО и ЧС выступают работники организации (предприятия, учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС.  Для   проведения практических   занятий   и   раскрытия  наиболее   сложных   тем на УКП по ГО и ЧС могут быть привлечены (по согласованию) специалисты сторонних предприятий, учреждений и организаций.
         3.5. Руководитель и инструкторы (консультанты) УКП по ГО и ЧС должны пройти подготовку (переподготовку) на курсах ГО Управления по делам ГО и ЧС г. Сыктывкара. Периодичность подготовки (переподготовки) составляет не реже одного раза в пять лет. Для лиц, впервые назначенных на должность, подготовка должна проводиться в течение первого года работы.

3.6. Обучение неработающего населения в УКП по ГО и ЧС осуществляется в соответствии с Примерной программой обучения неработающего населения МО МР «Сыктывдинский» в области безопасности жизнедеятельности.
        3.7. Обучение  неработающего населения  осуществляется круглогодично.    
       3.8. Работа УКП по ГО и ЧС по обучению неработающего населения, исходя из условий и особенностей деятельности организации (предприятия, учреждения), при которой создан УКП, строится путем консультативной деятельности (в этом случае  граждане  приходят в организацию (предприятие, учреждение), на базе которой создан УКП по ГО и ЧС, для  решения  каких-либо вопросов).
3.9.
Основными формами обучения неработающего населения являются:

·  лекции;

·  беседы;

·  практические занятия;

·  игры, дискуссии;

·  уроки в форме вопросов и ответов;

·  встречи с участниками ликвидаций последствий чрезвычайных ситуаций, руководящим составом и ветеранами гражданской обороны;

·  просмотр видео- и DVDматериалов, прослушивание аудиозаписей;

·  самостоятельная работа неработающего населения по изучению содержания информационно-справочных стендов и учебно-методической литературы;

·  проведение учений и тренировок.
Значительную   часть   учебного   времени   следует    отводить    практическим   занятиям. Предпочтение следует отдавать практическим действиям со  средствами индивидуальной   защиты,   бытовыми  дозиметрами,   индивидуальными противохимическими   пакетами,  аптечками   индивидуальными   АИ-2.  При  проведении  занятий важно опираться на  реальные  события,    произошедшие   в  республике,  районе, сообщения  средств   массовой    информации.

3.10.  Основное внимание при обучении неработающего населения в УКП по ГО и ЧС необходимо обращать на морально-психологическую подготовку, умелые действия в чрезвычайных ситуациях, воспитывать у неработающего населения чувство высокой ответственности за свою подготовку и подготовку своей семьи к защите от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и от опасностей, возникающих в ходе военных действий или вследствие этих действий.

4. Оборудование и оснащение

4.1. Перед входом в УКП по ГО и ЧС должна располагаться  вывеска  размером 70 х 50  см  с  надписью  «Учебно-консультационный  пункт по ГО и ЧС», далее  –  распорядок дня УКП по ГО и ЧС.
       4.2. Учебно-материальная база УКП по ГО и ЧС включает информационно-справочные стенды по вопросам ГО и защиты от ЧС, учебные и наглядные пособия, учебно-методическую литературу.

       4.2.1. Для проведения занятий, консультаций и самостоятельной работы населения в комнате (классе) рекомендуется иметь проекционную аппаратуру, аудио-, видео- и DVD-технику с набором аудиозаписей, видео- и DVD-фильмов, в соответствии с тематикой подготовки неработающего населения.

4.2.2. Помещение учебно-консультационного пункта оборудуется стендами.

Основные стенды:

- «Организационные основы гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»;

- «Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций»;

- «Сигналы оповещения и действия по ним»;

- «Порядок и правила проведения эвакуации»;

-  «Оказание первой помощи»;

- «Терроризм – угроза обществу»;

- «Пожарная безопасность».

Также, помимо вышеперечисленных, в УКП по ГО и ЧС рекомендуется оборудовать стенд, информирующий население об адресах защитных сооружений и сборных эвакопунктов.

Дополнительные стенды по своему содержанию должны соответствовать тематике подготовки неработающего населения. 

Информативность стендов должна быть современной и достаточной для самостоятельного усвоения материала.

4.2.3. Учебно-консультационный пункт рекомендуется, по возможности, оснастить следующим учебным имуществом:

- медицинские средства защиты (аптечка первой помощи, индивидуальный противохимический пакет (ИПП), перевязочный пакет индивидуальный (ППИ), аптечка индивидуальная АИ-2 и др.);

- огнетушители (разные).

       Применительно к тематике обучения, для повышения наглядности и обеспечения самостоятельной работы обучаемых,  на УКП по ГО и ЧС должны быть комплекты плакатов, схем.

4.2.4. Для проведения занятий, консультаций и самостоятельной работы населения в УКП по ГО и ЧС рекомендуется иметь учебно-методическую литературу:
· учебные пособия по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности и безопасности на водных объектах;

· методические разработки, планы-конспекты, лекционный материал;

-
памятки, листовки, буклеты, рекомендации и т.д.

5. Документация

    В УКП по ГО и ЧС должна быть следующая документация:  

1. Постановление   администрации   муниципального   образования муниципального района «Сыктывдинский» «Об организации учебно-консультационных пунктов по обучению неработающего населения муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по гражданской обороне и  чрезвычайным ситуациям».

2. Приказ (распоряжение) руководителя организации (предприятия, учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС, об организации его работы.
3. Положение об УКП по ГО и ЧС.
4. План работы УКП по ГО и ЧС на год.
5. Распорядок дня работы УКП по ГО и ЧС.
6. Расписание занятий на год.
7. Программа обучения неработающего населения в области безопасности жизнедеятельности.
8. График дежурств инструкторов (консультантов) УКП по ГО и ЧС и других привлекаемых лиц.
9. Журналы учета занятий /консультаций.
10.  Списки неработающих жильцов с указанием адресов, телефонов.

6. Права и обязанности руководителя, инструктора (консультанта)                                    УКП по ГО и ЧС

6.1. Права и обязанности  руководителя УКП по ГО и ЧС: 

Руководитель УКП по ГО и ЧС подчиняется руководителю организации (предприятия, учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС.
Руководитель УКП по ГО и ЧС имеет право:
–
участвовать   в   анализе   учебного   процесса,   в   разработке   и   внедрении прогрессивных методов обучения;
–   поручать работникам, в пределах своей компетенции, отдельные виды работ, связанные с деятельностью УКП по ГО и ЧС.
Руководитель УКП по ГО и ЧС обязан:
· разрабатывать и вести планирующие, учетные и отчетные документы;

· проводить занятия (консультации) в соответствии с планом работы УКП по ГО и ЧС на год и расписанием занятий;

· осуществлять контроль за ходом обучения неработающего населения;

· проводить инструктаж руководителей занятий;

· вести учет обучения неработающего населения в возглавляемом  УКП по ГО и ЧС;

· дважды в год – к 29 мая и к 29 октября – представлять в отдел по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС МО МР «Сыктывдинский» доклад об организации и итогах обучения неработающего населения в возглавляемом УКП по ГО и ЧС за отчетный период календарного года;

· следить   за   содержанием   помещения,   соблюдением   правил   пожарной безопасности. 
6.2 Права и обязанности инструктора (консультанта) УКП по ГО и ЧС:

Инструктор (консультант) УКП по ГО и ЧС подчиняется руководителю организации (предприятия, учреждения), при которой создан УКП по ГО и ЧС, и руководителю УКП по ГО и ЧС.

      Инструктор (консультант) УКП по ГО и ЧС имеет право:
· по вопросам, находящимся в его компетенции, вносить на рассмотрение руководства предложения по улучшению деятельности и совершенствованию методов работы УКП по ГО и ЧС;
· запрашивать в пределах своей компетенции и получать в необходимом объёме информацию для подготовки и проведения занятий (консультаций) с неработающим населением;
· принимать участие в обсуждении вопросов деятельности УКП по ГО и ЧС.

      Инструктор (консультант) УКП по ГО и ЧС обязан: 

· проводить занятия (консультации) в соответствии с планом работы УКП по ГО и ЧС на год и расписанием занятий;

· следить   за   содержанием   помещения,   соблюдением   правил   пожарной безопасности;
· обеспечивать   сохранность   и   поддержание   имущества   УКП по ГО и ЧС   в   надлежащем состоянии.
7. Финансирование
Финансирование обучения неработающего населения в УКП по ГО и ЧС осуществляется в порядке, установленном действующим законодательством РФ и, исходя из возможностей бюджета муниципального образования. 

Приложение 2 

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года № 6/1004

Примерная программа обучения неработающего населения 

муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  

в области безопасности жизнедеятельности

1.Общие положения
 Примерная программа обучения неработающего населения   муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский (далее – МО МР «Сыктывдинский») в области безопасности жизнедеятельности (далее – Примерная программа) является одним из элементов единой системы обучения населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (далее – в области ГО и защиты от ЧС).

Примерная программа определяет основы организации и порядок обязательного обучения населения, не занятого в сфере производства и обслуживания (неработающее население), в целях подготовки неработающего населения к умелым действиям при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций, опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также в повседневной деятельности. 

В Примерной программе изложены методика обучения неработающего населения, тематика и расчёт часов, а также требования к уровню знаний, умений и навыков неработающего населения, прошедшего обучение.

2. Организация обучения
1. Обучение неработающего в области ГО и защиты от ЧС организуется в соответствии с федеральными законами от 21.12.1994г.  №68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12.02.1998г. № 28-ФЗ  «О гражданской обороне», постановлениями Правительства Российской Федерации от 02.11.2000г. № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», от 04.09.2003г.  № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», требованиями приказов и указаний Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий.

2. Примерная программа определяет базовое содержание подготовки неработающего населения  в области безопасности жизнедеятельности и рассчитана по объёму на 12 часов.

3. Обучение неработающего населения осуществляется путём:

· проведения занятий (консультаций) в учебно-консультационных пунктах по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям (далее – УКП по ГО и ЧС) по настоящей Примерной программе;

· самостоятельного изучения памяток, листовок и пособий, прослушивания радиопередач и просмотра телепрограмм по тематике ГО и защиты от ЧС;

· посещения пропагандистских и агитационных мероприятий (беседы, лекции, консультации, показ учебных фильмов и другие), проводимых должностными лицами и специалистами в области ГО и защиты от ЧС;

· участия в учениях и тренировках по месту жительства.

4. Обучение неработающего населения МО МР «Сыктывдинский» в УКП по ГО и ЧС осуществляется в соответствии с Положением об УКП по ГО и ЧС МО МР «Сыктывдинский».

5. Руководителям УКП по ГО и ЧС предоставляется право с учетом степени подготовленности обучаемых, а также других факторов, корректировать расчет времени, отводимого на изучение отдельных тем Примерной программы, уточнять формы и методы проведения занятий, а также их содержание, без сокращения общего количества часов, предусмотренного настоящей Примерной программой. Эти изменения должны найти отражение в рабочих программах, разрабатываемых в УКП по ГО и ЧС.

6. В результате обучения неработающее население должно                             знать: 

основные требования нормативных документов по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций;

задачи, мероприятия и возможности гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций в обеспечении безопасности граждан от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, и при чрезвычайных ситуациях;

основные принципы, средства и способы защиты от чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени, а также  правила поведения при их возникновении;

основные требования пожарной безопасности в быту;

возможные негативные и опасные факторы бытового характера, правила действий по обеспечению личной безопасности;

правила оказания первой помощи.

уметь: 

практически выполнять основные мероприятия защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также в случае пожара;

четко действовать по сигналам оповещения; 

адекватно действовать при угрозе и возникновении негативных и опасных факторов бытового характера;

пользоваться средствами коллективной и индивидуальной защиты;

проводить частичную санитарную обработку;

оказывать первую помощь.

1. Тематика и расчет часов учебных занятий

	№

пп
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во часов

	1
	Нормативно-правовое регулирование по подготовке к защите и по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей военного характера, чрезвычайных ситуаций и пожаров.
	лекция
	1

	2
	Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, при чрезвычайных ситуациях и пожарах.
	лекция
	1

	3
	Организация оповещения населения. 
	лекция
	1

	4
	Инженерная защита населения.
	лекция
	1

	5
	Организация и проведение эвакуационных мероприятий.
	лекция
	1

	6
	Организация и проведение специальной обработки.
	лекция
	1

	7
	Средства индивидуальной защиты органов дыхания, кожи, медицинские средства защиты.
	лекция,

практическое занятие
	1

	8
	Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций  природного и техногенного характера. 
	лекция,

практическое занятие
	1

	9
	Правила и порядок поведения населения при угрозе и совершении террористического акта. 
	лекция
	1

	10
	Действия населения по предупреждению пожара и в условиях возникновения пожара.
	лекция,

практическое занятие
	1

	11
	Действия населения в условиях негативных и опасных факторов бытового характера.
	лекция
	1

	12
	Оказание первой помощи. Основы ухода за больными.
	лекция, практическое занятие
	1

	Кол-во учебных часов
	
	12


4.  Содержание тем занятий
Тема 1. Нормативно-правовое регулирование по подготовке к защите и по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей военного характера, чрезвычайных ситуаций и пожаров.

Законодательство Российской Федерации  в области гражданской обороны, защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и обеспечения пожарной безопасности.

Права и обязанности граждан в области гражданской обороны, защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера и обеспечения пожарной безопасности.

Структура, задачи, состав сил и средств гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Тема 2. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, при чрезвычайных ситуациях и пожарах.

Опасности военного характера и присущие им особенности. Поражающие факторы ядерного, химического, бактериологического оружия, современных средств поражения и новейших видов оружия массового поражения (лучевое, радиочастотное, инфразвуковое, радиологическое, геофизическое, нейтронное, высокоточное, электромагнитное, этническое). Действия населения в зонах радиоактивного заражения.

Виды и характеристики источников чрезвычайных ситуаций. Поражающие факторы источников чрезвычайных ситуаций. 

Виды пожаров и их поражающие факторы.

Тема 3. Организация оповещения населения.

Порядок оповещения населения об угрозе или возникновении чрезвычайных ситуаций,  а также об угрозе или нападении противника. Сигналы оповещения. Действия населения по сигналам оповещения.

Тема 4. Инженерная защита населения.

Организация инженерной защиты населения. Классификация защитных сооружений. Убежища и их основные элементы. Противорадиационные укрытия, их назначение и основные элементы. Укрытия простейшего типа и их устройст​во. Порядок заполнения защитных сооружений и правила поведения  в них.

Тема 5. Организация и проведение эвакуационных мероприятий.
 Защита населения путем эвакуации. Эвакуа​ция, её цели и виды. Принципы и способы эвакуации. Эвакуационные органы. Порядок проведения эвакуации. Правила поведения населения при проведении эвакуационных мероприятий.

Тема 6. Организация и проведение специальной обработки.

Санитарная обработка людей. Частичная санитарная обработка, ее назна​чение и порядок проведения. Полная санитарная обработка, ее назначение и по​рядок проведения. Понятие о дегазации, дезинфекции и дезактивации, их назначение.

Действия населения при обеззараживании территорий, зданий и сооружений, одежды и обуви. Правила поведения населения при проведении изоляционно-ограничительных мероприятиях.
Повышение защитных свойств помещений от проникновения радиоактив​ных, отравляющих и аварийно химически опасных веществ.
Защита продуктов питания, фуража и воды от заражения радиоактивными, отравляющими веществами и бактериальными средствами.
Организация защиты сельскохозяйственных животных и растений от зара​жения.
Тема 7. Средства индивидуальной защиты органов дыхания, кожи, медицинские средства защиты.

Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Гражданские фильт​рующие противогазы. Их назначение, устройство и подбор. Детские фильтрую​щие противогазы. Их назначение, устройство и порядок применения. Условия применения дополнительных патронов к фильтрующим противогазам. Камеры защитные детские, их назначение, устройство и порядок применения. Назначе​ние и устройство респираторов, правила пользования ими. Простейшие средства защиты органов дыхания, их защитные свойства, порядок изготовления и поль​зования.
Средства индивидуальной защиты кожи. Их назначение и классификация. Простейшие средства защиты кожи и их свойства. Элементы герметизации одежды при использовании ее в качестве средств защиты кожи.

Медицинские средства индивидуальной защиты. Содержание, назначение и порядок применения. Индивидуальные противохимические пакеты. Назначе​ние и порядок пользования ими.

Тема 8.  Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Понятие чрезвычайной ситуации. Классификация ЧС.

Понятия об опасном природном явлении, стихийном бедствии и источни​ках чрезвычайных ситуаций природного характера. Классификация и характери​стика чрезвычайных ситуаций природного характера (геологические, метеорологические, гидрологические, природные пожары, массовые инфекционные заболевания). Причины их возникновения и последствия.
Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного характера.
 Понятия об аварии и катастрофе. Классификация чрезвычайных ситуаций техногенного характера и их характеристика (аварии на химически опасных объектах, радиационноопасных объектах, пожаро- и взрывоопасных объектах, гидродинамически опасных объектах, аварии на транспорте, аварии на коммунально-энергетических сетях). Причины их возникновения и последствия.

Действия населения в чрезвычайных ситуациях тех​ногенного характера.
Тема 9.  Правила и порядок поведения населения при угрозе и совершении террористического акта. 

Виды террористических актов, их общие и отличительные черты. 

Признаки, указывающие на возможность наличия взрывного устройства и действия при обнаружении предметов, похожих на взрывное устройство. Действия при получении по телефону сообщения об угрозе террористического характера. Правила обращения с анонимными материалами, содержащими угрозы террористического характера. Действия при захвате в заложники и при освобождении.

Тема 10. Действия населения по предупреждению пожара и в условиях возникновения пожара.

Основные требования пожарной безопасности в быту. Действия при обнаружении задымления и возгорания, а также  по сигналам оповещения о пожаре и при эвакуации. Обязанности граждан по соблюдению правил пожарной безопасности. Ответственность за нарушения требований пожарной безопасности. Технические средства пожаротушения. Действия по предупреждению пожара, а также по применению первичных средств пожаротушения. 

Тема 11. Действия населения в условиях негативных и опасных факторов бытового характера.
Возможные негативные и опасные факторы бытового характера.

Правила действий по обеспечению личной безопасности в местах массового скопления людей, при пожаре, в общественном транспорте, на водных объектах, в походе и на природе. 

Действия при дорожно-транспортных происшествиях, бытовых отравлениях, укусе животными.

Правила обращения с бытовыми приборами и электроинструментом.

Правила содержания домашних животных и поведения с ними на улице.

Способы предотвращения и преодоления паники и панических настроений.

Тема 12. Оказание первой помощи. Основы ухода за больным.
Основные правила оказания первой помощи в неотложных ситуациях. Правила и техника проведения искусственного дыхания и непрямого массажа сердца.
Первая помощь при кровотечениях и ранениях. Способы остановки крово​течения. Виды повязок. Правила и приемы наложения повязок на раны.
Первая помощь при переломах. Способы и правила транспортировки и переноски пострадавших.
Первая помощь при ушибах, вывихах, химических и термических ожогах, отравлениях, обморожениях, обмороке, поражении электрическим током, тепло​вом и солнечном ударах, утоплении, внезапных заболеваниях.
Основы ухода за больными. Возможный состав домашней ап​течки.

Приложение 3
к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от «__»_______2015 г. № __

Утверждаю

    Руководитель ____________

    __________   ___________

     (подпись)    (фамилия)

    "__"   __________ 20 __ г.

                               ПЛАН

          работы учебно-консультационного пункта по ГО и ЧС при ___________

        на 20 __ год по обучению неработающего населения

	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Дата (время)/ период проведения
	Ответственный

(ФИО, должность)
	Отметка о выполнении

	1.
	Распространение памяток и проведение консультаций по темам: «Населению о гражданской обороне» (1), «Населению о единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» (2), «Меры пожарной безопасности в жилом секторе»(3)
	в течение января
	
	

	2.
	Распространение памяток и проведение консультаций по темам: «Сигналы оповещения и действия по ним» (4), «Внимание, газ!»(5) 
	 в течение февраля
	
	

	3.
	Распространение памяток и проведение консультаций по темам:  «Эвакуация» (6), «Осторожно, сосульки!» (7), «Советы любителям подледного лова» (8)
	в течение марта
	
	

	4.
	Распространение памяток и проведение консультаций по темам: «Инженерная защита населения» (9), «Осторожно, тонкий лед!» (10)
	в течение апреля
	
	

	5.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Средства индивидуальной защиты» (11), «Весенний пал прошлогодней травы опасен для жизни» (12), «Меры пожарной безопасности на дачном участке» (13)
	в течение мая
	
	

	6.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Правила безопасного поведения на воде» (14), «Безопасность на природе: как обезопасить себя от укусов клещей» (15)
	в течение июня
	
	

	7.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Памятка населению по профилактике лесных пожаров и действиям при их возникновении» (16), «Безопасность жилища» (17)
	в течение июля
	
	

	8.
	Распространение  памятки и проведение консультаций по теме: «Как не стать заложником леса» (18), «Терроризм» (19)
	в течение августа
	
	

	9.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Санитарная обработка» (20), «Основные меры безопасности при пользовании электроприборами» (21)
	в течение сентября
	
	

	10.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Действия в условиях химического заражения» (22), «Правила оказания первой помощи» (23)
	в течение октября
	
	

	11.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Памятка населению по соблюдению правил пожарной безопасности в многоквартирных жилых домах» (24), «Правила поведения при пожаре» (25), «Осторожно, гололед!» (26)
	в течение ноября
	
	

	12.
	Распространение  памяток и проведение консультаций по темам: «Меры пожарной безопасности при использовании пиротехнических изделий» (27), «Меры пожарной безопасности при устройстве новогодней елки» (28)
	в течение декабря
	
	


Руководитель УКП по ГО и ЧС при _____________

                 ____________________   __________________

                      (подпись)              (фамилия)

Приложение  4

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от «__»_______2015 г. № __

                                          Утверждаю

	№

пп
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во часов
	Дата, время
	Место
	Руководитель (кто проводит)

	1
	Нормативно-правовое регулирование по подготовке к защите и по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей военного характера, чрезвычайных ситуаций и пожаров
	лекция
	1
	
	
	

	2
	Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, при чрезвычайных ситуациях и пожарах
	лекция
	1
	
	
	

	3
	Организация оповещения населения
	лекция
	1
	
	
	

	4
	Инженерная защита населения
	лекция
	1
	
	
	

	5
	Организация и проведение эвакуационных мероприятий
	лекция
	1
	
	
	

	6
	Организация и проведение специальной обработки
	лекция
	1
	
	
	

	7
	Средства индивидуальной защиты органов дыхания, кожи, медицинские средства защиты
	лекция,

практическое занятие
	1
	
	
	

	8
	Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций  природного и техногенного характера
	лекция,

практическое занятие
	1
	
	
	

	9
	Правила и порядок поведения населения при угрозе и совершении террористического акта
	лекция
	1
	
	
	

	10
	Действия населения по предупреждению пожара и в условиях возникновения пожара
	лекция,

практическое занятие
	1
	
	
	

	11
	Действия населения в условиях негативных и опасных факторов бытового характера
	лекция
	1
	
	
	

	12
	Оказание первой помощи. Основы ухода за больными
	лекция, практическое занятие
	1
	
	
	

	Кол-во учебных часов
	
	12
	
	
	


    Руководитель ____________

    __________   ____________

     (подпись)    (фамилия)

    "__"   __________ 20 __ г.

РАСПОРЯДОК (Примерный)

    работы учебно-консультационного пункта по ГО и ЧС  при _______________

Понедельник с 15.00 до 18.00                                            Четверг с 08.00 до 12.00

Вторник         с 15.00 до 18.00                                            Пятница с 08.00 до 12.00

                  Начальник УКП по ГО и ЧС при ________

                       ___________    ______________

                        (подпись)       (фамилия)

Приложение 5

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от «__»_______2015 г. № __

                                          Утверждаю

    Руководитель ____________

    __________   ___________

     (подпись)    (фамилия)

    "__"   __________ 20 __ г.

РАСПИСАНИЕ

занятий в УКП по ГО и ЧС при ______________

на __________ год

                   Руководитель УКП по ГО и ЧС при _______

                       ______________   __________________

                          (подпись)          (фамилия)

Приложение 6

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от «__»_______2015 г. № __

                                                                                    Утверждаю

    Руководитель ___________

    __________   ___________

     (подпись)    (фамилия)

    «__»  __________ 20 __ г.

ГРАФИК

дежурств по УКП по ГО и ЧС__________________

на 20 ___ год

	№ п./п.
	Ф.И.О.
	Должность
	Дни дежурств

	1.
	2.
	3.
	4.

	1.
	
	Например:

ведущий специалист
	Например:

Понедельник, среда, пятница каждой рабочей недели месяца

	2.
	
	Например:

специалист
	Например:

Вторник, четверг каждой рабочей недели месяца


             Руководитель УКП по ГО и ЧС при ________________

                 ___________    ______________

                  (подпись)        (фамилия)

Приложение 7

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от «__»_______2015 г. № __

В УКП, осуществляющим подготовку населения по направлению «консультационная деятельность», должен быть заведен журнал учета консультаций (журнал должен иметь соответствующую обложку (образец приводится).  Ниже приведен вариант содержания журнала:

	п/п
	Дата и время



	Ф.И.О. ответственного дежурного



	Ф.И.О. консультируе-мого лица
	Наименование темы, по которой дана консультация/

выдана памятка 

(вместо записи наименования темы можно указать цифру, под которой значится памятка (консультация) на эту тему в плане работы)
	Подпись ответственного дежурного
	Подпись лица, получившего консультацию/

памятку

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


Вариант обложки журнала

ЖУРНАЛ УЧЕТА КОНСУЛЬТАЦИЙ, РАСПРОСТРАНЕНИЯ ПАМЯТОК  В УКП ПО ГО И ЧС ПРИ ______


Приложение 8

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от «__»_______2015 г. № __

	(название предприятия, учреждения, организации)


ЖУРНАЛ

планирования и учёта занятий по программе обучения

                                                    неработающего населения

(для руководителя учебной группы)
на 20___год
Данный журнал ведется в тех УКП, которые осуществляют подготовку неработающего населения путем обучения в группах.
Наименование учебной группы

_____________________________________________ 

Руководитель учебной группы

  _____________________________________________
                                                                                      (фамилия, имя, отчество)
Тел. __________________
Староста учебной группы

 __________________________________________________ 
                                                                                    (фамилия, имя, отчество)
 Тел. __________________

Содержание

1. Порядок ведения журнала
2. Список обучаемых, учёт занятий и их посещаемости
3. Учёт результатов учений и тренировок
4. Замечания и предложения по результатам проверки качества занятий
5. Примерный план проведения занятия
6. Рекомендуемые учебно-методические пособия по гражданской обороне, чрезвы​чайным ситуациям и пожарной безопасности

Порядок ведения журнала

1. Журнал ведётся в каждой группе обучаемых руководителем занятий и является основным документом по учёту проведения занятий и их посещаемости.
2. Рабочая программа (перечень тем занятий, формы и методы проведения занятий, их содержание и расчёт времени) утверждается руководителем организации, на базе которой создан УКП по ГО и ЧС.
3. План проведения занятий утверждается руководителем организации, учреждения, на базе которой создан УКП по ГО и ЧС.
4. Отметки о посещении занятий проставляются в соответствующей графе дня проведения занятий.
Для учёта посещения занятий используются следующие условные знаки:
+ — присутствует на занятии;
н — отсутствует на занятии;
б — отсутствует по уважительной причине (болезнь).
5. О проведении занятия руководитель обязан записать в журнал тему и дату заня​тия, расписаться за проведённое занятие.
6. Журнал хранится у руководителя занятий.
7. По завершении учебного года заполненный журнал учёта занятий сдаётся руко​водителю организации для про​верки и хранения.

СПИСОК ОБУЧАЕМЫХ, УЧЁТ ЗАНЯТИЙ И ИХ ПОСЕЩАЕМОСТИ
	№ п/п
	Список учебной группы: фамилия, имя, отчество каждого обучаемого

	Номер темы,

и дата проведения занятий
	Запись о проведенных занятиях:

Дата и количество часов. 

Наименование темы. 

Подпись руководителя занятий.
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УЧЕТ РЕЗУЛЬТАТОВ УЧЕНИЙ И ТРЕНИРОВОК

	Дата
	Тема учения (тренировки), основные итоги, замечания, недостатки, предложения по совершенствованию
	Принятые меры

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


ЗАМЕЧАНИЯ И ПРЕДЛОЖЕНИЯ ПО РЕЗУЛЬТАТАМ ПРОВЕРКИ КАЧЕСТВА ЗАНЯТИЙ

	Тема и дата проверки
	Оценка занятий, замечания и предложения проверяющего
	Подпись проверяющего
	Принятые меры

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


г.
УТВЕРЖДАЮ 

Руководитель ________

___________________________
                                                                                                                                           (название организации)

____________________________________
                                                                                                                           (подпись)                                 (ФИО)                                 

                                                                                             « __ » ________ 200__ г.

ПРИМЕРНЫЙ ПЛАН
проведения занятия
(вариант)

ТЕМА: ____________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Учебная цель:______________________________________________________________

__________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

Время: ___________________________________________________________________
Метод: ___________________________________________________________________
Место:____________________________________________________________________
Учебные вопросы: ______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
Материальное обеспечение
•    Табельное имущество ____________________________________________________
•    Наглядные пособия     ____________________________________________________
•    Учебная литература    ____________________________________________________
ОСНОВНОЕ СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНЫХ ВОПРОСОВ
                                                                                (краткий конспект)

1.   Вводная часть:    (____ мин.)
2.   Основная часть: (_____ мин.)
	№ п\п
	Учебные вопросы
	Время

	1.
	
	

	2.
	
	

	
	
	


3.  Заключительная часть: (____ мин.)

 Руководитель занятия
                                                                                              _________________________________

                                                                                                                                                     (подпись)
Рекомендуемые учебно-методические пособия по гражданской обороне, чрезвычайным ситуациям и пожарной безопасности

     Качественное изменение опасностей, возникающих в случае даже ограниченного применения оружия массового поражения, высокоточного обычного оружия, оружия на новых физических принципах, угрозы терроризма, техногенные аварии и катастрофы, усиление тяжести последствий стихийных бедствий, проблемы экологии, угрозы эпидемий -все это потребовало пересмотреть основные направления, содержание, организацию и порядок подготовки и реализации мероприятий в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.
     Указанные изменения нашли наиболее полное отражение в учебно-методических пособиях, изданных под редакцией заместителей министра МЧС России в соответствии с новыми учебными программами:
1. Подготовка личного состава гражданских организаций гражданской обороны (учебно-методическое пособие для руководителей и личного состава формирований ГО)/Под ред. Г.Н. Кириллова. — М.: Институт риска и безопасности, 2003. — 544 с.
2. Организация и ведение гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных  ситуаций  природного  и  техногенного  характера  (учебное  пособие  для преподавателей   и   слушателей   УМЦ,   курсов   ГО   и   работников   ГОЧС   предприятий, организаций и учреждений)/Под ред. Г.Н. Кириллова. -М.: Институт риска и безопасности, 2002.-512 с.
3. Обучение работников организации и населения основам гражданской обороны и защиты   в   чрезвычайных   ситуациях/Под   ред.   М.И. Фалеева. — М.:   Институт   риска   и безопасности, 2003. - 448 с.
4. Оповещение   о   чрезвычайных   ситуациях   и   действия   по   сигналам   гражданской обороны/Под ред. М.И. Фалеева. - М.: Институт риска и безопасности, 2002. - 437 с.
5. Учения и тренировки по гражданской обороне и предупреждению чрезвычайных ситуаций/Под ред. М.И. Фалеева. - М.: Институт риска и безопасности, 2003. - 416 с.
6. Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций, обусловленных террористическими акциями взрывами, пожарами/Под ред. М.И. Фалеева. -М.: Институт риска и безопасности, 2003. - 400 с.
7. Гражданские организации гражданской обороны (создание, комплектование, обучение, материально-техническое    оснащение,    финансирование/Под    ред.    М.И. Фалеева. — М.: Институт риска и безопасности, 2002. — 336 с.
8. Гражданская    оборона    и    предупреждение    чрезвычайных     ситуаций/Под    ред. М.И. Фалеева. - М.: Институт риска и безопасности, 2003. — 328 с.
9. Гражданская оборона и пожарная безопасность/Под ред. М.И. Фалеева. — М.: Институт риска и безопасности, 2002. - 500 с.
10. Практическое   пособие   для   руководителя.   Обеспечение   пожарной   безопасности предприятия/Под ред. А.Н. Проценко. - М.: Институт риска и безопасности, 2003. - 376 с.
11. Пожарно-технический минимум/Под ред. Л.А. Коротчика. -М.: Институт риска и безопасности, 2003. - 388 с.
12. Защитные сооружения гражданской обороны (Устройство и эксплуатация). Учебно-методическое пособие/Под ред. Г.Н. Кириллова. -М.: Институт риска и безопасности, 2003. - 330 с.
По вопросу приобретения литературы можно обращаться по телефонам:
тел. (095) 955-22-29
тел./факс (095) 958-11-88 и 955-23-19
115191, г. Москва, Б. Тульская, 52, ИРБ  ww.irb.ru
ДЛЯ ЗАМЕТОК
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ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 17  июня  2015 года                                                                                                  № 6/1005

О порядке подготовки и обучения населения

муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

в области гражданской обороны,

защиты от чрезвычайных ситуаций

природного и техногенного характера

Во исполнение требований федеральных законов от 21 декабря 1994 года № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 12 февраля 1998 года № 28-ФЗ  «О гражданской обороне», постановлений Правительства Российской Федерации от 2 ноября 2000 года № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», от 4 сентября 2003 года № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера»,  Закона Республики Коми от 19 октября 1999 года № 48-РЗ «О защите населения и территорий Республики Коми от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», руководствуясь п.22 ст.8 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», в целях обучения населения муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Утвердить Положение о порядке подготовки и обучения населения муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (приложение 1).

2. Утвердить Примерную программу обучения работающего населения муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (приложение 2).

3. Утвердить Примерную программу обучения личного состава спасательных служб (приложение 3).

4. Утвердить Примерную программу обучения личного состава нештатных аварийно-спасательных формирований (приложение 4).

5. Руководителям территориальных и отраслевых (функциональных) органов администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», руководителям подведомственных учреждений и предприятий: 

5.1. Организовывать, проводить и контролировать обучение своих работников в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций (далее – в области ГО и защиты от ЧС).

5.2. Осуществлять мероприятия по созданию, поддержанию и дальнейшему совершенствованию учебно-материальной базы, необходимой для организации процесса обучения в области ГО и защиты от ЧС.

5.3. Разместить в учреждениях и предприятиях информационно-справочные стенды по вопросам ГО и защиты от ЧС.

5.4. Принимать меры по созданию и активизации деятельности существующих учебно-консультационных пунктов по ГО и ЧС, предназначенных для обучения неработающего населения.

5.5. Оказывать практическую помощь филиалу Коми республиканского отделения Всероссийского детско-юношеского движения «Школа безопасности», кадетским классам в процессе их подготовки.

5.6. Осуществлять пропаганду  знаний в области ГО и защиты от ЧС, в том числе с использованием всех современных средств массовой информации.

5.7. Представлять в отдел по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»:

5.7.1. Заявку на обучение должностных лиц и специалистов в области ГО и защиты от ЧС в образовательном подразделении «Учебный центр» Государственного казенного учреждения Республики Коми «Управление противопожарной службы и гражданской защиты» на очередной календарный год не позднее 20 сентября текущего года.

5.7.2. Доклад об организации и итогах обучения населения/работников предприятия, учреждения в области ГО и защиты от  ЧС (форма № 1/ОБУЧ)  дважды в год: в срок до 20 июня, 20 ноября календарного года.

5.7.3.  Отчёт о результатах проведения учений и тренировок не позднее 5 дней со времени проведения.

6. Отделу по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»:

6.1. Осуществлять координацию, методическое руководство и контроль за подготовкой и обучением населения муниципального образования  муниципального района «Сыктывдинский» в области ГО и защиты от ЧС.

6.2. Разрабатывать учебные, справочные и информационные материалы по обучению населения в области ГО и защиты от ЧС.

7. Управлению образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в подведомственных организациях:

7.1. Организовать работу по внедрению требований новых федеральных государственных образовательных стандартов и примерных основных образовательных программ обучения учащихся по предмету «Основы безопасности жизнедеятельности» (далее – ОБЖ).

7.2. Планировать и осуществлять контроль за повышением квалификации преподавателей-организаторов ОБЖ.

7.3. Проводить работу по созданию и оснащению кабинетов ОБЖ.

7.4. Проводить подготовку подрастающего поколения в рамках движения «Школа безопасности» в ходе работы различных кружков, секций и клубов, организации оборонно-спортивных лагерей, лагерей юных спасателей, туристских походов, слётов и соревнований.

8. Рекомендовать руководителям предприятий, учреждений и организаций, осуществляющих свою деятельность на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», независимо от форм собственности и ведомственной принадлежности, к исполнению подпункты 5.1. – 5.6., 5.7.3. – 5.7.4. настоящего постановления.

9. Обучение населения (за исключением  обучающихся образовательных организаций) в области ГО и защиты от ЧС начинать в январе и завершать в декабре календарного года.

10. Финансовое обеспечение мероприятий по организации обучения населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций осуществлять в порядке, установленном федеральным законодательством.

11. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 29 января 2015 года №1/118 «Об организации обучения населения муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера».

12. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района К.М. Баранова.

13. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

муниципального района                                                                                        О.А. Лажанев

Приложение 1

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года № 6+/1005

ПОЛОЖЕНИЕ

о  порядке подготовки и обучения населения муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский» в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

1. Настоящее Положение определяет группы, задачи и формы обучения населения, проходящего подготовку и обучение в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (далее – в области ГО и защиты от ЧС).

2.   Подготовку и обучение в области ГО и защиты от ЧС проходят:

- руководители органов местного самоуправления и организаций;

- должностные лица гражданской обороны, руководители и работники органов, осуществляющих управление гражданской обороной, преподаватели курса «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования;

- работники органов местного самоуправления и организаций, специально уполномоченные решать задачи по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и включенные в состав органов управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – уполномоченные работники);

- председатели комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности органа местного самоуправления и организаций;

- личный состав нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб;

- лица, занятые в сфере производства и обслуживания, не включенные в состав органов управления муниципального звена территориальной подсистемы  единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (далее – работающее население);

- лица, не занятые в сфере производства и обслуживания (далее – неработающее население);

- лица, обучающиеся в общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования (далее – обучающиеся).

3. Основными задачами при подготовке и обучении населения являются:

3.1. В области ГО:

3.1.1. Изучение способов защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, порядка действий по сигналам оповещения, приемов оказания первой помощи, правил пользования коллективными и индивидуальными средствами защиты.

3.1.2. Совершенствование навыков по организации и проведению мероприятий по гражданской обороне.

3.1.3. Выработка умений и навыков для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ.

3.1.4. Овладение личным составом нештатных аварийно-спасательных формирований и спасательных служб приемами и способами действий по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

3.2. В области защиты от ЧС:

3.2.1. Обучение населения правилам поведения, основным способам защиты и действиям в чрезвычайных ситуациях, приемам оказания первой помощи пострадавшим, правилам пользования средствами индивидуальной и коллективной защиты.

3.2.2. Выработка у руководителей органов местного самоуправления и организаций навыков управления силами и средствами, входящими в состав муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

3.2.3. Совершенствование практических навыков руководителей органов местного самоуправления и организаций, а также председателей комиссий по чрезвычайным ситуациям в организации и проведении мероприятий по предупреждению чрезвычайных ситуаций и ликвидации их последствий.

3.2.4. Практическое усвоение уполномоченными работниками в ходе учений и тренировок порядка действий при различных режимах функционирования единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, а также при проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ.

4. Подготовка и обучение в области ГО и защиты от ЧС предусматривает:

4.1. Для руководителей органов местного самоуправления и организаций; для должностных лиц гражданской обороны, руководителей и работников органов, осуществляющих управление гражданской обороной, преподавателей курса «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизнедеятельности» общеобразовательных организаций, профессиональных образовательных организаций и образовательных организаций высшего образования; для работников органов местного самоуправления и организаций, специально уполномоченных решать задачи по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и включенных в состав органов управления муниципального звена территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, для председателей комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности органа местного самоуправления и организаций: 

4.1.1. Переподготовка и повышение квалификации в образовательных организациях Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий (далее – МЧС России), образовательных организациях дополнительного профессионального образования, имеющих соответствующую лицензию, в образовательном подразделении «Учебный центр» Государственного казенного учреждения Республики Коми «Управление противопожарной службы и гражданской защиты».

4.1.2. Самостоятельная работа с нормативными документами по вопросам организации, планирования и проведения мероприятий в области ГО и защиты от ЧС.

4.1.3. Участие в учениях, тренировках и других плановых мероприятиях в области ГО и защиты от ЧС.

4.2. Для личного состава нештатных аварийно-спасательных формирований (далее – НАСФ):

4.2.1. Первоначальная подготовка личного состава НАСФ по соответствующим программам подготовки спасателей в учебных центрах и иных образовательных организациях и их аттестацию в соответствии с требованиями Положения о проведении аттестации аварийно-спасательных служб, аварийно-спасательных формирований, спасателей и граждан, приобретающих статус спасателя, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2011 г. № 1091.

4.2.2. Обучение личного состава НАСФ в организациях, их создающих, по утвержденным рабочим программам, в объеме 20 часов учебного времени в течение календарного года. 

4.2.3. Участие НАСФ  в учениях, тренировках и соревнованиях, а также в практических мероприятиях по ликвидации последствий аварий и катастроф. 

4.3. Для личного состава спасательных служб:

4.3.1. Обучение личного состава спасательных служб в организациях, их создающих, по утвержденным рабочим программам, в объеме 36 часов учебного времени в течение календарного года. 

4.3.2. Проверка готовности спасательных служб к действиям по предназначению.

4.4. Для работающего населения – проведение занятий по месту работы согласно утвержденным рабочим программам, в объеме 19 часов учебного времени в течение календарного года и самостоятельное изучение порядка действий и способов защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях, с последующим закреплением полученных знаний и навыков на учениях и тренировках.

4.5. Для неработающего населения – проведение бесед, лекций, вечеров вопросов и ответов, консультаций, показ учебных кино- и видеофильмов, в том числе на учебно-консультационных пунктах, а также самостоятельное изучение памяток, листовок, пособий, прослушивание радиопередач и просмотр телепрограмм по тематике гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.

4.6. Для обучающихся – проведение занятий в учебное время по соответствующим программам в рамках курса «Основы безопасности жизнедеятельности» и дисциплины «Безопасность жизнедеятельности».

5. Периодичность повышения квалификации – не реже одного раза в 5 лет. Для лиц, впервые назначенных на должность, связанную с выполнением обязанностей в области ГО и защиты от ЧС, переподготовка или повышение квалификации в течение первого года работы является обязательной. Повышение квалификации может осуществляться по очной и очно-заочной формам обучения, в том числе с использованием электронного обучения и дистанционных образовательных технологий.
6. Совершенствование знаний, умений и навыков в области ГО и защиты от ЧС осуществляется в ходе проведения командно-штабных, тактико-специальных и комплексных учений и тренировок.

7. Командно-штабные учения продолжительностью до 3 суток проводятся в муниципальном образовании – 1 раз в 3 года. Командно-штабные учения или штабные тренировки в организациях проводятся 1 раз в год продолжительностью до 1 суток.

8. Тактико-специальные учения продолжительностью до 8 часов проводятся с участием аварийно-спасательных служб и нештатных аварийно-спасательных формирований организаций 1 раз в 3 года, а с участием формирований постоянной готовности – 1 раз в год.

9. Комплексные учения продолжительностью до 2 суток проводятся 1 раз в 3 года в муниципальном образовании и организациях, имеющих опасные производственные объекты, а также в лечебно-профилактических учреждениях, имеющих более 600 коек. В других организациях 1 раз в 3 года проводятся тренировки продолжительностью до 8 часов.

10. Тренировки в общеобразовательных организациях, профессиональных образовательных организациях и образовательных организациях высшего образования проводятся ежегодно.

11. Лица, привлекаемые на учения и тренировки в области ГО и защиты от ЧС, должны быть проинформированы о возможном риске при их проведении.

Приложение 2 

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года № 6/1005

Примерная программа обучения работающего населения

муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 

в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 

природного и техногенного характера
1. Пояснительная записка

Обучение работающего населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (далее – в области ГО и защиты от ЧС) организуется в соответствии с требованиями федеральных законов от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлений Правительства Российской Федерации от 4 сентября 2003 г. № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера» и от 2 ноября 2000 г. № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», приказов и организационно-методических указаний Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, других федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти, органов местного самоуправления и организаций и осуществляется по месту работы.

Основная цель обучения – повышение готовности работающего населения к умелым и адекватным действиям в условиях угрозы и возникновения опасностей при чрезвычайных ситуациях, ведении военных действий или вследствие этих действий.

Руководителям органов местного самоуправления, руководителям организаций при разработке примерных и рабочих программ обучения соответственно предоставляется право с учетом специфики деятельности муниципального образования и организации, особенностей и степени подготовленности обучаемых, а также других факторов корректировать расчет времени, отводимого на изучение отдельных тем учебно-тематического плана Примерной программы, их содержание, а также уточнять формы и методы проведения занятий без сокращения общего количества учебных часов, предусмотренного на освоение настоящей Примерной программы.

Обучение работников организаций по рабочим программам, разработанным в соответствии с требованиями настоящей Примерной программы, организуется в соответствии с приказом  руководителя организации  об организации обучения работников по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на текущий календарный год, в объёме 19 учебных часов. 

Для проведения занятий приказом руководителя организации создаются учебные группы численностью не более 25 человек и назначаются руководители занятий по гражданской обороне (далее – ГО), которые ведут журнал учета  посещения занятий  и осуществляют контроль за качеством усвоения учебного материала путем опроса обучаемых перед началом и в ходе занятия. 

Занятия проводятся в соответствии с утвержденным приказом руководителя организации расписанием (составляется отдельно на каждую учебную группу), как правило, ежемесячно, за исключением месяцев массовых отпусков работников организации, в рабочее время.
Руководители занятий по ГО должны пройти подготовку в первый год назначения на должность, а в дальнейшем не реже 1 раза в 5 лет, в образовательном подразделении «Учебный центр» Государственного казенного учреждения Республики Коми «Управление противопожарной службы и гражданской защиты».

К проведению занятий может также привлекаться руководящий состав, инженерно-технические работники, члены комиссий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности, руководители и сотрудники органов, специально уполномоченных на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и (или) гражданской обороны, а также другие подготовленные лица. Занятия по правилам оказания первой помощи и ухода за больными проводятся с привлечением соответствующих специалистов.

При проведении практических занятий теоретический материал, необходимый для правильного понимания и выполнения практических приемов и действий, дается в минимальном объеме.

Знания и умения, полученные при освоении тем Примерной программы, совершенствуются в ходе участия работников организации в тренировках и комплексных учениях по ГО и защите от ЧС.

В ходе проведения занятий постоянное внимание должно уделяться психологической подготовке обучаемых, выработке у них уверенности в надежности и эффективности мероприятий гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, воспитанию стойкости, готовности выполнять должностные обязанности в сложной обстановке возможных опасностей, при высокой организованности и дисциплине.

2. Требования к уровню освоения курса обучения

В результате прохождения курса обучения работники организаций должны знать:
· свои права и обязанности в области гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций;
· опасности, присущие чрезвычайным ситуациям, характерным для территории проживания и работы, а также возникающие при военных действиях и вследствие этих действий, и возможные способы и средства защиты от них;

· порядок действий при угрозе и в случае совершения террористического акта;

· существующие системы оповещения и информирования населения;

· сигналы оповещения об опасностях и порядок действий по ним;

· правила безопасного поведения в быту;

· правила применения средств индивидуальной защиты и порядок их получения;

· место расположения средств коллективной защиты и порядок укрытия в них работников организации, правила поведения в защитных сооружениях;

· правила и порядок оказания первой помощи себе и пострадавшим при несчастных случаях, травмах, отравлениях и чрезвычайных ситуациях. Основы ухода за больными.

уметь:

· практически выполнять основные мероприятия защиты от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера, а также при ведении военных действий или вследствие этих действий;

· четко действовать по сигналам оповещения;

· адекватно действовать при угрозе и возникновении негативных и опасных факторов бытового характера;

· пользоваться средствами коллективной и индивидуальной защиты; проводить частичную санитарную обработку, а также, в зависимости от профессиональных обязанностей, дезактивацию, дегазацию и дезинфекцию территории, сооружений, техники, одежды и обуви;

· оказывать первую помощь в неотложных ситуациях.

3. Учебно-тематический план

Программа обучения: работающего населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Цель обучения: повышение готовности работающего населения к умелым и адекватным действиям в условиях угрозы и возникновения опасностей при чрезвычайных ситуациях, ведении военных действий или вследствие этих действий.

Категория обучаемых: работники организации.

Продолжительность обучения: 19 учебных часов в течение календарного года.

Форма обучения: в рабочее время с отрывом от трудовой деятельности.

Режим занятий: определяет руководитель организации.

	№№ тем
	Наименование тем
	Вид занятия
	Кол-во часов

	1 
	Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 
	Лекция
	2

	2 
	Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий. Основные мероприятия по подготовке к защите и по защите населения от них
	Лекция
	3

	3 
	Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения.  Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	Лекция
	3

	4 
	Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН). Сигналы оповещения об опасностях, порядок их доведения до населения и действия по ним работников организаций
	Лекция
	1

	5 
	Действия населения при угрозе и в случае совершения террористического акта 
	Практиче-ское занятие
	2

	6 
	Средства коллективной и индивидуальной защиты работников организаций, а также первичные средства пожаротушения, имеющиеся в организации. Порядок и правила их применения и использования
	Практиче-ское занятие
	2

	7 
	Способы предупреждения негативных и опасных факторов бытового характера и порядок действий в случае их возникновения
	Семинар
	3

	8 
	Правила и порядок оказания первой помощи себе и пострадавшим при несчастных случаях, травмах, отравлениях и чрезвычайных ситуациях. Основы ухода за больными
	Практиче-ское занятие
	3

	
	Итого:
	
	19 


4. Содержание тем занятий

Тема 1. Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера 

Организационные основы гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций на территории Российской Федерации. 

Законодательство Российской Федерации  в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Структура, задачи, состав сил и средств гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

Полномочия органов государственной власти Российской Федерации, органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, организаций, права и обязанности  граждан в области гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.

Ответственность за нарушение требований нормативных правовых актов в области  гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.

Тема 2. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий. Основные мероприятия по подготовке к защите и по защите населения от них

Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, присущие им особенности и мероприятия защиты населения от них.
Организация инженерной защиты населения. Классификация защитных сооружений. Убежища, противорадиационные укрытия, простейшие укрытия, их устройство и внутреннее оборудование. Порядок заполнения защитных сооружений и пребывания в них.

Эвакуация и рассредоточение. Защита населения путем эвакуации. Принципы и способы эвакуации. Порядок проведения эвакуации.

Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Гражданские фильтрующие противогазы. Их назначение и устройство. Условия применения дополнительных патронов к фильтрующим противогазам. Назначение и устройство респираторов, правила пользования ими. Простейшие средства защиты органов дыхания, их защитные свойства.

Средства индивидуальной защиты кожи. Их назначение и классификация. Простейшие средства защиты кожи и их свойства. Элементы герметизации одежды при использовании ее в качестве средств защиты кожи.

Медицинские средства индивидуальной защиты. Содержание, назначение и порядок применения. Индивидуальные противохимические пакеты. Назначение и порядок пользования ими.

Санитарная обработка людей. Частичная санитарная обработка, ее назначение и порядок проведения. Полная санитарная обработка, ее назначение и порядок проведения. Понятие о дегазации, дезинфекции и дезактивации, их назначение. Действия работающего населения при обеззараживании территорий, сооружений, техники, одежды, обуви.

Тема 3. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения.  Действия работников организации при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

Понятие чрезвычайной ситуации. Классификация чрезвычайных ситуаций по виду и масштабу.

Чрезвычайные ситуации природного характера, характерные для Республики Коми, присущие им опасности и возможные последствия. Наиболее приемлемые способы защиты населения при возникновении данных чрезвычайных ситуаций. Порядок действий работников организаций в случаях угрозы и возникновения чрезвычайных ситуаций природного характера при нахождении их на рабочем месте, дома, на открытой местности. 

Действия работников по предупреждению и при возникновении лесных и торфяных пожаров. Меры безопасности при привлечении работников к борьбе с лесными пожарами.

Массовые инфекционные заболевания людей, сельскохозяйственных животных и растений. Основные пути передачи инфекции и их характеристика. Противоэпидемические и санитарно-гигиенические мероприятия в очаге бактериального заражения. 

Чрезвычайные ситуации техногенного характера, характерные для Республики Коми, присущие им опасности и возможные последствия. Наиболее приемлемые способы защиты населения при возникновении данных чрезвычайных ситуаций. Порядок действий работников организаций в случаях угрозы и возникновения чрезвычайных ситуаций техногенного характера при нахождении на рабочем месте, дома, на открытой местности. 

Потенциально опасные объекты, расположенные на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», и возможные чрезвычайные ситуации техногенного характера при авариях и катастрофах на них. Возможные способы защиты работников организаций при возникновении данных чрезвычайных ситуаций.

Повышение защитных свойств помещений от проникновения отравляющих и химически опасных веществ при чрезвычайных ситуациях техногенного характера.

Тема 4. Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН). Сигналы оповещения об опасностях, порядок их доведения до населения и действия по ним работников организаций 

Системы оповещения населения (региональная; муниципальная (местная); локальная). Системы информирования населения (общероссийская комплексная система информирования и оповещения населения в местах массового пребывания людей (ОКСИОН); система защиты от угроз природного и техногенного характера, информирования и оповещения населения на 

транспорте      (СЗИОНТ);          сети подвижной радиотелефонной связи; сети теле- и радиовещания; сети фиксированной телефонной связи; информационно-коммуникационная сеть Интернет). Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН).

Сигнал «Внимание всем!», его предназначение и способы доведения до населения. Действия населения при получении сигнала «Внимание всем!» в различных условиях обстановки.

Сигналы экстренного оповещения населения, их назначение и способы доведения до населения.

Действия населения при получении сигнала экстренного оповещения об угрозе распространения лесного пожара на населенный пункт.

Действия населения при получении сигналов экстренного оповещения о стихийных бедствиях гидрологического характера (наводнение, паводок, затопление и др.).

Действия населения при получении сигналов экстренного оповещения об авариях на потенциально-опасных объектах.

Другие сигналы оповещения, их назначение, возможные способы доведения и действия населения по ним.

Тема 5. Действия населения при угрозе и в случае совершения террористического акта

Признаки, указывающие на возможность наличия взрывного устройства, и действия при обнаружении предметов, похожих на взрывное устройство. Действия при получении по телефону сообщения об угрозе террористического акта. Правила обращения с анонимными материалами, содержащими угрозы террористического характера. Действия при захвате в заложники и при освобождении.

Правила и порядок действий работников организаций при угрозе или совершении террористического акта на территории организации.

Тема 6. Средства коллективной и индивидуальной защиты работников организаций, а также первичные средства пожаротушения, имеющиеся в организации. Порядок и правила их применения и использования

Виды, назначение и правила пользования имеющимися в организации средствами коллективной и индивидуальной защиты. Действия работников при получении, проверке, применении и хранении средств индивидуальной защиты.

Практическое изготовление и применение простейших средств защиты органов дыхания.

Действия при укрытии работников организаций в защитных сооружениях. Меры безопасности при нахождении в защитных сооружениях.

Первичные средства пожаротушения и их расположение. Действия при их применении.

Тема 7. Способы предупреждения негативных и опасных факторов бытового характера и порядок действий в случае их возникновения

Возможные негативные и опасные факторы бытового характера и меры по их предупреждению.

Правила обращения с бытовыми приборами и электроинструментом. Действия при бытовых отравлениях, укусе животными и насекомыми. Правила содержания домашних животных и поведения с ними на улице. Правила действий по обеспечению личной безопасности в местах массового скопления людей, при пожаре, на водных объектах, в походе и на природе.

Способы предотвращения и преодоления паники и панических настроений в опасных и чрезвычайных ситуациях.

Тема 8. Правила и порядок оказания первой помощи себе и пострадавшим при несчастных случаях, травмах, отравлениях и чрезвычайных ситуациях. Основы ухода за больными

Основные правила оказания первой помощи в неотложных ситуациях. Первая помощь при кровотечениях и ранениях. Способы остановки кровотечения. Виды повязок. Правила и приемы наложения повязок на раны. Практическое наложение повязок.

Первая помощь при переломах. Приемы и способы иммобилизации с применением табельных и подручных средств. Способы и правила транспортировки и переноски пострадавших.

Первая помощь при ушибах, вывихах, химических и термических ожогах, отравлениях, обморожениях, обмороке, поражении электрическим током, тепловом и солнечном ударах.

Правила оказания помощи утопающему.

Правила и техника проведения искусственного дыхания и непрямого массажа сердца.

Практическая тренировка по проведению искусственного дыхания и непрямого массажа сердца.

Основы ухода за больными (гигиена комнаты и постели больного; способы смены белья, подгузников; методика измерения температуры, артериального давления; методика наложения повязок, пластырей, компрессов, горчичников, шин, бандажей; основы сочетания лекарственных средств и диет).

Возможный состав домашней медицинской аптечки.

5. Учебно-методическое обеспечение курса обучения
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5.2. Средства обеспечения курса обучения

1. Плакаты и стенды по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:

- «Организационные основы гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций»;

- «Действия населения при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций»;

- «Сигналы оповещения и действия по ним»;

- «Индивидуальные и коллективные средства защиты»;

       - «Аварийно-спасательные и другие неотложные работы (АСДНР)»;

- «Порядок и правила проведения эвакуации»;

-  «Оказание первой помощи»;

- «Терроризм – угроза обществу»;

- «Пожарная безопасность».

2. Электронные издания по вопросам гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:

- «Единая информационная база по гражданской обороне, защите от чрезвычайных ситуаций и терактов, пожарной безопасности»;

- «Безопасность жизнедеятельности и действия населения в чрезвычайных ситуациях»;

- «Предупреждение и ликвидация чрезвычайных ситуаций»;

- «Защита населения в убежищах и укрытиях гражданской обороны»;

- «Первая помощь»;

- «Обеспечение населения защитными сооружениями»;

- приложение к книге «Организация защиты от террористических актов, взрывов, пожаров, эпидемий и вызванных ими чрезвычайных ситуаций» (компакт-диск).

3. Учебные видеофильмы по вопросам гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера:

- «Средства и способы защиты населения»;

- «Гражданская оборона на новом этапе, ее задачи и перспективы развития» (CD + брошюра);

- «Защита населения от чрезвычайных ситуаций» (CD + брошюра);

- «Пожарная безопасность в современных условиях и способы защиты от пожаров» (CD + брошюра);

- «Медицинские средства индивидуальной защиты» (DVD);

- «Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера» (DVD);

- «Медицинская помощь в условиях выживания» (DVD).

      Приложение 3

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года № 6/1005

Примерная программа обучения личного состава
спасательных служб муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

1. Пояснительная записка
Примерная программа обучения личного состава спасательных служб (далее – Примерная программа) составляет основу подготовки спасательных служб к выполнению задач по предназначению.

В Примерной программе изложены организация и методика обучения, тематика, содержание тем и расчет часов, а также требования к уровню знаний и умений личного состава спасательных служб, прошедшего обучение.

Подготовка спасательных служб организуется и осуществляется в соответствии с требованиями Федерального закона от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», постановлений Правительства Российской Федерации от 2 ноября 2000 г. № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны» и от 26 ноября 2007 г. № 804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации», Организационно-методических указаний по подготовке органов управления, сил гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, Организационно-методических указаний по подготовке населения Российской Федерации в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах и настоящей Примерной программой.

Подготовка спасательных служб включает:
· повышение квалификации руководителей спасательных служб в образовательных организациях (подразделениях), имеющих лицензию на право осуществления образовательной деятельности по соответствующим программам; в образовательном подразделении «Учебный центр» Государственного казенного учреждения Республики Коми «Управление противопожарной службы и гражданской защиты» и на курсах гражданской              обороны муниципальных           образований      Республики Коми; 
· обучение личного состава спасательных служб по рабочим программам, разработанным в соответствии с данной Примерной программой обучения;

· проверку готовности спасательных служб к действиям по предназначению.

Настоящая Примерная программа предназначена для обучения личного состава спасательных служб умелым, слаженным и наиболее эффективным приемам и способам коллективных действий по всестороннему обеспечению аварийно-спасательных работ, поддержания необходимого уровня готовности спасательных служб к выполнению задач по предназначению.

  Органы местного самоуправления в пределах территорий муниципальных образований разрабатывают на основе настоящей Примерной программы и с учетом особенностей муниципальных образований примерные программы обучения личного состава спасательных служб муниципальных образований.

  Организации с учетом особенностей деятельности организаций и на основе Примерной программы обучения личного состава спасательных служб, утвержденной Министерством Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, настоящей Примерной программы или соответствующей Примерной программы органа местного самоуправления разрабатывают рабочие программы обучения личного состава спасательных служб организаций.

Обучение личного состава спасательных служб по рабочим программам, разработанным в соответствии с требованиями настоящей Примерной программы, организуется в соответствии с приказом  руководителя организации об организации обучения работников по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на текущий календарный год, в объеме 36 учебных часов. Занятия проводятся в соответствии с расписанием (составляется отдельно на каждую созданную спасательную службу), утвержденным приказом руководителя организации, как правило, ежемесячно, за исключением месяцев массовых отпусков, в рабочее время.
Настоящая Примерная программа построена по модульному принципу. Она включает модуль базовой подготовки и модуль специальной подготовки.

Темы модуля базовой подготовки личного состава спасательной службы отрабатываются в полном объеме (24 часа) всеми спасательными службами. Замена разделов, тем, уменьшение общего количества часов модуля базовой подготовки не допускается. Разрешается в зависимости от уровня подготовки обучающихся изменять количество часов на отработку тем внутри раздела без изменения общего количества часов на раздел.

Модуль специальной подготовки содержит темы, относящиеся к компетенции соответствующей спасательной службы. 
В рабочую программу обучения соответствующей спасательной службы из модуля специальной подготовки в зависимости от предназначения спасательной службы и степени подготовленности (обученности) ее личного состава могут включаться как раздел в полном объеме, так и отдельные темы из разных разделов.
Конкретные разделы и темы модуля специальной подготовки определяются руководителем, утверждающим рабочую программу. Разрешается изменять как общее количество часов раздела, так и количество часов тем внутри данного раздела. При этом время на отработку всего модуля специальной подготовки  не может быть менее 12 часов для любой спасательной службы.

Руководителем занятий с личным составом спасательной службы является ее руководитель. Руководителями занятий с личным составом структурных подразделений спасательной службы территориального подчинения могут быть руководители указанных структурных подразделений.

Руководитель занятий ведет журнал учета  посещения занятий  личным составом спасательной службы (структурного подразделения спасательной службы) и осуществляет контроль за качеством усвоения учебного материала путем опроса обучаемых перед началом и в ходе занятия. 

Основными методами проведения занятий являются практические тренировки (упражнения) и тактико-специальные занятия  (ТСЗ).

Теоретический материал излагается путем рассказа или объяснения в минимальном объеме, необходимом обучаемым для правильного и четкого выполнения практических приемов и действий.
Тактико-специальные занятия проводятся в учебных городках, на натурных участках местности или на территории организации. На тактико-специальные занятия спасательные службы выводятся в штатном составе с необходимым количеством специальной техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, состоящих на оснащении. Практические занятия со структурными подразделениями спасательной службы разрешается проводить раздельно.

  При подготовке личного состава спасательных служб особое внимание уделяется:

- способности привести спасательную службу в готовность к действиям по предназначению;

- практическому усвоению наиболее эффективных приемов и способов действий по применению специальной техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, состоящих на оснащении;

- морально-психологической и тактико-специальной подготовке. 

2. Требования к уровню освоения курса обучения
Личный состав спасательной службы, прошедший обучение в соответствии с настоящей Примерной программой, должен знать:
· предназначение спасательной службы и свои функциональные обязанности;

· очередность действий по сигналам оповещения;

· порядок оповещения, сбора и приведения спасательной службы в готовность;

· место сбора спасательной службы, пути и порядок выдвижения к месту возможного выполнения задач;

· назначение, технические данные, порядок применения и возможности техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, состоящих на оснащении;

· порядок проведения специальной обработки;

· производственные и технологические особенности своей организации, характер возможных аварийно-спасательных и других неотложных работ (далее – АСДНР);
уметь:
· выполнять функциональные обязанности при приведении спасательной службы в готовность к действиям по предназначению;

· поддерживать в исправном состоянии и грамотно применять специальную технику, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, состоящие на оснащении;

· оказывать первую помощь раненым и пораженным, эвакуировать их в безопасные места;

· работать в штатных средствах индивидуальной защиты; 

· проводить санитарную обработку и обеззараживание техники, сооружений, территории, одежды и средств индивидуальной защиты; 

· соблюдать меры безопасности при выполнении задач.

3. Учебно-тематический план
Цель обучения: подготовка спасательной службы к выполнению задач по предназначению.

Категория обучаемых: личный состав спасательной службы.
Продолжительность обучения: 36 учебных часов в течение календарного года.
Форма обучения: в рабочее время с отрывом от трудовой деятельности.

Режим занятий: определяет руководитель организации.

Модуль базовой подготовки
	Наименование разделов и тем модуля
	Кол-во часов

	
	Всего

	из них

	
	
	Лекция
	Практическое занятие
	Тактико- специальное занятие

	Раздел 1. Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Нормативные правовые основы функционирования спасательной службы
	      2
	2
	-
	-

	Тема 1. Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
	
	1
	
	

	Тема 2. Нормативные правовые основы функционирования спасательной службы
	
	1
	
	

	Раздел 2. Предназначение спасательной службы. Действия личного состава при приведении спасательной службы в готовность, выдвижении в район выполнения задач, подготовке к выполнению задач и вводе в районы АСДНР сил ГО и РСЧС
	     7
	1
	4
	2

	Тема 1. Предназначение спасательной службы, функциональные обязанности и общие понятия о готовности спасательной службы
	
	1
	
	

	Тема 2. Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, состоящие на оснащении спасательной службы
	
	
	2
	

	Тема 3. Действия личного состава при приведении спасательной службы в готовность
	
	
	2
	

	Тема 4. Действия личного состава спасательной службы при выдвижении в район выполнения задач, подготовке к выполнению задач и вводе в районы АСДНР сил ГО и РСЧС
	
	
	
	2

	Раздел 3. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий
	       2
	2
	-
	-

	Тема 1. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий
	
	1
	
	

	Тема 2. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий
	
	1
	
	

	Раздел 4. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера
	      2
	2
	-
	-

	Тема 1. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения
	
	1
	
	

	Тема 2. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера
	
	1
	
	

	Раздел 5. Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН). Сигналы оповещения об опасностях, их назначение, возможные способы доведения, действия населения и личного состава спасательной службы по ним
	      2
	      2
	-
	-

	Тема 1. Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН)
	
	1
	
	

	Тема 2. Сигналы оповещения об опасностях, их назначение, возможные способы доведения, действия населения и личного состава спасательной службы по ним
	
	1
	
	

	Раздел 6. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях
	2
	2
	-
	-

	Тема 1. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий
	
	1
	
	

	Тема 2. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях
	
	1
	
	

	Раздел 7. Приборы радиационной и химической разведки, средства дозиметрического контроля
	3
	1
	2
	-

	Тема 1. Приборы радиационной и химической разведки, средства дозиметрического контроля, их назначение и общее устройство
	
	1
	
	

	Тема 2. Практическое применение приборов радиационной и химической разведки, средств дозиметрического контроля
	
	
	2
	

	Раздел 8. Оказание первой помощи 
	4
	-
	4
	-

	Тема 1. Средства индивидуальной медицинской защиты: содержание, назначение и порядок применения
	
	
	1
	

	Тема 2. Правила и порядок оказания первой помощи раненым и пораженным и эвакуация их в безопасные места
	
	
	             3
	

	ИТОГО
	24
	12
	10
	2


Модуль специальной подготовки

	Наименование разделов модуля
	Кол-во часов

	
	Всего

	из них

	
	
	Семинар
	Практическое занятие
	Тактико-специальное занятие

	Раздел 1. Борьба с пожарами
	12
	2
	4
	6

	Раздел 2. Предоставление населению убежищ
	12
	2
	-
	10

	Раздел 3. Оповещение населения и организация устойчивой связи при организации и выполнении задач
	12
	-
	-
	12

	Раздел 4. Эвакуация населения, материальных и культурных ценностей
	12
	1
	-
	11

	Раздел 5. Первоочередное обеспечение пострадавшего населения
	12
	-
	-
	12

	Раздел 6. Организация и выполнение мероприятий по оказанию первой и медицинской помощи
	12
	2
	-
	10

	Раздел 7. Защита продуктов растениеводства и животноводства
	12
	2
	-
	10

	Раздел 8. Радиационная, химическая и биологическая защита
	12
	2
	-
	10

	Раздел 9. Материально-техническое снабжение
	12
	2
	-
	10

	Раздел 10. Инженерная подготовка
	12
	-
	-
	12

	Раздел 11. Восстановление и поддержание порядка в районах и на маршрутах
	12
	2
	-
	10

	Раздел 12. Захоронение тел погибших
	12
	3
	-
	9

	Раздел 13. Ликвидация последствий затоплений. Комплексная маскировка объектов
	12
	-
	-
	12

	Раздел 14. Обеспечение дорожного движения
	12
	-
	
	12

	Раздел 15. Организация и выполнение мероприятий по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических линиях
	12
	-
	-
	12

	Раздел 16. Автотранспортное обеспечение выполнения мероприятий гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций
	12
	-
	-
	12


Сведения о темах занятий разделов модуля специальной подготовки и количестве часов, отведенных на их изучение

	Номер темы
	Наименование разделов, тем
	Вид занятия
	Кол-во часов

	Раздел 1. Борьба с пожарами

	1.1
	Действия противопожарной спасательной службы по обеспечению пожарной безопасности организации
	Семинар
	2

	1.2
	Действия противопожарной спасательной службы по тушению пожаров в различных условиях обстановки
	Практическое занятие
	4

	1.3
	Особенности действий по тушению лесных и торфяных пожаров
	Тактико-специальное занятие
	6

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 2. Предоставление населению убежищ

	2.1
	Характеристика защитных сооружений, имеющихся на объекте. Требования по их содержанию
	Семинар
	2

	2.2
	Действия спасательной службы при дооборудовании и приведении защитных сооружений в готовность 
	Тактико-специальное занятие
	3

	2.3
	Действия спасательной службы по обслуживанию защитных сооружений и устранению аварий и повреждений в них
	Тактико-специальное занятие
	4

	2.4
	Действия спасательной службы по организации радиационной, химической и биологической защиты при размещении людей в убежищах
	Тактико-специальное занятие
	3

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 3. Оповещение населения и организация устойчивой связи при организации и выполнении задач

	3.1
	Действия спасательной службы по оповещению населения
	Тактико-специальное занятие
	3

	3.2
	Действия спасательной службы по организации и осуществлению устойчивой связи при организации и выполнении задач
	Тактико-специальное занятие
	6

	3.3
	Действия спасательной службы по организации и осуществлению связи в районах выполнения задач в условиях воздействия опасных факторов источника ЧС
	Тактико-специальное занятие
	3

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 4. Эвакуация населения, материальных и культурных ценностей

	4.1
	Организация и выполнение мероприятий по эвакуации населения, материальных и культурных ценностей
	Семинар
	1

	4.2
	Действия спасательной службы при эвакуации населения
	Тактико-специальное занятие
	4

	4.3
	Действия спасательной службы по оборудованию полевых мест размещения эвакуированного населения
	Тактико-специальное занятие
	3

	4.4
	Действия спасательной службы при эвакуации материальных и культурных ценностей в безопасные районы
	Тактико-специальное занятие
	4

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел  5. Первоочередное жизнеобеспечение пострадавшего населения, сил ГО и РСЧС

	5.1
	Действия по обеспечению размещения пострадавшего населения в полевых условиях
	Тактико-специальное занятие
	4

	5.2
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта продовольственного снабжения и подвижного пункта питания
	Тактико-специальное занятие
	4

	5.3
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта вещевого снабжения
	Тактико-специальное занятие
	4

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел  6. Организация и выполнение мероприятий по оказанию первой и медицинской помощи 

	6.1
	Организация первой и медицинской помощи в местах проведения АСДНР
	Семинар
	2

	6.2
	Особенности организации оказания первой и медицинской помощи пострадавшим при различных видах чрезвычайных ситуаций
	Практическое занятие
	6

	6.3
	Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию санитарных постов и медицинских пунктов в местах проведения АСДНР
	Тактико-специальное занятие
	4

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 7.  Защита продуктов растениеводства и животноводства

	7.1
	Организация и проведение мероприятий по защите сельскохозяйственных животных и посевов, воды и фуража
	Семинар
	2

	7.2
	Действия спасательной службы по проведению мероприятий по защите сельскохозяйственных животных и посевов
	Тактико-специальное занятие
	6

	7.3
	Действия спасательной службы по проведению мероприятий по защите воды и фуража
	Тактико-специальное занятие
	4

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел  8. Радиационная, химическая и биологическая зашита

	8.1
	Организация мероприятий при обеспечении радиационной и химической защиты
	Семинар
	2

	8.2
	Действия спасательной службы по организации работы пункта выдачи средств индивидуальной защиты
	Тактико-специальное занятие
	3

	8.3
	Действия личного состава спасательной службы при проведении специальной обработки
	Тактико-специальное занятие
	4

	8.4
	Действия спасательной службы по ликвидации последствий аварии на химически опасных объектах
	Тактико-специальное занятие
	3

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел  9. Материально-техническое снабжение

	9.1
	Организация материально-технического снабжения сил ГО и РСЧС запасными частями, ремонтными и расходными материалами
	Семинар
	2

	9.2
	Действия спасательной службы по организации обслуживания и текущего ремонта техники
	Тактико-специальное занятие
	4

	9.3
	Действия спасательной службы по организации хранения, учета и отпуска ГСМ в районе дислокации сил ГО и РСЧС, на путях их выдвижения и в районе выполнения задач
	Тактико-специальное занятие
	6

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел  10. Инженерная подготовка

	10.1
	Действия спасательной службы по устройству проездов, обрушению неустойчивых зданий и конструкций, по вскрытию заваленных защитных сооружений
	Тактико-специальное занятие
	4

	10.2
	Действия спасательной службы по содержанию существующих и подготовке новых путей, в том числе колонных
	Тактико-специальное занятие
	4

	10.3
	Действия спасательной службы по строительству быстровозводимых защитных сооружений и простейших укрытий
	Тактико-специальное занятие
	4

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел  11. Восстановление и поддержание порядка в районах и на маршрутах

	11.1
	Действия спасательной службы по восстановлению и поддержанию порядка в районах, пострадавших при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при ЧС
	Тактико-специальное занятие
	6

	11.2
	Особенности действий спасательной службы охраны общественного порядка при введении чрезвычайного положения, а также при угрозе и совершении террористических актов
	Семинар
	2

	11.3
	Действия спасательной службы при проведении эвакуации населения и в местах расселения эвакуированного населения
	Тактико-специальное занятие
	4

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 12. Захоронение тел погибших

	12.1
	Требования к захоронению тел погибших и организации их выполнения
	Семинар
	3

	12.2
	Действия спасательной службы по подготовке к захоронению тел погибших
	Тактико-специальное занятие
	6

	12.3
	Действия спасательной службы по захоронению тел погибших
	Тактико-специальное занятие
	3

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 13. Ликвидация последствий затоплений. Комплексная маскировка объектов

	13.1
	Действия спасательной службы в условиях затопления и ликвидации его последствий
	Тактико-специальное занятие
	6

	13.2
	Действия спасательной службы по выполнению мероприятий комплексной маскировки
	Тактико-специальное занятие
	6

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 14. Обеспечение дорожного движения

	14.1
	Действия спасательной службы по обеспечению дорожного движения на путях выдвижения сил ГО и РСЧС и в районе выполнения ими задач
	Тактико-специальное занятие
	6

	14.2
	Действия спасательной службы по обеспечению движения по дорогам при чрезвычайных ситуациях
	Тактико-специальное занятие
	6

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 15. Организация и выполнение мероприятий по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических линиях

	15.1
	Действия спасательной службы по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях
	Тактико-специальное занятие
	6

	15.2
	Действия спасательной службы по устранению аварий на технологических линиях
	Тактико-специальное занятие
	6

	
	ИТОГО
	
	12*

	Раздел 16. Автотранспортное обеспечение выполнения мероприятий гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций

	16.1
	Автотранспортное обеспечение выполнения мероприятий гражданской обороны и защиты населения от чрезвычайных ситуаций
	Тактико-специальное занятие
	12

	
	ИТОГО
	
	12*


* Разрешается изменение количества часов на отработку тем внутри данного раздела. При этом время на отработку модуля 2 не может быть менее 12 часов.

4. Содержание тем занятий
4.1. Содержание тем занятий, включенных в модуль 
базовой подготовки

Раздел  1. Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Нормативные правовые основы функционирования спасательной службы
Тема 1. Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера

Организационные основы гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций на территории Российской Федерации. 

Законодательство Российской Федерации  в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Структура, задачи, состав сил и средств гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

 Полномочия органов государственной власти Российской Федерации, органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, организаций,  права и обязанности  граждан в области гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.
Ответственность за нарушение требований нормативных правовых актов в области  гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.

Тема 2. Нормативные правовые основы функционирования спасательной службы
Нормативные правовые основы создания, деятельности и оснащения спасательной службы. Права, обязанности личного состава спасательной службы. Особенности привлечения спасательной службы к ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

Раздел  2. Предназначение спасательной службы. Действия личного состава при приведении спасательной службы в готовность, выдвижении в район выполнения задач, подготовке к выполнению задач и вводе в районы АСДНР сил ГО и РСЧС 
Тема 1. Предназначение спасательной службы, функциональные обязанности и общие понятия о готовности спасательной службы
Предназначение спасательной службы и ее структурных подразделений. Функциональные обязанности личного состава. Понятие о готовности спасательной службы.
Тема 2. Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, состоящие на оснащении спасательной службы

Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, состоящие на оснащении спасательной  службы. Меры безопасности при их использовании и порядок обслуживания.
Тема 3.  Действия личного состава при приведении спасательной службы в готовность

Порядок приведения в готовность спасательной службы. Порядок оповещения, получения табельного имущества, подгонки средств индивидуальной защиты и выдвижения в район сбора.

Мероприятия, проводимые в целях повышения готовности спасательной службы.

Морально-психологическая подготовка личного состава спасательной службы к действиям по предназначению.

Тема 4. Действия личного состава спасательной службы при выдвижении в район выполнения задач, подготовке к выполнению задач и вводе в районы АСДНР сил ГО и РСЧС

Уточнение задач личному составу, порядок выдвижения спасательной службы в район выполнения задач. Маршруты, рубежи (пункты) регулирования, порядок построения и выдвижения колонн. Организация и ведение разведки местности и очагов поражения.

Защита личного состава спасательной службы на маршрутах движения и в ходе выполнения задач. Подготовка техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, состоящих на оснащении, к выполнению задач.
Порядок всестороннего обеспечения спасательной службы при выдвижении и в районе выполнения задач. Организация взаимодействия с другими силами ГО и РСЧС, привлекаемыми для выполнения задач.

Перегруппировка сил и подготовка к выполнению задач в других районах.

Обеспечение ввода сил ГО и РСЧС в районы АСДНР. Организация пунктов встречи.

Раздел  3. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий

Тема 1. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий

Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, присущие им особенности.

Тема 2. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий

Краткая характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы при ведении военных действий или вследствие этих действий. 

Возможные разрушения зданий и сооружений.

Возможные последствия от воздействия вторичных факторов поражения.

Раздел  4. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера

Тема 1. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения
Понятие чрезвычайной ситуации. Классификация чрезвычайных ситуаций по виду и масштабу.

Чрезвычайные ситуации природного характера, характерные для Республики Коми, присущие им опасности и возможные последствия. 

Чрезвычайные ситуации техногенного характера, характерные для Республики Коми, присущие им опасности и возможные последствия. 

Потенциально опасные объекты, расположенные на территории Республики Коми (муниципального образования), и возможные чрезвычайные ситуации техногенного характера при авариях и катастрофах на них. 

Тема 2. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера 

Краткая характеристика возможной обстановки в зоне ответственности спасательной службы при возникновении чрезвычайных ситуаций. Возможная радиационная, химическая, пожарная, медицинская и биологическая обстановка, образование зон катастрофического затопления.

Раздел  5. Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН). Сигналы оповещения об опасностях, их назначение, возможные способы доведения, действия населения и личного состава спасательной службы по ним

Тема 1. Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН)
  Системы оповещения населения (региональная; муниципальная (местная); локальная). Системы информирования населения (общероссийская комплексная система информирования и оповещения населения в местах массового пребывания людей (ОКСИОН); система защиты от угроз природного и техногенного характера, информирования и оповещения населения на транспорте (СЗИОНТ); сети подвижной радиотелефонной связи; сети теле- и радиовещания; сети фиксированной телефонной связи; информационно-коммуникационная сеть Интернет). Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН).

Тема 2. Сигналы оповещения об опасностях, их назначение, возможные способы доведения, действия населения и личного состава спасательной службы  по ним 

Сигнал «Внимание всем!», его предназначение, способы доведения до населения (личного состава спасательной службы). Действия населения и личного состава спасательной службы при получении сигнала «Внимание всем!» в различных условиях обстановки. 

Сигналы экстренного оповещения населения, их назначение и способы доведения до населения (личного состава спасательной службы).

Действия населения (личного состава спасательной службы) при получении сигнала экстренного оповещения об угрозе распространения лесного пожара на населенный пункт.

Действия населения (личного состава спасательной службы) при получении сигналов экстренного оповещения о стихийных бедствиях гидрологического характера (наводнение, паводок, затопление и др.).

Действия населения (личного состава спасательной службы) при получении сигналов экстренного оповещения об авариях на потенциально-опасных объектах.

Другие сигналы оповещения, их назначение, возможные способы доведения и действия населения (личного состава спасательной службы) по ним.

Раздел  6. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях
Тема 1. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий
Мероприятия защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий. Организация их выполнения.

Инженерная защита. Классификация защитных сооружений. Убежища, противорадиационные укрытия, простейшие укрытия, их устройство и внутреннее оборудование.

Организация эвакуации населения.

Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Гражданские фильтрующие противогазы. Их назначение и устройство. Условия применения дополнительных патронов к фильтрующим противогазам. Назначение и устройство респираторов, правила пользования ими. Простейшие средства защиты органов дыхания, их защитные свойства.

Средства индивидуальной защиты кожи. Их назначение и классификация. Простейшие средства защиты кожи и их свойства. Элементы герметизации одежды при использовании ее в качестве средств защиты кожи.

Санитарная обработка людей. Частичная санитарная обработка, ее назначение и порядок проведения. Полная санитарная обработка, ее назначение и порядок проведения. Понятие о дегазации, дезинфекции и дезактивации, их назначение. Вещества и растворы, применяемые для этих целей. Действия личного состава и меры безопасности при проведении дезактивации, дегазации и дезинфекции техники, сооружений, приборов, средств защиты, одежды, обуви, продуктов питания и воды.

Тема 2. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях
Мероприятия защиты населения от опасностей, возникающих при чрезвычайных ситуациях. Организация их выполнения.

Особенности организации и проведения эвакомероприятий при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.

Раздел 7. Приборы радиационной и химической разведки. Средства дозиметрического контроля
Тема 1. Приборы радиационной и химической разведки, средства дозиметрического контроля, их назначение и общее устройство
Приборы радиационной разведки, их назначение и общее устройство. Индивидуальные дозиметры, их назначение и общее устройство, порядок выдачи и снятия показаний. Организация радиационного контроля, групповой и индивидуальный контроль. Допустимые дозы облучения. Порядок выдачи индивидуальных дозиметров и снятия показаний. Назначение и общее устройство приборов химической разведки.

Тема 2. Практическое применение приборов радиационной и химической разведки, средств дозиметрического контроля
Подготовка приборов радиационной разведки к работе и проверка их работоспособности. Определение уровней радиации на местности и степени радиоактивного загрязнения различных поверхностей.

Подготовка приборов химической разведки к работе, определение типа и концентрации отравляющих веществ (ОВ) и АХОВ в воздухе, на местности, технике, в почве и сыпучих материалах. Особенности работы с приборами зимой.

Раздел 8. Оказание первой помощи
Тема 1. Средства индивидуальной медицинской защиты: содержание, назначение, порядок применения

Средства индивидуальной медицинской защиты. Содержание, назначение и порядок применения. 

Назначение индивидуального перевязочного пакета и порядок его применения. Использование иных перевязочных средств.

Шины (стандартные и приспособленные), порядок их применения при переломах конечностей, костей таза и позвоночника.
Тема 2. Правила и порядок оказания первой помощи раненым и пораженным и эвакуация их в безопасные места
Основные правила оказания первой помощи при кровотечениях. Техника наложения повязок. Основные правила оказания первой помощи при переломах, вывихах и ушибах, ожогах (термических и химических), шоке, обмороке, поражении электрическим током, обморожении. Первая помощь при отравлениях и поражениях ОВ и АХОВ. Методы элементарной сердечно- легочной реанимации.

Эвакуация раненых и пораженных в безопасные места с использованием штатных и подручных средств.
4.2. Содержание тем занятий, включенных в модуль 
специальной подготовки

Раздел 1. Борьба с пожарами
Тема 1.1. Действия противопожарной спасательной службы по обеспечению пожарной безопасности организации

Классификация пожаров. Характеристики и поражающие факторы пожаров.

Действия спасательной службы по профилактике и предотвращению пожара.

Действия спасательной службы в случае возникновения очага пожара (вызов пожарной команды, организация эвакуационных мероприятий, тушение) до прибытия пожарной команды.
Работа с гидравлическим аварийно-спасательным инструментом.

Спасение и эвакуация людей из очага поражения, горящих, задымленных и загазованных зданий.

Меры безопасности.

Тема 1.2. Действия противопожарной спасательной службы по тушению пожаров в различных условиях обстановки
Организация и ведение пожарной разведки. Организация тушения пожаров. Основные этапы, тактические приемы и способы тушения пожаров.

Организация подачи воды к местам тушения пожаров. Порядок подачи огнетушащих средств и работа с ними.

Локализация и тушение пожаров на маршрутах выдвижения сил ГО к участкам ведения АСДНР.

Локализация и тушение пожаров в местах проведения АСДНР.

 Меры безопасности.

Тема 1.3. Особенности действий по тушению лесных и торфяных пожаров

Организация тушения пожаров. Основные этапы (локализация, дотушивание, окарауливание), тактические приемы и способы тушения лесных пожаров (захлестывание и забрасывание грунтом кромки пожара, устройство заградительных минерализованных полос и канав, тушение водой и химическими растворами, отжиг) и торфяных пожаров (отрывка траншеи глубиной до грунта или до уровня грунтовых вод и заполнение ее водой, устройство полосы, насыщенной поверхностно-активными веществами, ускоряющими процесс проникновения влаги в торф).

Меры безопасности.

Раздел 2. Предоставление населению убежищ

Тема 2.1. Характеристика защитных сооружений, имеющихся на объекте. Требования по их содержанию

Характеристика защитных сооружений, имеющихся на объекте. Состав и внутреннее оборудование защитных сооружений. Требования по содержанию защитных сооружений.

Тема 2.2. Действия спасательной службы при дооборудовании и приведении защитных сооружений в готовность 

Действия спасательной службы по приведению убежищ в готовность к использованию по прямому предназначению. Организация и выполнение работ по приспособлению имеющихся помещений под противорадиационные укрытия (ПРУ), строительству быстровозводимых защитных сооружений и простейших укрытий. Испытание защитного сооружения на герметизацию.
Организация укрытия населения в имеющихся защитных сооружениях, подвалах и других заглубленных помещениях.

Тема 2.3. Действия спасательной службы по обслуживанию защитных сооружений и устранению аварий и повреждений в них

Действия спасательной службы по обслуживанию и эксплуатации защитных сооружений.

Проверка состояния ограждающих конструкций, защитно-герметических дверей (ворот), ставней, противовзрывных устройств, гермоклапанов и клапанов избыточного давления. Выполнение работ при нарушении подачи чистого воздуха, восстановлении герметичности ограждающих конструкций, устранении угрозы затопления, прекращении подачи электроэнергии.

Меры безопасности.

Тема 2.4. Действия спасательной службы по организации радиационной, химической и биологической защиты при размещении людей в убежищах

Организация радиационного и химического контроля при приведении защитных сооружений в готовность и их обслуживании.

Организация радиационного и химического контроля при приеме эвакуируемого населения. Допустимые дозы облучения.

Организация и проведение обеззараживания помещений, специального оборудования, приборов, имущества и инвентаря. 
Меры безопасности.

Раздел 3. Оповещение населения и организация устойчивой связи при организации и выполнении задач

Тема 3.1. Действия спасательной службы по оповещению населения

Технические средства оповещения и правила их эксплуатации.

Организация оповещения населения о чрезвычайных ситуациях и об опасностях, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий.

Тема 3.2. Действия спасательной службы по организации и осуществлению устойчивой связи при организации и выполнении задач

Технические средства связи и правила их эксплуатации. Организация связи в угрожаемый период. Получение радиоданных. Правила установления связи и ведения радиообмена. Порядок передачи радиосигналов.

Устройство и правила эксплуатации проводных средств связи. Прокладка кабельных линий связи и соединение их с существующей телефонной сетью.

Прокладка полевых линий связи.

Порядок использования мобильных средств связи.

Постановка задач на обеспечение связью при ведении АСДНР.

Установление и поддержание непрерывной связи с пунктами управления ГО района (города) и спасательными службами, участвующими в обеспечении АСДНР. Ликвидация повреждений на линиях связи с использованием резервных средств связи.

Практическая работа на средствах связи*.

Меры безопасности.

*Занятия проводятся с применением технических средств, имеющихся на оснащении спасательных служб согласно табелю оснащения.

Тема 3.3. Действия спасательной службы по организации и осуществлению связи в районах выполнения задач в условиях воздействия опасных факторов источника ЧС

Установление связи и ведение радиообмена со спасательными и другими формированиями, осуществляющими аварийно-спасательные и другие неотложные работы. Доведение до исполнителей приказов, указаний и распоряжений старших начальников, доклад об их выполнении.

Обмен радиоданными и радиопозывными.

Действия в условиях заражения радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами. 

Проведение специальной обработки средств связи.Меры безопасности. 

Раздел 4. Эвакуация населения, материальных и культурных ценностей

Тема 4.1. Организация и выполнение мероприятий по эвакуации населения, материальных и культурных ценностей

Порядок действий спасательной службы по организации эвакуации при ЧС природного и техногенного характера (выбор маршрутов эвакуации при попадании объекта в зону химического заражения с учетом направления распространения АХОВ, обеспечение эвакуируемых фонарями, свечами при авариях на энергосетях и отсутствии электроэнергии и т.д.).
Порядок действий спасательной службы при возникновении пожара (выбор маршрутов эвакуации с территории объекта с учетом направления распространения огня и т.д.).

Порядок действий спасательной службы при угрозе и совершении террористических актов (выбор маршрутов эвакуации с учетом обеспечения минимального воздействия террористов на эвакуируемых и т.д.).

Меры безопасности.

Организация взаимодействия с органами местного самоуправления.

Организация оповещения.

Тема 4.2. Действия спасательной службы при эвакуации населения

Порядок действий спасательной службы по обеспечению порядка и пресечению паники на сборных эвакопунктах, местах посадки на транспорт.

Обеспечение порядка при движении на маршрутах эвакуации, в пунктах высадки и в местах расселения.

Обеспечение проведения радиационного и химического контроля на сборных пунктах, местах посадки, маршрутах выдвижения, в пунктах высадки и местах расселения.

Правила посадки, перевозки и высадки людей.

Сопровождение колонн с эвакуируемым населением и оказание помощи органам местного самоуправления в расселении эвакуируемых.

Тема 4.3. Действия спасательной службы по оборудованию полевых мест размещения эвакуированного населения
Оборудование временных помещений для размещения эвакуированного населения. Оборудование простейших укрытий для защиты эвакуированного населения.

Оборудование водоисточников. Защита водоисточников, продовольствия от средств массового поражения.

Организация информирования населения об обстановке, введении режимов защиты на территории, подвергшейся воздействию поражающих факторов, источников ЧС.

Организация коммунально-бытового обслуживания.

Тема 4.4. Действия спасательной службы при эвакуации материальных и культурных ценностей в безопасные районы

Подготовка материальных ценностей к эвакуации. Упаковка материальных ценностей. Оформление документов. Оборудование мест для погрузки (разгрузки) грузов. Подготовка и оборудование транспорта.

Размещение грузов на транспортных средствах и их крепление. Контроль нормы погрузки грузов на транспорт. Особенности погрузки, укладки, крепления и выгрузки культурных ценностей.

Особенности перевозки легковоспламеняющихся, взрывоопасных и ядовитых веществ.

Порядок осуществления охраны грузов. Особенности перевозки особо ценных грузов. Особенности перевозки грузов по зараженной местности.

Действия по оборудованию специальных хранилищ для содержания в них важнейших фондов культурных ценностей.

Подбор баз хранения культурных ценностей в загородной зоне.

Проведение работ по дооборудованию баз хранения и подготовке к приему и хранению фондов.

Проведение мероприятий по хранению фондов в безопасных районах.

Раздел 5. Первоочередное жизнеобеспечение пострадавшего населения, сил ГО и РСЧС

Тема 5.1. Действия по обеспечению размещения пострадавшего населения в полевых условиях

Действия спасательной службы по устройству полевого лагеря для обеспечения пострадавшего населения. Возведение быстровозводимых зданий.

Установка палаток. Оборудование временного укрытия от непогоды из подручных материалов. Оборудование временных коммуникаций и пунктов газо-, тепло-, водо-, электроснабжения. Оборудование локальных систем канализации.

Меры безопасности.

Тема 5.2. Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта продовольственного снабжения и подвижного пункта питания

Технические возможности и порядок развертывания подвижного пункта продовольственного снабжения (далее - ПППС) в полевых условиях.

Подготовка транспорта для перевозки продуктов питания.

Допустимые нормы заражения продуктов питания.

Порядок работы ПППС в условиях заражения местности радиоактивными, отравляющими, биологическими средствами и AXOB.

Обеззараживание складских помещений, транспорта и оборудования.

Порядок развертывания подвижного пункта питания (ППП) в полевых условиях, его технические возможности, возимый запас продовольствия.
Действия личного состава спасательной службы по развертыванию и функционированию ППП.

Приготовление и раздача пищи в условиях радиоактивного, химического и биологического заражения. Обеззараживание кухонного оборудования инвентаря и мест хранения продуктов питания.

Меры безопасности.

Тема 5.3. Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию подвижного пункта вещевого снабжения

Технические возможности и порядок развертывания подвижного пункта вещевого снабжения (далее - ППВС). Замена белья, обуви и одежды на санитарно-обмывочных пунктах и в отрядах первой медицинской помощи.

Допустимые нормы зараженности одежды, белья и обуви. Замена белья, обуви и одежды в условиях заражения радиоактивными, отравляющими веществами, бактериальными средствами и АХОВ.

Меры безопасности.

Раздел 6. Организация и выполнение мероприятий по оказанию первой и медицинской помощи

Тема 6.1. Организация первой и медицинской помощи в местах проведения АСДНР

Организация первой и медицинской помощи в местах проведения АСДНР. Проведение мероприятий по мониторингу санитарно-эпидемиологической обстановки в местах проведения АСДНР. Организация взаимодействия с другими силами, проводящими или обеспечивающими выполнение АСДНР.

Мероприятия по предотвращению возникновения инфекционных эпидемиологических заболеваний.

Меры безопасности.

Тема 6.2. Особенности организации оказания первой и медицинской помощи пострадавшим при различных видах чрезвычайных ситуаций

Практические действия личного состава спасательной службы по оказанию первой и медицинской помощи при различных видах чрезвычайных ситуаций.

Вынос пострадавших, оказание им первой и первичной медико-санитарной помощи, их эвакуация в лечебные учреждения.

Тренировка по введению антидотов, даче радиопротекторов и противобактериальных средств пораженным отравляющими веществами, ионизирующими излучениями или биологическими средствами.

Оказание медицинской помощи при извлечении людей из-под завалов.

Меры безопасности.


Тема 6.3.Действия спасательной службы по развертыванию и функционированию санитарных постов и медицинских пунктов в местах проведения АСДНР

Практическое развертывание и подготовка к функционированию санитарных постов и медицинских пунктов. Организация взаимодействия со спасательными формированиями.

Подготовка специального оборудования и средств оказания первой и медицинской помощи.

Сортировка раненых и пораженных.

Меры безопасности.

Раздел 7. Защита продуктов растениеводства и животноводства

Тема 7.1. Организация и проведение мероприятий по защите сельскохозяйственных животных и посевов, воды и фуража

Мероприятия, проводимые на сельскохозяйственных объектах с целью поддержания постоянной готовности к защите животных, посевов, воды и фуража. Действия спасательной службы по оборудованию площадок для ветеринарной обработки и сортировки животных по степени поражения; проведению карантинных мероприятий;  защите сочных кормов и фуража в полевых условиях и при транспортировке; обработке пораженных посевов; обеззараживанию сочных кормов, фуража и воды.

Меры безопасности.

Тема 7.2. Действия спасательной службы по проведению мероприятий по защите сельскохозяйственных животных и посевов

Организация разведки очагов заражения. Порядок забора проб почвы и пораженных растений и животных. Определение и обозначение границ поражения. Проведение карантинных мероприятий. Выбор места и оборудование площадок для ветеринарной обработки животных и приготовления растворов ядохимикатов.

Способы защиты посевов от радиоактивных и химических веществ.

Действия спасательной службы при обработке пораженных посевов. Действия при проведении карантинных мероприятий.

Меры безопасности.

Тема 7.3. Действия спасательной службы по проведению мероприятий по защите воды и фуража

Подготовка холодильных и складских помещений, зерно- и овощехранилищ в угрожаемый период с использованием подручных средств.

Накопление материалов и тары для укрытия и хранения продуктов растениеводства и животноводства.

Обработка и обеззараживание продуктов при складском хранении и в полевых условиях. Технические средства и химические вещества, используемые для этих целей.

Меры безопасности.

Раздел  8. Радиационная, химическая и биологическая защита

Тема 8.1. Организация мероприятий при обеспечении радиационной и химической защиты

Ведение разведки, радиационного и химического наблюдения в пунктах сбора, на путях эвакуации, местах размещения эвакуированного населения, а также на маршрутах выдвижения, районах сосредоточения и развертывания сил ГО и РСЧС. Радиационный и химический контроль. Подготовка и проверка приборов, специального оборудования и индивидуальных средств защиты.

Мероприятия по защите персонала личного состава, источников водоснабжения, пищеблоков, складов продовольствия от радиоактивных и отравляющих веществ.

Осуществление контроля за состоянием средств индивидуальной и коллективной защиты и специальной техники.

Осуществление дозиметрического контроля за облучением и заражением личного состава.

Мероприятия по ликвидации радиоактивного и химического заражения.

Меры безопасности.

Тема 8.2. Действия спасательной службы по организации работы пункта выдачи средств индивидуальной защиты
Оборудование пункта выдачи средств индивидуальной защиты (далее – ПВ СИЗ). Порядок работы ПВ СИЗ, действия личного состава  отделений ПВ СИЗ по организации выдачи средств индивидуальной защиты населению. Регистрация прибывших на пункт выдачи, ведение отчетной документации.

Определение размеров лицевых частей различных типов противогазов.

Порядок выдачи противогазов и камер защитных детских (далее - КЗД), их сборки и проверки на герметичность. Обучение правилам пользования противогазами и КЗД.

Меры безопасности при разворачивании ПВ СИЗ.      

Тема 8.3. Действия личного состава спасательной службы при проведении специальной обработки

Сущность и способы частичной и полной специальной обработки.

Понятие о санитарной обработке, дезактивации, дегазации и дезинфекции.

Приготовление веществ и растворов, применяемых для этих целей.

Подготовка средств специальной обработки к работе.

 Действия личного состава спасательной службы при проведении частичной дезактивации, дегазации и дезинфекции техники, приборов, средств защиты, одежды, обуви.

Меры безопасности при проведении дезактивации, дегазации и дезинфекции транспорта, сооружений и территорий.

Тема 8.4. Действия спасательной службы по ликвидации последствий  аварии на химически опасных объектах

Характеристика и особенности коммуникаций на химически опасных объектах.

Организация и режим работы личного состава спасательной службы в условиях химического заражения.

Действия личного состава спасательной службы по локализации пролива АХОВ с использованием различных технологий.

Организация вывода населения из зоны заражения АХОВ (или его изоляция в помещениях, снижающих отрицательное воздействие на здоровье).

Дезактивация и дегазация территории, зданий, сооружений, техники.

Меры безопасности.

Раздел  9. Материально-техническое снабжение

Тема 9.1. Организация материально-технического снабжения сил ГО и РСЧС запасными частями, ремонтными и расходными материалами

Развертывание полевых баз и складов хранения запасных частей, ремонтных и расходных материалов.

Организация хранения и учета запасных частей, ремонтных и расходных материалов.

Организация своевременного обеспечения сил ГО и РСЧС всеми видами оснащения. Подвоз его к участкам работ.

Тема 9.2. Действия спасательной службы по организации обслуживания и текущего ремонта техники

Порядок развертывания подвижной ремонтно-восстановительной группы по ремонту автомобильной техники (далее - ПРВГ(а)) и подвижной ремонтно-восстановительной группы по ремонту инженерной техники (далее - ПРВГ(и)), сборного пункта поврежденных машин (далее - СППМ), эвакуационной группы (далее - ЭГ) в полевых условиях.

Проведение текущего ремонта техники на местах проведения работ, на маршрутах эвакуации и выдвижения сил. Вытаскивание опрокинутых, застрявших и затонувших машин, определение их технического состояния, осуществление доставки к местам ремонта, эвакуация неисправной техники в ремонтные предприятия или на СППМ.

Меры безопасности.

Тема 9.3. Действия спасательной службы по организации хранения, учёта и отпуска горюче-смазочных материалов в районе дислокации сил ГО и РСЧС,  на путях их выдвижения и в районе выполнения задач

База создания, технические возможности и порядок развертывания передвижной автозаправочной станции (далее - ПАЗС) в полевых условиях.

Оборудование хранилищ ГСМ и подъездных путей к ним. Мероприятия по обеспечению пожарной безопасности и предотвращению массового разлива нефтепродуктов в случае разгерметизации резервуара с нефтепродуктами (обвалование емкости и т.д.).

Оборудование площадок для заправки транспорта и подъездных путей к ним. Подготовка автозаправочных аппаратов и работа на них.

Порядок действий по заправке автомашин.

Противопожарное обеспечение проводимых мероприятий.

Практические действия по развертыванию ПАЗС в полевых условиях.

Меры безопасности.

Раздел 10. Инженерная подготовка

Тема 10.1. Действия спасательной службы по устройству проездов, обрушению неустойчивых зданий и конструкций, по вскрытию заваленных защитных сооружений
Устройство проездов. Проделывание магистральных и боковых проездов в завалах с использованием бульдозеров, автокранов, погрузчиков, тракторов.

Обрушение различными способами неустойчивых конструкций с использованием средств механизации и взрывчатых веществ.

Разведка заваленного защитного сооружения. Определение наиболее доступного места вскрытия и подачи воздуха в защитное сооружение, установление связи с пострадавшими.

Вскрытие заваленных убежищ и укрытий и подачи в них воздуха. Вывод людей и вынос пострадавших из защитного сооружения.

Расчистка территории от обломков разрушенного здания после проведения аварийно-спасательных работ.

Меры безопасности.

Тема 10.2. Действия спасательной службы по содержанию существующих и подготовке новых путей, в том числе колонных

Инженерная разведка (определение состояния дорог, наличия мостов и мест запасных переправ).

Подготовка и содержание путей.

Непосредственное обеспечение движения сил ГО и РСЧС по снежной целине, по залесенным участкам, при разрушении дорожного полотна, преодолении труднопроходимых, болотистых участков местности.

Оборудование и содержание переправ через водные преграды.

Практическое использование штатных средств, предназначенных для подготовки и содержания путей, оборудования переправ.

Меры безопасности.

Тема 10.3. Действия спасательной службы по строительству быстровозводимых защитных сооружений и простейших укрытий

Организационно-техническая подготовка к возведению быстровозводимых защитных сооружений (далее - БВЗ). Производство земляных работ. Возведение ограждающих конструкций. Устройство входов и аварийных выходов БВЗ. Обвалование, герметизация и гидроизоляция БВЗ.

Монтаж внутреннего оборудования БВЗ. Устройство внешнего и внутреннего водоотвода БВЗ. Контроль за качеством возведения БВЗ. Строительство простейших укрытий.

Меры безопасности.

Раздел 11. Восстановление и поддержание порядка в районах и на маршрутах

Тема 11.1. Действия спасательной службы по восстановлению и поддержанию порядка в районах, пострадавших при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при ЧС

Действия спасательной службы по пресечению паники и беспорядков, предупреждению хищений материальных ценностей и мародерства.

Действия спасательной службы по установлению режима допуска в зону ЧС.

Действия спасательной службы по обеспечению общественного порядка в районах и на маршрутах.

Меры безопасности.

Тема 11.2. Особенности действий спасательной службы охраны общественного порядка при введении чрезвычайного положения, а также при угрозе и совершении террористических актов

Мероприятия, проводимые на объектах по обеспечению поддержания установленного режима чрезвычайного положения.

Организация и осуществление профилактических мер (контроль пропускного режима, ежедневный обход и осмотр территории и помещений, проверка выполнения арендных условий, организация мест парковки автомашин, обеспечение регулярного удаления из помещений и территории мусора, проверка средств оповещения, обучение правилам действий).

Особенности действий при угрозе и совершении террористических актов.

Меры безопасности.

Тема 11.3. Действия спасательной службы при проведении эвакуации населения и в местах расселения эвакуированного населения

Действия спасательной службы по обеспечению порядка и пресечению паники на сборных эвакопунктах, местах посадки на транспорт. Обеспечение порядка при движении на маршрутах эвакуации, в пунктах высадки и в местах расселения.

Обеспечение проведения радиационного и химического контроля на сборных пунктах, местах посадки, маршрутах выдвижения, в пунктах высадки и местах расселения.

Особенности действий в условиях заражения радиоактивными отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами.

Сопровождение колонн с эвакуируемым населением и оказание помощи органам местного самоуправления в расселении эвакуируемых.

Взаимодействие с органами местного самоуправления.

Раздел 12. Захоронение тел погибших

Тема 12.1. Требования к захоронению тел погибших и организации их выполнения

Составление Плана по срочному захоронению тел погибших.

Порядок выполнения работ по захоронению тел погибших. Меры безопасности.

Обеспечение спасательных служб, предназначенных для срочного захоронения тел погибших в военное время, и организация взаимодействия.
Комплектование спасательных служб, предназначенных для захоронения тел погибших. Выработка психологической устойчивости для выполнения функциональных обязанностей.

Тема 12.2. Действия спасательной службы по подготовке к захоронению тел погибших

Действия по заблаговременной подготовке необходимых материальных средств для захоронения тел погибших и оборудованию транспортных средств. Инструменты, материалы. Дезинфицирующие средства.

Подготовка и проведение первичных мероприятий по обеспечению идентификации тел погибших.

Проведение санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий.

Меры безопасности.

Тема 12.3. Действия спасательной службы по захоронению тел погибших

Сбор тел погибших.

Погрузка тел погибших на транспортные средства. Доставка к местам проведения судебно-медицинской экспертизы и захоронения. Подготовка мест захоронения и захоронение. Оформление могил и кладбищ и их обозначение на местности.

Документальное оформление проводимых мероприятий по захоронению тел погибших, отправка документов в архивы и другие соответствующие организации.

Меры безопасности.

Раздел 13. Ликвидация последствий затоплений. Комплексная маскировка объектов

Тема 13.1. Действия спасательной службы в условиях затопления и ликвидации его последствий

Проведение комплекса мероприятий по предупреждению затоплений (строительство защитных и оградительных дамб, укрепление существующих, устройство временных сооружений: земляных дамб, плотин, перемычек, укрепление мостов и других дорожных сооружений и т.д.)

Действия по ликвидации последствий затопления. Поиск пострадавших и эвакуация их из зоны затопления, оказание им первой помощи, обеспечение продовольствием, одеждой, жильем, предметами первой необходимости.

Эвакуация сельскохозяйственных животных, вывоз материальных ценностей.

Восстановление сооружений, разрушение которых привело к затоплению населенного пункта. Подготовка путей для объезда затопленных и разрушенных участков работ. Оборудование и содержание переправ на путях эвакуации населения, очистка воды на пунктах водоснабжения.

Проведение мероприятий по захоронению павших животных.

Очистка территории населенного пункта, подвергшегося затоплению, после спада уровня воды.

Меры безопасности.

Тема 13.2. Действия спасательной службы по выполнению мероприятий комплексной маскировки

Выполнение мероприятий, проводимых в режиме частичного и полного затемнения.

Проведение мероприятий световой маскировки (мероприятия по затемнению освещения, сигнальных, транспортных и производственных огней, имитация демаскирующих признаков на специально созданных ложных объектах).

Создание ложных целей с использованием макетов и имитаторов.

Постановка дымовых завес (дымовые шашки, использование местных лесоматериалов).

Применение табельных и специальных маскировочных средств.

Использование маскирующих свойств местности, естественных и искусственных укрытий, состояния погоды, времени года и суток.

Видоизменение (деформирование техники и объектов).

Маскировочное окрашивание техники и объектов.

Применение растительности и распятнение местности.

Раздел 14. Обеспечение дорожного движения

Тема 14.1. Действия спасательной службы по обеспечению дорожного движения на путях выдвижения сил ГО и РСЧС и в районе выполнения ими задач
База создания, технические возможности и порядок развертывания постов по обеспечению дорожного движения в полевых условиях.

Особенности обеспечения движения сил ГО и РСЧС по снежной целине и по залесенным участкам, при разрушении дорожного полотна, преодолении труднопроходимых, болотистых участков местности. Меры безопасности.
Организация и осуществление профилактических мер (контроль пропускного режима, ежедневный обход и осмотр территории, организация мест парковки автомашин, проверка средств оповещения, обучение правилам действий).

Тема 14.2. Действия спасательной службы по обеспечению движения по дорогам при чрезвычайных ситуациях

Действия спасательной службы по обеспечению порядка и пресечений паники в местах посадки на транспорт, на маршрутах движения, в пунктах высадки и в местах расселения. Сопровождение колонн с эвакуируемый населением.

Особенности действий в условиях заражения радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами. Особенности действий при снежных завалах. Особенности действий при разрушении дорожного полотна, размыве дороги, разрушении мостов, дамб.

Ремонт дорог подручными средствами.

Меры безопасности.

Раздел 15. Организация и выполнение мероприятий по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических линиях
Тема 15.1. Действия спасательной службы по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях

Возможный характер разрушений и повреждений на коммунально-энергетических сетях. Отключение поврежденных участков. Ремонт поврежденных участков, проведение других аварийных работ. Практическое использование средств защиты, оборудования, инструментов и принадлежностей, используемых для проведения работ на таких объектах.

Действия спасательной службы при аварии на энергосетях. Отключение электроэнергии.

Практическая отработка организационных и инженерно-технических мероприятий по надежной защите систем электро- , водоснабжения от воздействия оружия и вторичных факторов поражения. Действия по отключению разрушенных участков, устройству временных отводных линий и проведению других аварийных работ.

Меры безопасности.

Тема 15.2. Действия спасательной службы по устранению аварий на технологических линиях

Возможный характер разрушений и повреждений на технологических линиях. Отключение и ремонт поврежденных участков. Закрытие кранов на газовых сетях. Практическое использование средств защиты, оборудования инструментов и принадлежностей, используемых для проведения работ на таких объектах.

Практическая отработка организационных и инженерно-технических мероприятий по надежной защите систем газо- и теплоснабжения от воздействия оружия и вторичных факторов поражения. Действия по отключению разрушенных участков, устройству временных отводных линий и проведению других аварийных работ.

Меры безопасности.

Раздел 16. Автотранспортное обеспечение мероприятий гражданской обороны

Тема 16.1. Автотранспортное обеспечение мероприятий гражданской обороны

Подготовка транспортных средств к выполнению задач, стоящих перед спасательной службой. Оборудование пунктов погрузки на автомобильный транспорт и выгрузки с него.

Оборудование транспортных средств для перевозки населения.

Оборудование транспортных средств для перевозки грузов.

Организация и порядок погрузки. Изучение возможных маршрутов движения.

Особенности выполнения задачи в условиях воздействия ОМП и очагах комбинированного поражения. Меры безопасности.
Техническое прикрытие дорог.

Взаимодействие спасательной службы с силами, действующими в очаге поражения.

5. Учебно-методическое обеспечение курса обучения
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5.2. Средства обеспечения курса обучения

1. Плакаты.

2. Статические макеты, муляжи, модели.
3. Мультимедийное, проекционное оборудование.

4. Аудиовизуальные пособия (слайды, учебные DVD- и видеофильмы).
5. Средства индивидуальной защиты, медицинские средства защиты.
6. Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, состоящие на оснащении спасательной службы.
7. Специализированные учебные классы.

8. Учебные городки и площадки.

9. Тренажеры и тренажерные комплексы для работы с аварийно- спасательным инструментом, по оказанию первой помощи и др.
      Приложение 4

к постановлению администрации 

МО МР «Сыктывдинский»

от 17 июня 2015 года № 6/1005
Примерная программа обучения личного состава
нештатных аварийно-спасательных формирований муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

1. Пояснительная записка

Нештатные аварийно-спасательные формирования (далее – НАСФ) представляют собой самостоятельные структуры, созданные организациями на нештатной основе из числа своих работников, оснащенные специальными техникой, оборудованием, снаряжением, инструментами и материалами, подготовленные для проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ в очагах поражения и зонах чрезвычайных ситуаций.

НАСФ создаются организациями, имеющими потенциально опасные производственные объекты и эксплуатирующими их, а также имеющими важное оборонное и экономическое значение или представляющими высокую степень опасности возникновения чрезвычайных ситуаций в военное и мирное время. 
Подготовка НАСФ организуется и осуществляется в соответствии с требованиями федеральных законов от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», от 22 августа 1995 г. № 151-ФЗ «Об аварийно- спасательных службах и статусе спасателей», постановлений Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2011 г. № 1091 «О некоторых вопросах аттестации аварийно-спасательных служб, аварийно-спасательных формирований, спасателей и граждан, приобретающих статус спасателя», от 2 ноября 2000 г. № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны», ежегодных организационно- методических указаний по подготовке органов управления, сил гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и организационно-методических указаний по подготовке населения Российской Федерации в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах, а также нормативных правовых актов Республики Коми.
Подготовка НАСФ включает:

· первоначальную подготовку личного состава НАСФ по соответствующим программам подготовки спасателей в учебных центрах и иных образовательных организациях  (подразделениях), имеющих лицензию на право осуществления образовательной деятельности по соответствующим программам, и их аттестацию в соответствии с требованиями Положения о проведении аттестации аварийно-спасательных служб, аварийно-спасательных формирований, спасателей и граждан, приобретающих статус спасателя, утвержденного Постановлением Правительства Российской Федерации от 22 декабря 2011 г. № 1091;

· повышение квалификации руководителей НАСФ в образовательном подразделении «Учебный центр» Государственного казенного учреждения Республики Коми  «Управление противопожарной службы и гражданской защиты» и в образовательных организациях  (подразделениях), имеющих лицензию на право осуществления образовательной деятельности по соответствующим программам;
· обучение личного состава НАСФ в организации по рабочей программе, разработанной в соответствии с требованиями настоящей Примерной программы;

· участие НАСФ в учениях, тренировках и соревнованиях, а также практических мероприятиях по ликвидации последствий аварий и катастроф.

Настоящая Примерная программа предназначена для обучения личного состава НАСФ умелым, слаженным и наиболее эффективным приемам и способам коллективных действий при приведении формирований в готовность, проведении ими аварийно-спасательных и других неотложных работ и первоочередного жизнеобеспечения населения, пострадавшего при ведении военных действий или вследствие этих действий и чрезвычайных ситуациях, для совершенствования его умений и навыков в применении техники, оборудования, снаряжения, инструмента и материалов, находящихся на оснащении НАСФ, а также получения личным составом знаний и умений по соблюдению мер безопасности.

  Органы местного самоуправления в пределах территорий муниципальных образований разрабатывают на основе настоящей Примерной программы и с учетом особенностей муниципальных образований примерные программы обучения личного состава НАСФ муниципальных образований.

  Организации с учетом особенностей деятельности организаций и на основе Примерной программы обучения личного состава НАСФ, утвержденной Министерством Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий, настоящей Примерной программы или соответствующей Примерной программы органа местного самоуправления разрабатывают рабочие программы обучения личного состава НАСФ организаций.

Руководителям органов местного самоуправления, руководителям организаций при разработке примерных и рабочих программ обучения соответственно предоставляется право с учетом специфики деятельности муниципального образования и организации, уровня подготовки личного состава НАСФ, уточнять содержание тем и время на их изучение, а также вводить новые темы без уменьшения общего количества учебных часов.

Обучение личного состава НАСФ по рабочим программам, разработанным в соответствии с требованиями настоящей Примерной программы, планируется и проводится в межаттестационный период в соответствии с приказом  руководителя организации об организации обучения работников по вопросам гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций на текущий календарный год, в объеме 20 учебных часов. Занятия проводятся в соответствии с расписанием (составляется отдельно на каждое созданное НАСФ), утвержденным приказом руководителя организации, как правило, ежемесячно, за исключением месяцев массовых отпусков, в рабочее время.
Настоящая Примерная программа построена по модульному принципу. Она включает модуль базовой подготовки и модуль специальной подготовки.

Занятия с личным составом НАСФ организуют и проводят руководители НАСФ.

Темы модуля базовой подготовки личного состава НАСФ отрабатываются в полном объеме (не менее 14 часов) всеми видами НАСФ. Занятия по модулю базовой подготовки  могут проводиться в составе общей учебной группы, включающей личный состав всех созданных в организации НАСФ, одним из руководителей НАСФ.
Занятия по модулю специальной подготовки проводятся с каждым НАСФ отдельно (с учётом предназначения) руководителем соответствующего НАСФ. 

Руководители занятий ведут журнал учета  посещения занятий  личным составом НАСФ и осуществляют контроль за качеством усвоения учебного материала путем опроса обучаемых перед началом и в ходе занятия. 

Подготовка личного состава НАСФ по модулю базовой подготовки должна обеспечить:

· уяснение личным составом организационных основ ГО и РСЧС, нормативных правовых основ функционирования НАСФ;
· знание опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий; характеристики возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий;
· знание чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, присущих МО Мр «Сыктывдинский»; характеристики возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;
· знание основных принципов  и способов защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях;
· знание существующих систем оповещения и информирования населения, сигналов оповещения об опасностях, порядка их доведения до населения;
· отработку действий по сигналам оповещения;
· отработку действий при угрозе и в случае совершенствования террористического акта;
· отработку приемов и способов выполнения задач в условиях заражения (загрязнения) местности радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами;
· знание порядка применения приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения; проведения специальной обработки;
· знание правил и порядка оказания первой помощи пострадавшим.
Подготовка личного состава НАСФ по модулю специальной подготовки (модуль 2) должна обеспечить:

· организованные и слаженные действия при приведении НАСФ в готовность, выдвижении в район выполнения задач и подготовке к выполнению задач;
· знание правил использования специальной техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, находящихся на оснащении НАСФ (с учетом предназначения НАСФ);
· слаженные действия личного состава НАСФ при ведении аварийно-спасательных и других неотложных работ (в зависимости от предназначения НАСФ).

Модуль специальной подготовки НАСФ содержит рекомендуемые темы подготовки, которые отрабатываются с учетом предназначения НАСФ. На их отработку отводится не менее 6 часов. В состав модуля специальной подготовки может включаться одна или несколько рекомендуемых тем, исходя из задач, возлагаемых на создаваемое НАСФ. В случае необходимости темы специальной подготовки могут определяться руководителями организаций, создающими НАСФ, по согласованию с руководителем органа, специально уполномоченного на решение задач в области защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций и (или) гражданской обороны при органах местного самоуправления.

Использование модульного принципа позволяет при разработке рабочей программы определить темы специальной подготовки и выделить количество часов для их отработки с учетом предназначения конкретного НАСФ и степени подготовки личного состава.

Основным методом проведения занятий с личным составом НАСФ является практическая тренировка.

Теоретический материал излагается путем рассказа или объяснения в минимальном объеме, необходимом для правильного и четкого выполнения обучаемыми практических приемов и действий. 
Занятия с личным составом НАСФ проводятся в учебных городках, на натурных участках или на объектах организации.

На тактико-специальные занятия НАСФ выводятся в штатном составе с необходимым количеством специальной техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, находящихся на оснащении НАСФ. Весь личный состав на занятиях должен быть обеспечен средствами индивидуальной защиты.

2. Требования к уровню освоения курса обучения
Личный состав НАСФ, прошедший обучение в соответствии с настоящей Примерной программой, должен: 
знать:
· организационные основы ГО и РСЧС;
· нормативные правовые основы функционирования, предназначение и функциональные обязанности НАСФ;
· опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий; характеристику возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий;
· чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми;  характеристику возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;
· основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях;
· существующие системы оповещения и информирования населения, сигналы оповещения об опасностях и порядок их доведения до населениия; порядок действий по сигналам оповещения личного состава НАСФ;
· порядок оповещения, сбора и приведения НАСФ в готовность;

· место сбора НАСФ, пути и порядок выдвижения к месту возможного проведения аварийно-спасательных работ;

· порядок действий при угрозе и в случае совершенствования террористического акта;
· приемы и способы выполнения задач в условиях заражения (загрязнения) местности радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами, порядок проведения специальной обработки;
· порядок применения приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения; 
· назначение и порядок применения специальной техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, находящихся на оснащении НАСФ (с учетом предназначения НАСФ);
· правила и порядок оказания первой помощи пострадавшим. 
уметь:
· выполнять функциональные обязанности при проведении аварийно-спасательных и других неотложных работ, обусловленные спецификой предназначения НАСФ;

· поддерживать в исправном состоянии и грамотно применять специальные технику, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы;

· проводить санитарную обработку, дезактивацию, дегазацию и дезинфекцию техники, сооружений, территорий, снаряжения, одежды и средств индивидуальной защиты;

· пользоваться штатными средствами связи;
· оказывать первую помощь пострадавшим;

· незамедлительно реагировать на возникновение аварийной ситуации на объекте, принимать меры по ее локализации и ликвидации;

· выполнять другие аварийно-спасательные работы, обусловленные спецификой конкретной организации.

3. Учебно-тематический план

Программа обучения: личного состава НАСФ.

Цель обучения: подготовка НАСФ к выполнению задач по предназначению.
Категория обучаемых: личный состав НАСФ.

Продолжительность обучения: 20 учебных часов в течение календарного года.

Форма обучения: в рабочее время с отрывом от трудовой деятельности.

Режим занятий: определяет руководитель организации.

	№ п/п
	Наименование темы
	Вид
занятия
	Кол-во
часов

	Базовая  подготовка

	1
	Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Нормативные правовые основы функционирования НАСФ
	Лекция
	2

	2
	Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий
	Лекция
	2

	3
	Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республике Коми, возможные последствия их возникновения. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера
	Лекция
	2

	4
	Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН). Сигналы оповещения об опасностях, их назначение, возможные способы доведения, действия населения и личного состава НАСФ по ним
	Лекция
	1

	5
	Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях
	Лекция
	2

	6
	Действия личного состава НАСФ при угрозе и в случае совершения террористического акта
	Практическое занятие
	1

	7
	Применение приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения. Действия личного состава НАСФ при проведении специальной обработки
	Практическое занятие
	2

	8
	Правила и порядок оказания первой помощи.  Психологическая устойчивость личного состава  НАСФ при работе в зоне чрезвычайной ситуации
	Практическое занятие
	2

	
	ИТОГО
	
	14


	Специальная подготовка

	№

п/п
	Наименование темы
	Вид занятия
	Кол-во часов
	Рекомендуемое распределение тем в зависимости от вида НАСФ

	1 
	Действия личного состава при приведении НАСФ в готовность, выдвижении в район выполнения задач и подготовке к выполнению задач
	Практическое занятие
	1
	Все виды НАСФ 

(с учетом предназначения)



	2 
	Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, находящиеся на оснащении НАСФ
	Практическое занятие
	1
	Все виды НАСФ 

(с учетом предназначения)



	3 
	Действия НАСФ при ведении радиационной, химической и биологической разведки 
	Тактико-

специальное
	4
	Аварийно-спасательная группа радиационной, химической разведки;

аварийно-спасательное звено радиационной, химической и биологической разведки



	4 
	Действия НАСФ по ликвидации последствий аварии на химически опасном объекте
	Тактико- специальное занятие
	4
	Аварийно-спасательный отряд (команда, группа, звено) радиационной, химической защиты

	5 
	Действия НАСФ по осуществлению наблюдения за радиационной и химической обстановкой

	Тактико-

специальное
	4
	Пост

радиационного и химического наблюдения (стационарный, подвижный)

	6 
	Действия НАСФ по выполнению противопожарных мероприятий на объекте
	Практическое занятие
	1
	Пожарно-спасательная  команда (группа, звено)

	7 
	Действия НАСФ по тушению пожаров в различных условиях обстановки
	Тактико- специальное занятие
	3
	Пожарно-спасательная  команда (группа, звено)

	8 
	Действия НАСФ по ликвидации последствий аварии на химически, взрыво- и пожароопасных объектах
	Тактико- специальное занятие
	1
	Аварийно-

спасательный отряд (команда, группа, звено)

	9 
	Действия НАСФ по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических  линиях, магистральных газопроводах
	Практическое
	2
	Аварийно-

спасательный отряд (команда, группа, звено)

	10 
	Действия НАСФ по обеспечению мероприятий, выполняемых при спасении людей, находящихся под завалами, и ликвидации завалов
	Тактико- специальное занятие
	1
	Аварийно-

спасательный отряд (команда, группа, звено)

	11 
	Действия НАСФ по разборке завалов
	Тактико- специальное занятие
	1
	Аварийно-спасате-

льная команда механизации работ

	12 
	Действия НАСФ по устройству проездов, обрушению неустойчивых зданий и конструкций, по вскрытию заваленных защитных сооружений
	Тактико- специальное занятие
	3
	Аварийно-спасате-льная команда механизации работ


4. Содержание тем занятий
4.1. Содержание тем занятий, включенных в модуль базовой подготовки 
Тема 1. Нормативно-правовое регулирование в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера. Нормативные правовые основы функционирования НАСФ

Организационные основы гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций на территории Российской Федерации. 

Законодательство Российской Федерации  в области гражданской обороны, защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

Структура, задачи, состав сил и средств гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций. 

 Полномочия органов государственной власти Российской Федерации, органов исполнительной власти, органов местного самоуправления, организаций,  права и обязанности  граждан в области гражданской обороны и защиты населения и территорий от чрезвычайных ситуаций.
Ответственность за нарушение требований нормативных правовых актов в области  гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.

Нормативные правовые основы создания, деятельности и оснащения НАСФ. Права, обязанности, порядок аттестации личного состава НАСФ. Особенности привлечения НАСФ к ликвидации чрезвычайных ситуаций. Предназначение и состав НАСФ. 

Тема 2. Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при ведении военных действий или вследствие этих действий

Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, присущие им особенности.

Краткая характеристика возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ при ведении военных действий. 

Возможные разрушения зданий и сооружений.

Возможные последствия от воздействия вторичных факторов поражения.

Тема 3. Чрезвычайные ситуации природного и техногенного характера, присущие Республики Коми, возможные последствия их возникновения. Характеристика возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ, возникающей при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера
Понятие чрезвычайной ситуации. Классификация чрезвычайных ситуаций по виду и масштабу.

Чрезвычайные ситуации природного характера, характерные для Республики Коми, присущие им опасности и возможные последствия. 

Чрезвычайные ситуации техногенного характера, характерные для Республики Коми, присущие им опасности и возможные последствия. 

Потенциально опасные объекты, расположенные на территории МО МР «Сыктывдинский», и возможные чрезвычайные ситуации техногенного характера при авариях и катастрофах на них. 

Краткая характеристика возможной обстановки в зоне ответственности НАСФ при возникновении чрезвычайных ситуаций. Возможная радиационная, химическая, пожарная, медицинская и биологическая обстановка, образование зон катастрофического затопления.

Тема 4. Системы оповещения и информирования населения. Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН). Сигналы оповещения об опасностях, их назначение, возможные способы доведения, действия населения и личного состава НАСФ по ним 

  Системы оповещения населения (региональная; муниципальная (местная); локальная). Системы информирования населения (общероссийская комплексная система информирования и оповещения населения в местах массового пребывания людей (ОКСИОН); система защиты от угроз природного и техногенного характера, информирования и оповещения населения на транспорте (СЗИОНТ); сети подвижной радиотелефонной связи; сети теле- и радиовещания; сети фиксированной телефонной связи; информационно-коммуникационная сеть Интернет). Комплексная система экстренного оповещения населения об угрозе возникновения или о возникновении чрезвычайных ситуаций (КСЭОН).

Сигнал «Внимание всем!», его предназначение, способы доведения до населения (личного состава НАСФ). Действия населения и личного состава НАСФ при получении сигнала «Внимание всем!» в различных условиях обстановки. 

Сигналы экстренного оповещения населения, их назначение и способы доведения до населения (личного состава НАСФ).

Действия населения (личного состава НАСФ) при получении сигнала экстренного оповещения об угрозе распространения лесного пожара на населенный пункт.

Действия населения (личного состава НАСФ) при получении сигналов экстренного оповещения о стихийных бедствиях гидрологического характера (наводнение, паводок, затопление и др.).

Действия населения (личного состава НАСФ) при получении сигналов экстренного оповещения об авариях на потенциально-опасных объектах.

Другие сигналы оповещения, их назначение, возможные способы доведения и действия населения (личного состава) НАСФ по ним.

Тема 5. Основные принципы и способы защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий, вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях
Мероприятия защиты населения от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при чрезвычайных ситуациях. Организация их выполнения.

Инженерная защита. Классификация защитных сооружений. Убежища, противорадиационные укрытия, простейшие укрытия, их устройство и внутреннее оборудование.
Организация эвакуации населения. Особенности организации и проведения эвакомероприятий при чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.

Средства индивидуальной защиты органов дыхания. Гражданские фильтрующие противогазы. Их назначение и устройство. Условия применения дополнительных патронов к фильтрующим противогазам. Назначение и устройство респираторов, правила пользования ими. Простейшие средства защиты органов дыхания, их защитные свойства.

Средства индивидуальной защиты кожи. Их назначение и классификация. Простейшие средства защиты кожи и их свойства. Элементы герметизации одежды при использовании ее в качестве средств защиты кожи.

Медицинские средства индивидуальной защиты. Содержание, назначение и порядок применения. Индивидуальные противохимические пакеты. Назначение и порядок пользования ими.

Тема 6. Действия личного состава НАСФ при угрозе и в случае совершения террористического акта

Признаки, указывающие на возможность наличия взрывного устройства, и действия при обнаружении предметов, похожих на взрывное устройство. Действия при получении по телефону сообщения об угрозе террористического характера. Правила обращения с анонимными материалами, содержащими угрозы террористического характера. Действия при захвате в заложники и при освобождении.

Правила и порядок действий личного состава НАСФ при угрозе или совершении террористического акта.  

Тема 7. Применение приборов радиационной и химической разведки, контроля радиоактивного заражения и облучения. Действия личного состава НАСФ при проведении специальной обработки
Приборы радиационной разведки, их назначение и общее устройство, поря​док подготовки приборов к работе и проверка их работоспособности. Определение уровней радиации на местности и степени радиоактивного заражения различных поверхностей.

Индивидуальные дозиметры, их назначение и общее устройство, по​рядок выдачи и снятия показаний.

Ведение журнала учета доз облучения личного состава; представление донесения (информации) вышестоящему руководителю (начальнику) о дозах облучения личного состава, допустимые дозы облучения.

Назначение и общее устройство приборов химической разведки, подготовка приборов к работе, определение типа и концентрации отравляющих веществ (далее – ОВ) и аварийно химически опасных веществ (далее – АХОВ) в воздухе, на местности, технике, в почве и сыпучих материалах. Особенности работы с приборами зимой.

Сущность и способы частичной и полной специальной обработки. Понятие о дезактивации, дегазации и дезинфекции; вещества и растворы, применяемые для этих целей.

Действия личного состава и меры безопасности при проведении дезактивации, дегазации и дезинфекции техники, сооружений, приборов, средств защиты, одежды, обуви, продуктов питания и воды.

Последовательность проведения частичной и полной санитарной обработки людей при заражении отравляющими и аварийно химически опасными веществами, биологическими средствами и радиоактивными веществами, применение табельных и подручных средств.

Тема 8. Правила и порядок оказания первой помощи.  Психологическая устойчивость личного состава  НАСФ при работе в зоне чрезвычайной ситуации

Основные правила оказания первой помощи в неотложных ситуациях. Первая помощь при кровотечениях и ранениях. Способы остановки кровотечения. Виды повязок. Правила и приемы наложения повязок на раны. Практическое наложение повязок.

Первая помощь при переломах. Приемы и способы иммобилизации с применением табельных и подручных средств. Способы и правила транспортировки и переноски пострадавших.

Первая помощь при ушибах, вывихах, химических и термических ожогах, отравлениях, обморожениях, обмороке, поражении электрическим током, тепловом и солнечном ударах.

Правила оказания помощи утопающему.

Правила и техника проведения искусственного дыхания и непрямого массажа сердца.

Практическая тренировка по проведению искусственного дыхания и непрямого массажа сердца.
Понятие «Стресс». Виды стресса. Индивидуальные особенности реагирования людей на стресс.

Возможные психические состояния личного состава НАСФ при работе в зоне чрезвычайной ситуации.

Экстренная допсихологическая помощь в зоне чрезвычайной ситуации.
Система профилактики стрессовых состояний. Приемы и методы саморегуляции.

4.2. Содержание тем занятий, включенных в модуль специальной подготовки
Тема 1. Действия личного состава при приведении НАСФ в готовность, выдвижении в район выполнения задач и подготовке к выполнению задач
Понятие о готовности формирований, порядок их приведения в готовность. Функциональные обязанности  личного состава при приведении в готовность, выдвижении и подготовке к выполнению задач.

Порядок оповещения, получения табельного имущества, подгонки средств индивидуальной защиты.

Порядок выдвижения в район сбора. Ознакомление с маршрутом и районом сбора.

Действия личного состава при практическом приведении НАСФ в готовность и выход в район сбора.
Тема 2. Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, находящиеся на оснащении НАСФ

Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и материалы, находящиеся на оснащении НАСФ. Порядок получения и приведения в готовность к использованию.  

Меры безопасности при использовании специальной техники, оборудования, снаряжения, инструментов и материалов, находящихся на оснащении НАСФ, а также порядок их обслуживания.

Тема 3. Действия НАСФ при ведении радиационной, химической и биологической разведки 

Действия НАСФ по:

уточнению обстановки и определению границ зон заражения;

определению мест нахождения пострадавших и способов спасения;

уточнению состояния коммунально-энергетических сетей и технологического оборудования в районе аварий и выявлению других факторов, препятствующих ведению аварийно-спасательных и других неотложных работ (далее – АСДНР);

определению масштабов АСДНР и прогнозированию развития чрезвычайных ситуаций.

Осуществление дозиметрического контроля за облучением и заражением личного состава.

Действия НАСФ по контролю степени зараженности после проведения специальной обработки.

Меры безопасности.

Тема 4. Действия НАСФ по ликвидации последствий аварии на химически опасном объекте
Организация и режим работы личного состава НАСФ в условиях химического заражения.

Действия НАСФ по ведению химической разведки.

Действия НАСФ по локализации пролива АХОВ способом обвалования, сбором жидкой фазы в ямах-ловушках, засыпкой сыпучими сорбентами, покрытием слоем пены, полимерными пленками и плавающими экранами, разбавлением АХОВ водой или нейтральными растворами.

Действия НАСФ по обеззараживанию (нейтрализации) парогазовой фазы (облака) или проливов АХОВ с использованием различных технологий.

Защита личного состава НАСФ при ведении АСДНР при авариях на химически опасном объекте.

Взаимодействие НАСФ с силами, действующими в очаге поражения.

Меры безопасности.
Тема 5. Действия НАСФ по осуществлению наблюдения за радиационной и химической обстановкой
Порядок развёртывания и организация работы поста радиационного и  химического наблюдения. Подготовка и проверка приборов, специального оборудования и индивидуальных средств защиты.

Организация ведения радиационного и  химического наблюдения в условиях заражения радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами. Контроль степени заражения.

Порядок засечки ядерного взрыва. Правила и порядок работы с азимутальным планшетом.

Правила и порядок ведения журнала наблюдения.

Подготовка и передача результатов наблюдения вышестоящим органам управления.

Меры безопасности.

Тема 6. Действия НАСФ по выполнению противопожарных мероприятий на объекте
Требования пожарной безопасности на объекте.

Действия НАСФ по выполнению мероприятий в соответствии с Планом противопожарной защиты объекта.

Тема 7. Действия НАСФ по тушению пожаров в различных условиях обстановки
Ведение пожарной разведки силами НАСФ.

Действия по локализации и тушению пожаров.

Спасение и эвакуация пострадавших из очага поражения, горящих, задымленных и загазованных зданий.

Отработка действий номеров боевого расчета в различных условиях обстановки.

Действия по тушению пожаров в условиях заражения радиоактивными, отравляющими, аварийно химически опасными веществами и биологическими средствами.

Действия по тушению пожаров в подземных сооружениях, на электростанциях и подстанциях, на транспорте, при наличии на объекте взрывчатых веществ.

Действия по тушению пожаров в условиях массового разлива нефтепродуктов.

Действия по тушению пожаров при авариях на магистральных газо- и нефтепроводах.

Взаимодействие НАСФ с силами, действующими в очаге поражения.

Меры безопасности.

Тема 8. Действия НАСФ по ликвидации последствий аварии на химически, взрыво- и пожароопасных объектах
Характеристика и особенности коммуникаций на химически, взрыво- и пожароопасных объектах. Возможный характер разру​шений коммунально-энергетических сетей. Способы защиты.

Действия НАСФ по отключению поврежденных участков. Ре​монт поврежденных участков, проведение других аварийных работ. 

Взаимодействие НАСФ с силами, действующими в очаге поражения.

Меры безопасности.

Тема 9. Действия НАСФ по устранению аварий на коммунально-энергетических сетях и технологических  линиях, магистральных газопроводах

Возможный характер разрушений и повреждений на коммунально-энергетичес​ких сетях и технологических линиях.

Организационные и инженерно-технические меропри​ятия по надежной защите систем электро-, водо-, газо- и теплоснабжения от воз​действия поражающих факторов чрезвычайных ситуаций мирного и военного времени. Действия по отключению раз​рушенных участков, устройству временных отводных линий и проведению других аварийных работ.

Средства защиты, оборудование, инструменты и принадлежности, используемые для проведения АСДНР. Порядок и правила пользования.

Меры безопасности.

Техническая разведка места аварии на магистральном газопроводе. Организация взаимодействия с противопо​жарными формированиями.

Оборудование рабочих мест. Практические действия по ремонту поврежденных участков.

Меры безопасности.

Тема 10. Действия НАСФ по обеспечению мероприятий, выполняемых при спасении людей, находящихся под завалами, и ликвидации завалов
Действия НАСФ по обеспечению спасательных работ при извлечении пострадавших из-под завалов (оказание первой помощи, вынос пострадавших, переноска пострадавших на носилках и подручных средствах к местам погрузки на автотранспорт, транспортировка пострадавших в лечебные учреждения). 

Способы транспортировки пострадавших.

Расчистка территории от обломков разрушенного здания после проведения аварийно-спасательных работ. 

Организация эвакуации населения из районов разрушений, пожаров и других опасных зон.

Меры безопасности.

Тема 11. Действия НАСФ по разборке завалов
Разведка завалов, поврежденных и горящих зданий.

Действия НАСФ по спасению пострадавших, находящихся в завалах, путем устройства галерей, растаскивания конструкций здания, использования домкратов и средств малой механизации для разборки завалов сбоку, сверху, в наиболее доступных местах.

Действия НАСФ по расчистке территории от обломков разрушенного здания.

Взаимодействие НАСФ с силами, действующими в очаге поражения.

Меры безопасности.
Тема 12. Действия НАСФ по устройству проездов, обрушению неустойчивых зданий и конструкций, по вскрытию заваленных защитных сооружений
Действия НАСФ по оборудованию проходов (проездов) в завалах.

Действия НАСФ по креплению и усилению конструкций.

Действия НАСФ по обрушению неустойчивых конструкций: ударной нагрузкой, канатной тягой, вручную с использованием различного инструмента, взрывным способом.

Вскрытие заваленных защитных сооружений, основные способы, последовательность выполнения работ. Обеспечение подачи воздуха в заваленное защитное сооружение. Расчистка завала над аварийными или основными выходами и вскрытие защитного сооружения. Вскрытие защитного сооружения путем отрывки приямка с наружной стены убежища или путем устройства прохода через смежные подвальные помещения. Вскрытие защитного сооружения путем устройства вертикальной или наклонной шахты с проходом под завалом и пробивкой проема в стене.

Взаимодействие НАСФ с силами, действующими в очаге поражения.

Меры безопасности.
5. Учебно-методическое обеспечение курса обучения
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17. Учебно-методическое пособие для проведения занятий с работающим населением в области ГО, защиты от чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности на водных объектах.  - МЧС России, 2006 г.

18. Александров В.Н., Емельянов В.И. Отравляющие вещества. - М.: Воениздат, 1990.

19. Сильнодействующие ядовитые вещества и защита от них. - М.: Воениздат, 1989.

20. Защита от ОМП / Под ред. В.В. Мясникова. - М.: Воениздат, 1989.

21. Учебник для подготовки санитарных дружин, санитарных постов. - М., 1998.

22. Справочник спасателя. Книга 5. Спасательные и другие неотложные работы при пожарах. - М.: ВНИИ ГОЧС, 2007.

23. Организация тренировок по эвакуации персонала предприятий и учреждений при пожаре и иных чрезвычайных ситуациях. Методические рекомендации. - М., 2007.

24. Аварийно химически опасные вещества. Методика прогнозирования и оценки химической обстановки. - М.: Военные знания, 2000.

25. Бубнов В.Г., Бубнова Н.В. Атлас добровольного спасателя. - М., 2006.

26. Основы медицинских знаний: Учебно-практическое пособие / В.Г. Бубнов, Н.В. Бубнова. - М.: ООО «Издательство ACT», ООО «Издательство Астрель», 2004.

27. Соколов Ю.И. Организация связи и оповещения на объекте экономики. - Москва: Библиотечка «Военные знания», 2007.

28. Зимон А.Д. Дезактивация. - М.: Атомиздат, 1996.

29. Санитарно-противоэпидемическое обеспечение населения в чрезвычайных ситуациях. Руководство. - М.: Министерство здравоохранения и социального развития Российской Федерации, 2006.

30. Онищенко Г.Г., Шапошников А.А. Обеспечение биологической, химической и радиационной безопасности при террористических актах. - М., 2005.

31. Одинцов Л.Г., Чумак С.П., Виноградов А.Ю., Потапенко Ю.П., Медведев Г.Н. Технология ведения аварийно-спасательных работ при ликвидации чрезвычайных ситуаций. - М., 2011.

32. Технические и специальные средства обеспечения гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций: Практическое пособие / Под общ. ред. В.Я. Перевощикова. - М.: ИРБ, 2006.

33. Владимиров В.А., Лукьянченков А.Г., Павлов КН., Пучков В.А., Садиков Р.Ф., Ткачев А.И. Методические рекомендации по ликвидации последствий радиационных и химических аварий / Под общ. ред. д-ра техн. наук В.А. Владимирова. - М: МТП-ИНВЕСП, 2005.

34. Организация и ведение гражданской обороны и защиты населения территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера: Учебное пособие / Под общ. ред. Г.Н. Кириллова. - 4-е изд., перераб. и доп. - М.: ИРБ, 2007.

35. Организация и технология ведения аварийно-спасательных и других неотложных работ: Наставление, в 4-х частях. - М.: ВНИИ ГОЧС, 1999-2003.

36. Технические и специальные средства обеспечения гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций: Практическое пособие / Под общ. ред. В.Я. Перевощикова. - М.: ИРБ, 2006.

37. Подготовка и проведение учений и тренировок с нештатными аварийно-спасательными формированиями, работниками организаций и предприятий: Методические рекомендации и образцы документов / Под общ. ред. В.Я. Перевощикова. - 3-е изд. - М.: Институт риска и безопасности, 2010. - 302 с.

38. Курс лекций и методические разработки по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций для обучения работников организаций и других групп населения / Под общ. ред. Н.А. Крючека. - М.: Институт риска и безопасности, 2011. - 471 с.

39. Нештатныеаварийно-спасательные формирования. Предназначение, создание, организационная структура, оснащение: Методическое пособие / Под общ. ред. В.Я. Перевощикова. - М.: Институт риска и безопасности, 2008. - 174 с.

5.2. Средства обеспечения курса обучения
1. Плакаты.

2. Статические макеты, муляжи, модели.
3. Мультимедийное, проекционное оборудование.

4. Аудиовизуальные пособия (слайды, учебные DVD- и видеофильмы).
5. Средства индивидуальной защиты, медицинские средства защиты.
6. Специальная техника, оборудование, снаряжение, инструменты и  материалы, находящиеся на оснащении НАСФ.

7. Специализированные учебные классы.

8. Учебные городки и площадки.

9. Тренажеры и тренажерные комплексы для работы с аварийно- спасательным инструментом, по оказанию первой помощи и др.

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 18 июня 2015 года                                                                                                       № 6/1019

	О праве оперативного управления 


Руководствуясь частью 1 статьи 51 Федерального закона от 6 октября 2003 года    № 131- ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  пунктом 1.2. части 2 статьи 10, статьей 12 Положения о порядке владения, пользования и распоряжения муниципальной собственностью муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», утвержденного решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 28 октября 2008 года № 17/10-4, и на основании ходатайств муниципальных образовательных учреждений и управления образования администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Прекратить право оперативного управления у МАДОУ «Детский сад» с. Лэзым на муниципальное имущество согласно приложению. 

2. Закрепить вышеуказанное муниципальное имущество за следующими муниципальными бюджетными образовательными учреждениями: 

2.1. За управлением образования муниципальное имущество согласно пунктов 1 – 12 приложения;

2.2. За муниципальным бюджетным дошкольным образовательным учреждением «Детский сад общеразвивающего вида» с. Пажга муниципальное имущество согласно пунктов 13 – 24 приложения;

2.3. За муниципальным бюджетным общеобразовательным учреждением «Пажгинская средняя общеобразовательная школа» муниципальное имущество согласно пунктов 25 и 26 приложения.

3. Исключить из реестре казны муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» муниципальное имущество согласно пунктов 27 - 36  постановления.

4. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

5. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и применяется к правоотношениям, возникшим с 14 апреля 2015 года. 

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                          О.А. Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский» 

от 18.06.2015г. № 6/1019

Оборудование, закрепляемое на праве оперативного управления за муниципальными бюджетными образовательными учреждениями 

	№ п/п
	Наименование


	Кол-во
	Инвентарный номер
	Балансовая стоимость
	Остаточная стоимость

	1. 
	Электроплита «Дарина»
	1
	000009319
	9101,00
	0,00

	2. 
	Холодильник Стинол
	1
	000009320
	10081,61
	0,00

	3. 
	Конвектор TIMBERK1500Вт
	1
	000009321
	2228,17
	2228,17

	4. 
	Конвектор TIMBERK1500Вт
	1
	000009322
	2228,17
	2228,17

	5. 
	Конвектор TIMBERK1500Вт
	1
	000009323
	2228,17
	2228,17

	6. 
	Конвектор TIMBERK1500Вт
	1
	000009324
	2228,17
	2228,17

	7. 
	Конвектор TIMBERK1500Вт
	1
	000009325
	2228,17
	2228,17

	8. 
	Конвектор TIMBERK1500Вт
	1
	000009326
	2228,17
	2228,17

	9. 
	Конвектор
	1
	000009327
	2889,30
	2889,30

	10. 
	Конвектор
	1
	000009328
	2889,30
	2889,30

	11. 
	Конвектор
	1
	000009329
	2889,30
	2889,30

	12. 
	Конвектор
	1
	000009330
	2889,30
	2889,30

	13. 
	Стиральная машина Beko WKB
	1
	000009318
	8690,00
	0,00

	14. 
	Стол детский 
	5
	000009331
	7625,00
	7625,00

	15. 
	Стол детский
	3
	000009332
	3165,00
	3165,00

	16. 
	Стол детский
	4
	000009333
	6100,00
	6100,00

	17. 
	Стулья
	4
	000009334
	1060,00
	1060,00

	18. 
	Стулья
	8
	000009335
	2656,00
	2656,00

	19. 
	Стулья
	8
	000009336
	3104,00
	3104,00

	20. 
	Стулья
	6
	000009337
	1590,00
	1590,00

	21. 
	Стулья
	8
	000009338
	2656,00
	2656,00

	22. 
	Стулья
	4
	000009339
	1552,00
	1552,00

	23. 
	Насос циркуляционный
	1
	000009315
	6396,00
	0,00

	24. 
	Стулья
	2
	000009340
	844,00
	844,00

	25. 
	Водонагреватель
	1
	000009317
	6600,00
	0,00

	26. 
	Водонагреватель
	1
	000009316
	12360,00
	0,00

	27. 
	Стиральная машина «Чайка»
	1
	101040007
	1897,38
	1897,38

	28. 
	Телефонный аппарат
	2
	101060074
	800,00
	800,00

	29. 
	Халат фланелевый
	3
	101090004
	721,00
	721,00

	30. 
	Халат хлопчатобумажный
	4
	101090005
	784,00
	784,00

	31. 
	Электроплита
	1
	101040012
	5388,90
	0,00

	32. 
	Холодильник «Полюс»
	1
	101040014
	9391,65
	0,00

	33. 
	Стиральная машина «Сибирь»
	1
	101040015
	3987,80
	0,00

	34. 
	Весы циферблатные
	1
	101040017
	3601,68
	0,00

	35. 
	Весы циферблатные
	1
	101040017
	3601,68
	0,00

	36. 
	Компьютер
	1
	101040119
	40311,36
	0,00


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 18 июня 2015 года                                                                                              № 6/1021

	Об утверждении комиссии по продаже земельных участков или права на заключение договоров аренды


	


В соответствии со статьёй 11, статьёй 39.2., статьёй 39.11., статьёй 39.12. Земельного кодекса Российской Федерации, Устава администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Утвердить временную комиссию по продаже права на заключение договоров аренды следующих земельных участков в составе земель населенных пунктов расположенных на территории сельского поселения «Часово», Сыктывдинского района, Республики Коми, для сельскохозяйственного использования (сенокошение, пашни):
- земельный участок, площадью 63638 кв.м, с кадастровым номером 11:04:4801011:41; 

- земельный участок, площадью 194146 кв.м, с кадастровым номером 11:04:0801001:193;

- земельный участок, площадью 108789 кв.м, с кадастровым номером 11:04:0801001:192;

- земельный участок, площадью 62736 кв.м, с кадастровым номером 11:04:4801011:40

  в следующем составе:
- Долингер Н.В. – заместитель руководителя администрации района, председатель комиссии;

- Агеева Е.В. - заведующий отделом землепользования и управления имуществом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», заместитель председателя комиссии;

- Казанцев Д.С. - заведующий юридическим отделом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», член комиссии;

- Холопова М.В. - заведующий отделом бухгалтерского учета и отчетности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», член комиссии;

- представитель Совета муниципального района «Сыктывдинский» (по согласованию), член комиссии;

- Большакова Т.И. - ведущий специалист отдела землепользования и управления имуществом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», секретарь комиссии.

2.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.).

3 Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Руководитель администрации муниципального района
	                                             О.А. Лажанев


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от  18 июня 2015 года                                                                                                №  6/1041

О внесении изменений и дополнений

в Приложение к постановлению   

администрации   МО МР «Сыктывдинский»   

от  13 ноября 2014 года   № 11/2260  

«Об утверждении   муниципальной 

программы  «Создание условий 

для развития социальной сферы   

муниципального образования 

муниципального района  «Сыктывдинский» 

на 2015-2020 годы»

Руководствуясь частью 1 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального закона от 6 октября 2003 года №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

        ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в Приложение  к постановлению администрации  МО МР «Сыктывдинский»  от 13 ноября 2014 года № 11/2260  «Об утверждении   муниципальной программы  «Создание условий для развития  социальной сферы   муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский»  на 2015-2020 годы» изменения согласно приложению.

2. Контроль  за исполнением  постановления возложить на  заместителя руководителя администрации муниципального района Долингер Н.В.

3.  Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                        О.А.Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации  МО МР «Сыктывдинский» 

от   18 июня  2015 года № 6/1041

Изменения 

в приложение к постановлению   администрации   МО МР   «Сыктывдинский»  

от 13 ноября 2014 года № 11/2260  «Об утверждении   муниципальной программы  «Создание условий для развития  социальной сферы   

МО МР  «Сыктывдинский»  на 2015-2020 годы»

1. В Паспорте муниципальной программы муниципального района «Сыктывдинский» «Создание условий для развития социальной сферы МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020гг.»:

1.1. В строке «Объем финансирования программы, в т.ч. подпрограммы» число «3250» заменить числом «3465».

1.2.  В строке «Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы 1» число «2400,0» заменить числом «2410,0».
1.3. В абзаце 1 и 2 раздела 8  «Ресурсное обеспечение муниципальной программы «Создание условий для развития  социальной сферы МО МР  «Сыктывдинский»  на 2015-2020 годы» слова «Общий объем финансирования программы составляет 3869,85 тыс. рублей, в том числе: средства бюджета МО МР «Сыктывдинский» - 3250,0 тыс. рублей;» заменить словами: «Общий объем финансирования программы составляет 4084,85 тыс. рублей, в том числе: средства бюджета МО МР «Сыктывдинский» - 3465,0 тыс. рублей;», слова «2015 год – 2074,85  тыс. рублей, в т. ч.:

средства бюджета МО МР «Сыктывдинский» - 1455,0 тыс. рублей;» заменить словами: «2015 год – 2084,85  тыс. рублей, в т. ч.: 

средства бюджета МО МР «Сыктывдинский» - 1465,0 тыс. рублей;».

1.4. В Паспорте подпрограммы 1 «Содействие  занятости населения МО МР «Сыктывдинский» на 2015 год» строку  «Объемы финансирования Подпрограммы 1» изложить в следующей редакции: «
	Объемы финансирования Подпрограммы 1
	Объем бюджетных ассигнований на реализацию подпрограммы за счет бюджета муниципального района составляет – 2410,0 тыс.рублей.

Прогнозный объем финансирования подпрограммы из других источников предполагается в размере:

- федеральный бюджет  - 0,0 тыс.рублей

- республиканский бюджет – 0,0 тыс.рублей;

- средства от приносящей доход деятельности – 0,0 тыс.рублей;

- прочие внебюджетные источники – 0,0 тыс.рублей


».

2. В таблице  «Ресурсное обеспечение муниципальной программы «Создание условий для развития социальной сферы МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020 гг.» приложения 3 к муниципальной программе «Создание условий для развития социальной сферы МО МР «Сыктывдинский» на 2015-2020 гг.»  строку «Всего» изложить в  следующей редакции: 

«

	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, 

основного мероприятия
	Источник финансирования 
	Оценка расходов 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019


	2020

	Муници-пальная программа
	«Создание условий для развития социальной сферы МО МР «Сыктывдинский» 

на 2015-2020 гг.»
	Всего:
	2084,85
	1000
	1000
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	1465,00
	1000
	1000
	0
	0
	0

	
	
	- из них за счет средств:

республи-канского бюджета Республики Коми, 

федерального бюджета
	619,85

0,0
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0
	0

0


».

3. Строку  «Основное  мероприятие 1.1.1.  изложить в следующей редакции: «
	Статус
	Наименование муниципальной программы, подпрограммы муниципальной программы, ведомственной целевой программы, 

основного мероприятия
	Источник финансирования 
	Оценка расходов 
(тыс. руб.), годы

	
	
	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Подпрограм-

ма 1 
	Подпрограмма «Содействие занятости 

 населения 

МО МР «Сыктывдинский» 

на 2015-2020 гг.»
	Всего:
	2084,85
	800
	800
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	1465,0
	800
	800
	0
	0
	0

	
	
	- из них за счет средств:

республикан-ского бюджета Республики Коми, в том числе:
	619,85
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	федерального     

бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	Основное мероприятие 

1.1.1.

	Предоставление иных межбюджетных трансфертов бюджетам сельских  поселений на реализацию мероприятий по содействию занятости населения, а также на реализацию малых проектов по  данному направлению
	Всего
	610
	600
	600
	0
	0
	0

	
	
	местный бюджет
	610
	600
	600
	0
	0
	0

	
	
	- из них за счет средств:

республикан-ского бюджета Республики Коми, в том числе:
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	                    федерального 

                   бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	государственные внебюджетные фонды 
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	юридические лица
	0
	0
	0
	0
	0
	0

	
	
	средства от приносящей доход деятельности
	0
	0
	0
	0
	0
	0


».
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 18 июня 2015 года                                                                                             № 6/1049

О внесении изменений в постановление

администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 21 апреля 2015 года № 4/655

«О проведении   ХII Всероссийского

фестиваля самодеятельных исполнителей

 народной песни «Завалинка»

           Руководствуясь пунктом 19.1 части 1 статьи 15 Федерального Закона от 6 октября 2003 года № 131 - ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации» и пунктом 19 статьи 8 Устава муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Внести в постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 21апреля 2015 года № 4/655 «О проведении   ХII Всероссийского фестиваля самодеятельных исполнителей   народной песни «Завалинка» следующие изменения: 

-  в пункте 3 слова «с 9.00 часов» заменить словами «с 8.00 часов».

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района К.М. Баранова.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководителя администрации

муниципального района                                                                                           О.А.Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 19 июня 2015 года                                                                                            № 6/1050

О создании рабочей группы по внедрению 

Стандарта деятельности органов местного самоуправления  

МО МР «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного

 инвестиционного климата в муниципальном образовании

В целях внедрения на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Создать рабочую группу по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании.

2. Утвердить:

- Положение о рабочей группе по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании согласно приложению  1;

- Состав рабочей группы по внедрению Стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании согласно приложению  2.

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер Н.В.). 

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.
Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                   О.А. Лажанев

Приложение 1 к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 19 июня 2015 года № 6/1050

ПОЛОЖЕНИЕ

О РАБОЧЕЙ ГРУППЕ ПО ВНЕДРЕНИЮ СТАНДАРТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ

ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО

ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СЫКТЫВДИНСКИЙ» ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЛАГОПРИЯТНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА

В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

1. Общие положения

1.1. Рабочая группа по внедрению стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании (далее - рабочая группа) образуется во исполнение распоряжения Правительства Республики Коми от 30 декабря 2013 года N 532-р "О внедрении в Республике Коми Стандарта деятельности органов исполнительной власти субъекта Российской Федерации по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в регионе".

1.2. Рабочая группа создается с целью осуществления процесса внедрения с муниципального Стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании (далее - стандарт), организации межведомственного взаимодействия с территориальными органами федеральных органов исполнительной власти, органами исполнительной власти Республики Коми, структурными подразделениями администрации МО МР «Сыктывдинский», общественными объединениями, учреждениями и организациями по внедрению на территории муниципального образования стандарта.

1.3. В состав рабочей группы включаются должностные лица администрации МО МР «Сыктывдинский», руководители (представители) муниципальных учреждений, осуществляющие полномочия в областях, непосредственно связанных с процессом внедрения стандарта и к ведению которых отнесено выполнение отдельных мероприятий по внедрению стандарта, а также должностные лица администрации МО МР «Сыктывдинский», осуществляющие полномочия по организации информационного обеспечения деятельности руководителя муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

2. Основные задачи рабочей группы

К основным задачам рабочей группы относятся:

- решение вопросов, связанных с реализацией мероприятий, предусмотренных дорожной картой внедрения стандарта в муниципальном образовании;

- контроль сроков выполнения ответственными исполнителями мероприятий, предусмотренных дорожной картой внедрения стандарта в муниципальном образовании;

- устранение замечаний экспертной группы по мониторингу внедрения стандарта деятельности органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» по обеспечению благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании (далее - экспертная группа), возникающих по итогам проведения общественной экспертизы выполнения требований стандарта.

3. Права рабочей группы

Для решения возложенных на нее задач рабочая группа имеет право:

- запрашивать и получать в установленном порядке необходимые документы и иные сведения от федеральных и региональных органов исполнительной власти, должностных лиц администрации МО МР «Сыктывдинский», общественных объединений, учреждений и организаций;

- приглашать на свои заседания представителей органов исполнительной власти Республики Коми, должностных лиц администрации МО МР «Сыктывдинский», представителей общественных объединений, руководителей учреждений и организаций по вопросам, относящимся к предмету ведения рабочей группы.

4. Регламент рабочей группы

4.1. Заседания рабочей группы проводятся по мере необходимости, но не реже одного раза в квартал.

4.2. Руководителем рабочей группы является руководитель администрации муниципального района, заместителем руководителя рабочей группы – заместитель руководителя муниципального района, секретарем рабочей группы – главный специалист  отдела экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский».

4.3. Заседания рабочей группы проводит руководитель рабочей группы, а в его отсутствие и по его поручению - заместитель руководителя рабочей группы.

4.4. В функции секретаря рабочей группы входят:

- вопросы технического взаимодействия с субъектами процесса внедрения стандарта;

- организация работы по подготовке заседаний рабочей группы.

4.5. Решение о проведении заседания рабочей группы принимается руководителем рабочей группы, а в его отсутствие - заместителем руководителя рабочей группы на основании предложений членов рабочей группы.

4.6. По согласованию с руководителем рабочей группы на заседания рабочей группы могут быть приглашены члены экспертной группы для обсуждения вопросов, связанных с устранением замечаний экспертной группы, возникающих по итогам проведения общественной экспертизы выполнения требований стандарта.

4.7. Заседание рабочей группы считается правомочным, если в нем участвует более половины от общего числа ее членов.

4.8. Решения рабочей группы принимаются большинством голосов от числа членов рабочей группы, участвующих в заседании рабочей группы. В случае равенства голосов решающим является голос председательствующего на заседании рабочей группы.

4.9. Решения рабочей группы закрепляются в протоколе заседания рабочей группы, который подписывается председательствующим на заседании рабочей группы и ее секретарем. Протокол должен быть подписан в течение 5 рабочих дней со дня заседания рабочей группы.

4.10. В протоколе заседания рабочей группы указываются:

- дата, время и место проведения заседания рабочей группы;

- утвержденная повестка дня заседания рабочей группы;

- имена и должности участвовавших в заседании членов рабочей группы и иных приглашенных лиц;

- принятые решения по вопросам повестки дня заседания рабочей группы.

4.11. Протоколы заседаний хранятся у секретаря рабочей группы не менее 5 лет.

4.12. Протоколы заседаний рабочей группы или необходимые выписки из них с поручениями направляются секретарем рабочей группы в течение 5 рабочих дней со дня заседания рабочей группы должностным лицам, ответственным за исполнение поручений рабочей группы.

4.13. Организационно-техническое и информационное обеспечение деятельности рабочей группы осуществляет отдел экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский».

Приложение 2 к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 19 июня 2015 года № 6/1050

СОСТАВ

РАБОЧЕЙ ГРУППЫ ПО ВНЕДРЕНИЮ СТАНДАРТА ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ОРГАНОВ МЕСТНОГО САМОУПРАВЛЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО РАЙОНА «СЫКТЫВДИНСКИЙ" ПО ОБЕСПЕЧЕНИЮ БЛАГОПРИЯТНОГО ИНВЕСТИЦИОННОГО КЛИМАТА В МУНИЦИПАЛЬНОМ ОБРАЗОВАНИИ

	Лажанев О.А.
	- руководитель администрации муниципального района, руководитель рабочей группы

	Долингер Н.В.
	- заместитель руководителя администрации муниципального района, заместитель руководителя рабочей группы

	Колесова Л.А.
	- главный специалист  экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский», секретарь рабочей группы

	Члены рабочей группы
	

	Малахова М.Л.
	- заведующий отделом экономического развития администрации МО МР «Сыктывдинский» 

	Агеева Е.В.
	-заведующий отделом землепользования и управления имуществом администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Попов О.В. 
	- начальник управления ЖКХ администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Шелковая Е.В.
	- начальник управления капитального строительства администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Римский Е.В. 
	- главный специалист отдела администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Казанцев Д.С.
	- заведующий юридическим отделом администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Маришин И.В.
	-начальник Сыктывдинского отдела Минсельхозпрода РК (по согласованию)

	Боброва Е.Б.
	- заведующий отделом по работе с Советом и сельскими поселениями администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Ковриженко А.В.
	- специалист Информационно-маркетингового центра предпринимательства в Сыктывдинском районе (по согласованию)

	Королева О.И.
	- главный специалист отдела по работе с Советом и сельскими поселениями администрации МО МР «Сыктывдинский»

	Сидоренко Г.С.
	- председатель Координационного совета предпринимателей Сыктывдинского района 

	Палькевич И.Г.
	- председатель Общественного совета МО МР «Сыктывдинский


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 19 июня  2015 года                                                                                                № 6/1070

О межведомственной комиссии по снижению

смертности на территории 

муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

Руководствуясь поручением заместителя Председателя Правительства Республики Коми Т.Н. Николаевой от 9 июня 2015 года

         ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1.   Утвердить состав межведомственной комиссии по снижению смертности на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» согласно приложению 1.

2.    Утвердить Положение о межведомственной комиссии по снижению смертности на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» согласно приложению 2.

3.  Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на первого заместителя руководителя администрации муниципального района (Баранов К.М.).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                     О.А.Лажанев

Приложение 1

к постановлению администрации

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

от  19  июня 2015 года № 6/1070

СОСТАВ

межведомственной  комиссии по снижению смертности  на территории      муниципального образовании муниципального района «Сыктывдинский»

	
	
	

	Баранов К.М.
	-
	первый заместитель руководителя администрации муниципального района, председатель комиссии;

 

	Разладин С.А.
	-
	Главный врач ГБУЗ РК «Сыктывдинская ЦРБ», заместитель председателя комиссии (по согласованию);



	Гусева Е.В.
	-
	заместитель главного врача ГБУЗ РК «Сыктывдинская ЦРБ» (по согласованию);

 

	Павлова Т.Д.
	-
	врач - эпидемиолог ГБУЗ РК «Сыктывдинская ЦРБ», секретарь комиссии (по согласованию);



	Пахомова Г.И.
	-
	директор ГБУ РК «Центр по предоставлению государственных услуг в сфере социальной защиты населения Сыктывдинского района» (по согласованию);



	Панюкова Н.Н.
	-
	начальник управления образования администрации МО МР «Сыктывдинский»;



	Потапов М.А.
	-
	заместитель начальника отдела МВД России по Сыктывдинскому району (по согласованию);



	Муравьев В.Н.
	-      
	председатель постоянной комиссии по социальной политике Совета МО МР «Сыктывдинский (по согласованию).


Приложение 2 

к постановлению администрации 

муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский»

от  19  июня 2015 года № 6/1070

ПОЛОЖЕНИЕ

о межведомственной комиссии по снижению смертности населения на территории

 муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

1. Межведомственная комиссия по снижению смертности на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – комиссия) является координационным органом, обеспечивающим согласованные действия предприятий, организаций, учреждений, расположенных на территории муниципального района «Сыктывдинский», в решении задач, направленных на снижение  смертности на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

2. Комиссия в своей деятельности руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, Конституцией Республики Коми, законами Республики Коми и иными нормативными правовыми актами Республики Коми, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами комиссии являются: 

-    разработка мер по снижению смертности населения от основных групп заболеваний, а также внешних причин на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»;

-        рассмотрение в установленном порядке планов мероприятий по вопросам снижения смертности населения по основным группам заболеваний, а также от внешних причин;

4. Комиссия в соответствии с возложенными на нее задачами осуществляет выполнение следующих функций:

- ежеквартально рассматривает вопросы, связанные с состоянием смертности населения на территории муниципального района «Сыктывдинский» и прогнозы ее изменений;

     -  подготавливает в установленном порядке рекомендации по решению проблем, влияющих на состояние смертности  по основным группам заболеваний, а также от внешних причин.

            5. Комиссия имеет право:

  -  запрашивать и получать в установленном порядке от предприятий, организаций, учреждений, расположенных на территории муниципального района «Сыктывдинский», информацию о профилактических мерах по снижению заболеваемости по основным группам заболеваний, влияющим на состояние смертности населения.

6. Состав комиссии утверждается постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

Председатель комиссии руководит ее деятельностью, несет персональную ответственность за выполнение возложенных на нее задач, утверждает планы работы комиссии.

Члены комиссии принимают личное участие в ее работе без права замены.

7. Заседания комиссии проводятся по мере необходимости, но не реже 1 раза в квартал.

На заседания комиссии в установленном порядке могут приглашаться представители министерств и иных органов исполнительной власти Республики Коми, иных государственных органов, органов местного самоуправления, организаций, общественных организаций, ученые, специалисты и общественные деятели.

8.  Решения комиссии оформляются в виде протоколов ее заседаний и доводятся до сведения заинтересованных предприятий, учреждений и организаций, должностных лиц и граждан в виде соответствующих выписок.

Решения комиссии при необходимости реализуются в виде проектов постановлений администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».  

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 25 июня 2015 года    




                                           № 6 / 1079

О внесении  изменений в приложение

к поставновлению администрации муни-

ципального образования муниципального

района «Сыктывдинский»  от 15 апреля 2014
 года № 4/752 «Об утверждении  Положения 

об отделе закупок администрации муниципаль-

ного образования муниципального района 

«Сыктывдинский»
Руководствуясь пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального закона от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» 
ПОСТАНОВЛЯЕТ:


1. Приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 15 апреля 2014 года № 4/752 «Об утверждении  Положения об отделе закупок администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» изложить в редакции согласно приложению.


2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Долингер А.В.).

3. Признать утратившим силу постановление администрации муниципального образования  муниципального района «Сыктывдинский» от 12 сентября  2014 года № 9/1801 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 15.04.2014 № 4/752 «Об утверждении Положения об отделе закупок администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».


4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации  

муниципального района
                                                                                   О.А. Лажанев 

Приложение 1 

к постановлению администрации

 МО МР «Сыктывдинский» 

от 25 июня 2015 года N 6 / 1079
«Приложение  

к постановлению администрации МО МР 

«Сыктывдинский» 

от 15 апреля 2014 года N 4/752

ПОЛОЖЕНИЕ 

об отделе закупок администрации муниципального 

образования муниципального района «Сыктывдинский»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1.1. Отдел закупок (далее – Отдел) является структурным подразделением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». 

1.2. Отдел в своей деятельности руководствуется действующим законодательством Российской Федерации, Республики Коми, нормативными правовыми актами органов государственной власти Российской Федерации, Республики Коми и нормативными правовыми актами муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», Уставом муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», Правилами внутреннего распорядка, а также настоящим Положением.

1.3. Отдел является единственным уполномоченным органом муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на осуществление функций по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» путем проведения закупок конкурентными способами определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
1.4. На отдел возложены функции уполномоченного органа на размещение заказов получателей бюджетных средств при размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг за счет бюджетных средств.
1.5. Отдел создается для осуществления межотраслевой координации в сфере муниципальных закупок, в том числе по вопросам проведения торгов, ведения реестра муниципальных контрактов, заключенных от имени администрации МО МР «Сыктывдинский», формирования и размещения планов закупок, планов-графиков, размещения сведений о заключенных контрактах, в том числе контрактов, заключенных с единственным поставщиком,   сведений об исполнении контрактов, включая проведение экспертизы в соответствии с  Федеральным законом от 05.04.2013 года № 44-ФЗ   «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (далее – Федеральный закон № 44-ФЗ) для для  администрации МО МР «Сыктывдинский».

1.6. Отдел подконтролен заместителю руководителя администрации муниципального района.

1.7. Отдел осуществляет свою деятельность во взаимодействии с органами местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», государственными органами, а также с хозяйствующими субъектами в части своей компетенции.

1.8. Порядок взаимодействия Отдела с заказчиками муниципального района «Сыктывдинский» устанавливается Решением Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

1.9. Отдел имеет бланк письма и соответствующие штампы со своим наименованием.
2. ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ ОТДЕЛА

2.1. Основной целью деятельности Отдела является обеспечение муниципальных нужд в пределах своей компетенции, а также полномочий по формированию муниципальных закупок.

2.2. Основными задачами Отдела являются:

2.2.1. Формирование политики и организация деятельности муниципального района «Сыктывдинский» в области закупок.

2.2.2. Организация деятельности заказчиков при осуществлении закупок в целях обеспечения эффективности и результативности закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

2.2.3. Обеспечение профессионализма при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.
2.2.4. Организация процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей).
2.2.5. Планирование закупок для администрации МО МР «Сыктывдинский».

2.2.6. Анализ, мониторинг заключенных контрактов.

2.2.7. Разработка и реализация единых подходов обеспечения муниципальных нужд.

2.2.8. Обеспечение открытости и прозрачности осуществления закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

2.2.9. Обеспечение эффективного расходования бюджетных средств при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд.

2.2.10. Проведение мероприятий, направленных на предотвращение злоупотреблений в сфере закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в рамках компетенции Отдела.

3. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА

В соответствии с возложенными на него задачами, Отдел выполняет следующие функции:

3.1. Готовит предложения к проекту бюджета муниципального района «Сыктывдинский» по предмету своей деятельности. Участвует в рассмотрении и согласовании бюджетных показателей по статьям разделов бюджета муниципального района в части компетенции Отдела.

3.2. Проверяет заявки заказчиков на закупку товаров, работ, услуг на соответствие установленным требованиям действующего законодательства.

3.3. Разрабатывает документацию о закупке (документацию об электронном аукционе, конкурсную документацию, документацию конкурса с ограниченным участием, документацию двухэтапного конкура, документацию о проведении запроса предложений, извещение о проведении запроса котировок, извещение о проведении предварительного отбора участников закупки и т.д.).

3.4. Формирует конкурсные, аукционные, котировочные комиссии, комиссии по рассмотрению заявок на участие в запросе предложений и окончательных предложений или Единые комиссии по осуществлению закупок.
3.5. Организует и проводит процедуру определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для заказчиков муниципального района «Сыктывдинский». 

3.6. Формирует на основании заявок структурных подразделений администрации МО МР «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты) и размещает в ЕИС утвержденные планы закупок, планы-графики, осуществляет подготовку изменений для внесения в планы закупок, планы-графики  администрации МО МР «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты).

Не допускается возлагать на отдел закупок полномочия на обоснование закупок, определение условий контракта, в том числе на определение начальной (максимальной) цены контракта.

 Заключает муниципальные контракты и подписывает их на электронной торговой площадке для администрации МО МР  «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты). 
3.7. Размещает сведения о заключенных контрактах, сведения об исполнении контрактов, включая проведение экспертизы в соответствии с  Федеральным законом № 44-ФЗ для  администрации МО МР «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты).

3.8. Ведет  реестр муниципальных контрактов, заключенных от имени администрации МО МР «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты).
3.9. Осуществляет разработку прогнозов объемов продукции, закупаемой для муниципальных нужд района.
3.10. Осуществляет подготовку извещений об осуществлении закупок, документации о закупках (за исключением описания объекта закупки), изменений в извещения об осуществлении закупок, в документацию о закупках, приглашения принять участие в определении поставщиков (подрядчиков, исполнителей) конкурентными способами.

3.11. Осуществляет подготовку протоколов заседаний комиссии по осуществлению закупок на основании решений, принятых членами комиссии по осуществлению закупок.

3.12. Осуществляет организационно-техническое обеспечение деятельности комиссий по осуществлению закупок.


3.13. Обеспечивает заключение муниципальных контрактов для администрации МО МР «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты).

3.14. Организует включение в реестр недобросовестных поставщиков (подрядчиков, исполнителей) информации об участниках закупок, уклонившихся от заключения контрактов. 


3.15. Размещает в единой информационной системе или до ввода в эксплуатацию указанной системы на официальном сайте Российской Федерации в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» для размещения информации о размещении заказов на поставки товаров, выполнение работ, оказание услуг отчет, содержащий информацию об исполнении контракта, о соблюдении промежуточных и окончательных сроков исполнения контракта, о ненадлежащем исполнении контракта с указанием допущенных нарушений или о неисполнении контракта и о санкциях, которые применены в связи с нарушением условий контракта или его неисполнением, об изменении или о расторжении контракта в ходе его исполнения, информацию об изменении контракта или о расторжении контракта, за исключением сведений, составляющих государственную тайну  заключенный администрацией МО МР «Сыктывдинский» (за исключением структурных подразделений, являющихся юридическими лицами – управления финансов, управления образования, управления культуры; органа исполнительной власти - контрольно-счетной палаты). 
3.16. Осуществляет методическое обеспечение мероприятий по закупкам.

3.17. Разрабатывает и утверждает нормативные акты в соответствии с функциями уполномоченного органа, возложенными в соответствии с Порядком взаимодействия уполномоченного органа с заказчиками.

3.18. Осуществляет разработку методических рекомендаций по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.

3.19. Готовит и представляет в Комитет государственной статистики Республики Коми сведения о закупках в соответствии с установленными формами государственной отчетности; готовит и представляет по запросам вышестоящих органов иную отчетность по закупкам, в части, относящейся к сфере деятельности Отдела. 

3.20. Готовит справочные, аналитические и статистические материалы, относящиеся к сфере деятельности Отдела.

3.21. Обеспечивает ведение делопроизводства, правильное оформление, хранение и своевременную передачу дел Отдела в архив.

3.22. Проводит совещания, семинары по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела.

3.33. Ведет самостоятельную переписку на бланках Отдела.

34. Исполняет иные функции в соответствии с действующим законодательством, необходимые для решения задач Отдела.

4. ПРАВА ОТДЕЛА
Для выполнения своих функций Отдел наделен следующими правами:

4.1. Представлять администрацию муниципального района «Сыктывдинский» в государственных, общественных и иных организациях по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

4.2. Запрашивать и получать от органов государственной власти, структурных подразделений администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», учреждений, предприятий, организаций информацию, документы и материалы, необходимые для осуществления задач, возложенных на Отдел, передавать в установленном порядке информацию указанным органам, учреждениям, предприятиям, организациям.

4.3. Согласовывать, разрабатывать и представлять в установленном порядке проекты муниципальных правовых актов по вопросам, отнесенным к компетенции Отдела в соответствии с Положением об администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» и Уставом муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

4.4. Проводить в установленном порядке совещания и семинары по вопросам, входящим в компетенцию Отдела.

5. СТРУКТУРА ОТДЕЛА

5.1. Отдел состоит из заведующего и специалистов. Заведующий назначается на должность и освобождается от должности руководителем администрации муниципального района в соответствии с законодательством о муниципальной службе.

5.2. Заведующий отделом осуществляет методологическое руководство и разработку направлений работы Отдела, разрабатывает Положение об Отделе, должностную инструкцию специалистов.

5.3. На время отсутствия заведующего отделом (нахождение в отпуске, командировке, в случае временной нетрудоспособности или по другим причинам) исполнение его обязанностей возлагается на главного специалиста Отдела.

5.4. Заведующий Отделом и специалисты Отдела являются муниципальными служащими. На них распространяется действие законодательства о муниципальной службе и трудовое законодательство с особенностями, предусмотренными законодательством о муниципальной службе.

6. КОНФИДЕНЦИАЛЬНОСТЬ

Деятельность Отдела связана с обработкой конфиденциальной информации.

7. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

7.1. Заведующий Отделом несет ответственность за своевременное и качественное выполнение возложенных на Отдел задач и функций, состояние трудовой и производственной дисциплины. 

7.2. Ответственность каждого работника в отдельности установлена должностными инструкциями».

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 25 июня 2015 года                                                                                                   № 6/1080

О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский» 

от 29.04.2013 г. № 4/1089 «Об оплате труда 

работников органов местного самоуправления 

муниципального образования муниципального 

района «Сыктывдинский»

       Руководствуясь Федеральным законом от 06 октября 2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Законом Российской Федерации от 21 июля 1993 года № 5485-1 «О государственной тайне», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в постановление администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 29 апреля 2013 года № 4/1089 «Об  оплате труда работников органов местного самоуправления муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» следующие изменения:

1.1. Абзац второй подпункта 6 пункта 1 изложить в следующей редакции:

«Ежемесячная надбавка к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, устанавливается для заведующего отделом по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС в размере 30-50 процентов (за работу со сведениями, имеющими степень секретности «совершенно секретно»).»

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования и распространяется на правоотношения, возникшие с 12 ноября 2013 года.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                       О.А. Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 26 июня  2015 года                                                                                   № 6/1093

Об организации торгов по продаже права 

на заключение договора аренды 

земельного участка в п. Кэччойяг

В соответствии со статьей 39.11., 39.12. Земельного кодекса Российской Федерации, в целях проведения аукциона по продаже права на заключение договора аренды земельного участка, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Провести торги по продаже права на заключение договора аренды земельного участка в форме открытого аукциона.

2. Выставить на аукцион по продаже права на заключение договора аренды земельный участок, площадью 200 кв.м, расположенный по адресу: Республика Коми, Сыктывдинский район, п. Кэччойяг, ул. Песочная, категория земель – земли населенных пунктов, разрешенный вид использования – для ведения личного подсобного хозяйства, кадастровый номер 11:04:2401001:209;

3.
Отделу землепользования и управления имуществом администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» подготовить аукционную документацию и соответствующее информационное сообщение в средства массовой информации, на официальный сайт Российской Федерации.

4.
Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района  (Долингер Н.В.).

5.
Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

	Руководитель  администрации муниципального района
	О.А. Лажанев


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

  от 26 июня 2015 года                                                                                                   № 6/1094

О внесении изменений в приложение к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский» от 2 октября 2014 

года № 10/1903 «О формировании фонда капитального ремонта 

многоквартирных домов, расположенных на территории 

муниципального образования муниципального района

 «Сыктывдинский», на счете регионального оператора 

Республики Коми  

В соответствии с частью 7 статьи 170 Жилищного кодекса Российской Федерации, администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

П О С Т А Н О В Л Я Е Т:

1. Внести изменения в приложение к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский» от 2 октября 2014 года № 10/1903 «О формировании фонда капитального ремонта многоквартирных домов, расположенных на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», собственники которых не выбрали способ формирования фонда капитального ремонта или выбранный ими способ не был реализован в 6-месячный срок с даты опубликования региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах в Республике Коми на 2014 - 2043 годы», согласно приложению. 

2. Признать утратившим силу постановление администрации МО МР «Сыктывдинский» от 15 декабря 2014 года № 12/2502 «О внесении изменений в приложение к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский» от 02 октября 2014 года № 10/1903 «О формировании фонда капитального ремонта многоквартирных домов, расположенных на территории муниципального образования муниципального района  «Сыктывдинский», на счете регионального оператора».                                                                                      

3. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района (Козлов А.М.).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации 

муниципального района                                                                                          О.А. Лажанев

Приложение к постановлению

администрации МО МР «Сыктывдинский» 

от 26 июня 2015г. № 6/1094

Перечень многоквартирных домов, расположенных 

на территории муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», собственники которых не выбрали способ формирования фонда капитального ремонта или выбранный ими способ не был реализован в 6-месячный срок с даты опубликования региональной программы капитального ремонта общего имущества в многоквартирных домах в Республике Коми на 2014 - 2043 годы

	№ п/п
	Адрес многоквартирного дома (далее - МКД) (название населённого пункта, улица, № дома, корпус)

	1
	2

	1
	с.Выльгорт ул. Д.Каликовой д.12

	2
	с.Выльгорт ул. Д.Каликовой д.13

	3
	с.Выльгорт ул. Д.Каликовой д.15

	4
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.17

	5
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.190

	6
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовойд.198

	7
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.200а

	8
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.28 а

	9
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовойд.3

	10
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.4

	11
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.46

	12
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.6

	13
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.7

	14
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.8

	15
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.61

	16
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.192

	17
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная д.12 а

	18
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная  д.13 а

	19
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная д.15 а

	20
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная д.16 а

	21
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная д.16 б

	22
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная д.18

	23
	с.Выльгорт ул.Железнодорожная д.19

	24
	с.Выльгорт ул.Мичурина д.10 

	25
	с.Выльгорт ул.Мичурина д.12

	26
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.51

	27
	с.Выльгорт ул.Мичурина д.7

	28
	с.Выльгорт ул.Мичурина д.9

	29
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.13

	30
	с.Выльгорт ул.Рабочая  д.14

	31
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.15

	32
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.19

	33
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.19а

	34
	с.Выльгорт ул.Рабочая  д.20

	35
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.21

	36
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.21а

	37
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.25

	38
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.6

	39
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.7

	40
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.8

	41
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.9

	42
	с.Выльгорт ул.Советская д.10

	43
	с.Выльгорт ул.Советская д.59

	44
	с.Выльгорт ул.Советская д.68

	45
	с.Выльгорт ул.Советская д.70

	46
	с.Выльгорт ул.Советская д.72

	47
	с.Выльгорт ул.Советская д.74

	48
	с.Выльгорт ул.Школьный переулок д.14

	49
	с.Выльгорт ул.Северная д.2

	50
	с.Выльгорт ул.Северная д.4

	51
	с.Выльгорт ул.Северная д.6

	52
	с.Выльгорт ул.Северная д.8

	53
	с.Выльгорт ул.Северная д.12

	54
	с.Выльгорт ул.Северная д.14

	55
	с.Выльгорт Еля-ты, д.3

	56
	с.Выльгорт Еля-ты, д.4

	57
	с.Выльгорт Еля-ты, д.5

	58
	с.Выльгорт ул.Ёля-ты д.17

	59
	с.Выльгорт ул.Ёля-ты д.15

	60
	с.Выльгорт ул.Школьный переулок д.11

	61
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.122

	62
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.124

	63
	с.Выльгорт ул.Лесной переулок д.5

	64
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.2 б

	65
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.2 в

	66
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.2 г

	67
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.3

	68
	с.Выльгорт ул.Рабочая д.5 а

	69
	с.Выльгорт ул.Трудовая д.18

	70
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.80

	71
	с.Выльгорт ул.Гагарина д.10

	72
	с.Выльгорт ул.Гагарина д.50

	73
	с.Выльгорт ул.Д.Каликовой д.73

	74
	с.Выльгорт ул.Лесной переулок д.15

	75
	с.Выльгорт ул.Лесной переулок д.25

	76
	с.Выльгорт ул.Лесной переулок д.3

	77
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.78

	78
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.80

	79
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.80 а

	80
	с.Выльгорт ул.О.Мальцевой д.90

	81
	с.Выльгорт ул.Мира д.13

	82
	с.Выльгорт ул.Мира д.15

	83
	с.Выльгорт ул.Мира д.17

	84
	с.Выльгорт ул.Северная д.16

	85
	с.Выльгорт ул.Северная д.18

	86
	с.Выльгорт ул.Северная д.20

	87
	с.Выльгорт ул.Северная д.24

	88
	с.Выльгорт ул.Северная д.28

	89
	с.Выльгорт ул.Северная д.26

	90
	с.Выльгорт ул.Советская д.34

	91
	с.Выльгорт ул.Северная д.11

	92
	с.Выльгорт ул.Северная д.13а

	93
	с.Выльгорт ул.Мира д.14

	94
	с.Выльгорт ул.Новая д.11

	95
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 1

	96
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 2

	97
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 3

	98
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 4

	99
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 5

	100
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 6 

	101
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 7

	102
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 8

	103
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 9

	104
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 10

	105
	с. Зеленец, ул  квартал I I, № 11

	106
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 12

	107
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 13

	108
	с. Зеленец, ул  квартал I, № 14

	109
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 15

	110
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 16

	111
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 17

	112
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 18

	113
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 19

	114
	с. Зеленец, ул  квартал II, № 20

	115
	с. Зеленец, ул  квартал II, д. 22

	116
	с. Зеленец, ул. Центральная, д.10

	117
	с. Зеленец, Речной переулок, д.2

	118
	с. Зеленец, ул. Набережная, д.8

	119
	с. Зеленец, ул.  Набережная, д.14

	120
	с.Ыб м Погост д.№1

	121
	с.Ыб м Погост д.№3

	122
	с.Ыб м Погост д.№10

	123
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.1

	124
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.2

	125
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.3

	126
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.4

	127
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.5

	128
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.6

	129
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.7

	130
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.8

	131
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.9

	132
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.10

	133
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.11

	134
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.12

	135
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.13

	136
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.14

	137
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.15

	138
	с.Пажга, 1 микрорайон, д.16

	139
	д.Гаръя, м.ПМК, д.4

	140
	д.Гаръя, м.ПМК, д.5

	141
	пст. Гарьинский, ул.Школьная, д.1

	142
	д.Гаръя, м.ПМК, д.2

	143
	с. Палевицы, д.Гавриловка,ул.Мира,дом №2

	144
	с.Палевицы,ул.Советская,дом№2а

	145
	с.Палевицы,ул.Советская, дом№3

	146
	с.Палевицы,ул.Советская,дом №20

	147
	с.Палевицы,Центральная усадьба,дом №1

	148
	с.Палевиц,центральная усадьба,дом№2

	149
	с.Палевицы,Центральная усадьба,дом №3

	150
	с.Палевицы,Центральная усадьба,дом №4

	151
	с. Палевицы, д.Гавриловка,ул.Мира,дом №1

	152
	с. Слудка, ул. Новосёлов, д. 9

	153
	с.Шошка, м.Шурганово, д.3

	154
	с.Часово, д. Малая слуда, ул. Лесная, д.1

	155
	с.Часово, ул. Центральная, д.19

	156
	с.Часово, ул.Центральная, д.20

	157
	с.Часово, ул. Центральная, д.21

	158
	с.Часово, пст. Язель, д.17


ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 29 июня 2015 года                                                                                                        № 6/1110

О внесении изменений в постановление 

администрации муниципального образования 

муниципального района «Сыктывдинский» 

от 1 декабря 2014 года № 12/2410 «Об утверждении 

Положения о проверке достоверности и полноты 

сведений, представляемых гражданами, 

претендующими на замещение должностей 

муниципальной службы, и муниципальными с

лужащими, и соблюдения муниципальными 

служащими требований к служебному поведению»

           Руководствуясь частью 7 статьи 8  Федерального закона   от 25 декабря 2008 года        № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»,  пунктом 12 статьи 28 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ  «О муниципальной службе в Российской Федерации»,  Указом  Главы Республики Коми от 21 декабря 2009 года № 132  «О проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей государственной гражданской службы Республики Коми, и государственными гражданскими служащими Республики Коми,  и соблюдения государственными гражданскими служащими Республики Коми требований к служебному поведению», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

         1. Внести в постановление администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 1 декабря 2014 года № 12/2410 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению» следующие изменения:

         1) в подпункте 8 пункта 2 слова «а также проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений в случае заключения ими после ухода с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами;» исключить;

         2) в подпункте 11 пункта 2 слова «сфере деятельности.» заменить словами «сфере деятельности;»;

         3) пункт 2 дополнить подпунктом 12 следующего содержания:

«12) осуществление проверки соблюдения гражданами, замещавшими должности муниципальной службы, ограничений при заключении ими после увольнения с муниципальной службы трудового договора и (или) гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных федеральными законами.».

         2. Внести в приложение к постановлению администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 1 декабря 2014 года № 12/2410 «Об утверждении Положения о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению» следующие изменения:

         1) в подпункте 1 пункта 1 слова «от 10 декабря 2012 года № 12/3038» заменить словами «от 18 февраля 2015 года № 2/316»;

         2) в пункте 2 слова «от 16 января 2014 года № 1/85» заменить словами «от 6 марта   2015 года № 3/399»;

          3) пункт 3 изложить в следующей редакции:

«3. Проверка  достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, представляемых муниципальным служащим, замещающим должность муниципальной службы, не предусмотренную перечнем должностей, утвержденным постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 6 марта  2015 года  № 3/399   «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе  и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей», и претендующим на замещение иной должности муниципальной службы,  осуществляется в порядке, установленном настоящим Положением для проверки сведений, представляемых гражданами в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации.». 

         3. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на отдел общего обеспечения администрации муниципального района «Сыктывдинский» (Соколова С.И.).

4. Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования. 
Руководитель администрации

муниципального района                                                                                               О.А.Лажанев

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 29 июня 2015 года    




                                           № 6/1112

О внесении изменений в приложение  к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский» 

от 2 апреля 2015 года № 4/576

«О создании комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения»

В целях обеспечения безопасности дорожного движения в Сыктывдинском районе Республики Коми и на основании части 4 статьи 6 Федерального закона от 10 декабря 1995 года № 196-ФЗ «О безопасности дорожного движения», во исполнение распоряжения Правительства Республики Коми от 22 июля 2002 года № 231-р «Об утверждении Положения о республиканской комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения и ее состава», администрация муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1. Внести в приложение  к постановлению администрации МО МР «Сыктывдинский» от 2 апреля 2015 года № 4/576  «О создании комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения» следующие изменения:

- приложение  изложить в редакции согласно приложению.
2.    Контроль за исполнением настоящего постановления оставляю за собой.

3. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит  официальному опубликованию.

Руководитель   администрации 

муниципального района                                                                                           О.А.Лажанев

Приложение 

к постановлению администрации

МО МР «Сыктывдинский»

от 29 июня 2015 года № 6/1112                                                                 
СОСТАВ

комиссии по обеспечению безопасности дорожного движения

1. Лажанев О.А. – руководитель администрации муниципального района – председатель комиссии.
2. Козлов А.М. – заместитель руководителя администрации муниципального района – заместитель председателя комиссии.
3.  Оловян А.В. - начальник отдела МВД России по Сыктывдинскому району, подполковник полиции, заместитель председателя комиссии (по согласованию).
4. Попов О.В. – начальник управления жилищно-коммунального хозяйства администрации МО МР  «Сыктывдинский» - заместитель председателя комиссии.
5. Гайшук И.Н. – специалист администрации МО МР «Сыктывдинский» - секретарь комиссии.
Члены комиссии:

6. Коншин А.В. – заведующий отделом по мобилизационной подготовке и делам ГО и ЧС администрации МО МР «Сыктывдинский».
7. Панюкова Н.Н. – начальник управления образования  администрации МО МР «Сыктывдинский».
8. Потапов М.А. – заместитель начальника полиции отдела МВД России по Сыктывдинскому району (по согласованию).
9. Степанов А.В. – начальник ГИБДД ОМВД РФ отдела МВД России по Сыктывдинскому району (по согласованию).
10. Саньков Д.А. – начальник гарнизона пожарной охраны № 1 Республики Коми (по согласованию).
11. Вокуев С.Е. – начальник 11 отряда ППС ГУ «УППС и ГЗ» РК по Сыктывдинскому району (по согласованию).
12. Турышева Н.А. – начальник ГО и ЧС ГБУЗ «Сыктывкарская ЦРБ» (по согласованию).
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

Администрации муниципального образования

муниципального района «Сыктывдинский»

от 30 июня  2015 года                                                                                                     № 6/1124

О внесении изменений в  постановление администрации 

МО МР  «Сыктывдинский» от 25 июня 2014 года № 6/1155 

«Об утверждении муниципальной программы  

МО МР «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года»

Руководствуясь частью 1 статьи 179 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пунктом 9 части 1 статьи 17 Федерального закона от 06 октября 2003 №131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации»,  администрация муниципального образования муниципального района "Сыктывдинский"       

ПОСТАНОВЛЯЕТ:

1.Внести в постановление администрации муниципального образования муниципального района "Сыктывдинский" от 25 июня 2014 года № 6/1155 «Об утверждении муниципальной программы   МО МР «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года» изменения согласно приложению.

2.Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя руководителя администрации муниципального района Долингер Н.В.

3.Настоящее постановление вступает в силу со дня его официального опубликования.

Руководитель администрации

Муниципального района                                                                                       О.А.Лажанев

Приложение к постановлению 

администрации МО МР «Сыктывдинский»

от 30 июня 2015 года№ 6/1124

Изменения

 в постановление администрации муниципального образования муниципального района "Сыктывдинский"  от 25.06.2014 года № 6/1155 «Об утверждении муниципальной программы   МО МР «Сыктывдинский»  «Развитие экономики» на период до 2020 года»

6.  Приложения 2-4 изложить в следующей редакции:
«                                                                                                                                    

Приложение 2

 программе МО МР «Сыктывдинский» 

«Развитие экономики на период до 2020 года»

ПОРЯДОК

СУБСИДИРОВАНИЯ ЧАСТИ РАСХОДОВ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, СВЯЗАННЫХ С НАЧАЛОМ

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ (ГРАНТЫ)

1. Настоящий Порядок определяет механизм субсидирования части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты) (далее - субъекты малого предпринимательства), в пределах средств бюджета муниципального района «Сыктывдинский» на очередной финансовый год и плановый период, предусмотренных на реализацию муниципальной  программы  МО МР «Сыктывдинский» «Развитие экономики на период до 2020 года», на соответствующий финансовый год (далее - субсидия (грант)).

2. Субсидия (грант) предоставляется субъектам малого предпринимательства, одновременно отвечающим следующим требованиям:

1) установленным Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон), и условиям, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории муниципального района «Сыктывдинский» не более одного года;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

4) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками;

5) имеющим бизнес-проекты, в отношении которых действует решение о признании победителем в конкурсном отборе, осуществляемом администрацией муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее – администрация муниципального района);

6) учредителями, которых являются зарегистрированные безработные, работники, находящиеся под угрозой массового увольнения (установление неполного рабочего времени, временная приостановка работ, предоставление отпусков без сохранения заработной платы, мероприятия по высвобождению работников), работники градообразующих предприятий, военнослужащие, уволенные в запас в связи с сокращением Вооруженных Сил Российской Федерации, физические лица в возрасте до 30 лет и инвалиды и доля которых в уставном капитале составляет не менее 50 процентов.

7) учредители, которых не являются учредителями субъектов малого предпринимательства, ранее получивших субсидию (грант) в рамках муниципальных целевых программ развития малого и среднего предпринимательства в Сыктывдинском районе.

Субсидия (грант) предоставляется субъектам малого предпринимательства, учредители (один из учредителей) которых прошли обучение по программе, связанной с осуществлением предпринимательской деятельности или менеджментом организации (управлением организацией, проектами), продолжительностью не менее 72 учебных часов в течение трех лет до даты подачи заявки на получение субсидии (гранта).

Под программами, связанными с осуществлением предпринимательской деятельности или менеджментом организации (управлением организацией, проектами), в целях настоящего Порядка понимаются программы, в наименованиях которых или в наименованиях не менее чем половины дисциплин, по которым проводилось обучение, указано о получении субъектами малого предпринимательства знаний в сфере предпринимательства или менеджмента организации.

Под учредителями в целях настоящего Порядка понимаются учредители юридических лиц, имеющие право действовать без доверенности, или индивидуальные предприниматели.

Субсидия (грант) не предоставляется субъектам малого предпринимательства:

юридическим лицам, созданным в процессе реорганизации;

индивидуальным предпринимателям, прекратившим свою деятельность в течение года до даты подачи заявки на получение субсидии (гранта);

учредители, которых имеют иное место работы.

3. Субсидия (грант) предоставляется субъекту малого предпринимательства при условии расходования собственных средств на реализацию бизнес-проекта не менее 15% от общей сумму затрат  для осуществления одного из указанных направлений:

а) на уплату авансового (первого) взноса при заключении договора лизинга оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, но не более 300 тысяч рублей;

б) для осуществления следующих видов расходов, связанных с ведением предпринимательской деятельности:

приобретение основных и оборотных средств;

оплата расходов по разработке проектно-сметной документации;

оплата стоимости аренды помещения, используемого для осуществления предпринимательской деятельности;

приобретение и оплата услуг по сопровождению программного обеспечения;

приобретение методической и справочной литературы;

оплата расходов на получение лицензии на осуществление видов деятельности, подлежащих лицензированию в соответствии с законодательством Российской Федерации (за исключением лицензий на осуществление видов деятельности, определенных статьей 18 Федерального закона "О государственном регулировании производства и оборота этилового спирта, алкогольной и спиртосодержащей продукции и об ограничении потребления (распития) алкогольной продукции", лицензий на осуществление деятельности по производству и оптовой торговле табачными изделиями), на передачу прав по франшизу (паушальный взнос) приобретение оборудования для заключения договора коммерческой концессии;

оплата расходов на получение патента на изобретение, полезную модель, промышленный образец, селекционное достижение (включая племенной материал) и (или) свидетельства о регистрации авторских прав;

изготовление и (или) размещение рекламы, включая изготовление рекламных стендов и рекламных щитов, рекламных буклетов, листовок, брошюр и каталогов, содержащих информацию о реализуемых товарах (работах, услугах).

Предельный размер субсидии (гранта), предоставляемой субъекту малого предпринимательства для осуществления расходов, указанных в подпункте "б" настоящего пункта, составляет не более 300,0 тысяч рублей.

Субсидии бюджета, предоставляемые субъектам малого предпринимательства в целях возмещения затрат начинающих субъектов малого предпринимательства по уплате первого взноса (аванса) при заключении договоров лизинга оборудования, включая затраты на монтаж оборудования, распространяются на договоры лизинга, имеющие в качестве предмета объекты, указанные в пункте 4. настоящего Порядка.

Предметом лизинга по вышеуказанным договорам не может быть физически изношенное или морально устаревшее оборудование.

4. Субсидия бюджета предоставляются по договорам лизинга со следующими видами затрат:

- оборудование;

- универсальные мобильные платформы: мобильная служба быта; мобильный шиномонтаж; мобильный пункт быстрого питания; мобильный пункт производства готовых к употреблению продуктов питания (хлебобулочные и кондитерские изделия, блины, гриль, пончики и прочее); мобильный ремонт обуви; мобильный центр первичной обработки и фасовки сельскохозяйственной продукции; мобильный пункт заготовки молочной продукции;

- нестационарные объекты для ведения предпринимательской деятельности субъектами малого и среднего предпринимательства (временные сооружения или временные конструкции, не связанные прочно с земельным участком вне зависимости от присоединения к сетям инженерно-технического обеспечения).

5. Для получения субсидии (гранта) необходимы следующие документы:

1) заявка на получение субсидии (гранта) по форме, утверждаемой администрацией муниципального района «Сыктывдинский» в Приложении 7 (далее соответственно - заявка), содержащая:

а) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства, в случае если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации субъекта малого предпринимательства, в случае если субъект малого предпринимательства зарегистрирован в текущем календарном году;

в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства;

г) сведения о соблюдении субъектом малого предпринимательства норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;

д) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;

2) бизнес-проект, прошедший конкурсный отбор, осуществляемый администрацией муниципального района;

3) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;

4) сведения о постановке на учет в налоговом органе физического лица - учредителя субъекта малого предпринимательства по месту жительства на территории Российской Федерации, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала, в случае если субъект малого предпринимательства представляет их самостоятельно;

5) справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам,  сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;

6) копия документа о прохождении учредителем субъекта малого предпринимательства краткосрочного обучения с указанием наименований дисциплин и количества учебных часов по каждой дисциплине, заверенная в установленном порядке или с предъявлением оригинала;

7) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;

8) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;

9) копии документов, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов:

а) на цели, предусмотренные подпунктом "а" пункта 3 настоящего Порядка, договор(ы) лизинга со всеми приложениями, являющимися неотъемлемой частью договора(ов), и график(и) погашения лизинговых платежей;

б) на цели, предусмотренные подпунктом "б" пункта 3 настоящего Порядка, подтверждающие стоимость расходов;

10) документы, подтверждающие соблюдение субъектом малого предпринимательства условий, определенных подпунктом 6 пункта 2 настоящего Порядка (копии приказов или уведомлений о переводе работника на неполный рабочий день, о временной приостановке работ, о предоставлении отпусков без сохранения заработной платы, о высвобождении работников, копия трудовой книжки, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригиналов, и иные документы, подтверждающие соблюдение вышеназванных условий).

При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) субъекта малого предпринимательства, более 25 процентов (кроме хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям, либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридическое лицо) субъекта малого предпринимательства.

Документы, указанные в подпунктах 1, 6, 9 и 10 настоящего пункта, представляются субъектами малого предпринимательства не позднее 1 ноября текущего финансового года в администрацию муниципального района самостоятельно.

Расходование субсидии (гранта) по ее целевому назначению должно быть осуществлено субъектом малого предпринимательства в срок, определенный бизнес-планом, но не превышающий 12 месяцев с даты заключения договора.

Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 2 - 5, 7 и 8 настоящего пункта, запрашиваются администрацией муниципального района в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если субъект малого предпринимательства не представил документы, указанные в подпунктах 2 - 5, 7 и 8 настоящего пункта, самостоятельно.

6. Отдел экономического развития администрации муниципального района проверяет полноту (комплектность), оформление представленных субъектом малого предпринимательства документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Комиссию по рассмотрению заявок субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на получение финансовой поддержки за счет средств бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее - Комиссия) не позднее 30 дней с даты поступления заявки и документов в администрацию муниципального района.

7. Персональный состав Комиссии и регламент ее работы утверждаются постановлением администрации муниципального района.

8. Комиссия рассматривает документы и осуществляет оценку соответствия субъекта малого предпринимательства условиям предоставления субсидии (гранта) и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, в срок не более 3 рабочих дней с даты поступления документов в Комиссию.

9. Заключение Комиссии о соответствии (несоответствии) субъекта малого предпринимательства условиям предоставления субсидии (гранта) и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом.

10. На основании протокола Комиссии руководитель администрации муниципального района в срок не более 5 рабочих дней с даты его подписания принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии (гранта).

Заключение Комиссии о несоответствии, решение об отказе в предоставлении субсидии (гранта) принимается при наличии оснований, установленных Федеральным законом.

Уведомление субъектов малого предпринимательства о принятых руководителем администрации муниципального района решениях осуществляется в соответствии с Федеральным законом.

Субъект малого предпринимательства, в отношении которого принято решение об отказе в предоставлении субсидии (гранта), вправе обратиться повторно после устранения выявленных недостатков на условиях, установленных настоящим Порядком.

11. Субсидии (гранты) предоставляются на основании договоров, заключенных между субъектами малого  предпринимательства и администрацией муниципального района.

Срок подготовки договора не может превышать 5 рабочих дней с даты принятия руководителем администрации муниципального района решения о предоставлении субсидии (гранта).

Субъект малого предпринимательства - получатель субсидии (гранта) своевременно и в полном объеме представляет информацию о расходовании субсидии (гранта), выделенному в рамках бизнес-проекта, а также об использовании субсидии, полученной в течение двух предшествующих лет,  (в случае ее получения) по форме отчета, утвержденного договором о предоставлении субсидии.

12. В случае нарушения субъектом малого предпринимательства условий получения субсидий (гранта), установленных настоящим Порядком, средства субсидии (гранта) подлежат возврату в бюджет муниципального района «Сыктывдинский» в добровольном порядке на основании соглашения, заключенного с администрацией муниципального района, либо, в случае отказа, в судебном порядке.

13. Нормативные правовые акты, принимаемые администрацией муниципального района во исполнение настоящего Порядка, размещаются в установленном порядке на официальном сайте администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" www.syktyvdin.ru (раздел Экономика/Малый бизнес) в течение 3 рабочих дней со дня их принятия.

14. Финансирование расходов производится в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального района «Сыктывдинский» в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию Программы.

Контроль за целевым использованием субсидии осуществляется в установленном порядке администрацией муниципального района.

Приложение 3

к программе МО МР «Сыктывдинский» 

«Развитие экономики на период до 2020 года»

ПОРЯДОК

СУБСИДИРОВАНИЯ ЧАСТИ РАСХОДОВ СУБЪЕКТОВ МАЛОГО И СРЕДНЕГО

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА, КРЕСТЬЯНСКИХ (ФЕРМЕРСКИХ) ХОЗЯЙСТВ И СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННЫХ ПОТРЕБИТЕЛЬСКИХ КООПЕРАТИВОВ, СВЯЗАННЫХ  С ПРИОБРЕТЕНИЕМ  И ОБНОВЛЕНИЕМ ОСНОВНЫХ СРЕДСТВ

1. Настоящий Порядок определяет механизм субсидирования части расходов (далее – субсидия)  субъектов малого и среднего предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных  кооперативов (далее - заявители),  связанных с приобретением  и обновлением основных средств в пределах средств бюджета муниципального района «Сыктывдинский» на очередной финансовый год и плановый период, предусмотренных на реализацию муниципальной  программы  МО МР «Сыктывдинский» «Развитие экономики на период до 2020 года»  (далее – Программа), на соответствующий финансовый год.

2. Субсидия предоставляется субъектам малого и среднего предпринимательства в соответствии с требованиями, установленными Федеральным законом «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» (далее - Федеральный закон), крестьянским (фермерским) хозяйствам и сельскохозяйственным потребительским кооперативам, отвечающим следующим требованиям:

1) зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории муниципального района «Сыктывдинский» не менее одного года;

2) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

3) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками;

4) при наличии бизнес плана;

5)  осуществляющим свою деятельность в одной из следующих сфер деятельности:

а) производство, переработка и хранение сельскохозяйственной продукции;

б) производство товаров народного потребления и оказание социально значимых бытовых услуг населению, услуг общественного питания;

в) лесозаготовительная и деревоперерабатывающая деятельность;

г) строительно-ремонтные работы;

д) создание инфраструктуры досуга, туризма;

е) народно-художественные промыслы.

3. Субсидия предоставляются на конкурсной основе субъектам малого и среднего предпринимательства осуществляющим приобретение и обновление основных средств из расчета не более 50% произведенных затрат на одного получателя поддержки.

Максимальный размер субсидии для субсидирования части расходов субъектов малого и среднего предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных  кооперативов на приобретенное оборудование составляет не более  5,0 млн. рублей на один субъект малого и среднего предпринимательства, крестьянское (фермерское) хозяйство, сельскохозяйственный потребительский кооператив. 

Средства субсидии бюджета направляются на софинансирование затрат субъектам малого и среднего предпринимательства, отобранным на конкурсе, при условии представления следующих документов:

- заключенные субъектом малого и среднего предпринимательства договоры (сделки) на приобретение в собственность оборудования, включая затраты на монтаж оборудования;

- документы, подтверждающие осуществление расходов субъектом малого и среднего предпринимательства на приобретение оборудования, в том числе платежные поручения, инкассовые поручения, платежные требования, платежные ордера на сумму в размере не менее 50% произведенных затрат и бухгалтерские документы, подтверждающие постановку на баланс указанного оборудования;

- технико-экономическое обоснование приобретения оборудования в целях создания и (или) развития либо модернизации производства товаров (работ, услуг).

4. Для получения субсидии необходимы следующие документы:

1) заявка на получение субсидии по форме согласно Приложению 7 к программе (далее соответственно - заявка), содержащая:

а) сведения о средней численности работников за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации заявителя;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за предшествующий календарный год или за период, прошедший со дня государственной регистрации заявителя;

в) сведения о соблюдении заявителем требований, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;

2) бизнес-проект, 

3) справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам,  сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;

4) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;

5) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении субъектом малого предпринимательства обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если заявитель представляет ее самостоятельно;

6) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении заявителем обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если заявитель представляет ее самостоятельно;

7) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня представления заявки, в случае если заявитель представляет ее самостоятельно;

8) сведения о постановке на учет в налоговом органе физического лица - учредителя заявителя по месту жительства на территории Российской Федерации, заверенные в установленном порядке или с предъявлением оригинала, в случае если заявитель представляет их самостоятельно;

9) документы, указанные в пункте 3 настоящего Порядка.
Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 3-8 настоящего пункта, запрашиваются администрацией муниципального района в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если заявитель не представил документы, указанные в подпунктах 3-8 настоящего пункта, самостоятельно.

Документы представляются заявителями в оригиналах или в копиях, заверенных в установленном законом порядке.

5. Общий отдел администрация муниципального района регистрирует заявки, представленные заявителями, отдел экономического развития администрации муниципального района проверяет полноту (комплектность), оформление представленных заявителями документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Комиссию по рассмотрению заявок субъектов малого и среднего предпринимательства, претендующих на получение финансовой поддержки за счет средств бюджета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» (далее - Комиссия) не позднее 30 дней с даты поступления заявки и документов в администрацию муниципального района.

7. Персональный состав Комиссии и регламент ее работы утверждаются постановлением администрации муниципального района.

8. Комиссия рассматривает документы и осуществляет оценку соответствия заявителя условиям предоставления субсидии и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, в срок не более 3 рабочих дней с даты поступления документов в Комиссию.

9. Заключение Комиссии о соответствии (несоответствии) заявителя условиям предоставления субсидии  и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом.

10. На основании протокола Комиссии руководитель администрации муниципального района в срок не более 5 рабочих дней с даты его подписания принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии.

Заключение Комиссии о несоответствии, решение об отказе в предоставлении субсидии  принимается при наличии оснований, установленных Федеральным законом.

Уведомление заявителя о принятых руководителем администрации муниципального района решениях осуществляется в соответствии с Федеральным законом.

Заявитель, в отношении которого принято решение об отказе в предоставлении субсидии, вправе обратиться повторно после устранения выявленных недостатков на условиях, установленных настоящим Порядком или обжаловать решение Комиссии в порядке, утвержденном законодательством.

11. Субсидии предоставляются на основании договоров, заключенных между Заявителем и администрацией муниципального района (далее – Договор).Срок подготовки договора не может превышать 5 рабочих дней с даты принятия руководителем администрации муниципального района решения о предоставлении субсидии.

Субъект малого предпринимательства - получатель субсидии своевременно и в полном объеме представляет информацию о расходовании субсидии, выделенному в рамках бизнес-проекта, а также об использовании субсидии, полученной в течение двух предшествующих лет,  (в случае ее получения) по форме отчета, утвержденного договором о о предоставлении субсидии.

12. Главным распорядителем средств бюджета муниципального района "Сыктывдинский»" (далее - главный распорядитель) в форме субсидий является администрация МР "Сыктывдинский»".

13. Финансирование расходов производится в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета муниципального района «Сыктывдинский» в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию Программы.

Контроль за целевым использованием субсидии осуществляется в установленном порядке администрацией муниципального района в соответствии с пунктом 2 статьи 78 Бюджетного Кодекса Российской Федерации.

14. В случае нарушения получателем субсидий условий получения субсидий, установленных настоящим Порядком, средства субсидии (гранта) подлежат возврату в бюджет муниципального района «Сыктывдинский» на основании Договора и в Порядке, оговоренном в Договоре, в случае отказа - в судебном порядке. 

15. Получатель субсидий, не использовавший сумму субсидий в полном объеме в текущем финансовом году, обязан вернуть остатки субсидий  главному распорядителю в Порядке, определенным бюджетным законодательством.

16. Нормативные правовые акты, принимаемые администрацией муниципального района во исполнение настоящего Порядка, размещаются в установленном порядке на официальном сайте администрации муниципального района в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" www.syktyvdin.ru (раздел Экономика/Малый бизнес) в течение 3 рабочих дней со дня их принятия.

Приложение 4

к программе МО МР «Сыктывдинский» 

«Развитие экономики на период до 2020 года»

ПОРЯДОК

СУБСИДИРОВАНИЯ СУБЪЕКТАМ  МАЛОГО И СРЕДНЕГО

ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСТВА ЧАСТИ ЗАТРАТ НА УПЛАТУ ЛИЗИНГОВЫХ ПЛАТЕЖЕЙ ПО ДОГОВАРАМ ФИНАНСОВОЙ АРЕНДЫ (ЛИЗИНГА)

1. Настоящий Порядок определяет механизм субсидирования субъектам малого и среднего предпринимательства - лизингополучателям (далее - лизингополучатели) части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), заключенным лизингополучателями для приобретения оборудования (за исключением торгового оборудования), устройств, механизмов, автотранспортных средств (за исключением легковых автомобилей), приборов, аппаратов, агрегатов, устройств, установок, машин, средств (далее - договоры лизинга) и технологий в пределах средств бюджета администрации муниципального района «Сыктывдинский» на очередной финансовый год и плановый период, предусмотренных на реализацию  муниципальной  программы  МО МР «Сыктывдинский» «Развитие экономики на период до 2020 года»  (далее – Программа) на соответствующий финансовый год.

2. Субсидии за счет средств бюджета администрации муниципального района «Сыктывдинский» (далее - субсидия по лизинговым платежам) предоставляются на субсидирование части затрат, связанных с уплатой авансового платежа (первого взноса) при заключении  договора (договоров) лизинга  оборудования с российскими лизинговыми организациями) в размере, предусмотренном договорами финансовой аренды (лизинга), за вычетом налога на добавленную стоимость.

В случае, если лизингополучатель не является налогоплательщиком налога на добавленную стоимость, то понесенные им затраты на уплату авансового платежа (первого взноса) и лизингового взноса по договору лизинга не подлежат уменьшению на сумму налога на добавленную стоимость.

3. Субсидия по лизинговым платежам предоставляется лизингополучателям, одновременно отвечающим следующим требованиям:

1) установленным Федеральным законом "О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации" (далее – Федеральный закон), и условиям, определенным настоящим Порядком;

2) зарегистрированным и осуществляющим свою деятельность на территории Сыктывдинского района;

3) не имеющим задолженности по уплате налогов, сборов, пеней и иных обязательных платежей в бюджетную систему Российской Федерации;

4) не имеющим задолженности по заработной плате перед наемными работниками;

Лизингополучатели не имеют права на получение субсидий в случае, если представленный для субсидирования договор финансовой аренды (лизинга) уже субсидируется в рамках других программ, проектов или мероприятий.

4. Максимальный размер субсидии по лизинговым платежам не может превышать 1 млн. рублей по одному договору лизинга и 1,8 млн.  рублей по двум и более договорам лизинга в течение текущего финансового года.

5. Субсидия предоставляется по договорам лизинга со следующими видами затрат:

-   оборудование;

- универсальные мобильные платформы: мобильная служба быта; мобильный шиномонтаж; мобильный пункт быстрого питания; мобильный пункт производства готовых к употреблению продуктов питания (хлебобулочные и кондитерские изделия, блины, гриль, пончики и прочее); мобильный ремонт обуви; мобильный центр первичной обработки и фасовки сельскохозяйственной продукции; мобильный пункт заготовки молочной продукции;

- нестационарные объекты для ведения предпринимательской деятельности субъектами малого и среднего предпринимательства (временные сооружения или временные конструкции, не связанные прочно с земельным участком вне зависимости от присоединения к сетям инженерно-технического обеспечения).

Предметом лизинга по вышеуказанным договорам не может быть физически изношенное или морально устаревшее оборудование

6. Для получения субсидии по лизинговым платежам необходимы следующие документы:

1) заявка на получение субсидии по лизинговым платежам по форме, установленной в Приложении  7 к программе (далее соответственно - заявка), содержащая в том числе:

а) сведения о средней численности работников за два предшествующих календарных года или за период, прошедший со дня государственной регистрации лизингополучателя, в случае если лизингополучатель зарегистрирован в текущем календарном году;

б) сведения о выручке от реализации товаров (работ, услуг) без учета налога на добавленную стоимость за два предшествующих календарных года или за период, прошедший со дня государственной регистрации лизингополучателя, в случае если лизингополучатель зарегистрирован в текущем календарном году;

в) сведения о доле физических и юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) лизингополучателя;

г) сведения о соблюдении лизингополучателем норм, установленных частями 3 и 4 статьи 14 Федерального закона;

д) сведения об отсутствии задолженности по заработной плате более одного месяца;

2) выписка из Единого государственного реестра юридических лиц (индивидуальных предпринимателей), сформированная не ранее чем за три месяца до дня представления заявки, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;

3) справка о состоянии расчетов по налогам, сборам, пеням, штрафам, процентам,  сформированная не ранее чем за месяц до дня представления заявки, в случае если субъект малого предпринимательства представляет ее самостоятельно;

4) справка регионального отделения Фонда социального страхования Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении лизингополучателем обязательств по уплате страховых взносов на обязательное социальное страхование на случай временной нетрудоспособности и в связи с материнством, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;

5) справка Отделения Пенсионного фонда Российской Федерации по Республике Коми или его территориальных органов об исполнении лизингополучателем обязательств по уплате страховых взносов на обязательное пенсионное страхование и обязательное медицинское страхование, сформированная на последнюю отчетную дату, в случае если лизингополучатель представляет ее самостоятельно;

6) копия договора лизинга со всеми приложениями, являющимися неотъемлемой частью договора, и графика погашения лизинговых платежей, заверенная в установленном порядке или с предъявлением оригинала;

7) копия паспорта транспортного средства, приобретаемого в рамках договора лизинга, заверенная руководителем субъекта малого и среднего предпринимательства.

При превышении доли юридических лиц, участвующих в уставном (складочном) капитале (паевом фонде) лизингополучателя, более 25 процентов (кроме хозяйственных обществ, деятельность которых заключается в практическом применении (внедрении) результатов интеллектуальной деятельности (программ для электронных вычислительных машин, баз данных, изобретений, полезных моделей, промышленных образцов, селекционных достижений, топологий интегральных микросхем, секретов производства (ноу-хау), исключительные права на которые принадлежат учредителям (участникам) таких хозяйственных обществ - бюджетным научным учреждениям или созданным государственными академиями наук научным учреждениям либо бюджетным образовательным учреждениям высшего профессионального образования или созданным государственными академиями наук образовательным учреждениям высшего профессионального образования) сведения, содержащиеся в заявке, предоставляются на каждого учредителя (юридическое лицо) лизингополучателя.

Документы, указанные в подпунктах 1, 6 и 7 настоящего пункта,  представляются лизингополучателем в оригиналах или в копиях, заверенных в установленном законом порядке, не позднее 1 ноября текущего финансового года в администрацию района  самостоятельно. Общий отдел администрация муниципального района регистрирует заявки, представленные лизингополучателями, и отправляет их в отдел экономического развития администрации района (далее – отдел экономического развития).

Сведения, содержащиеся в документах, указанных в подпунктах 2 – 5 настоящего пункта, запрашиваются отделом экономического развития в течение 5 рабочих дней со дня поступления заявки в порядке межведомственного информационного взаимодействия у органов, предоставляющих государственные услуги, и органов, предоставляющих муниципальные услуги, иных государственных органов, органов местного самоуправления, а также подведомственных этим органам организаций, если такие сведения находятся в распоряжении этих органов (организаций) в соответствии с нормативными правовыми актами Российской Федерации, нормативными правовыми актами субъектов Российской Федерации, муниципальными правовыми актами, в случае если лизингополучатель не представил документы, указанные в подпунктах 2 - 5 настоящего пункта, самостоятельно.

7. Отдел экономического развития проверяет полноту (комплектность), оформление представленных лизингополучателем документов, их соответствие требованиям, установленным настоящим Порядком, и направляет их для рассмотрения в Комиссию по рассмотрению заявок субъектов малого и среднего (далее - Комиссия), не позднее 30 дней с даты поступления заявки и документов в администрацию.

8. Персональный состав Комиссии и регламент ее работы утверждаются постановлением администрации.

9. Комиссия рассматривает документы и осуществляет оценку соответствия лизингополучателя условиям предоставления субсидии по лизинговым платежам и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, в срок не более 3 рабочих дней с даты поступления документов в Комиссию.

10. Заключение Комиссии о соответствии (несоответствии) лизингополучателя условиям предоставления субсидии по лизинговым платежам и требованиям, установленным Федеральным законом и настоящим Порядком, оформляется протоколом, в срок не более 5 рабочих дней с даты поступления документов в Комиссию, который  направляется руководителю администрации муниципального района (далее руководитель администрации) для принятия решения.

11. На основании протокола Комиссии руководитель администрации в срок не более 5 рабочих дней с даты его подписания принимает решение о предоставлении (отказе в предоставлении) субсидии по лизинговым платежам.

Заключение Комиссии о несоответствии и решение об отказе в предоставлении субсидии по лизинговым платежам принимается при наличии оснований, установленных Федеральным законом.

Уведомление лизингополучателей о принятых руководителем администрации  решениях осуществляется в соответствии с Федеральным законом.

Лизингополучатель, в отношении которого принято решение об отказе в предоставлении субсидии, вправе обратиться повторно после устранения выявленных недостатков на условиях, установленных настоящим Порядком.

12. Субсидии по лизинговым платежам предоставляются на основании договоров, заключенных между лизингополучателями и Администрацией. Срок подготовки договора не может превышать 5 рабочих дней с даты принятия руководителем администрации решения о предоставлении субсидии по лизинговым платежам.

Субъект малого предпринимательства - получатель субсидии своевременно и в полном объеме представляет информацию о расходовании субсидии, выделенному в рамках бизнес-проекта, а также об использовании субсидии, полученной в течение двух предшествующих лет,  (в случае ее получения) по форме отчета, утвержденного договором о о предоставлении субсидии.

13. В случае нарушения лизингополучателем условий получения субсидий по лизинговым платежам, установленных настоящим Порядком, средства субсидии по лизинговым платежам подлежат возврату в бюджет администрации муниципального района «Сыктывдинский» в добровольном порядке на основании договора, заключенного с Администрацией, либо, в случае отказа, в судебном порядке.

14. Нормативные правовые акты, принимаемые Администрацией во исполнение настоящего Порядка, размещаются в установленном порядке на сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский» в информационно-телекоммуникационной сети "Интернет" www.syktyvdin.ru. (раздел Экономика/Малый бизнес) в течение 3 рабочих дней со дня их принятия.

15. Перечисление субсидий лизингополучателям осуществляется на основании заявок на оплату расходов с приложением расчетов на предоставление субсидий по формам, установленным администрацией по согласованию с финансовым управлением администрации МО МР «Сыктывдинский», в сроки, установленные договором о предоставлении субсидии.

Финансирование расходов производится в соответствии со сводной бюджетной росписью бюджета администрации муниципального района «Сыктывдинский» в пределах лимитов бюджетных обязательств, предусмотренных на реализацию муниципальной программы.

Контроль за целевым использованием субсидии осуществляется в установленном порядке администрацией и финансовым управлением администрации МО МР «Сыктывдинский».

7. В таблице №3 «Ресурсное обеспечение реализации муниципальной программы за счет средств бюджета муниципального района «Сыктывдинский»:

-  мероприятие 2.1.1.1. изложить в следующей редакции:

«

	Мероприятие

2.1.1.1.
	субсидирование части расходов субъектов малого предпринимательства, связанных с началом предпринимательской деятельности (гранты)
	Администрация 

МО МР «Сыктывдинский»

/Отдел экономического развития
	
	
	
	
	606,0
	6,0
	300,0
	300,0


»;

– мероприятие 2.1.1.2. изложить в следующей редакции:

«

	мероприятие 

2.1.1.2.
	субсидирование части расходов субъектов малого и среднего предпринимательства, крестьянских (фермерских) хозяйств, сельскохозяйственных  кооперативов, связанных с приобретением  и обновлением основных средств
	Администрация МО МР «Сыктывдинский»/Отдел экономического развития АМО МР «Сыктывдинский»
	
	
	
	
	220,0
	220,0
	0
	0


»;

– мероприятие 2.1.1.3. изложить в следующей редакции:

	мероприятие 

2.1.1.3.
	субсидирование субъектам малого и среднего предпринимательства части затрат на уплату лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга)
	Администрация МО МР «Сыктывдинский»/ОЭР
	
	
	
	
	3,0
	3,0
	0
	0


Прием и регистрация документов заявителя МФЦ





Прием и регистрация документов заявителя Отделом





Решение об отказе обжаловано





Решение об отказе обжаловано





Направление запросов (получение ответов) в рамках межведомственного взаимодействия





Заключение договора на передачу жилого помещения в собственность





Выдача дубликата договора на передачу жилого помещения в собственность





Выдача дополнительного  соглашения к договору на передачу жилого помещения в собственность





Решение об отказе обжаловано





Выдача решения о предоставлении муниципальной услуги (способом подачи заявления)





Выдача решения об отказе в предоставлении муниципальной услуги (способом подачи заявления)





Направление документов в Отдел





Рассмотрение документов заявителя и принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) муниципальной услуги





Отказ в приеме документов





Отказ в приеме документов





Прием и регистрация документов заявителя МФЦ





Прием и регистрация документов заявителя (МФЦ) Отделом





Решение об отказе обжаловано





Решение об отказе обжаловано





Направление запросов (получение ответов) в рамках межведомственного взаимодействия





Решение об отказе в предоставлении муниципальной услуги (способом подачи заявления)





Решение о предоставлении муниципальной услуги





Постановление





Договор найма специализированного жилого помещения





Подготовка ОЗУИ результата муниципальной услуги





Рассмотрение документов заявителя Межведомственной комиссией и принятие решения о предоставлении (отказе в предоставлении) специализированного жилого помещения, выпуск протокола





Решение об отказе обжаловано





Формирование документов ОЗУИ и передача их в Межведомственную комиссию





Отказ в приеме документов





Отказ в приеме документов








� Разрешается изменение количества часов на отработку тем внутри раздела без уменьшения количества часов на раздел и модуль базовой подготовки в целом.


� В рабочую программу обучения конкретной спасательной службы в модуль № 2 разрешается включать, исходя из предназначения спасательной службы и уровня


подготовки обучаемых, как раздел в полном объеме, так и темы из разных разделов
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