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«Сыктывдiн» муниципальнöй районлöн муниципальнöй  юкöнса Сöвет

Совет муниципального образования муниципального района 

«Сыктывдинский»

168220, Республика Коми, Сыктывдинский район, с.Выльгорт 

КЫВКÖРТÖД

РЕШЕНИЕ
О ходе выполнения подпрограммы «Противодействие 

коррупции в муниципальном образовании 

муниципального района «Сыктывдинский» 

на 2015-2020 годы» муниципальной программы 

МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального

управления» на период до 2020 года»

Принято Советом муниципального образования                           от 26 февраля 2016 года

муниципального района «Сыктывдинский»                                   № 5/2-20
Руководствуясь Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», Законом Республики Коми от 29 сентября 2008 года              № 82-РЗ «О противодействии коррупции в Республике Коми» и заслушав отчет администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»,

Совет муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» решил:

1. Отчет администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» «О ходе выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы» муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года» принять к сведению (приложение).
2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную комиссию по социальной политике Совета МО МР «Сыктывдинский» и заместителя руководителя администрации муниципального района (А.И.Федюнёва).
3. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального опубликования.

Глава муниципального района -
председатель Совета муниципального района                                                 С.С.Савинова
26 февраля 2016 года

Приложение к решению 

Совета МО МР «Сыктывдинский»

от 26.02.2016 № 5/2-20

О Т Ч Е Т

о ходе выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы» муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального

управления» на период до 2020 года»

По вопросам противодействия коррупции в администрации муниципального района действуют 24 муниципальных правовых акта, которые размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский». В  муниципальном районе антикорупционная экспертиза проводится в соответствии                                                                                                                                                                                                                                            с решением  Совета муниципального района «Сыктывдинский» от 26.02.2014 г.  № 31/2-11 «О проведении антикоррупционной экспертизы решений Совета МО МР «Сыктывдинский и их проектов» и постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 04.02.2014 № 2/192 «О проведении антикоррупционной экспертизы постановлений и распоряжений администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» и их проектов». Кроме того, в рамках взаимодействия в правотворческой деятельности проекты МПА направляются в прокуратуру Сыктывдинского района. В 2015 году (с учетом сельских поселений) антикоррупционная экспертиза проведена в отношении 669 проектов МПА. По результатам  выявлены 30 коррупциогенных факторов. Коррупциогенные факторы  устранены (100%). 

         Муниципальные услуги в администрации оказываются в соответствии с разработанными административными регламентами. В 2015 году утверждены 49 административных регламентов, в реестре государственных и муниципальных услуг актуализированы 11 административных регламентов. С учетом изменений  законодательства в административные регламенты вносятся изменения. Проводится правовая экспертиза регламентов. Ежемесячно проводится мониторинг работы структурных подразделений и специалистов, участвующих в предоставлении муниципальных услуг. Мониторинг проводится отделом общего обеспечения администрации. При этом проверяется качество, своевременность предоставления муниципальных услуг. На основании проведенных проверок отделом общего обеспечения составляется справка. Итоги рассматриваются ежемесячно на совещании руководителей структурных подразделений при руководителе администрации муниципального района.       

        В администрации муниципального района вошло в практику проведение совещаний (учебы, семинаров) с главами  сельских поселений, специалистами сельских поселений, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений. В феврале 2015 года в рамках выполнения мероприятий подпрограммы проведен  семинар со специалистами сельских поселений, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений, по вопросам:

- новое в законодательстве по противодействию коррупции;

- оформление справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера.

        9 июля 2015 года проведено совещание с главами сельских поселений по вопросу передачи полномочий по осуществлению мер по противодействию коррупции.   5 августа 2015 года проведено заседание Совета общественности по вопросам противодействия коррупции.
       Администрациям сельских поселений оказывается практическая помощь в разработке МПА по вопросам противодействия коррупции. В связи с передачей с 01.01.2015 г. полномочий по осуществлению мер по противодействию коррупции от сельских поселений району отделом общего обеспечения и юридическим отделом разработаны МПА.       

        На заседании Совета муниципального района «Сыктывдинский» в отчетном периоде заслушан отчет главного специалиста отдела общего обеспечения администрации муниципального района «Сыктывдинский» о ходе выполнения муниципальной программы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» (2013-2015 годы)». 

        При поступлении на муниципальную службу проверяются документы, представляемые гражданами. При приеме на работу муниципальных служащих специалистом по кадровой работе проверка достоверности сведений проводится в виде запросов в органы внутренних дел, ИФНС. В отчетном периоде направлено         20 запросов. При возникновении вопросов по прохождению муниципальной службы проводятся консультации муниципальных служащих. Муниципальные служащие ознакомлены с ограничениями и запретами, кодексом этики муниципального служащего (положения которого включены в должностные инструкции муниципального  служащего), распространена Памятка об основах антикоррупционного поведения. Постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 1 декабря 2014 года № 12/2410 утверждено Положение о проверке достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение должностей муниципальной службы, и муниципальными служащими, и соблюдения муниципальными служащими требований к служебному поведению. В срок до 1 июня проведен внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах. В отчетном периоде проведен 100% внутренний мониторинг сведений о доходах. В     2015 году в отношении 2 муниципальных служащих проведено специальное психофизиологическое исследование с применением полиграфа. 

         Постановлением администрации МО МР «Сыктывдинский» от 05.08.2015 г.       № 8/1258 утверждено Положение о сообщении отдельными категориями лиц о получении подарка в связи с их должностным положением или исполнением ими служебных (должностных) обязанностей, сдаче и оценке подарка, реализации (выкупе) и зачислении средств, вырученных от его реализации. В 2015 году факты несоблюдения муниципальными служащими ограничений, касающихся получения подарков и порядка сдачи подарков, не выявлены.

      В отчетном периоде утвержден новый Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей (постановление администрации муниципального района от 06.03.2015 № 3/399). В данный перечень включены специалисты, чьи функции связаны с организацией работы по предоставлению земельных участков юридическим и физическим лицам, организацией работы по муниципальному земельному контролю, предоставлением права на заключение договоров аренды земельных участков, других объектов недвижимого имущества, находящихся в муниципальной собственности, организацией продажи муниципального имущества, регистрацией имущества и ведения баз данных имущества. 8 июня 2015 года на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов рассмотрен вопрос о перечне коррупционно-опасных функций в сфере деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Постановлением администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 16.06.2015 г. № 6/994 утвержден данный перечень. В соответствии с перечнем коррупционно-опасных функций в сфере деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»  24 июня 2015 года, 25 августа 2015 года на заседаниях комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов рассмотрен вопрос о внесении изменений в постановления администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 6 марта 2015 года № 3/399 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и от 6 марта 2015 года № 3/400 «О представлении муниципальными служащими сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей». В связи с принятыми решениями комиссии отделом общего обеспечения внесены  изменения в Перечни, которые дополнены должностями  «главный специалист бюджетного отдела управления финансов», в чьи должностные обязанности входит осуществление внутреннего муниципального финансового контроля, а также должностью заместителя начальника управления капитального строительства, в чьи должностные обязанности входит осуществление строительного контроля и технического надзора. Также корректировки внесены в Перечень, определяющий муниципальных служащих, представляющих сведения о расходах.
       Отделом общего обеспечения обеспечивается своевременное представление муниципальными служащими, определенными перечнем, сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Сведения сдаются ежегодно в срок до 30 апреля. Перечень должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей определен постановлением администрации муниципального района. В отчетном периоде сведения о доходах были представлены 24 муниципальными служащими в установленный срок. Для этого 5 марта 2015 года проведена учеба для муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» по заполнению справок о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также индивидуальная работа с каждым муниципальным служащим по заполнению данной справки. В срок до 1 июня проведен внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах. В отчетном периоде проведен 100% внутренний мониторинг сведений о доходах. 24.06.2015 г. рассмотрены итоги на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов. Также в сельских поселениях МО МР «Сыктывдинский» проведен 100% внутренний мониторинг сведений о доходах. Администрацией муниципального района принято постановление о Порядке размещения сведений о  доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих и членов  их семей на официальном сайте администрации МР «Сыктывдинский» в информационно-телекоммуникационной сети Интернет. Сведения за 2014 год размещены на официальном сайте администрации МО МР «Сыктывдинский» в разделе «Противодействие коррупции» подразделе «Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера» в сроки, установленные указанным постановлением (до 14 мая). 

         С 2013 года муниципальные служащие представляют сведения о расходах при наличии оснований. Постановлением администрации муниципального района определен перечень муниципальных служащих, представляющих такие сведения. В отчетном периоде сведения о расходах были представлены муниципальным служащим администрации сельского поселения «Зеленец». Управлением государственной гражданской службы Республики Коми на основании распоряжения администрации сельского поселения «Зеленец» осуществлен контроль за расходами муниципального служащего и его супруга. Доклад о результатах осуществления контроля за расходами рассмотрен администрацией сельского поселения «Зеленец» 30.11.2015 г. на комиссии по урегулированию конфликта интересов. 

        Также, начиная с 2013 года,  руководители муниципальных учреждений представляют сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Руководителями сведения представлены своевременно, до 30 апреля. До 14 мая сведения руководителей были размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский». В отношении руководителей (12 руководителей управления культуры и 13 членов семей, 27 руководителей управления образования и 27 членов их семей, руководитель МАУ «Многофункциональный центр предоставления государственных и муниципальных услуг» и 2 членов его семьи), как и в отношении муниципальных служащих, был проведен внутренний мониторинг полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. Мониторинг проведен до       1 июня, как было запланировано. Итоги мониторинга  рассмотрены на заседании комиссии по противодействию коррупции в муниципальном районе «Сыктывдинский» 26 июня 2015 года.
       В отчетный период проведено 9 заседаний комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих администрации муниципального района «Сыктывдинский» и урегулированию конфликта интересов. На заседаниях рассмотрены: 

- 4 обращения муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы;

- представление главного специалиста отдела общего обеспечения администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», о перечне коррупционно-опасных функций в сфере деятельности администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»;
- об итогах внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих;

- о внесении изменений в постановления администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» от 6 марта 2015 года № 3/399 «Об утверждении перечня должностей муниципальной службы, при назначении на которые граждане и при замещении которых муниципальные служащие обязаны представлять сведения о своих доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей» и от 6 марта 2015 года № 3/400 «О представлении муниципальными служащими сведений о своих расходах, а также о расходах своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей»;

- о ходе выполнения подпрограммы «Противодействие коррупции в муниципальном образовании муниципального района «Сыктывдинский» на 2015-2020 годы» муниципальной программы МО МР «Сыктывдинский» «Развитие муниципального управления» на период до 2020 года;

- 3 уведомления организаций о заключении трудовых договоров с лицами, замещавшими должности муниципальной службы в администрации МО МР «Сыктывдинский».
Решения комиссии доведены до заинтересованных лиц и размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский». В администрациях сельских поселений проведены 35 заседаний, на которых рассмотрены отчеты о ходе реализации планов по противодействию коррупции за 2014 год; об итогах внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих; обращения муниципальных служащих о выполнении иной оплачиваемой работы, о владении акциями коммерческих организаций. 

        Также в 2015 году проведены 2 заседания комиссии по противодействию коррупции муниципального района «Сыктывдинский», на которых рассмотрены:

- одно обращение руководителя муниципального учреждения о невозможности по объективным причинам представить сведения о доходах супруга;

- итоги внутреннего мониторинга полноты и достоверности сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера руководителей муниципальных учреждений.

Решения комиссии доведены до заинтересованных лиц и размещены на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский».

        В отчетном периоде жалоб и обращений граждан о фактах коррупции не поступало. Отделом общего обеспечения практикуется проведение «прямой линии» по вопросам противодействия коррупции. В отчетный период «прямая линия» проведена 4 раза. Обращений о фактах коррупции также не было.

        За отчетный период Контрольно-счетной палатой МО МР «Сыктывдинский»  проведена проверка отдельных вопросов финансово-хозяйственной деятельности администрации МО СП «Нювчим» за 2012-2014 годы». В рамках данного контрольного мероприятия были рассмотрены вопросы по контролю за соблюдением требований Федерального закона от 05.04.2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд». Управлением финансов в 2015 году осуществлен контроль  4 учреждений образования; 2 учреждений культуры; 2 сельских поселений. Проверена 71 заявка на проведение электронного аукциона, из них 17 заявок не согласованы в связи с отсутствием финансирования. В отчетном периоде Управлением Федеральной антимонопольной службы по Республике Коми были рассмотрены  7  жалоб участников закупок, в том числе на:  

- действия заказчика (администрация МО МР «Сыктывдинский») рассмотрены  7 жалоб, из них 5 признаны необоснованными, 1 – частично обоснованная,  1 - обоснованная.        
        В 2015 году были объявлены 25 процедур определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей). Все закупки были осуществлены способом аукциона в электронной форме. В отчетном периоде заключены 20 контрактов. Из общего количества заключенных контрактов 15 заключены с единственным поставщиком (исполнителем, подрядчиком) по согласованию с управлением финансов администрации МО МР «Сыктывдинский», что составляет 75% от общего количества заключенных контрактов. По результатам процедур, проведенных среди субъектов малого предпринимательства или социально ориентированных некоммерческих организаций, заключены 5 контрактов. При начальной (максимальной) цене 153440,98 тыс. руб., заключено контрактов на сумму  138322,65 тыс. руб.

        Открытый конкурс по отбору подрядных организаций для проведения капитального ремонта многоквартирных домов в рамках 185-ФЗ проведен в ноябре 2015 года по решению ФАСа. Данное мероприятие в последующие годы проводится не будет, так как все полномочия по отбору подрядных организаций возложены на НКО РК «Региональный фонд капитального ремонта многоквартирных домов».  
         В отчетный период обучение по вопросам профилактики и противодействия коррупции прошли 7 человек. В отчетном периоде прошли аттестацию 15 муниципальных служащих и сдали квалификационный экзамен - 4. Вопросы по противодействию коррупции были включены в содержание квалификационного экзамена и аттестации.

       Антикоррупционная деятельность освещается как в средствах массовой информации, так и на официальном сайте администрации муниципального района «Сыктывдинский».

        В целях обеспечения возможности граждан на обращение по фактам коррупции в администрации создан «телефон доверия». На официальном сайте района (www.syktyvdin.ru) в разделе «Противодействие коррупции» подраздел «Обратная связь для сообщений о фактах коррупции» приведен в соответствие с требованиями, установленными приказом Министерства труда России от  7 октября 2013 года  № 530н. В данном подразделе размещены нормативные правовые акты Российской Федерации и Республики Коми, регламентирующие порядок рассмотрения обращений граждан, информация о «телефоне доверия» Главы Республики Коми.  

        За отчетный период 17 гражданам оказана бесплатная юридическая помощь в виде устных консультаций.             

            В течение года проведен комплекс мероприятий, приуроченных к Международному Дню борьбы с коррупцией. В июне - августе 2015 года Советом молодёжи был снят видеоролик «Молодёжь против коррупции», 9 декабря 2015 года данный ролик был продемонстрирован на молодёжном форуме в администрации МО МР «Сыктывдинский». В администрации муниципального района «Сыктывдинский»  9 декабря 2015 года была проведена «прямая линия» по вопросам противодействия коррупции. В администрациях сельских поселений «Озёл», «Часово» и «Яснэг» среди населения были распространены памятки; в администрации сельского поселения «Пажга» совместно с работниками библиотеки для учащихся была проведена викторина «Гражданское общество и борьба с коррупцией»; в администрации сельского поселения «Слудка»  оформлен стенд, а также среди учащихся 8-9 классов проведена беседа о коррупции; в администрации сельского поселения «Палевицы» проведен социальный опрос среди населения «Коррупция», распространены памятки по вопросам противодействия коррупции, администрацией сельского поселения «Лэзым» совместно с Советом молодежи с.Лэзым, библиотекой был организован показ видеоролика «борьба с коррупцией», в администрации сельского поселения «Шошка» проведен «круглый стол» для работников администрации, МБОУ «Шошкинская средняя общеобразовательная школа», Дома культуры, фельдшерско-акушерского пункта на тему «Нет коррупции!», в администрации сельского поселения «Нювчим» проведена «прямая линия» по вопросам противодействия коррупции, в центральной библиотеке с.Выльгорт проведен информационный час для специалистов библиотек, для читателей района оформлены тематические брошюры по противодействию коррупции и размещены на стендах, в управлении культуры администрации МО МР «Сыктывдинский» проведен «круглый стол» с участием руководителей муниципальных бюджетных учреждений культуры и работников МБУК «Социально-культурный центр Сыктывдинского района» по вопросам противодействия коррупции.             

      Информирование предпринимателей осуществляется через официальный сайт администрации муниципального района «Сыктывдинский». В марте 2015 года проведен обучающий семинар «Основы предпринимательской деятельности», в апреле 2015 года -  День открытых дверей для предпринимателей Сыктывдинского района и г. Сыктывкара, в июне 2015 года - встречи с представителем центра правового обеспечения по вопросам муниципального частного партнерства, в сентябре 2015 года - заседание Совета руководителей ведущих предприятий Сыктывдинского района. На данных мероприятиях рассматривались вопросы защиты прав и интересов в ходе предпринимательской деятельности, вопросы противодействия коррупции.   
