ПРОТОКОЛ 

заседания комиссии по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»
17 июня 2015 года                                                                                                                  № 4                                                                                                           

с.Выльгорт

	Председатель комиссии                        
	- Лажанев О.А., руководитель администрации муниципального района

	Заместитель председателя комиссии               
	- Баранов К.М., первый заместитель руководителя администрации муниципального района

	Секретарь комиссии

Члены комиссии:
	- Ковалёва И.А., главный специалист отдела общего обеспечения администрации муниципального района «Сыктывдинский»

- Карманова И.Г., председатель Сыктывдинского районного Совета ветеранов
- Михайлова Л.С., главный редактор ГАУ РК «Редакция газеты «Наша жизнь»

- Моцный С.М., депутат Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

- Носов В.Ю., руководитель аппарата администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»

- Соколова С.И. - заведующий отделом общего обеспечения, председатель профсоюзного комитета

- Шкодник А.М., глава муниципального района – председатель Совета муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»


Присутствовали: Баранов К.М., Ковалёва И.А., Карманова И.Г., Михайлова Л.С.,        Носов В.Ю., Соколова С.И., Шкодник А.М.
На заседании комиссии присутствуют 7 членов комиссии из 9,  кворум имеется.

Повестка дня:

1. Об итогах проведения II этапа конкурса на включение в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».
Слушали:

Баранова К.М. – доложил о проведении конкурсного отбора на включение в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». 25 марта 2015 года на официальном сайте администрации МО МР «Сыктывдинский» размещена информация об объявлении конкурса на включение в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Конкурс проводился в целях пополнения резерва высококвалифицированными специалистами, имеющими активную гражданскую позицию, способных занять руководящие должности в системе муниципального управления, участвовать в решении задач социально-экономического развития муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский». Резерв управленческих кадров формируется для замещения следующих групп должностей: высшая группа должностей муниципальной службы; главная группа должностей муниципальной службы; руководителей муниципальных учреждений и муниципальных унитарных предприятий и их заместителей.
К участию в конкурсе допускались кандидаты, соответствующие следующим требованиям: наличие гражданства Российской Федерации, гражданства иностранных государств – участников международных договоров Российской Федерации, в соответствии с которыми иностранные граждане имеют право находиться на муниципальной службе; наличие высшего образования; отсутствие судимости; наличие практического опыта управленческой деятельности не менее 3 лет, либо стажа муниципальной службы не менее 3 лет. 
Документы для участия в конкурсе представляли 20 кандидатов, претендующих на включение в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».
Конкурсный отбор осуществлялся в два этапа: I этап — отбор кандидатов на основе представленных в комиссию по формированию и подготовке резерва управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» участниками конкурса документов (личное заявление об участии в конкурсе, анкета установленного образца с приложением фотографии, а также  по желанию кандидата: письменные рекомендации или мотивированный отзыв, предусматривающие наличие у кандидата необходимых для выдвижения на руководящие должности профессиональных компетенций и деловых качеств). II этап проходил в два подэтапа – тестирование и собеседование, и был направлен на выявление уровня компетенций кандидатов, прошедших I этап конкурса.
По итогам обсуждения на голосование ставятся вопросы:

1. Утвердить список лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», согласно приложению.

2. Рекомендовать отделу общего обеспечения администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»:

2.1. Письменно уведомить лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», о результатах конкурсного отбора.

2.2. Провести работу по определению программ и направлений профессионального развития лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

2.3. Организовать обучение лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».
Результаты голосования:

«за» - 7,  «против» - 0.                

Решили:

1. Утвердить список лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», согласно приложению.

2. Рекомендовать отделу общего обеспечения администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский»:

2.1. Разместить итоги конкурсного отбора на включение в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» на официальном сайте администрации муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский» в сети Интернет.
2.2. Письменно уведомить лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский», о результатах конкурсного отбора.

2.3. Провести работу по определению программ и направлений профессионального развития лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».

2.4. Организовать обучение лиц, включенных в резерв управленческих кадров муниципального образования муниципального района «Сыктывдинский».
Заместитель председателя комиссии                                                                  К.М. Баранов
Секретарь комиссии                                                                                             И.А. Ковалёва        

