ПРЕДЛОЖЕНИЯ
по улучшению качества работы  муниципальных учреждений образования и спорта, подведомственных управлению культуры 

С целью улучшения качества работы муниципальных  учреждений  образования и спорта, подведомственных управлению культуры,  рекомендовать руководителям внести коррективы в процесс управления деятельностью  учреждений по улучшению качества их работы.
На 2018 год разработать и утвердить планы мероприятий по улучшению качества работы с учетом следующего:

     1.  Создать в МАУ «Центр развития физической культуры и спорта Сыктывдинского района» официальный сайт учреждения с целью обеспечения доступности и удобства просмотра информации для более широкого круга населения. 
     2. Обеспечить качественное информационное наполнение сайта в части наличия всей необходимой информации в соответствии с приказом  Рособрнадзора от 29 мая 2014 года №785 «Об утверждении требований к структуре официального сайта образовательной организации в информационно – телекоммуникационной сети «Интернет» и формату предоставления на нем информации».
     3. Содержать в надлежащем состоянии (по наполняемости и своевременности) информационные стенды в учреждениях.
      4. Обеспечить наличие у учреждения элементов доступности среды  для социального обслуживания инвалидов различных категорий. При отсутствии технических возможностей по обеспечению доступа к предоставляемым услугам для лиц с ограниченными возможностями (в случае необходимости)  разработать варианты альтернативных форм обслуживания таких граждан. 
      5. Нацелить деятельность коллективов учреждений на дальнейшее повышение качества предоставляемых услуг.     
     8. Осуществлять мероприятия по улучшению материально-технической базы учреждений для комфортного обслуживания населения.
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